| L DI RETTORE
Visti:

Il CCNL - Area della Dirigenza del conparto Regioni-Autonom e Local
per il quadriennio normativo 2002-2005 e per il biennio econom co
2002-2003 ed in particolare |"art. 10;

il CCNL- Area della Drigenza del conparto Regioni-Autonon e Local
bi enni 0 economn co 2008- 2009 sottoscritto in data 03/08/2010;

il CCDI Dirigenti della regione Emlia Romagna 2002 - 2005 e
definizione risorse 2006, ed in particolare |'art. 14 "Criteri
generali per il conferinmnento e la revoca degli incarichi e per il
passaggi o ad incarichi diversi";

Vi st e:
la legge regionale 26 novenbre 2001,n.43 recante “Testo unico in
materia di organizzazione e di rapporti di lavoro nella Regione

Em |ia-Romagna" e, in particolare, gli artt. 44 e 45;

la legge 6 novenbre 2012, n.190 recante “Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita
nel | a pubblica amm ni strazi one”;

il decreto legislativo 8 aprile 2013, n.39 recante “Disposizioni in
materia di inconferibilita e inconmpatibilita di incarichi presso le
pubbl i che amm nistrazioni e presso gli enti privati in controllo
pubblico, a norma dell articolo 1, comm 49 e 50, della legge 6
novenbre 2012, n. 190”;

Ri chiamate | e deliberazioni della Gunta regionale:

n. 2834 del 17/12/2001 ad oggetto “Criteri per il conferinmento di
incarichi dirigenziali” con la quale, anche ai fini di una maggiore
trasparenza, visibilita e snellinento delle procedure vengono
specificati e adottati i criteri, 1 requisiti e le procedure
concernenti |'affidamento degli incarichi di responsabilita delle
posi zioni dirigenziali partitanmente di struttura e "professional"”;

n. 1764 del 28/ 10/ 2008 ad oggetto “Revi si one del |’ inpianto
descrittivo del |l " Gsservatorio delle conpet enze per | " area
dirigenziale e della netodologia di graduazione delle posizion
dirigenziali”;

n. 2416 del 29/12/2008 ad oggetto “Indirizzi in ordine alle relazioni
organi zzative e funzionali tra le strutture e sull’esercizio delle
funzi oni dirigenziali. Adenpi nent i conseguent i alla delibera
999/ 2008. Adeguanento e aggi ornanento della delibera 450/ 2007";

n. 1081 del 27/07/2009 ad oggetto “Definizione dei «criteri per
| > attribuzi one di retribuzi one di posi zi one dirigenziale
I ndi vi duazione dei Servizi di particolare conplessita ai fini
del | " attribuzione della retribuzione di posizione piu elevata”;

n. 2060 del 20/12/2010 ad oggetto “R nnovo incarichi a Drettor
Generali della Gunta regionale in scadenza al 31/12/2010”

n. 660 del 21/05/2012 ad oggetto “Revisione degli strunmenti di
svi l uppo professionale della dirigenza regionale”;

n. 783 del 17/06/ 2013 ad oggetto “Prine disposizioni per la
prevenzione e la repressione dell’illegalita nell’ordinanmento
regi onal e. I ndi vi duazione della figura del responsabile della
prevenzi one della corruzione”;



— n.1621 dell’11/11/2013 ad oggetto “Indirizzi interpretativi per
| applicazione degli obblighi di pubblicazione previsti dal D.Lgs.
14 marzo 2013 nr. 337;

— n.66 del 27/01/2014 ad oggetto “Piano triennale di prevenzione della
corruzione 2013-2016 per le strutture della Gunta regionale, Ile
Agenzie e |Istituti regionali e gli Enti pubblici non econom ci
regi onali convenzionati”;

— n.68 del 27/01/2014 ad oggetto “Approvazi one del Programma triennale
per la trasparenza e |’integrita 2014-2016";

— n.967 del 30/06/2014 ad oggetto “Determ nazione di criteri per la
rotazione degli incarichi dirigenziali nei settori rmaggiornmente
esposti a rischio corruzione”;

Vista |la determ nazione del direttore generale della direzione
generale centrale Organizzazione, personale, sistem informativi e
telematica n. 8655 del 24/06/2014 ad oggetto “Prinme msure per
| "attivazione di un sistenma articolato di vigilanza e di controllo per
| a prevenzi one della corruzione”;

Atteso che ai sensi dell'art. 44 della citata L.R n. 43/2001 e
di quanto disposto nella predetta deliberazione n. 2416/ 2008:

— il conferimento degli incarichi di responsabilita di livello
dirigenziale € in capo al Direttore Generale della struttura nel
cui anbito é allocata |a posizione dirigenziale da attribuire;

— |'"efficacia giuridica degli atti di conferinmento di incarichi di
responsabilita di Servizio e pr of essi onal e subordi nat a
al | " approvazi one della G unta regional e;

— 1 provvedinenti di incarico sono pubblicati nel Bollettino
ufficiale della Regione;

Dato atto che |a deliberazione della Gunta regionale n.1179 de
21/ 07/ 2014 ad oggetto “Proroghe contratti e incarichi dirigenziali”,
ha:

— autorizzato i Direttori generali conpetenti a disporre |le
proroghe, 1 rinnovi e i nuovi conferinmenti degli incarichi di
struttura e posizioni dirigenziali fissandone |a scadenza al
term ne del terzo nmese successivo a quello dell’insedianento della
nuova G unt a regi onal e ovver o, se anteriore, fino a
raggi ungi nento del limte nassinp previsto per il collocanmento a

ri poso d ufficio;

— confermato |e retribuzioni di posizione FRLSuper per gli attuali
incaricati per la durata delle eventuali proroghe e rinnovi, ferma
rest ando | a sussi stenza dei pr esupposti definiti dall a
del i berazi one della Gunta regionale n. 1081 del 27/07/20009;

Dato atto che nell’ anbito della Direzione sono in scadenza al
30/ 11/ 2014 gli incarichi sotto riportati:

codi ce denom nazi one cognone none matricol a i ncarico
posi zi one
dirigenziale

00000355 Servizio Viabilita, Brognara | Alfeo 5896 Responsabi | e
navi gazi one interna e di Servizio
portualita
conmerci al e




00000390 Servizio Ferrovie Tubertini | Maurizio 82014 Responsabi | e
di Servizio
00000440 Servizio Affari Di G omp | Francesco | 1064 Responsabi |l e
generali, giuridici e Saverio di Servizio
pr ogr anmazi one
finanziaria della
Di rezi one general e
Ret
infrastrutturali
| ogi stica e sistem
di nmobilita
SP000267 Supporto giuridico Ranbal di Brunel | a 10259 Pr of essi onal
amm ni strativo,
trattanmento dat
personali e sistem
docunent al e
conferiti con proprie determ nazioni n. 9528 del 29/07/2011 e n.
1476 del 21/02/2013;
Dato atto che la soprarichiamata deliberazione n. 660/2012,
all”Allegato 1) par agr af o “Anbito di appl i cazi one”
| " esclusione della procedura di pubblicizzazione per quelle posizioni
per le quali il Direttore Generale intende riconfermare in capo a
nmedesi no dirigente |’incarico in scadenza,

Ri tenut o necessari o,
delle attivita assegnate alle posizion
coerenza con quanto previsto dalla suddetta deliberazione n.1179/2014,
successi vo

la proroga fino al termne del
dell’insedianento della nuova G unta
fino al raggi ungi nento del

per

terzo

nmese
regi onal e ovvero,
limte massinb previsto per

assicurare continuita nello svolginento
dirigenziali,

di sporre,

a riposo d ufficio, in capo ai nedesim dirigenti conme di
riepil ogato:
codi ce denomi nazi one cognone none matricol a i ncarico
posi zi one

dirigenziale

00000355 Servizio Viabilita, Brognara | Alfeo 5896 Responsabi | e
navi gazi one interna e di Servizio
portualita
conmerci al e

00000390 Servizio Ferrovie Tubertini | Maurizio 82014 Responsabi | e

di Servizio

00000440 Servizio Affari Di G omp | Francesco | 1064 Responsabi | e
generali, giuridici e Saverio di Servizio
pr ogr anmazi one
finanziaria della
Di rezi one general e
Ret
infrastrutturali
| ogi stica e sistem
di mobilita

SP000267 Supporto giuridico Ranbal di Brunel | a 10259 Pr of essi onal
amm ni strativo,
trattament o dat
personali e sistema
docunent al e

Dato atto:

prevede

a quello
se anteriore,

col | ocanent o
seguito




di avere acquisito e trattenuto agli atti della Direzione, da ciascun
dirigente Responsabile di Servizio interessato, |la dichiarazione
sostitutiva di certificazione ai sensi e per gli effetti del D.P.R 28
di cenbre 2000, n. 445, relativa alla Conunicazione obbligatoria degli
interessi finanziari e dei conflitti di interessi — assenza di cause di
inconferibilita e inconpatibilita di cui al DP.R 16 aprile 2013, n

62 - del D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 - della Deliberazione della G unta
regionale n. 783 del 17 giugno 2013 - Art. 35 bis D.Lgs. n. 165/2001)
cone di seguito riepilogato:

Dirigenti Responsabili di Servizio
cognone norme matricol a n° e data protocollo
Br ognar a Al feo 5896 PG 2014/ 0423725 del 11/11/2014
Tuberti ni Mauri zi o 82014 PG 2014/ 0425313 del 12/11/2014
Di Gomp | Francesco Saverio | 1064 PG 2014/ 0425912 del 12/11/2014

— di avere acquisito e trattenuto agli atti della D rezione, dalla
dirigente Professional interessata e con delega di pot er
provvedi nentali, la dichiarazione sostitutiva di certificazione ai
sensi e per gli effetti del D.P.R 28 dicenbre 2000, n. 445,
relativa alla Conunicazione obbligatoria degli interessi finanziari
e dei conflitti di interessi — assenza di cause di inconferibilita e
inconpatibilita di cui al DP.R 16 aprile 2013, n. 62 - del D.Lgs.
8 aprile 2013, n. 39 - della Deliberazione della Gunta regionale n
783 del 17 giugno 2013 - Art. 35 bis D.Lgs. n. 165/2001))cone di
seguito riepilogato:

Diri gente Professiona

cognone none matricol a n° e data protocollo
Ranbal di Brunel | a 10259 PG 2014/ 0420149 del 10/11/2014
Ritenuto di prorogare gli incarichi dirigenziali in scadenza in

capo ai nedesim dirigenti cone esplicitato nel dispositivo del
present e provvedi nent o;

Attestata, ai sensi della delibera di Gunta 2416/2008 e s.mi .,
la regolarita del presente atto

DETERMI NA
per quanto esposto in prenessa

1. di prorogare dal 01/12/2014 fino al termne del terzo nese
successivo a quello dell’insedianento della nuova G unta regionale i
seguenti incarichi di livello dirigenziale:

| NCARI CO DI POsI ZI ONE DI Rl GENZI ALE " RESPONSABI LE DI SERVI Z| O'

codi ce denom nazi one posi zi one matricola |cognonme e none
posi zi one dirigenziale
dirigenziale

00000355 Servizio Viabilita, 5896 Brognara Al feo
navi gazi one interna e
portualita commercial e

00000390 Servi zio Ferrovie 82014 Tubertini Murizio




00000440 Servizio Affari 1064 Di C omb Francesco Saverio
generali, giuridici e
programazi one
finanziaria della

Di rezi one general e Reti
infrastrutturali,

| ogistica e sistem di
mobilita

NCARI CO DI PCSI ZI ONE DI RI GENZI ALE “ PROFESSI ONAL”

codi ce denoni nazi one posi zi one matricol a |cognome e none
posi zi one dirigenziale
di ri genzi al
e

SP000267 Supporto giuridico 10259 Rarbal di Brunell a
amm ni strativo,
trattanmento dati
personali e sistem
docunent al e

di dare atto che la delibera di Gunta n. 1179 del 21/07/2014
costituisce per il presente atto di proroga degli incarichi,
approvazione ai sensi e per gli effetti di cui all"art. 44, comm 2,
dell a | egge regionale n. 43 del 2001;

di comunicare, per gli adenpinenti di conpetenza, il presente atto
alla Direzione generale centrale “Organi zzazi one, personal e, sistem
informativi e telematica”;

di dare atto, in relazione a quanto richiamto in parte narrativa in
merito all'esercizio delle funzioni dirigenziali, che i dirigenti di
cui al presente provvedi nento svolgeranno i conpiti risultanti dalla
definizione delle funzioni e attivita proprie della posizione
ricoperta, con i poteri necessari per |'espletanento delle funzioni
connesse all’incarico prorogato, avvalendosi delle risorse unane,
tecnol ogiche e finanziarie necessarie e rispondendo ai dirigenti
sovraordinati;

di precisare che la scadenza degli incarichi e in ogni caso
subordinata a quanto previsto dall attuale disciplina relativanente
all’ipotesi di collocanento a riposo d ufficio;

di dare atto che gli oneri derivanti dal presente atto sono da
inmputare ai capitoli di spesa 04080 "Trattanento econom co de
personal e dipendente - Spese obbligatorie.™ e n. 04077 "Oneri
previ denzi al i, assi curativi ed assi stenzi al i su sti pendi
retribuzioni ed altri assegni fissi al per sonal e. Spese
obbligatorie”, e n.04071 “Oneri previdenziali, assicurativi ed
assistenziali su arretrati di stipendi, retribuzioni ed altri
assegni fissi al personale. Spese obbligatorie”, afferenti alla UPB
1.2.1.1.110 del Bilancio per |'esercizio finanziario 2014 dotati
della necessaria disponibilita e sui corrispondenti capitoli di

bilancio dei futuri esercizi finanziari che saranno dotati della
necessaria disponibilita

di pubblicare il presente atto nel Bollettino Uficiale della
Regi one Em | i a- Romagna.

| L DI RETTORE GENERALE
PAOLO FERRECCH



