LA G UNTA DELLA REG ONE EM LI A- ROVAGNA

Ri chiamati :
la Legge Regionale n. 25 del 16 giugno 1988 recante "Programma
regionale degli interventi per |a prevenzione e la lotta contro
" Al DS";

la Legge n. 135 del 5 giugno 1990 "Programma di interventi urgenti
per la prevenzione e l|la lotta contro |'AIDS" e successive
nodi fi cazi oni

il Decreto del Mnistro della Sanita 30 ottobre 1990, concernente
la "Disciplina dei Corsi di formazione e di aggiornanmento

prof essional e per il personale dei reparti di ricovero di nalattie
infettive";

il Decreto del Mnistro della Sanita 25 luglio 1995: Modifi cazi oni
ed integrazioni al decreto mnisteriale 30 ottobre 1990 recante |la

“Disciplina dei cor si di formazione e di aggi or nanent o
prof essional e per il personale dei reparti di ricovero di nalattie
infettive”;

il DDP.R n. 174 dell’8 marzo 2000 Progetto obiettivo "AI DS 1998-
2000";

| a deliberazione n. 375 del 14 febbraio 1991, esecutiva, con la
quale il Consiglio Regionale dell'Emlia-Romagna ha dato vita ad
uno specifico ed articolato “Progranmm Regionale degli intervent
per |la prevenzione e la lotta contro |’ AlIDS”;

la circolare del Direttore Generale Sanita e Servizi Sociali della
Regi one Emlia-Romagna n. 14 dell'8 narzo 1996, sulle "Attivita
formative in applicazione dell"art. 1, comma 1, lettera d), della
Legge 135/90";

| a deliberazione del Consiglio regionale n. 940 dell'8 luglio 1998
"Progranmma regionale delle attivita di informazi one-educazi one per
la prevenzione dell'infezione da HV - triennio 1998/ 2000 -
Definizione della rete organizzativa per la lotta all'AIDS.
Par zi al e revoca del |l a del i berazione consiliare 375/91";

Atteso che:

con proprie deliberazioni si & dato corso a quindici Programm di
attivita formative urgenti, in applicazione dell’art. 1, coma 1,
lettera d) della Legge 135/90, di cui |’'ultino definito con
propria deliberazione n. 768 del 10.06.2013;

con propria deliberazione n. 1235/97 sono stati amressi ai corsi
anche gli operatori dei servizi territoriali delle Aziende USL
regionali, inseriti nello specifico progetto regionale di
assi stenza domciliare ai malati di AIDS e patologie correl ate;

a seguito dell’ entrata in vigore del DPCM 1 aprile 2008, che ha
trasferito la conpetenza della sanita penitenziaria dal Mnistero
della Gustizia al Servizio sanitario nazionale, e alla
conseguente enmanazione della propria deliberazione n. 2/2010 e
della Circolare del Direttore Generale Sanita e Politiche soci al

n. 15/ 2012, é opportuno che anche il personale sanitario che opera
negli Istituti di pena sia coinvolto nel percorso formativo, vista
la specificita del contesto operativo e la necessita di



i nt egrazi one interprofessional e;

Valutata la necessita di rafforzare |’inpegno formativo per il
m glioramento continuo dell’assistenza con iniziative orientate a
temati che quali: il rischio biologico in anbito sanitario,
raf forzando con esercitazioni pratiche e uno specifico addestranento
la capacita degli operatori sanitari di affrontare le diverse
ener genze infettive; la lotta allo stigng; la continuita
assistenziale, con particolare riferinento alla popol azione imrgrata
e alle fasce piu deboli; le malattie sessualnmente trasnesse,

dedi cando | e 36 ore di corso annuale previste dal DM 25.07.1995;

Dato atto che |e suddette iniziative conportano i seguenti
oneri:

- |l'onere derivante dalla corresponsione a <ciascuna unita di
personale della somma di Euro 2.065,83 lordi, annui, a titolo di
assegno di studio, ai sensi del gia citato art. 1, coma 1,
lettera d) della Legge 135/90, per 411 unita, cone evidenziato
nella colonna A della Tabella 1 allegata, definito sulla base de
resoconti pervenuti ed acquisiti agli atti del conpetente Servizio
regi onal e, contenenti il nunmero di operatori che hanno frequentato
il Quindicesinb corso integrati con i nuovi fabbisogni evidenziati
dall e Aziende Sanitarie, ammonta a Euro 849.056,13. A tale somm
vanno aggiunti FEuro 89.150,89 per oneri |IRAP E INAIL gravanti
sul | "assegno di st udi o, per un onere conplessivo di Euro
938.207,02 cosi cone risulta alla colonna B della Tabella 1
al | egata al presente provvedi nento;

- il contributo per le spese organizzative e didattiche (colonna C
della citata Tabella 1) viene assegnato alle Aziende Sanitarie con

posti letto dedicati alle nmalattie infettive, ed e pari a Euro
20. 000,00 per ciascuna realta; all’Azienda GCspedaliera di Reggio
Em|ia, all’ Azienda Ospedaliero-Universitaria di Bol ogna e

all” Azienda USL della Romagnha (ex AUSL di Rimni) tale contributo
viene increnmentato di Euro 5.000,00 ciascuna per la realizzazione
di una iniziativa formativa regionale, organizzata in nmoduli di 4
ore per ciascuna Area vasta, dedicata a rafforzare |e conpetenze
per poter efficacenente contrastare o stigma |egato all’ AIDS e ad
altre nmalattie socialnmente rilevanti o di nuova i nsorgenza;

- gli oneri relativi alle attivita di docenza dei corsi organizzati
dalle Aziende Sanitarie della Regione, definiti dal DP.CM 29
novenbre 1989 e ss.mm, il quale, per la tipologia di incarico di
docenza di cui trattasi, prevede |la corresponsione di Euro 51,65
orarie per |le docenze svolte al di fuori dell'orario di |avoro.
Tali oneri sono riconpresi nei contributi per spese organizzative
e didattiche di cui alla colonna C della citata Tabella 1, per
conpl essivi Euro 195.000,00 e, sommati ai contributi per |’™assegno
di studio di cui alla colonna B della nedesima Tabella, anmontano
conpl essi vanente ad Euro 1.133.207,02, cosi cone indicato nella
colonna D della stessa Tabell a;

Considerato inoltre che le Aziende di seguito indicate - cosi
come risulta dalle rispettive relazioni riepilogative dell'attivita
effettuata e delle spese sostenute per il Quindicesinb progranmma
formativo, acquisite agli atti del Servizio Sanita Pubblica e dallo
stesso verificate per regolarita - sono ancora in possesso delle
somme sotto riportate, conme risulta alla colonna | della Tabella 2
all egata al presente provvedi nento:



AUSL Pi acenza 15. 813, 89

AUSL Par na 10. 432, 44

AUSL Reggio E 4.302, 04

AUSL Modena 247, 92

AUSL | ol a 3.002, 31

AUSL Bol ogna 36. 800, 30

AUSL Ferrara 365, 98

AUSL Romagna (ex AUSL Ravenna) 96. 604, 21

AUSL Romagna (ex AUSL Cesena) 20. 603, 51

TOTALE 188. 172, 60
Tali some verranno detratte dai contributi necessari per il ciclo
formati vo del Sedicesino programm, evidenziati alla colonna K della
citata Tabella 2, nentre verranno sommati | mnaggi ori oneri sostenuti,

cosi cone riportati alla colonna J della stessa Tabella, determ nando
le attribuzioni indicate pari a Euro 1.083.456,68 alla colonna L
del l a Tabel |l a nedesi ma e specificatanente:

AUSL Pi acenza 90. 930, 31
ACSP- U. Par ma 161. 854, 37
AUSL Par ma 16. 960, 47
ACSP Reggi o E. 102. 664, 73
AUSL Reggi o E. 32. 221,83
ACSP- U. Modena 124. 452, 78
AUSL Modena 24. 862, 24
AUSL I nol a 15. 259, 63
ACSP- U. Bol ogna 146. 986, 23
AUSL Bol ogna 15. 702, 77
ACSP-U. Ferrara 90. 876, 13
AUSL Ferrara 31.592, 41
AUSL Romagna (ex AUSL Ravenna) 19. 270, 96
AUSL Romagna (ex AUSL Forli) 73. 550, 88
AUSL Romagna (ex AUSL Cesena) 2.223,91
AUSL Rormagna (ex AUSL Rimni) 134. 047, 03
TOTALE 1. 083. 456, 68

Valutato altresi opportuno, nell'anbito del Sedicesinp progranma
di attivita formative in applicazione dell'art. 1, conma 1, lettera
d) della Legge 135/90, pronuovere e sostenere:

a) le iniziative, da tenpo in corso, a carattere educativo, rivolte
alla popolazione giovanile attivate nelle diverse realta
aziendali, dagli Spazi giovani/consultori, tesi a realizzare
progetti mrati e strutturati di tipo formativo in materia di
educazi one sessuale e prevenzione dell'AIDS, da tenersi presso |le
scuole, 1 centri di formazione professionale, i luoghi di
aggregazione giovanile e <con gruppi di genitori, pronovendo
tecni che di peer-education. Alla luce dell’ esperienza maturata il
progetto di formazione/intervento sull’educazione socio-affettiva
e sessuale nei giovani “W | anore”, dedicato in particolare a
preadol escenti, sperinentato nella realta bolognese e gia esteso
in quelle di Reggio Emlia e di Forli, sara realizzato



gradual nente in tutto il territorio regionale e vedra quindi |a
part eci pazi one attiva degli Spazi gi ovani / consul tori .
L"attribuzione di Euro 510.000,00 per sostenere gli Spazi
gi ovani /consultori é& calcolata sulla base del nunero degli Spazi
giovani attivi nel 2013 e della popol azione residente tra i 14 e i

21 anni; in specifico vengono erogati per ogni Azienda USL Euro
3. 000, 00, per ciascuno Spazio giovani/consultori, nmentre la parte
ri mnente viene suddivisa in proporzione ai ragazzi residenti in
ogni Azienda, cone di seguito specificato:
Azi enda USL pop. 14-21 anni - G?pazi_ Contributo
al'l'1.1.2014 (*) t‘i".ar?' da
attivi assegnare
Pi acenza 19. 480 2 32.532, 23
Par ma 29. 503 1 43. 183, 79
Reggio Enilia 39. 004 3 62.124, 38
Mbdena 49. 627 7 88. 593, 16
| nol a 9. 239 3 21.583,74
Bol ogna 53. 738 6 91.192, 44
Ferrara 20. 047 5 42. 304, 49
Romagna (ex AUSL Ravenna) 24.708 4 45. 652, 89
Romagna (ex AUSL Forli) 11.975 1 19. 310, 24
Romagna (ex AUSL Cesena) 14. 340 2 25.531, 42
Ronmagna (ex AUSL Ri mi ni) 23. 488 2 37.991, 22
TOTALE 295. 149 36 510. 000, 00

(*) La Regione in cifre: popol azione totale residente per Azienda USL di residenza

ed

b)

eta all’'1/1/2014

Con periodicita annuale dovra essere presentata al Servizio
Assi stenza Distrettual e, Medicina Cenerale, Pi anificazione e
Sviluppo dei Servizi Sanitari della Direzione Generale Sanita e
Politiche Sociali della Regione, wuna relazione riepilogativa,
realizzata secondo lo schema gia in uso, volta a rilevare il
numero dei soggetti coinvolti, il nunero e la tipologia delle
prestazioni erogate, il nunmero di ore di apertura al pubblico de
servizio e gli interventi formativi realizzati nell’ anbito del
progetto “WI’ anore”;

i1 prosegui mento delle attivita di educazi one sessuale e

i nformazi one-formazione svolte tramte i servizi consultorial

dedicati agli utenti immgrati, in particolare nei confronti delle
Donne inmgrate e dei loro banbini, con |"ausilio di nediatori
culturali e di materiali informativi plurilingue. A tal fine viene

attribuita la somma di Euro 200.000,00 che viene ripartita in ogni
Azi enda proporzionalnente alla popolazione fenmnile inmmgrata
residente conpresa tra i 15 e i 64 anni, cone di seqguito
speci ficat o:



Azi enda USL Pop. Femminile Contri buto da

Resi dente straniera assegnare

15- 64 anni
all’1.1.14(°)

Pi acenza 16. 007 14. 466, 14
Par ma 24. 210 21.879, 50
Reggio Emlia 28.182 25. 469, 15
Mbdena 36. 988 33. 427, 47
| mol a 5. 370 4. 853, 08
Bol ogna 43. 283 39. 116, 51
Ferrara 13. 222 11. 949, 23
Romagna (ex AUSL Ravenna) 19. 296 17. 438, 53
Romagna (ex AUSL Forli) 8.990 8.124,61
Romagna (ex AUSL Cesena) 9.138 8. 258, 36
Romagna (ex AUSL Ri m ni) 16. 617 15. 017, 42
TOTALE 221. 303 200. 000, 00

(°) La Regione in cifre. Fenmine straniere residenti per Azienda USL di residenza
ed eta all’1/1/2014.

Anal oganente a quanto stabilito nel punto precedente, con
periodicita annual e, dovra essere presentata al Servizio
Assi stenza Distrettual e, Medi cina Cenerale, Pi ani ficazione e
Sviluppo dei Servizi Sanitari della Direzione Cenerale Sanita e

Politiche Sociali della Regione wuna relazione riepilogativa,
realizzata secondo |lo schema gia in uso, volta a rilevare il
nunero dei soggetti coinvolti, il nunmero e la tipologia delle
prestazioni erogate e il nunero di ore di apertura al pubblico de

servi zi o;

i corsi di formazione e aggiornanento, pronossi dalla D rezione
Generale Sanita e Politiche sociali, che prevedono esercitazioni
prati che e uno specifico addestranmento per gli operatori sanitari
dei Pronto soccorso, 118, Unita operative Mlattie Infettive e
Dipartinmenti di Sanita pubblica, nonché pacchetti formativi
destinati principalnmente ai Mdici di Medicina CGenerale (MG e
Pediatri di Libera Scelta (PLS), per mnmigliorare la capacita di
affrontare |le diverse energenze infettive, cone da indicazion

fornite dai Servizi regionali conpetenti; a tal fine vengono
assegnati conpl essivanente Euro 270.000,00 cosi suddivisi: Euro
10. 000, 00 per ogni Azienda Sanitaria con posti letto dedicati alle
mal attie infettive, per un totale di Euro 90.000,00 conpl essive, e
Euro 180.000,00 ripartiti proporzionalnente tra l|le Aziende USL
sulla base del personale nedico e infermeristico dipendente, i
MMG e PLS di ciascuna Azienda USL aggiornati al 31/12/2013 cone di
seguito riportato:



Total e Fi nanzi ament o | Fi nanzi ament o

Azi ende Sanitarie |personal e | per pacchetti | per corsi con Total e
(1) formati vi addestranento

AUSL Pi acenza 4.672 14. 548, 98 10. 000, 00 24. 548, 98
ACSP-U. Par ma 0 10. 000, 00 10. 000, 00
AUSL Par ma 3. 440 10. 712, 43 0 10. 712, 43
ACSP Reggi o E. 0 10. 000, 00| 10. 000, 00
AUSL Reggio E. 5. 026 15. 651, 36 0 15. 651, 36
ACSP- U. Modena 0 10. 000, 00 10. 000, 00
AUSL Modena 8.670 26. 999, 07 0 26. 999, 07
AUSL | nol a 2.268 7.062,73 0 7.062, 73
ACSP- U. Bol ogna 0 10. 000, 00 10. 000, 00
AUSL Bol ogna 10. 640 33. 133, 80 0 33. 133, 80
AOSP-U. Ferrara 0 10. 000, 00| 10. 000, 00
AUSL Ferrara 3. 820 11. 895,78 0 11. 895,78
AUSL Ronmagna 6. 668 20. 764, 68 10. 000, 00 30. 764, 68
(ex AUSL Ravenna)
AUSL Ronmagna 3.292 10. 251, 55 10. 000, 00 20. 251, 55
(ex AUSL Forli)
AUSL Ronmagna 3.602 11. 216, 91 0 11. 216, 91
(ex AUSL Cesena)
AUSL Ronmagna 5.704 17.762,71 10. 000, 00 27.762,71
(ex AUSL Ri mi ni)
TOTALE 57. 802 180. 000, 00 90. 000, 00| 270. 000, 00

(1) Totale Personale nedico e infermeristico di pendente, MMG
e PLS al 31/12/2013

d I"iniziativa di formazione, prevenzione, informazione e |otta
all"AIDS realizzata attraverso la gestione del Telefono Verde
regionale AIDS, curato dall'Azienda USL di Bologna e previsto
quale strunmento di counselling e informazione regionale dalle
del i berazioni di Consiglio n. 375/91 e n. 0940/98, che pernette
anche prenotazioni per effettuare il test HV in anonimato. Tenuto
conto dell’ attivita svolta e delle spese rendicontate dall' Azi enda
USL di Bologna a tutto il settenbre 2014, conme da docunentazi one
trattenuta agli atti del Servizio regi onal e conpet ent e,
| "attribuzione finanziaria per sostenere il Tel efono Verde
regionale AIDS amonta a Euro 80.000,00; in considerazione del
fatto che al 30 settenbre 2014 non risultano ancora spesi Euro
24.949,64, |la sonmm a disposizione € di Euro 104.949,64. L’ Azi enda
USL di Bol ogna dovra relazionare al Servizio Sanita Pubblica della
Direzione Cenerale Sanita e Politiche Sociali della Regione, con
periodicita annual e, sull'attivita realizzata (vol um di
prestazioni e analisi dell'utenza) e sui relativi costi sostenuti;

e) la realizzazione del progetto di formazi one-intervento su
Caratterizzazione clinica e dei bisogni assistenziali dei pazienti
con i nf ezi one da H VvV in Em | i a- Romagna, che prevede
appr of ondi nent i epi dem ol ogi ci e sui regim t erapeuti ci

| i ndi vi duazi one dei percorsi assistenziali attivi per la presa in
carico dei soggetti H'V positivi nonché dei bisogni assistenzial
e sociali dei pazienti con particolare riguardo alle problematiche



f)

9)

h)

1)

| egate all’invecchianento e alla difficile integrazione. Tale
progetto, che coinvolgera tutte le Unita Operative di Mlattie
Infettive della Regione, viene finanziato con Euro 50.000, 00
destinati all’Azienda Ospedaliera di Reggio Emlia che svolge il
ruol o di capofil a;

il proseguinento del sostegno all’attivita informativa e di
counselling effettuata tramte il sito web regionale HELPAIDS
gestito e costantenente aggiornato dalla Azienda USL di Mdena in
col | aborazione <con |’'Azienda Ospedaliero - Universitaria di

Modena, che €& ormai un consolidato punto di riferinmento per
cittadini e operatori, offrendo informazioni sull’H YV, la nmalattia
e I servizi assistenziali a disposizione in Regione e counselling
on-line, assegnando alla Azienda USL di Mddena, in considerazione
anche dell’attivita registrata negli ultim anni, la somma di Euro
77.197,24; valutato che al 30 settenbre 2014 non risultano ancora
spesi Euro 604,30, |la somma a disposizione e di 77.801,54.
L'’ Azienda USL di Modena dovra relazionare al Servizio Sanita
Pubblica della Direzione Generale Sanita e Politiche Sociali della
Regi one, con periodicita annuale, sull'attivita di counselling
online realizzata e sui relativi costi sostenuti;

al fine di proseguire la formazione e |’aggiornanento efficace
degli operatori della sanita sulle malattie infettive, il supporto
al sistema informativo per I|a sorveglianza dell’HYV, per Ila
val utazione delle diverse tipologie di assistenza erogate, anche
in riferimento ad altre patologie trasmssibili enmergenti o
tematiche rilevanti di sanita pubblica, viene attribuita
all' Azienda USL della Romagna (ex AUSL di Cesena) che ne curera la
realizzazione in collaborazione con altre Aziende e/o avval endosi
di col |l aborazioni esterne, |la somma di Euro 100. 000, 00;

il supporto al progetto di formazione-intervento sull’educazione
socio-affettiva e sessuale nei giovani denomnato “W |’ anore”,
conme da progetto pervenuto dall’ Azienda USL di Bol ogna, agli atti
del conpetente Servizio Sanita Pubblica, che mra a rendere
di sponibile materiale educativo e di supporto ai formatori, anche
nmedi ante nuove tecnologie di infornmazione, al fine di favorire
| adozi one di conportanenti preventivi, riguardanti in particolare
la sfera affettiva e sessuale. Tale progetto, che coinvolgera
tutte |le Aziende, viene finanziato con Euro 60.000,00 destinati

all’ Azienda USL di Bologna che svolge il ruolo di capofila nei
confronti degli Spazi giovani della Regione garantendo il supporto
e il nonitoraggio dell’intero progetto;

il progetto di formazione-intervento sull’individuazione dei casi
i ncidenti con caratterizzazione genotipica dei virus nelle nuove
di agnosi di infezione da HYV in Emlia-Romgna, assegnando

al |’ Azi enda Ospedaliero - Universitaria di Bol ogna, ove ha sede il
Laboratorio Centro di Riferinmento per |’AIDS, Euro 44.500,00, cone
da progetto agli atti del Servizio regionale Sanita Pubblica;

il progetto di formazione-intervento BLQ Bol ogna Check-Point, agl
atti del conpetente Servizio Sanita Pubblica, che ha |’obiettivo
di pronuovere la cultura della prevenzione e di inplenentazione
del |l offerta del test per |'"HYV, attraverso |’'utilizzo di test
rapidi a prelievo capillare, in particolare per persone ad alto
rischio, attribuendo all’Azienda USL di Bologna Euro 46.000, 00
quale contributo alla realizzazione di tale progetto innovativo
sostenut o dal | a Regi one;



k) il progetto di formazi one-intervento per la sorveglianza
epidemologica delle Infezioni sessual nente Trasnesse (I ST)
attraverso i dati di Laboratorio di Mcrobiologia nell” AUSL della
Romagna, cone da progetto dell’ Azienda USL della Ronmagna (ex AUSL
di Cesena), agli atti del Servizio regionale Sanita Pubblica,
destinando | a sonma di Euro 30.000,00 a tale Azi enda USL

Preso atto che |'onere finanziario conplessivo amobnta a Euro
2.551.153,92 suddiviso fra le stesse Aziende Sanitarie cosi cone
partitanente indicato nella Tabella 3 allegata al presente
provvedi nent o;

Richianata |a deliberazione della Consulta di Gar anzi a
Statutaria regionale n. 2 del 28/7/2014 con |la quale sono state
esplicitate le nodalita di ammnistrazione ordinaria della Regione
Em | i a- Romagna durante il periodo della prorogatio ai sens
dell"articolo 69, comm 1, lett. a) dello Statuto regionale, a
decorrere dalla data delle dimssioni volontarie del Presidente della
Regi one;

Preso atto che la sopra citata deliberazione della Consulta di

Garanzia chiarisce che pernmane in capo alla Gunta il potere di
adottare “gli atti di ordinaria ammnistrazione nonché gli atti
urgenti e indifferibili che rientrano nella propria conpetenza dovuti

o legati ad esigenze di carattere inprescindibile”;

Considerato, in definitiva, di poter legittimnente adottare il
presente atto pur nell’attuale assetto istituzionale caratterizzato
dall"affievolinmento dei poteri della Gunta regionale poiché atto
indifferibile necessitato ed wurgente in quanto si tratta di

realizzare, senza soluzione di conti nuo, progr anm formati vi
i ndi spensabi i per garantire |’'aggiornanento e sostenere le
notivazioni al mglioranento della qualita degli interventi per la
gestione e |’ assistenza delle nalattie infettive e, in particolare
nodo, dell” AIDS e di altre patologie trasmssibili energenti;

Vi st e:

- la delibera CPE del 23 nmarzo 2012 pubblicata sulla Gazzetta
Uficiale n. 129 del 05 giugno 2012 “Fondo Sanitario Nazionale
2010. Finanziamento per gli interventi ai sensi della Legge 5
giugno 1990, n. 135 (Prevenzione e |lotta contro | AIDS’) che
assegna alla Regione Emlia-Romagna |la somma di Euro 1.537.760, 00
per la formazione e |’aggiornanento professionale per la
prevenzione e la lotta contro |’ Al DS;

- I’Intesa sancita in sede di Conferenza permanente per i rapport
tra lo Stato, |le Regioni e le Province Autonone di Trento e
Bol zano in data 15 naggi o 2014, con repertorio n. 60/CSR, ai sensi
dell"art. 39, conma 1 del D.Lgs. n. 446/1997 con |la quale é stata
approvata |la proposta di riparto delle risorse a valere sul Fondo
Sanitario Nazionale per |’ anno 2011 destinate al finanzianento di
interventi per la prevenzione e la lotta all’ AIDS, in ottenperanza
della L. 135 del 15 giugno 1990, assegnando alla Regione Emli a-
Romagna |la somm di  euro 1.507.359,00 per |a fornmazione e
| aggi ornanento professionale per |la prevenzione e la lotta contro
| AIDS, somma iscritta con propria deliberazione n. 947 del 30
giugno 2014 sul capitolo di spesa del Bilancio regionale di
previ sione per |’ esercizio finanziario 2014,



Ri chiamati :

la L.R 12 rmaggio 1994, n. 19 “Norme per il riordino del Servizio
Sanitario Regionale ai sensi del Decreto Legislativo 30 dicenbre
1992, n. 502, nodificato dal Decreto Legislativo 7 dicenbre 1993,
n. 517" e successive nodifiche;

la L.R 15 novenbre 2001, n. 40 *“Odinanento contabile della
Regi one Enilia- Romagna, abrogazione delle L.R 6 luglio 1977, n.
31 e 27 marzo 1972, n. 47, ed in particolare gli artt. 47 e 49;

la L.R 26 novenbre 2001, n. 43 “Testo unico in materia di

organi zzazione e di rapporti di lavoro nella Regione Emlia-
Romagna” e successive nodificazioni;

| a L.R 23 di cenbre 2004, n. 29 “Nor me general i
sul |l " organi zzazione ed il funzionamento del servizio sanitario

regi onal e” e successive nodifiche;

la L.R 21 novenbre 2013, n. 22 “Msure di adeguanento degl
assetti I stituzionali in materi a sanitari a. I stituzione
del |’ Azienda Unita Sanitaria Locale della Romagna. Partecipazione
della Regione Emlia-Romagna all’lstituto di ricovero e cura a
carattere scientifico “lIstituto Scientifico Romagnolo per 1lo
studio e la cura dei tunmori” S.R L.” ed, in particolare, il Capo
Il relativo alla istituzione dell’ Azienda Unita Sanitaria Locale
dell a Romagna che, a decorrere dal 1° gennaio 2014, subentra in
tutti i rapporti giuridici attivi e passivi delle cessate Aziende
USL di Forli, Cesena, Ravenna e Rimni;

la L.R 20 dicenbre 2013, n. 26 “Disposizioni urgenti in materia
di organizzazione del lavoro nel sistema delle amm nistrazion
regionali”;

la L.R 20 dicenbre 2013, n. 28 “Legge finanziaria regionale
adottata a norma dell'articolo 40 della Legge regionale 15
novenbre 2001, n. 40 in coincidenza con |'approvazione del
bi | anci o di previ si one del |l a Regi one Em | i a- Ronagha per
| " esercizio finanziario 2014 e del bilancio pluriennale 2014-
2016”7 ;

la L.R 20 dicenbre 2013, n. 29 “Bilancio di previsione della
Regi one Em | i a-Ronmagna per |'esercizio finanziario 2014 e bilancio
pl uri ennal e 2014-2016";

la L.R 18 luglio 2014, n. 17 *“Legge finanziaria regionale
adottata a norma dell'articolo 40 della Legge regionale 15
novenbre 2001, n. 40 in coincidenza con |'approvazi one della Legge
di Assestanento del bilancio di previsione per |'esercizio
finanziario 2014 e del bilancio pluriennale 2014-2016. Prino
provvedi nento general e di variazione”;

la L.R 18 luglio 2014, n. 18 *“Assestamento del bilancio di
previ si one del |l a Regi one Em | i a- Romagna per | " esercizio
finanziario 2014 e del bilancio pluriennale 2014-2016 a nornma
dell articolo 30 della Legge regionale 15 novenbre 2001, n. 40.
Prino provvedi nento generale di variazione”;

il D Lgs. 23 giugno 2011, n. 118 recante “Disposizioni in materia
di arnoni zzazione dei sistem contabili e degli schem di bilancio
delle Regioni, degli enti locali e dei loro organism, a norma
degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggi o 2009, n. 427;



il D.Lgs. 14 nmarzo 2013, n. 33 “Rordino della disciplina
riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione
di informazioni da parte delle pubbliche amm nistrazioni” e succ.
nod., ed in particolare | art. 22;

la propria deliberazione n. 1521 del 28 ottobre 2013 avente per
oggetto: “Direttiva per |’ applicazione della nuova disciplina dei
ritardi di paganmento nelle transazioni comerciali”;

la propria deliberazione n. 1621 dell’ 11 novenbre 2013 avente per
oggetto “Indirizzi interpretativi per | applicazione degl
obbl i ghi di pubblicazione previsti dal D.Lgs. 14 marzo 2013, n.
33";

la propria deliberazione n. 68 del 27 gennaio 2014 recante
all > oggetto  “Approvazi one del Programma triennale per | a
trasparenza e |’integrita 2014-2016";

|art. 31 del D.L. 21 giugno 2013, n. 69 “Di sposizioni urgenti per
il rilancio dell’ economa” rubricato (Senplificazioni in materia
DURC) cosi cone nodificato in sede di conversione operata con
Legge 9 agosto 2013, n. 98;

| a circol are PG 2013/ 0208039 del 27/ 08/ 2013 “ Adenpi ment i

ammnistrativi in attuazione dell’ art. 31 “Senplificazioni in
materia di DURC' del D.L. 21 giugno 2013, n. 69 “Di sposizioni
urgenti per il rilancio del | ” econom a” convertito con
nodi ficazioni in Legge 9 agosto 2013, n. 98. Integrazione

circolare prot. n. PG 2013/154942 del 26/06/2013.7;
Ri chiamate altresi:

| a Legge 23 dicenbre 2005, n. 266 “Disposizioni per |a formazione
del bilancio annuale e pluriennale dello Stato (legge finanziaria

2006)” ed in particolare il comma 173, art. 1,
la delibera della Corte dei Conti 17 febbraio 2006 n. 4/AUT/ 2006
che approva “Linee guida per |’ attuazione dell’art. 1, conm 173

della | egge n. 266 del 2005 (legge finanziaria 2006) nei confronti
dell e Regioni e degli enti locali”;

le lettere del Presidente della Corte dei Conti — Sezione
regionale di controllo per |’EmIlia-Ronmagna, prot. n. 0003358 -
16/ 12/ 2008 - SC-ER-T76-P, n. 1389 - 16/3/2009 - SC-ER-T76-P, n.
0005907 - 17/9/2010 - SC-ER-T76-P e n. 0002184 - 06/06/2011 - SC
ER-T-76-P, concernenti |le nodalita di conunicazione degli atti di
spesa per i quali sussiste |I'’obbligo di invio alla Corte dei Conti
ai sensi dell’art. 1, comma 173, della legge n. 266 del 2005 e le
i ndi cazioni operative per gli enti aventi sede in Emlia-Ronagha
in attuazione della delibera n. 104 del 16 dicenbre 2008 e n.
7/ 1 ADC/ 2009 del 13 nmarzo 2009;

la Circolare del Comitato di Direzione contenente l|le npdalita
tecni co-operative e gestionali a cui l|la tecno-struttura regionale
dovra attenersi in riferinmento all’applicazione delle disposizioni
previste dalle deliberazioni della Corte dei Conti Sezione
Regionale di Controllo per |’Emlia-Ronmagna n. 104/2008 e n.
7/ 1 ADC/ 2009, allegata alla nota del Capo di Gabinetto de

Presidente della Gunta Prot. n. 0146967 del 30/06/2009;



Visti:

- l"art. 11 della legge 16 gennaio 2003, n. 3 recante “Di sposizion
ordinanentali in materia di pubblica amm nistrazi one”;

- la Legge 13 agosto 2010, n. 136 “Piano straordinario contro |le
mafi e, nonché delega al CGoverno in materia di normativa antinafia”
e successive nodifiche;

- la determinazione dell’ Autorita per la Vigilanza sui Contratti
Pubblici di Lavori, Servizi e Forniture del 7 luglio 2011, n. 4
recante “Linee guida sulla tracciabilita dei flussi finanziari ai
sensi dell’art. 3 della |legge 13 agosto 2010, n. 136”;

- il D.Lgs. 6 settenbre 2011, n. 159 “Codice delle leggi antimafia e
delle msure di prevenzione, nonché nuove disposizioni in nmateria
di docunentazione antinmafia, a norma degli articoli 1 e 2 della
| egge 13 agosto 2010, n. 1367;

- il D.Lgs. 15 novenbre 2012, n. 218 “Disposizioni integrative e
correttive al decreto legislativo 6 settenbre 2011, n. 159,
recante codice delle |eggi antimafia e delle msure di

prevenzi one, nonché nuove di sposi zi oni I n materi a di
docunent azione antinmafia, a norma degli articoli 1 e 2, della

| egge 13 agosto 2010, n. 1367;
Dato atto che il Codice Unico di Progetto (C U P.) assegnhato
dalla conpetente struttura mnisteriale per i progetto di
i nvestinento pubblico oggetto del presente provvedinento, e il n.

E43G14000400001 del 28/10/2014;

Ritenuto altresi che ricorrano tutte l|e condizioni previste
dagli artt. 47, 2° comm, e 49 della citata L.R n. 40/01 e che
pertanto, |’inpegno di spesa per wuna somma conplessiva di Euro
2.551. 153,92 possa essere assunto con il presente atto;

Richiamate infine |l e proprie deliberazioni:

- n. 1057/2006, n. 1663/2006, n. 1377/2010, n. 1222/2011, n.
1511/ 2011, n. 725/2012 e n. 2062/ 2013;

- n. 2416 del 29 dicenbre 2008 avente per oggetto: “Indirizzi in
ordine alle relazioni organizzative e funzionali tra le strutture
e sull'esercizio delle funzioni dirigenziali. Adenpi ment i

conseguenti alla delibera 999/2008. Adeguanento e aggi ornanento
dell a deli bera 450/ 2007” e successive nodificazioni;

Dato atto dei pareri allegati;
Su proposta dell’” Assessore alle Politiche per |a Sal ute;

A voti unanim e palesi

del i ber a:

1. di approvare, per le notivazioni e con |le nodalita espresse in
prenmessa e che qui integralnente si intendono richiamate, il
Sedi cesino programma di attivita formative in applicazione
dell'"art. 1, comm 1, lettera d) della Legge 135/90, cosi cone
definito nel presente atto e nelle Tabelle 1, 2 e 3 parti
integranti e sostanziali del nedesino;

2. di approvare conseguentenente |a realizzazione di un ciclo
formativo, per il personale nedico non appartenente alla posizione
apicale, infermeristico ed ausiliario dei reparti ospedalieri di



mal attie infettive che si  occupano della cura delle persone
affette da AIDS, nonché del personale dei servizi territoriali
dedi cati all'assistenza domciliare ai malati di AIDS e presso gl

istituti penitenziari, e di approvare - per quanto attiene al
numero delle unita di personale interessate allo svolginento dei
corsi - la ripartizione di cui alla colonna A della Tabella 1
al l egata al presente provvedi nento.

A tali wunita di personale sara corrisposta la soma di Euro

2.065,83,a titolo di assegno di studio, per un totale di Euro
849.056,13 a condizione che |e stesse persone frequentino le
| ezi oni esclusivanente fuori orario di lavoro. L assegno di studio
sara ridotto in nodo direttamente proporzionale alle assenze nella
msura prevista dall'art. 8 del D.M 30 ottobre 1990 e ss.nmm

pari a Euro 36,15 per ogni ora di assenza e verra corrisposto solo
a coloro che abbiano frequentato al neno 2/3 del corso cioé 24 ore.
Sara conunque amesso alla verifica finale del corso chi ha
frequentato alneno 24 ore di lezione (Art.6 DM 25 luglio 1995).

Inoltre, |"assegno di studio viene ridotto di un terzo nel caso in
cui le prove valutative finali, a cui sono conunque ammressi coloro
che abbiano frequentato alnmeno 24 ore di |ezione abbiano dato

esito negativo o non siano state sostenute (Art.7 DM 25 luglio
1995). L’ onere finanziario conplessivo da riconoscere alle Aziende
Sanitarie coinvolte nel programma ammonta a Euro 938.207,02
conprensivi di Euro 89.150,89 per oneri IRAP e INAIL gravanti
sull"assegno di studio, cosi cone indicato alla colonna B della
citata Tabella 1;

. di stabilire, in ogni caso, che gli assegni di studio di cui a
capo precedente possano essere concessi solo in relazione alle
unita di personal e operante nel canpo dell'assistenza ai nalati di

AIDS nell'intero anno a cui si riferiscono le attivita formative e
che, pertanto, gli assegni erogati al personale assunto in
suppl enza devono essere indicizzati in relazione alla durata di

tale incarico, natural mente secondo |le condizioni di cui al punto
pr ecedent e;

. di stabilire altresi che i corsi attivati a fronte della presente

del i berazi one devono essere progranmmati in nodo da poter
garantire, tramte adeguato turn-over, la frequenza di tutti gli
operatori interessati;

. di dare atto che i conpensi per |'attivita di docenza sono
disciplinati dall'art. 6 del D.M 30 ottobre 1990 e ss.nmm che
prevede, per questa tipologia di corsi, |la corresponsione di Euro

51,65 orarie per |e docenze svolte fuori orario di lavoro, cosi
cone stabilito dal D.P.C. M 29 novenbre 1989;

. di stabilire inoltre che, per |'organizzazione di tali corsi, per
il materiale didattico e per il paganento dei conpensi ai docenti,
cosi conme indicato in prenessa, vengano corrisposti alle Aziende
Sanitarie indicate nella gia citata Tabella 1 allegata al presente
provvedi nento gli inporti dettagliati alla colonna C della
nmedesi ma, quali contributi per spese organizzative e didattiche,
per conpl essivi Euro 195. 000, 00;

. di procedere a detrarre dai contributi da attribuire alle Aziende
Sanitarie per |'attivita di cui ai precedenti punti 2) e 6),
specificati alla colonna D della Tabella 1 allegata al presente
provvedimento per un onere finanziario conplessivo di Eur o
1.133.207,02, le some per conplessivi Euro 188.172,60 indicate



10.

11.

12.

13.

14.

alla colonna | della Tabella 2, essendo |le stesse ancora in
possesso delle Aziende Sanitarie in parola che non hanno
interamente utilizzato quelle |loro assegnate in precedenza con
del i berazione n. 768 del 10 giugno 2013 di approvazione de
Qui ndi cesi no Progranma; parinenti occorre aggiungere i maggior
oneri sostenuti dalle Aziende Sanitarie pari a Euro 138.422, 26,
cosi conme indicato nella stessa Tabella 2, colonna J. Pertanto, la
somma conplessiva da attribuire alle Aziende Sanitarie per
|"attivita di cui trattasi ammonta ad Euro 1.083.456,68 cosi cone
indicato alla colonna L della gia citata Tabella 2 e secondo la
rel ati va suddi vi si one;

. di determnare che le Aziende Sanitarie coinvolte nel progranm

formativo di cui al precedente punto 2) utilizzino per il nedesinp
scopo nell"anmbito del successivo ciclo formativo, gli eventuali
residui delle some loro assegnate in esercizi precedenti,
trattandosi di nezzi a destinazione vincolata a scopi specifici
riconosci uti espressanente a favore delle Azi ende stesse;

di approvare altresi |la pronozione e il sostegno delle iniziative
a valenza regionale i cui contenuti - di carattere formativo -
nodalita e relativi fi nanzi anenti, per conpl essi vi Eur o
1.467.697,24 sono espressi in prenessa alle lettere a), b), c¢),

d, e, f) g, h), i), j), K che qui si intendono integral nente
richiamati;

di dare atto che per la realizzazione del Sedicesino programma di
attivita formative in applicazione della citata Legge 135/90
| " onere finanziario conplessivo amonta ad Euro 2.551.153,92 (Euro
1.083.456,68 + Euro 1.467.697,24) cosi cone indicato ai precedenti
punti 7) e 9);

di assegnare e concedere pertanto - per la realizzazione de
Sedi cesinmo  programma di attivita formative in applicazione
dell'art. 1, comm 1, lettera d) della Legge 135/90, cosi cone
definito nel presente atto - alle Aziende Sanitarie della Regione,
la somma conplessiva di Euro 2.551.153,92 suddividendola fra le
stesse cone specificato nella Tabella 3 allegata al presente
provvedi nent o;

di inpegnare la sonmm di Euro 2.551.153,92 registrata al n. 4772
di inpegno sul capitolo 51781 "Interventi per |o svolginento di
corsi di formazione, aggiornanento professionale ed educazione
alla salute, nell"anbito del programma di interventi urgenti per
| a prevenzione e la lotta contro |"AIDS (art. 1, conmm 1, lett.
d, L. 5 giugno 1990 n. 135) - Mezzi statali" afferente |’ U P.B.
1.5.1.2.18220 del Bilancio regionale per |'esercizio 2014 che
presenta | a necessaria disponibilita;

di dare atto che alla liquidazione, in un’ unica soluzione, delle
rispettive quote concesse e alle richieste di enissione dei titol
di paganento a favore delle Aziende Sanitarie di cui al precedente
punto 11), provvedera con proprio atto formale, il Dirigente
regi onal e conpetente, ai sensi degli artt. 51 e 52 della L.R n.
40/ 2001 e della deliberazione n. 2416/2008 e s.m, ad avvenuta
esecutivita del presente  provvedi nento, in ragione della
particolare natura della materia trattata,;

di vincolare |le Aziende Sanitarie a presentare al Servizio Sanita
pubblica della Direzione generale Sanita e Politiche Sociali, con
riferimento all'attivita di cui al punto 2) del presente



15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

di spositivo, entro il nese di agosto 2015, una rel azione
riepilogativa delle attivita formative effettuate, specificando i
contenuti delle stesse, le wunita di personale a cui viene
corrisposto |'assegno di studio di cui al precedente punto 3) e le
spese sostenute per |'organizzazione dei corsi affidati;

di vincolare altresi, con riferimento alle attivita di cui al
punto 9) del presente dispositivo, le Aziende Sanitarie
interessate a presentare le relative relazioni riepilogative delle
attivita svolte;

di vincolare le Aziende Sanitarie individuate con il presente
provvedi mento ad utilizzare |le relative sonmme asseghate e
concesse, esclusivanmente per |le specifiche finalita descritte nel
presente atto;

di dare atto che alle Aziende Sanitarie sopra citate:

- conpete |’ adenpinento degli eventuali obblighi di tracciabilita
dei flussi finanziari di cui alla Legge 13 agosto 2010, n. 136 e
succ. nod.;

- conpete |’ adenpinmento — ove dovuto — cosi come precisato nella
Circolare del Comtato di Direzione allegata alla nota del Capo
di Gabinetto del Presidente della Gunta del 30 giugno 2009,

degli obblighi discendenti sia dalle disposizioni normative
vigenti, sia dalle prescrizioni disciplinate dalle delibere
della Corte dei Conti n. 104/2008 e n. 7/1ADC/2009 citate in
narrativa per |’'invio dei provvedinenti adottati e delle schede

informative alla Corte dei Conti;

di dare atto che, cone precisato in prenessa, al progetto di
i nvestinento pubblico oggetto del presente provvedi nento, €& stato

assegnato il Codice Unico di Progetto (C U P.) n. E43GL4000400001
del 28/10/2014;

di stabilire che il dirigente regionale conpetente provveda agli
adenpi nenti  conseguenti all'adozione del presente atto e, in

particolare, ad inviare copia della presente deliberazione alle
Aziende Sanitarie individuate nel presente provvedinento, ai fin
del perfezionanento delle attivita necessarie a garantire piena
operativita alle iniziative previste;

di dare atto che, per quanto concerne gli adenpinenti richiesti
dall art. 22 del D.Lgs. n. 14 marzo 2013, n. 33 e succ. nod., s
rinvia a quanto espressanente indicato nelle proprie deliberazioni
n. 1621/ 2013 e n. 68/2014;

di pubblicare il presente atto nel Bollettino Uficiale della
Regi one Em | i a- Romagna Tel emati co ( BURERT).



