Visti:

Ri ch

L DI RETTORE

il CCNL - Area della Drigenza del conparto Regioni-Autonon e
Local i per il quadriennio normativo 2002-2005 e per il
bi enni o econom co 2002-2003 ed in particolare |'art. 10;

il CCNL- Area della Dirigenza del conparto Regioni-Autonom e
Local i bi ennio econonmco 2008-2009 sottoscritto in data
03/ 08/ 2010;

il CCDI Dirigenti della regione Emlia Romagna 2002 - 2005 e

definizione risorse 2006, ed in particolare I|'art. 14
"Criteri generali per il conferimento e l|a revoca degli
incarichi e per il passaggio ad incarichi diversi”

la legge regionale n. 43 del 2001 e successive nodificazioni
ed integrazioni avente ad oggetto "Testo unico in materia di
organi zzazione e di rapporti di lavoro nella Regione Emlia-
Romagna”;

la | egge 6 novenbre 2012, n. 190 recante “Disposizioni per |a
prevenzi one e | a r epr essi one dell a corruzi one e
dell’illegalita nella pubblica amm nistrazione”;

il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39 recante
“Disposizioni in materia di inconferibilita e inconpatibilita
di incarichi presso |e pubbliche amm nistrazioni e presso gli
enti privati in controllo pubblico, a norma dell art. 1,
comm 49 e 50, della | egge 6 novenbre 2012, n. 1907;

amate | e deliberazioni della Gunta regional e:

n. 2834  del 17/ 12/2001 ad oggetto "Criteri per il
conferimento di incarichi dirigenziali™";

n. 1764/08 ad oggetto "Revisione dell’inpianto descrittivo
del | " Gsservatorio delle conpetenze per |’ area dirigenziale e
dell a nmet odol ogi a di gr aduazi one del l e posi zi on
dirigenziali”;

n. 2416 del 29 dicenbre 2008 ad oggetto “Indirizzi in ordine
alle relazioni organizzative e funzionali tra le strutture e
sull”esercizio delle funzioni dirigenziali. Adenpi nment i
conseguent i alla del i bera 999/ 2008. Adeguanent o e
aggi ornanento della delibera 450/2007" e ss.mmii.;

n. 1081 del 27/7/2009 ad oggetto “Definizione dei criteri per
| "attribuzione di retribuzione di posizione dirigenziale.
| ndi vi duazi one dei Servizi di particolare conplessita ai fini
del |l attribuzione della retribuzione di posi zi one  pi U
el evat a”;

n. 1855/2009 concernente “Aspetti procedurali relativi alla
disciplina della sostituzione in riferinmento a posizioni
dirigenziali vacanti e in riferimento ad assenza de

titol are. Esercizio del potere sostitutivo in nmerito
al |’ espressione dei pareri;

n. 752 del 4/6/2012 avente oggetto “Contratto di |avoro ai
sensi dell’art. 43 L.R 43/2001 e affidanento dell’'incarico
di Direttore Generale “Sanita e Politiche Sociali”;



n. 660 del 21/5/2012 ad oggetto “Revisione degli strunmenti di
svi | uppo professionale della dirigenza regional e”;

n. 1998 del 2012 con cui €& stato assunto presso |a Regione
Em |ia-Romagna con contratto a tenpo determ nato, stipulato
ai sensi del conbinato disposto degli artt. 18 e 19 — ultino

comma - della L.R n. 43/2001, il collaboratore regionale
Dott. G no Passarini al fine del conferinento dell’incarico
di Responsabile del Servizio “Politiche Famliari, Infanzia e

Adol escenza”, con decorrenza dall’01/01/2012 e fino alla data
del 30/11/2014;

n. 783 del 17/6/2013 ad oggetto “Prinme disposizioni per |a
prevenzione e |la repressione dell’illegalita nell’ ordi namento
regi onal e. Individuazione della figura del responsabile della
prevenzi one della corruzione;

n. 1621 dell’11/11/2013 ad oggetto “Indirizzi interpretativi
per | applicazione degli obblighi di pubblicazione previsti
dal Digs 14 marzo 2013, n. 337;

n. 66 del 27/ 1/ 2014 ad oggetto “Piano triennale di
prevenzi one della corruzione 2013-2016 per le strutture della
Gunta regionale, |le Agenzie e Istituti regionali e gli Enti
pubblici non econom ci regionali convenzionati”;

n. 68 del 27/1/2014 ad oggetto “Approvazione del Programm

triennale per la trasparenza e |’'integrita 2014-2016";
n. 967 del 30/6/2014 ad oggetto “Determ nazione di criteri
per la rotazione degli incarichi dirigenziali nei settor

maggi or nent e esposti a rischio corruzione”;

Richiamata inoltre |la determ nazione della Direzione Cenerale
Organi zzazi one Personale Sistem Informativi e Telematica n. 3687

del 20/3/2014 per quanto riguarda il personale distaccato presso
la Regione Emlia Romagna dagli Enti del Servizio Sanitario
Regi onal e;

Consi derato che con proprie determ nazioni

n. 9568 del 29/7/2011 si e provveduto a conferire gli incarichi
dirigenziali presso |la Drezione Generale Sanita e Politiche
Sociali fino al 30/11/2014;

n. 15910 del 6/12/2011 sono stati conferiti incarichi dirigenziali
di Responsabile del Servizio Programrazi one Econom co Finanziaria
e di Responsabile del Servizio Coordinanmento Politiche Sociali e
Soci o Educative, Progranmazione e Sviluppo dei Servizi fino al
30/ 11/ 2014;

n. 16947 del 29/12/2011 e stato attribuito, fino al 30/11/2014,
| "incarico dirigenziale di Responsabile del Servizio Politiche
Fam liari, Infanzia e Adol escenza;

n. 3370 del 16/3/2012 e stato conferito |I’incarico di Responsabile
del Servizio Politiche per |’Accoglienza e |’Integrazione Sociale
fino al 30/11/2014;

n. 7181 del 29/5/2012 e n. 7298 del 31/5/2012 & stato attribuito
|"incarico dirigenziale di Responsabile del Servizio Sanita
Pubblica fino al 30/11/2014;



n. 5724 del 30/4/2014 é stato conferito |’incarico dirigenziale
pr of essi onal presso i Servi zio Pr ogr anmazi one Econom co
Fi nanziario fino al 30/11/2014,

n. 6851 del 22/5/2014 si €& provveduto a prorogare, fino al
30/ 11/ 2014, alcuni incarichi dirigenziali professional presso |a
Di rezi one CGenerale Sanita e Politiche Sociali

n. 5719 del 29/4/2014 & stato conferito |’incarico interinale,
fino al 30/11/2014, di Responsabile del Servizio Politica de
Farmaco al Dott. Antonio Branbill a;

n. 9233 del 4/7/2014 é stato conferito |'incarico interinale, fino
al 30/11/2014, di Responsabile del Servizio Innovazione e Sviluppo
| CT e Tecnologie Sanitarie all’lng. Fabio Ronbini;

n. 9233 del 4/7/2014 é stata prevista |la sostituzione tenporanea,
fino al 30/11/2014, del Responsabile del Servizio Politiche per

| > Accoglienza e |’ Integrazi one Soci al e;
Dato atto che il Direttore Cenerale Organizzazione,
Personal e, Sistemi Informativi e Telematica con determ nazione n. 8655
del 24/6/2014 ha definito le prine msure per |’ attivazione di un

sistema articolato di vigilanza e di controllo per |la prevenzione della
corruzi one;

Atteso, tra |I’altro, che ai sensi dell’art. 44 della citata
L.R n. 43/2001 e di quanto disposta nella predetta deliberazione n.
2416/ 2008:

il conferimento degli incarichi di responsabilita di livello
dirigenziale € in capo al Direttore Generale della struttura nel
cui anbito e allocata |a posizione dirigenziale da attribuire;

i provvedi nment i di incarico sono pubblicati nel Bol l ettino
U ficiale della Regione;

Dato atto che con delibera di Gunta regionale n. 1179/2014
si €& provvedut o:

ad autorizzare i Direttori generali conpetenti a disporre |le proroghe,

rinnovi e i nuovi conferinmenti degli incarichi di struttura e posizioni
dirigenziali fissandone |a scadenza al termne del terzo nese successiVvo
a quello dell’insediamento della nuova Gunta regionale, ovvero, se
anteriore, fino al raggiunginento del limte massinb previsto per il

coll ocanento a riposo d ufficio dando atto che la delibera n. 1179/2014
ne costituisce approvazione ai sensi e per gli effetti dell"art. 44,
comma 2, della legge regionale n. 43 del 2001,

a confermare le retribuzioni di posizione FRLSuper per gli attual
incaricati per la durata delle proroghe e dei rinnovi disposti, ferno
restando |a sussistenza dei presupposti previsti dalla deliberazione
della Gunta regionale n. 1081 del 27/7/2009;

a prorogare fin d ora il termne dei rapporti di lavoro attual nente in
essere in scadenza al 30/11/2014, stipulati dalla Regione con I
dirigenti assunti a tenpo determinato fino al termine del terzo nese

successivo a quello dell’insedianento della nuova Gunta regionale
ovvero, se anteriore, fino al raggiunginento del l[imte massino previsto
per il collocanento a riposo d ufficio;

Dato atto che:

nell’ambito della Direzione Generale Sanita e Politiche Sociali
sono in scadenza al 30/11/2014 gli incarichi dirigenziali sotto



ri portati

conferiti

con l e

pr ecedent enent e:

det er m nazi oni

ri chi amat e

NCARI CO DI POS| ZI ONE DI Rl GENZI ALE " PROFESSI ONAL”

COD POSIZIONE | DENOMINAZIONE DELLA POSIZIONE

DIRIGENZIALE DIRIGENZIALE LA Comiods £ oo
GOVERNO E MONITORAGGIO

SP000238 O E R TORAS 1063 | CURCETTI CLARA
SVILUPPO DELL' INTEGRAZIONE
DELLE RISORSE UMANE

SP000301 e A (G 70635 | ROTUNDO STEFANO
SANITARIO

SP000240 ASSISTENZA FARMACEUTICA | 11326 | SAPIGNI ESTER
GESTIONE, ANALISI E
MONITORAGGIO DEI FLUSS

SP000242 INFORMATIVI SANITARI DEL  |1779 | MERLIN MONICA
SERVIZIO SANITARIO
REGIONALE
SUPPORTO GIURIDICO IN

SP000244 AMBITO DI SANITA' PUBBLICA E | 52849 | MIGLIORINI ANNA
VETERINARIA
MALATTIE INFETTIVE E

SPO00245 PROGRAMMI DI PREVENZIONE | 32493 E'A'\'F?ORLE/&L' ALBA
COLLETTIVA
TUTELA SALUTE LUOGHI DI MONTERASTELLI

SP000246 LAVORO 11404 | 5 UsePPE

SP000285 SALUTE NELLE CARCERI 1870 | CILENTO ANNA

SP000236 SICUREZZA ALIMENTARE 3308 | NOCERA LUCIA
ANALIS| ECONOMICO

SP000237 FINANZIARIA DEL SERVIZIO | 3822 |CASSANI PAOLA
SANITARIO REGIONALE

NCARI CO DI PQOSI ZI ONE DI RI GENZI ALE " RESPONSABI LE DI SERVI zI O

COD POSIZIONE | DENOMINAZIONE DELLA POSIZIONE

DIRIGENZIALE DIRIGENZIALE LA Comlads £ oo
SISTEMA INFORMATIVO

00000374 A O Y D AL | 11095 | VERDINI ELEONORA
RELAZIONI CON GLI ENTI DEL
SSR, SISTEMI ORGANIZZATIVI E

00000376 RISORSE UMANE INAMBITO | 11668 | CILIONE GIAMPIERO
SANITARIO E SOCIALE.
SUPPORTO GIURIDICO.
STRUTTURE SANITARIE E SOCIO

00000377 SRR 3578 | ROMBINI FABIO

00000378 SANITA' PUBBLICA 6261 | BEDESCHI EMANUELA
VETERINARIO E IGIENE DEGLI

00000379 M 3430 | SQUINTANI GABRIELE
ASSISTENZA DISTRETTUALE,
MEDICINA GENERALE,

00000380 T As N Se ™ ppo  |4110 | BRAMBILLA ANTONIO
DEI SERVIZI SANITARI

00000381 ESIEESA DEL FARMACO 4110 | BRAMBILLA ANTONIO

00000382 PRESIDI OSPEDALIERI 3733 | DI RUSCIO EUGENIO
INTEGRAZIONE SOCIO-

00000383 SANITARIA E POLITICHE PER LA | 10582 | FABRIZIO RAFFAELE
NON AUTOSUFFICIENZA
SALUTE MENTALE,

00000384 DIPENDENZE PATOLOGICHE, | 1486 |FERRI MILA
SALUTE NELLE CARCERI
POLITICHE FAMILIARI,

00000386 o ST e Ao 2795 | PASSARINI GINO
COORDINAMENTO POLITICHE

00000437 SOCIALI E SOCIO EDUCATIVE. | 0 | Coon i hix (en

PROGRAMMAZIONE E SVILUPPO
DEL SISTEMA DEI SERVIZ|




POLITICHE PER
00000385 L’ACCOGLIENZA E 2715 |RACITI MONICA
L' INTEGRAZIONE SOCIALE
PROGRAMMAZIONE

00000375 ECONOMICO EINANZIARIA 3444 | MUSCONI VIRGINIA

INNOVAZIONE E SVILUPPO ICT

00000465 E TECNOLOGIE SANITARIE 3578 | ROMBINI FABIO
(interim)
POLITICHE PER FORNI MAURA in
00000385 L’ACCOGLIENZA E 4060 | sostituzione temporanea di
L’INTEGRAZIONE SOCIALE RACITI MONICA

la gia citata deliberazione n. 660/2012, all’Allegato 1) paragrafo
5 “Anbito di applicazione” prevede |’esclusione della procedura di
pubblici zzazione per quelle posizioni per le quali il Drettore
Cenerale intende riconfermare in capo al medesino dirigente
| "incarico in scadenza;

Ritenuto necessario, per assicurare continuita nello svolginento
delle attivita assegnate alle posizioni dirigenziali, disporre, in
coerenza con quanto previsto dalla suddetta deliberazione n. 1179/2014,
la proroga fino al termne del terzo nese successivo a quello
dell"insedianento della nuova Gunta regionale ovvero, se anteriore,
fino al raggiunginento del Iimte massino previsto per il collocanento a
riposo d ufficio, in capo ai nmedesim dirigenti cone riportato nelle
precedenti tabelle riepilogative;

Ri chi amat e:

la determnazione del Direttore Generale Oganizzazione, Personale
Sistem Informativi e Telematica n. 3687 del 20/3/2014 con la quale si e
proceduto alla trasformazione da comandi a distacchi delle assegnazioni
tenporanee di alcuni Dirigenti provenienti dalle Aziende Sanitarie per
il conferinmento dei rispettivi incarichi dirigenziali;

| e determi nazioni n. 15746 del 31/10/2014, n. 15892 del 4/11/2014 e n.
16882 del 17/11/2014 <con le quali si é& proceduto alla proroga
del | " assegnazi one tenporanea in distacco di dirigenti provenienti dalle
Aziende Sanitarie fino al termne del terzo nese successivo a quello
del |l "insedi anento della nuova G unta regional e;

Dato atto infine:

di aver acquisito |la dichiarazione sostitutiva di certificazione da
parte dei dirigenti interessati dal presente provvedi nento ai sensi
e per gli effetti del DPR 28/12/2000, n. 445, del Digs 8 aprile
2013, n. 39, del DPR 16 aprile 2013, n. 62 e della deliberazione di
Gunta regionale n. 783 del 17/6/2013 trattenute agli atti della
Direzione Generale Sanita e Politiche Sociali come di seguito
ri epil ogato:

| NCARI CO DI POSI ZI ONE DI Rl GENZI ALE " PROFESSI ONAL"

N* e Data del
DENOMINAZIONE DELLA POSIZIONE
DIRIGENZIALE MATR COGNOVE E NOVE Prot ocol | o
GOVERNO E MONITORAGGIO PG/0396276/2014
ATTIVITA' DISTRETTUALE 1063 | CURCETTI CLARA
SVILUPPO DELL' INTEGRAZIONE PG/0396242/2014
DEL LE RISORSE UMANE
REGIONAL| E DEL SISTEMA 70635 | ROTUNDO STEFANO
SANITARIO
ASSISTENZA FARMACEUTICA | 11326 | SAPIGNI ESTER PG/0396411/2014




GESTIONE, ANALISI E
MONITORAGGIO DEI FLUSSI

PG/0396418/2014

INFORMATIVI SANITARI DEL 1779 | MERLIN MONICA

SERVIZIO SANITARIO

REGIONALE

SUPPORTO GIURIDICO IN PG/0396394/2014
AMBITO DI SANITA' PUBBLICA E | 52849 | MIGLIORINI ANNA

VETERINARIA

MALATTIE INFETTIVEE PG/0396419/2014
PROGRAMMI DI PREVENZIONE | 32493 EL\IF?(SQLEXLI ALBA

COLLETTIVA

TUTELA SALUTE LUOGHI DI 11404 MONTERASTELLI PG/0396337/2014
LAVORO GIUSEPPE

SALUTE NELLE CARCERI 1870 | CILENTO ANNA PG/0396255/2014
SICUREZZA ALIMENTARE 3308 | NOCERA LUCIA PG/0396352/2014
ANALISI ECONOMICO PG/0396303/2014
FINANZIARIA DEL SERVIZIO 3822 | CASSANI PAOCLA

SANITARIO REGIONALE

| NCARI CO DI

PCSI ZI ONE DI RI GENZI ALE " RESPONSABI LE DI SERVI ZI O

DENOMINAZIONE DELLA POSIZIONE

N. e data del Protocollo

DIRIGENZIALE MATR | COGNOME E NOVE

SISTEMA INFORMATIVO PG/0396435/2014
SANITA' E POLITICHE SOCIALI 11095 | VERDINI ELEONORA

RELAZIONI CON GLI ENTI DEL PG/0396519/2014
SSR, SISTEMI ORGANIZZATIVI E

RISORSE UMANE IN AMBITO 11668 | CILIONE GIAMPIERO

SANITARIO E SOCIALE.

SUPPORTO GIURIDICO

STRUTTURE SANITARIE E SOCIO PG/0396280/2014
_SANITARIE 3578 | ROMBINI FABIO

SANITA' PUBBLICA 6261 | BEDESCHI EMANUELA | PG/0396501/2014
VETERINARIO E IGIENE DEGLI PG/0396308/2014
ALIMENTI 3430 | SQUINTANI GABRIELE

ASSISTENZA DISTRETTUALE, PG/0396616/2014
MEDICINA GENERALE,

PIANIFICAZIONE E SVILUPPO 4110 | BRAMBILLA ANTONIO

DEI SERVIZI SANITARI

(I?(;EI;;I;TISZA DEL FARMACO 2110 | BRAMBILLA ANTONIO PG/0396582/2014
PRESIDI OSPEDALIERI 3733 | DI RUSCIO EUGENIO PG/0396455/2014
INTEGRAZIONE SOCIO- PG/0396244/2014
SANITARIA E POLITICHE PER LA | 10582 | FABRIZIO RAFFAELE

NON AUTOSUFFICIENZA

SALUTE MENTALE, PG/0396207/2014
DIPENDENZE PATOLOGICHE, 1486 | FERRI MILA

SALUTE NELLE CARCERI

POLITICHE FAMILIARI, PG/0396461/2014
INFANZIA E ADOLESCENZA 2795 | PASSARINI GING

COORDINAMENTO POLITICHE PG/0396215/2014
SOCIALI E SOCIO EDUCATIVE.

PROGRAMMAZIONE E SVILUPPO 4060 | FORNI MAURA

DEL SISTEMA DEI SERVIZI

POLITICHE PER PG/0396378/2014
L'ACCOGLIENZA E 2715 |RACITI MONICA

L'INTEGRAZIONE SOCIALE

PROGRAMMAZIONE 3444 PG/0396353/2014
ECONOMICO FINANZIARIA MUSCONI VIRGINIA

INNOVAZIONE E SVILUPPO ICT PG/0396291/2014
E TECNOLOGIE SANITARIE 3578 | ROMBINI FABIO

(interim)

POLITICHE PER FORNI MAURA PG/0396706/2014
L’ACCOGLIENZA E 4060 | sostituzione temporanea di

L' INTEGRAZIONE SOCIALE

RACITI MONICA




di aver verificato, pertant o, | i nsussi stenza di cause di
inconferibilita, di inconpatibilita e di potenziali conflitti di
interesse da parte degli interessati a ricoprire gli incarich
dirigenziali previsti;

DI dare atto che |la sopra richiamata delibera n. 1179/2014 ha
previsto la conferna della retribuzione di posizione FRL Super per gli
attuali incaricati, per la durata della proroga, a condizione che sia
confermata |a sussistenza dei presupposti definiti dalla deliberazione
della Gunta regionale n. 1081/ 2009;

Considerato che nell’anbito della Direzione Cenerale Sanita e
Politiche Sociali risulta attualnente riconosciuta al Dott. D Ruscio
Eugenio la retribuzione FRlSuper fino al 30/11/2014 in relazione
all’incarico sul Servizio Presidi GOspedalieri (codice 00000382)per il
gual e si attesta nel presente atto, per le finalita della proroga della
retribuzione di posizione FRlSuper, <che continuano a sussistere

criteri per il riconoscinmento della retribuzione di posizione FRLlSuper
al Servizio Presidi Ospedalieri (codice 00000382), in relazione al
coordi namento delle attivita di tutti i Servizi dell’area sanitaria
finalizzate al raggiunginento dei due obiettivi strategici “Riduzione

delle liste di attesa” e “Accreditanento delle strutture sanitarie di
ri covero”;

Ri | evat a, pert ant o, | esigenza di assicurare la necessaria
continuita nel presidio di tutte le attivita di conpetenza degl
incarichi dirigenziali di cui trattasi, evidenziando che i dirigenti

interessati dal presente provvedi nento sono in possesso dei requisiti e
del | "esperienza ritenute necessarie alla copertura delle posizioni
st esse;

Ritenuto pertanto di conferire, sulla base di quanto fin qu
espresso e dando atto del pieno rispetto dei criteri contenuti nelle

sopra citate delibere n. 2834/01 e n. 1179/2014, gli incarichi di
responsabilita di livello dirigenziale cosi cone indicati nel
di spositivo del presente provvedinento fino al termine del terzo nese
successivo a quello dell’insedianento della nuova Gunta regionale,

dando atto che la gia nenzionata delibera n. 1179/2014 ne costituisce
approvazione ai sensi e per gli effetti dell"art. 44, comm 2, della
| egge regionale n. 43 del 2001;

Attestata, ai sensi della delibera di Gunta regionale n. 2416/ 2008
e successive nodificazioni ed integrazioni, la regolarita del presente
provvedi nent o;

det er m na:

1. di prorogare — per i notivi in prenmessa citati che qui si intendono
integralmente richiamati - [ seguent i i ncari chi di livello
dirigenziale dall’01/12/2014 fino al termne del terzo nese successiVvo
a quello dell’insedianento della nuova G unta regional e:

| NCARI CO DI POSI ZI ONE DI Rl GENZI ALE " PROFESSI ONAL"

COD POSIZIONE | DENOMINAZIONE DELLA POSIZIONE
DIRIGENZIALE | DIRIGENZIALE
GOVERNO E MONITORAGGIO

SP000238 ATTIVITA' DISTRETTUALE 1063 | CURCETTI CLARA

SVILUPPO DELL’'INTEGRAZIONE
DELLE RISORSE UMANE
SP000301 REGIONAL| E DEL SISTEMA 70635 | ROTUNDO STEFANO

SANITARIO

MATR. COGNOVE E NOVE




SP000240 ASSISTENZA FARMACEUTICA 11326 | SAPIGNI ESTER
GESTIONE, ANALISI E
MONITORAGGIO DEI FLUSSI

SP000242 INFORMATIVI SANITARI DEL 1779 | MERLIN MONICA
SERVIZIO SANITARIO
REGIONALE
SUPPORTO GIURIDICO IN

SP000244 AMBITO DI SANITA' PUBBLICA E | 52849 | MIGLIORINI ANNA
VETERINARIA
MALATTIE INFETTIVEE

SP000245 PROGRAMMI DI PREVENZIONE | 32493 (F;',EIQSLE L‘ LIALBA
COLLETTIVA
TUTELA SALUTE LUOGHI DI MONTERASTELLI

SP000246 LAVORO 11404 GIUSEPPE

SP000285 SALUTE NELLE CARCERI 1870 | CILENTO ANNA

SP000236 SICUREZZA ALIMENTARE 3308 | NOCERA LUCIA
ANALISI ECONOMICO

SP000237 FINANZIARIA DEL SERVIZIO 3822 | CASSANI PAOLA
SANITARIO REGIONALE

| NCARI CO DI PGCSI ZI ONE DI RI GENZI ALE " RESPONSABI LE DI SERVI ZI O

COD POSIZIONE | DENOMINAZIONE DELLA POSIZIONE

DIRIGENZIALE |DIRIGENZIALE MATR. | CONOVE E NOVE
SISTEMA INFORMATIVO

00000374 SANITA' E POLITICHE SOCIAL| 11095 | VERDINI ELEONORA
RELAZIONI CON GLI ENTI DEL
SSR, SISTEMI ORGANIZZATIVI E

00000376 RISORSE UMANE IN AMBITO 11668 | CILIONE GIAMPIERO
SANITARIO E SOCIALE.
SUPPORTO GIURIDICO
STRUTTURE SANITARIE E SOCIO

00000377 _SANITARIE 3578 | ROMBINI FABIO

00000378 SANITA' PUBBLICA 6261 | BEDESCHI EMANUELA
VETERINARIO E IGIENE DEGLI

00000379 ALIMENTI 3430 | SQUINTANI GABRIELE
ASSISTENZA DISTRETTUALE,
MEDICINA GENERALE,

00000380 PIANIFICAZIONE E SVILUPPO 4110 |ANTONIO BRAMBILLA
DEI SERVIZI SANITARI

00000381 [(T(r1)tLe|lr|-l|;|1§:A DEL FARMACO 4110 | BRAMBILLA ANTONIO

00000382 PRESIDI OSPEDALIERI 3733 | DI RUSCIO EUGENIO
INTEGRAZIONE SOCIO-

00000383 SANITARIA E POLITICHE PER LA | 10582 | FABRIZIO RAFFAELE
NON AUTOSUFFICIENZA
SALUTE MENTALE,

00000384 DIPENDENZE PATOLOGICHE, 1486 | FERRI MILA
SALUTE NELLE CARCERI
POLITICHE FAMILIARI,

00000386 INFANZIA E ADOLESCENZA 2795 | PASSARINI GINO
COORDINAMENTO POLITICHE
SOCIALI E SOCIO EDUCATIVE.

00000437 PROGRAMMAZIONE E SVILUPPO 4060 | FORNI MAURA
DEL SISTEMA DEI SERVIZ|
POLITICHE PER

00000385 L'ACCOGLIENZA E 2715 |RACITI MONICA
L'INTEGRAZIONE SOCIALE
PROGRAMMAZIONE

00000375 ECONOMICO FINANZIARIA 3444 | MUSCONI VIRGINIA
INNOVAZIONE E SVILUPPO ICT

00000465 E TECNOLOGIE SANITARIE 3578 | ROMBINI FABIO
(interim)
POLITICHE PER FORNI MAURA in

00000385 L’ACCOGLIENZA E 4060 | sostituzione temporanea di
L'INTEGRAZIONE SOCIALE RACITI MONICA




.di confermare in relazione alla proroga dell’incarico sul Servizio
Presidi Ospedalieri (codice 00000382) |la sussistenza per tale Servizio

dei criteri per il riconoscinento della retribuzione diposizione
FR1Super, per la durata della proroga dell’incarico, ossia fino al
termne del terzo nese successivo a quello dell’insediamento della

nuova G unta regional e;

.di dare atto che Ila delibera di Gunta n. 1179 del 21/7/2014
costituisce per il presente atto di proroga degli i ncarichi,
approvazione ai sensi e per gli effetti di cui all art. 44, comua 2,
della |l egge regionale n. 43 del 2001,

.di comuni care per gli adenpi nent i di  conpetenza, il presente
provvedinmento alla Direzione Generale Centrale Organizzazione,
Personal e, Sistem Informativi e Tel ematica;

.di dare atto, in relazione a quanto richiamato in parte narrativa in
nmerito all’  esercizio delle funzioni dirigenziali, che i dirigenti di
cui al presente provvedi nento svolgeranno i conpiti risultanti dalla
definizione delle funzioni e attivita proprie della posizione
ricoperta, con i poteri necessari per |’ espletanento delle funzion

connesse all’incarico prorogato, avvalendosi delle risorse unmane,
tecnol ogiche e finanziarie necessarie e rispondendo ai dirigenti
sovraordi nati ;

.di precisare chela scadenza degli incarichi e in ogni caso subordinata
a quanto previsto dall  attuale disciplina relativanente all’ipotesi di
col l ocanento a riposo d ufficio;

.di dare atto, inoltre, <che gli oneri derivanti dal presente
provvedi nrento relativanmente all'attribuzione degli i ncarichi in
argonento sono da inputare ai capitoli di spesa n. 04080 "Trattanento
econoni co del personale dipendente - Spese obbligatorie.”™ e n. 04077
"Oneri previdenziali, assicurativi ed assistenziali su stipendi,
retribuzioni ed altri assegni fissi al personale. Spese obbligatorie"
afferenti alla UPB 1.2.1.1.110 del Bil ancio per | " esercizio
finanziario 2014 dotati della necessaria disponibilita e sui
corrispondenti capitoli di bilancio dei futuri esercizi finanziaria
che saranno dotati della necessaria disponibilita;

.di dare atto, infine, delle disposizioni contenute nella nenzionata
determ nazione della Direzione Cenerale O ganizzazione Personale
Sistem Informativi e Telematica n. 3687 del 20/3/2014 per quanto
riguarda il personale distaccato presso |la Regione Emlia Ronmagna
dagli Enti del Servizio Sanitario Regional e;

.di pubblicare il presente atto nel Bollettino Uficiale della Regione
Em | i a- Ronagna.

| L DI RETTORE GENERALE
Ti zi ano Carradori



