
LA DIRIGENTE FIRMATARIA 
 

(omissis) 
 

D E T E R M I N A 
 
1. di procedere, in attuazione della Deliberazione di Giunta 

regionale n.957/2022, all’attribuzione di complessivi n.11 
assegni di accompagnamento/personalizzazione (voucher), 
finalizzati a garantire adeguate azioni di accompagnamento, 
tutoraggio e valutazione, agli apprendisti: Amador Daniel, 
Benvenuto Aleandro Francesco, Lusoli Francesco, Marra Giovanna, 
Prestia Federica, Roldan Rodessa Veil, Singh Monica, Terranova 
Eleini, Tessitori Eleini, Uthayarajan Araniyah e Lingani Abdoul 
Noufou, occupati con contratto di Apprendistato e frequentanti 
l’attività formativa, identificata con Rif.PA 2022-19121/RER a 
titolarità di I.F.O.A. - Istituto Formazione Operatori Aziendali 
(cod.org. 295), per il conseguimento di un Certificato di 
Specializzazione Tecnica Superiore in “Tecniche per 
l’amministrazione economico-finanziaria”, la cui realizzazione è 
stata autorizzata con la Determinazione dirigenziale n.9527/2023; 
 

2. di procedere altresì, al finanziamento degli assegni di 
accompagnamento/personalizzazione(voucher), di cui al precedente 
punto 1., a favore di I.F.O.A. - Istituto Formazione Operatori 
Aziendali (cod.org. 295), in nome e per conto degli assegnatari, 
per un importo totale di euro 27.500,00, a valere sulle risorse 
finanziarie nazionali finalizzate al finanziamento di attività di 
formazione nell’esercizio dell’apprendistato, assegnate con 
Decreto direttoriale n.869/2013, come riportato nell’Allegato 1), 
parte integrante e sostanziale del presente provvedimento; 
 

3. di imputare, secondo quanto previsto dall’Allegato 1), parte 
integrante e sostanziale del presente atto, la somma complessiva 
di euro 27.500,00, a favore di I.F.O.A. - Istituto Formazione 
Operatori Aziendali (cod.org. 295), codice fiscale 00453310351 
con sede legale sita in Reggio nell’Emilia, quale Soggetto 
titolare del percorso formativo, in nome e per conto degli 
Apprendisti di cui al precedente punto 1., per un totale 
complessivo di euro 27.500,00, registrato al n.8515 di impegno 
sul capitolo U75664 “Assegnazione agli Enti di formazione per 
interventi finalizzati all’obbligo di frequenza di attività 
formative (art. 68, L. 17 maggio 1999, n.144; art. 1, D.Lgs. 15 
aprile 2005, n.76) – Mezzi statali.”, del bilancio finanziario 
gestionale 2023-2025, anno di previsione 2023, che presenta la 
necessaria disponibilità, approvato con Deliberazione di Giunta 
regionale n.2357/2022 e ss.mm.; 

 
4. che, in attuazione del D.Lgs. n.118/2011 e ss.mm.ii., la stringa 

concernente la codificazione della transazione elementare, come 
definita dal citato Decreto, è la seguente: 
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e che in relazione al codice C.U.P. si rinvia all’Allegato 1), 
parte integrante e sostanziale del presente provvedimento; 

 
5. che, per quanto concerne le risorse di cui al presente 

provvedimento, non si procederà all’accertamento delle entrate 
poiché l’impegno di cui al punto 3. trova copertura in entrate 
già accertate e riscosse; 
 

6. che l’erogazione degli assegni di 
accompagnamento/personalizzazione, (voucher), dovuti ad I.F.O.A. 
- Istituto Formazione Operatori Aziendali (cod.org. 295), in nome 
e per conto degli Apprendisti di cui al punto 1. del presente 
provvedimento, in quanto Soggetto attuatore delle attività 
formative, avverrà secondo le modalità indicate al punto I.2 
“Richiesta erogazione del voucher di 
accompagnamento/personalizzazione e del voucher formativo” 
dell’Invito di cui all’Allegato 4), parte integrante e sostanziale 
della citata Deliberazione n.957/2022, secondo le modalità 
previste dalla Deliberazione di Giunta regionale n.1859/2016 per 
quanto applicabile, nonché ai sensi delle disposizioni previste 
dal D.Lgs. n.118/2011 e ss.mm.ii.; 
 

7. di provvedere, ai sensi di quanto disposto dall’art. 2, comma 2, 
del Decreto del Direttore Generale del Ministero del Lavoro e 
delle Politiche Sociali n.869/2013, alla comunicazione presso il 
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali degli estremi e 
degli importi relativi all’impegno assunto con il presente 
provvedimento; 
 

8. che si provvederà agli obblighi di pubblicazione previsti 
dall’art. 26 comma 2 del D.Lgs. n.33 del 2013 e all’ulteriore 
pubblicazione, ai sensi dell’art. 7 bis del medesimo Decreto, 
secondo quanto previsto nel PIAO 2023-2025 e nella Direttiva di 
indirizzi interpretativi degli obblighi di pubblicazione 
previsti; 
 

9. di pubblicare, per estratto, la presente Determinazione nel 
Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna Telematico e 
sul sito http://formazionelavoro.regione.emilia-romagna.it. 
 

 
 

Francesca Ragazzini 
 


