
• DENOMINAZIONE POSIZIONE: SERVIZIO PROGRAMMAZIONE E 
SVILUPPO LOCALE INTEGRATO

• CODICE POSIZIONE: 00000325

• TIPO DI POSIZIONE: SERVIZIO

• STRUTTURA ORGANIZZATIVA DI 
APPARTENENZA:

DIREZIONE GENERALE 
AGRICOLTURA, CACCIA E PESCA 
(D0000024)

• AREA SETTORIALE DI 
APPARTENENZA:

“AGRICOLTURA”

• GRADUAZIONE POSIZIONE: BASE: EURO 43.625,63 (comprensivo di 13 
mensilità e dell’indennità di vacanza 
contrattuale)
Fascia Retributiva 2 (FR2), corrispondente ad 
una retribuzione di posizione annuale di 
EURO 43.089,40 per 13 mensilità.

• FINALITÀ PRINCIPALE: Coordinare ed elaborare i programmi di 
intervento di carattere generale ed 
intersettoriale, con particolare riferimento alle 
politiche di sviluppo locale integrato 



AMBITI OPERATIVI e 
assegnamenti specifici

COMPETENZE TECNICO-PROFESSIONALI

CAPACITÀ
(Essere in grado di.)

CONOSCENZE
(Conoscere….)

MANAGEMENT 
DELLA POSIZIONE 
DIRIGENZIALE

DEFINIZIONE DI INDIRIZZI, 
PROGRAMMAZIONE ED 
ATTUAZIONE DI POLITICHE, 
PROGRAMMI, PROGETTI,
INTERVENTI

• Coordinare ed elaborare i programmi di 
intervento di carattere generale ed 
intersettoriale, con particolare riferimento alle 
politiche di sviluppo rurale.

• Coordinare e supportare, per gli aspetti 
metodologici, le attività di programmazione 
settoriale relative alle produzioni vegetali, alle 
produzioni zootecniche ed alla valorizzazione 
dei prodotti.

• Coordinare l’attuazione della disciplina riferita 
all’agriturismo e alle attività connesse e 
l'attuazione delle misure di sviluppo rurale 
relative alla diversificazione dell'attività 
agricola.

• Curare le attività collegate agli usi civici.

• Politiche e programmi comunitari, 
nazionali e regionali in materia di 
Sviluppo Rurale

• Normative comunitarie, nazionali e 
regionali in materia di produzioni 
agricole e zootecniche  

• Misure per la valorizzazione della 
tipicità agroalimentare

• Usi civici e contenuto dei diritti 
connessi

MONITORAGGIO E 
VALUTAZIONE DI 
POLITICHE, PROGRAMMI, 
PROGETTI, INTERVENTI, 
CONTROLLO CONTABILE,
CONTROLLO DI GESTIONE, 
CONTROLLO STRATEGICO

• Realizzare il monitoraggio fisico e finanziario 
degli interventi promossi dalla Direzione, in 
particolare relativamente alle misure di 
sviluppo rurale.

• Progettare e realizzare la valutazione di 
risultato e di impatto delle politiche agricole 
regionali, in particolare con riferimento alle 
misure di sviluppo rurale.

• Seguire la valorizzazione del territorio rurale 
anche in sinergia con le altre attività 
economiche.

• Metodi, tecniche e strumenti per la 
valutazione delle politiche regionali in 
ambito agro-alimentare.

• Il quadro dell’UE per i programmi di 
sviluppo rurale

• Metodi, tecniche e strumenti di 
rilevazione ed elaborazione di dati 
statistici relativi al settore agricolo ed 
agro-alimentare.

GESTIONE DELLE RISORSE 
FINANZIARIE, LOGISTICHE E 
STRUMENTALI

• Gestire le misure di sostegno dello sviluppo 
locale integrato con riferimento all’"approccio 
Leader".

• Gestire le misure di sostegno dello sviluppo 
locale integrato nel settore della pesca.

• Seguire gli interventi strutturali e 
infrastrutturali a servizio del territorio rurale e 
della popolazione, ivi compresi gli interventi di 
sviluppo della banda ultra larga.

• Gestire gli adempimenti collegati ad obblighi e 
vincoli previsti nella disciplina sul riordino 
fondiario, sulla formazione e ampliamento 
della proprietà coltivatrice, e all’assegnazione 
e vendita di terreni ex ERSA e cura i rapporti 
con l'Istituto di Servizi per il Mercato Agricolo 
Alimentare (ISMEA) con riferimento a mutui 
agevolati su terreni acquistati dalla ex Cassa 
per la formazione contadina.

• Asse IV delle politiche di sviluppo 
rurale approccio LEADER' (Liaison 
entre actions de développement de 
l'économie rurale)

• Progetto banda larga nella 
programmazione dello sviluppo rurale

• Regime generale del trasferimento di 
terreni agricoli; vincoli derivanti dal 
riordino fondiario



RICERCA E PRODUZIONE DI 
MATERIALI DI 
DOCUMENTAZIONE

• Realizzare analisi economiche, sociali e 
strutturali del settore agroalimentare, coordina 
la realizzazione del Rapporto annuale sul 
sistema agro-alimentare regionale e le indagini 
statistiche di interesse agricolo in 
collaborazione con la Direzione competente.

• Metodi e tecniche di ricerca ed analisi 
sugli andamenti del sistema agro-
alimentare regionale.

GESTIONE DI SISTEMI 
INFORMATIVI, DI ARCHIVI E 
DI FONTI DI 
DOCUMENTAZIONE

• Presidiare la rete di informazione contabile 
regionale (RICA) e svolge attività di 
rilevazione in collaborazione con l'Istituto 
Nazionale di Statistica (ISTAT) e il Consiglio 
per la Ricerca in agricoltura e l’analisi 
dell’Economia Agraria (CREA).

• Struttura, contenuti e modalità di 
gestione della rete di informazione 
contabile regionale (RICA).

Conoscenze dell’area settoriale di riferimento

• Normative comunitarie, nazionali e regionali in materia di intervento in ambito agro-alimentare, secondo una logica di sviluppo 
sostenibile ed eco-compatibile.

• Politiche, programmi e strumenti di programmazione, progetti e interventi regionali in ambito agro-alimentare.

• Sistema dei soggetti istituzionali e sociali che intervengono/operano in ambito agro-alimentare.

• Risorse finanziarie disponibili/ mobilitabili per la realizzazione delle politiche, dei programmi, dei progetti, degli interventi 
regionali nell’ambito agro-alimentare e della tutela e valorizzazione del territorio.


