
ALLEGATO  

 

REGIONE EMILIA-ROMAGNA 
 

Avviso pubblico per l’integrazione della rosa dei candidati alla 

nomina di Direttore Generale nelle Aziende e negli Enti del Servizio 

Sanitario Regionale della Regione Emilia-Romagna 

 

Elenco degli Enti e Aziende del Servizio Sanitario Regionale e 

relative scadenze degli incarichi di Direttore Generale in essere: 

 

Azienda USL di Piacenza      30.06.2024 

Azienda USL di Parma       30.06.2024 

Azienda USL di Reggio Emilia     30.06.2024 

Azienda USL di Modena      02.06.2026 

Azienda USL di Bologna      13.07.2024 

Azienda USL di Imola      30.06.2024 

Azienda USL di Ferrara      30.06.2024 

Azienda USL della Romagna     30.06.2024 

Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma  30.06.2024 

Azienda Ospedaliero-Universitaria di Modena  30.06.2024 

Azienda Ospedaliero-Universitaria di Bologna  30.09.2023 

Azienda Ospedaliero-Universitaria di Ferrara  30.06.2024 

IRCSS “Istituto Ortopedico Rizzoli”   30.06.2024 

 

 

Art. 1 - Oggetto 

 

La Regione, ai sensi dell’art. 2 del D.Lgs. 171/2016, indice avviso 

pubblico di selezione per titoli e colloquio finalizzato alla 

integrazione della rosa di candidati idonei alla nomina a Direttore 

Generale per le Aziende ed Enti del Servizio Sanitario della Regione 

Emilia-Romagna. 

 

L’indizione di questo avviso dà luogo a una procedura selettiva a 

carattere non comparativo, volta ad individuare i soggetti 

maggiormente idonei da proporre al Presidente della Giunta 

regionale, affinché lo stesso possa procedere alla nomina. 

 

 

Art. 2 – Soggetti ammessi 

 

Alla selezione sono ammessi esclusivamente coloro che hanno 

conseguito l’iscrizione nell’elenco nazionale degli idonei alla 

nomina a Direttore Generale delle Aziende sanitarie e degli altri 

Enti del Servizio Sanitario Nazionale, pubblicato sul sito internet 

del Ministero della Salute, come aggiornato da successivi 

provvedimenti del Ministero stesso. 

 

Tutti i soggetti interessati, compresi coloro che già ricoprono la 

carica di Direttore Generale, ad esclusione di quelli già ricompresi 
nell’elenco di idonei approvato con la determinazione dirigenziale 



n. 8582 del 6 maggio 2022, che risultino iscritti nell’elenco 

nazionale, devono presentare la manifestazione di interesse. 

I candidati interessati, alla data di scadenza del presente avviso, 

in ottemperanza a quanto stabilito dall’art. 5, comma 9 del decreto 

legge n. 95/2012, così come modificato dall’art. 6 del decreto legge 

n. 90/2014, successivamente convertito dalla legge n. 114/2014, non 

devono trovarsi in situazione di collocamento in quiescenza.  

In ogni caso, il collocamento in quiescenza o l’esclusione 

dall’elenco nazionale, intervenuti successivamente alla 

presentazione della domanda, determinano l’esclusione dalla 

selezione o la decadenza del candidato dalla rosa di idonei. 

 

 

Art. 3 – Commissione 

 

La selezione dei candidati è effettuata da una Commissione di 

esperti, nominata dal Presidente della Regione. La Commissione 

procede per ciascun candidato alla valutazione, in particolare, 

delle esperienze dirigenziali e di direzione maturate, dei titoli 

formativi e di altre esperienze professionali. 

 

Ai sensi di quanto stabilito dall’art.2, la Commissione è composta 

da 3 esperti, indicati da qualificate istituzioni scientifiche 

indipendenti, di cui uno designato dall’Agenzia nazionale per i 

servizi sanitari regionali e uno dalla Regione 

 

Il Decreto di costituzione della Commissione è pubblicato sul sito 

http://wwwservizi.regione.emilia-romagna.it/e-recruiting/, e sul 

sito web regionale https://salute.regione.emilia-romagna.it/trasparenza/avvisi-pubblici. 

La Commissione, al fine di verificare la coerenza dei profili 

curriculari presentati e delle esperienze rispetto alle funzioni 

dell’incarico da conferire, definisce i criteri per la valutazione 

dei titoli, valutando prioritariamente la gestione di processi di 

trasformazione strategica ed organizzativa gestiti, i ruoli di 

management svolti in diversi contesti aziendali, lo sviluppo della 

carriera professionale, la dimensione delle strutture e i fattori 

produttivi gestiti negli ultimi anni. 

 

Il colloquio individuale è finalizzato ad accertare la coerenza del 

profilo curriculare rispetto alle funzioni da esercitare presso le 

Aziende ed Enti del Servizio Sanitario Regionale. Vista la necessità 

di limitare il più possibile le occasioni di contagio dal virus 

COVID-19, la valutazione e il colloquio con i canditati, nonché i 

lavori della Commissione potranno svolgersi anche a distanza, in 

forma telematica.  

 

A conclusione delle attività, la Commissione attribuisce, per 

ciascun candidato, un giudizio complessivo e forma la rosa degli 

idonei a ricoprire l’incarico di Direttore Generale.  

Tale rosa, stilata in ordine alfabetico, approvata con atto del 

Responsabile dell’Area Affari Legali e Generali va ad integrare 

http://wwwservizi.regione.emilia-romagna.it/e-recruiting/
https://salute.regione.emilia-romagna.it/trasparenza/avvisi-pubblici/elenchi-per-direttore-sanitario-amministrativo-e-delle-attivita-socio-sanitarie


quella approvata con la determinazione dirigenziale n.8582/2022 ed 

è sottoposta al Presidente della Giunta regionale ai fini della 

nomina dei Direttori Generali. 

 

 

 

Art. 4 – Utilizzo della rosa di candidati 

 

Alla nomina dei Direttori Generali provvederà, con apposito decreto, 

il Presidente della Giunta regionale, previa deliberazione di 

designazione della Giunta regionale. 

 

La Regione potrà utilizzare la rosa dei candidati così integrata 

anche per il conferimento di ulteriori incarichi di Direzione 

Generale nell’ipotesi di decadenza, mancata conferma, dimissioni o 

decesso del direttore nominato. Tale utilizzo è consentito purché i 

candidati successivamente prescelti risultino ancora inseriti 

nell’elenco nazionale di idonei, e la stessa rosa sia relativa ad 

una selezione svolta in una data non antecedente gli ultimi tre anni. 

 

Non può ricoprire l’incarico di Direttore Generale nella medesima 

Azienda o Ente del SSR, colui che ha già ricoperto tale incarico per 

due volte consecutive. 

 

L’inserimento nella rosa dei candidati è condizione necessaria ma 

non sufficiente ai fini della nomina.  

 

Restano ferme le disposizioni in materia di inconferibilità e 

incompatibilità. 

 

 

Art. 5 - Domanda di partecipazione 

 

Tutti i soggetti interessati iscritti nell’elenco nazionale degli 

idonei alla nomina a Direttore Generale delle Aziende sanitarie 

locali, delle Aziende ospedaliere e degli altri Enti del SSN - 

compresi coloro che già ricoprono la carica di Direttore Generale - 

possono presentare manifestazione di interesse a partecipare al 

presente avviso pubblico. 

 

Non sono tenuti a presentare nuovamente domanda ai sensi del presente 

avviso i soggetti già ricompresi nella rosa di idonei approvata con 

la determinazione dirigenziale n. 8582 del 6 maggio 2022 in quanto 

quest’ultima mantiene validità. 

 

La manifestazione di interesse deve essere presentata entro il 

termine perentorio di 30 giorni solari, decorrenti dal giorno 

successivo a quello di pubblicazione del presente avviso sul sito 

internet della Regione http://wwwservizi.regione.emilia-

romagna.it/e-recruiting/, sul sito web regionale 

salute.regione.emilia-romagna.it e sul Bollettino Ufficiale 

Telematico della Regione Emilia-Romagna (BURERT), esclusivamente in 

http://wwwservizi.regione.emilia-romagna.it/e-recruiting/
http://wwwservizi.regione.emilia-romagna.it/e-recruiting/


via telematica, utilizzando il servizio online il cui accesso è reso 

disponibile all’indirizzo https://salute.regione.emilia-

romagna.it/trasparenza/avvisi-pubblici compilando il form in ogni parte e 

corredandolo di tutti gli allegati richiesti. 

 

Le domande inviate attraverso qualsiasi mezzo diverso dalla 

trasmissione telematica, come sopra specificato, sono considerate 

non ricevibili. 

 

L’Amministrazione utilizza per ogni comunicazione esclusivamente 

l’indirizzo di posta elettronica certificata indicato dai candidati. 

 

L’Amministrazione non assume la responsabilità per il mancato 

ricevimento di comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni 

dell’indirizzo di posta elettronica certificata dei candidati. 

 

 

Art 6 – Pubblicità e informazioni 

 

Il presente avviso è pubblicato sul sito internet della Regione 

Emilia-Romagna.  

 

Eventuali ulteriori informazioni possono essere richieste alla 

Direzione Generale Cura della Persona, Salute e Welfare – Area Affari 

Legali e Generali al seguente recapito: Federica Finzi – tel. 051 

5277210 e-mail: federica.finzi@regione.emilia-romagna.it  

 

https://salute.regione.emilia-romagna.it/trasparenza/avvisi-pubblici/elenchi-per-direttore-sanitario-amministrativo-e-delle-attivita-socio-sanitarie
https://salute.regione.emilia-romagna.it/trasparenza/avvisi-pubblici/elenchi-per-direttore-sanitario-amministrativo-e-delle-attivita-socio-sanitarie

