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Direzione Generale/Agenzia 
 

Agenzia Sanitaria e Sociale Regionale 
 

 

Tipologia dell’Incarico 
 

Consulenza 
 

 

Oggetto prestazione e modalità 
di svolgimento 
 
 
 

 

Supporto tecnico-specialistico per la realizzazione del progetto 
“Connecting European Cohorts to Increase Common and Effective 
Response to SARS-CoV-2 Pandemic: ORCHESTRA” finanziato 
dal programma di ricerca e innovazione Horizon 2020 dell’Unione 
Europea nell’ambito del piano d’azione ERAvsCORONA. Codice 
Unico di Progetto - CUP E45F20002250006 

La figura richiesta dovrà fornire in qualità di Project Manager il 
necessario supporto tecnico specialistico alle attività progettuali di 
seguito indicate: 
˗ coordinare le attività in capo a RER-ASSR per la piena 

realizzazione dei risultati previsti all’interno dei Work Package 
(WP) nei quali si articola l’attività di RER-ASSR; 

˗ interfacciarsi con il coordinamento generale del progetto, al fine 
di rendicontare le attività ed i risultati, comunicare impedimenti e 
difficoltà nell’ottenimento dei risultati attesi ed eventuali 
controproposte o azioni correttive/compensative; rispondere alle 
richieste provenienti da altri (quali gli altri Enti beneficiari o il 
coordinatore del progetto); 

˗ fornire il necessario supporto metodologico; 
˗ coordinare la raccolta dei dati; 
˗ gestione del database; 
˗ applicare le metodologie statistiche per l’elaborazione dei dati;  
˗ supportare le attività di rendicontazione del progetto. 

 

 

Durata prevista dell’incarico  
 

 

24 mesi 
 

 
Titoli di studio richiesti  
I titoli di studio conseguiti presso Istituti 
esteri devono essere corredati dal 
provvedimento di riconoscimento o 
equiparazione previsto dal nostro 
ordinamento. 

 
 

 
Laurea magistrale in Scienze Statistiche (o vecchio ordinamento) e 
titoli equipollenti. 
 



 

Esperienze professionali 
richieste 

 

Esperienza comprovata nella metodologia della ricerca e 
conduzione di studi in ambito della ricerca epidemiologica o 
sanitaria, con particolare riferimento a: 

- disegno ed analisi dati di studi epidemiologici; 

- gestione di gruppi di lavoro;  

- conduzione di raccolta dati; 

- costruzione e gestione database informativi; 

- redazione di documentazione operativa e di sintesi dei risultati 
(esempio rapporti di sintesi); 

- formazione dei rilevatori. 
 

 

Altre competenze richieste  
 
 
 

 

Capacità relazionali e di lavoro in gruppo multidisciplinare; 
Ottima conoscenza documentata della lingua inglese; 
Conoscenza delle banche dati regionali e del funzionamento dei 
flussi amministrativi; 
Esperienza nella produzione scientifica in ambito internazionale. 
 

 

Compenso proposto 
 

Periodicità corrispettivo 

 

60.000,00 euro lordi ed onnicomprensivi 
 

Semestrale  
 

 

Criteri di scelta e relativo 
punteggio massimo 
 

 

a) qualificazione culturale e professionale (es. altri titoli di studio, 
partecipazione a master e corsi di formazione post-laurea, 
docenze, pubblicazioni); da 0 a un massimo di punti 20 

b) esperienze già maturate nel settore di attività di riferimento e 
grado di conoscenza nel settore; da 0 a massimo di punti 10 

c) padronanza delle metodologie che si intende adottare nello 
svolgimento dell’incarico; da 0 a un massimo di punti 10 

d) ulteriori elementi legati alla specificità dell’incarico (es. 
conoscenza di applicativi informatici impiegati presso l’Ente); 
da 0 a un massimo di punti 10 

 
Al termine della valutazione dei curricula, i candidati, compresi 
quelli collocati ex aequo, potranno, eventualmente, essere 
chiamati ad un colloquio. 
 

 
Responsabile del procedimento 

 

Maria Luisa Moro 
 

Direttore dell’Agenzia Sanitaria e Sociale Regionale 
 

 
 


