Rif. Delibera di Giunta Regionale 562/2017 e ss.mm.- Obiettivo n. 5/2017, 3/2018 e 2/2019

D33 Direzione Generale Economia della Conoscenza, del Lavoro e dell'Impresa

Progressivo 08

Direzione Generale
Sede

Tipologia dell'Incarico

Economia della Conoscenza, del Lavoro e dell'lmpresa
Viale Aldo Moro, 44

Consulenza

Oggetto prestazione e modalita di
svolgimento

Supporto tecnico-specialistico all'Autorita di Gestione per
il monitoraggio del POR-FESR 2014-20.

Le attivita della figura richiesta prevedono in particolare il
supporto per:

a) Le attivita propedeutiche alla predisposizione del
modulo di monitoraggio del sistema di gestione e
controllo del POR F ESR ed alle relative attivita di
follow up

b) La gestione dei flussi informativi, mediante
'applicativo informatico, nelle diverse fasi di
attuazione, inizializzazione e conclusione delle
operazioni previste dal Protocollo Unico di
Colloquio

c) Il controllo e verifica in itinere della coerenza dei
dati necessari alla alimentazione dei tracciati del
Protocollo Unico di Colloquio

d) Il controllo di pre-validazione e validazione ai fini
della qualita dei dati e della loro trasmissione al
Sistema Nazionale di Monitoraggio -operante
presso [I'lspettorato Generale per i Rapporti
Finanziari con I'Unione Europea- secondo quanto
previsto dal Protocollo Applicativo e |l
Vademecum

e) L'elaborazione dei dati ai fini della redazione del
Rapporto Annuale di Attuazione secondo quanto
previsto dal Regolamento UE 1303/ 2013

Durata prevista

20 mesi

Titoli di studio richiesti

| titoli di studio consequiti presso Istituti esteri
devono essere corredati dal provvedimento di

riconoscimento o0 equiparazione previsto dal
nostro ordinamento

Laurea specialistica in scienze economiche e/o aziendali
0 altre equipollenti (Laurea in scienze politiche V.O,
statistica).




Esperienze professionali richieste

Esperienza pluriennale maturata presso Pubbliche
Amministrazioni, preferenziale I'esperienza presso
I'Ente, sulle tematiche oggetto dell'incarico

Compenso proposto

Periodicita corrispettivo

€ 60.000,00

Erogazione in 8 fasi di avanzamento

Criteri di scelta e relativo punteggio massimo

a) qualificazione culturale e professionale
da 0 aun massimo di punti 10

b) aver maturato esperienze di lavoro nell'ambito dei
fondi SIE, in particolare, nell’'ambito del POR- FESR
da 0 aun massimo di punti 15

c) Competenze informatiche: capacita di utilizzo di
livello avanzato del pacchetto Microsoft office e
adobe

da 0 aun massimo di punti 15

d) Conoscenza della lingua Inglese
da 0 aun massimo di punti 10

Responsabile del procedimento

Francesco Cossentino




