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D32 Direzione Generale Risorse, Europa, Innovazione e Istituzioni 

Pubblicizzazione 04

Direzione Generale/Struttura Speciale

Servizio

Sede

Tipologia dell’Incarico (studio/ricerca/consulenza)

Direzione Generale Risorse, Europa, Innovazione e 
Istituzioni 

Servizio Coordinamento delle politiche europee, 
programmazione, cooperazione, valutazione 

Viale Aldo Moro 30 

Incarico di consulenza (co-co-co)

Descrizione attività e modalità di realizzazione Supporto tecnico-specialistico al Nucleo di 
valutazione e verifica degli investimenti pubblici della 
Regione Emilia-Romagna,  per la predisposizione di 
analisi e trattamento di dati, l’elaborazione di report, 
ricerche e valutazioni in materia di impatto territoriale 
delle politiche pubbliche della Regione Emilia 
Romagna, nonché per lo sviluppo di indicatori per il 
monitoraggio e la valutazione delle politiche attuate 
tramite i fondi strutturali 2014-2020 alla scala 
territoriale e dell’integrazione tra i fondi stessi. 

Supporto allo sviluppo di analisi valutative su base 
territoriale. 

Supporto alla progettazione, realizzazione e gestione 
di sistemi di monitoraggio integrati relativi alle 
politiche di coesione e alle politiche territoriali 

Durata prevista dell’incarico 24 mesi 

Titoli di studio richiesti 

I titoli di studio conseguiti presso Istituti esteri devono 
essere corredati dal provvedimento di riconoscimento 
o equiparazione previsto dal nostro ordinamento

Diploma di laurea in Scienze Statistiche ed 
Economiche (vecchio ordinamento) o Economia e 
Commercio o Scienze Politiche o equipollenti

Esperienze professionali richieste Esperienza pluriennale maturata presso pubbliche 
amministrazioni in temi attinenti, preferenziale 
l’esperienza presso l’Ente 

Esperienza nei temi e nelle funzioni trasversali alla 
politica di coesione (ciclo di programmazione 
2014/2020), in particolare per quanto riguarda il 
monitoraggio unitario, i Piani di Rafforzamento 
Amministrativo, i Piani di valutazione, la Strategia 
nazionale per le aree interne. 



Esperienza nelle modalità di trattamento di dati e 
database, nella progettazione e realizzazione di 
database e nella progettazione, realizzazione e 
gestione di sistemi di monitoraggio integrati delle 
politiche pubbliche.

Esperienza di elaborazioni dati e analisi sui fattori di 
competitività dei sistemi produttivi e studi e ricerche 
con particolare riferimento al contesto 
sociodemografico regionale.

Altre competenze richieste Ottime capacità informatiche e completa autonomia 
nell’uso dei sistemi Windows, di applicativi cloud-
based e dei pacchetti Office, con particolare riguardo 
a Microsoft Excel. 

Titolo preferenziale è la conoscenza di applicativi di 
business intelligence per l’analisi dei dati e la 
predisposizione di reportistiche. 

Ottima conoscenza della lingua inglese e di almeno 
un’altra lingua tra francese, spagnolo e tedesco.

Compenso proposto 

Periodicità corrispettivo 

86.000 €

Fasi di avanzamento da concordare

Criteri di scelta della candidatura e relativo 
punteggio massimo.

a) qualificazione culturale e professionale:
da 0 a un max 10 punti

b) esperienze già maturate nel settore di attività 
di riferimento e grado di conoscenza nel 
settore:
da 0 a un max 10 punti

c) ulteriori elementi legati alla specificità 
dell’incarico:
da 0 a un max 10 punti

Selezione in base alla valutazione dei curricula, 
colloquio solo in caso di pari punteggio

Responsabile del procedimento Caterina Brancaleoni, Responsabile Servizio


