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della scheda per la Direzione Generale Cura della persona, salute e welfare.   
 
ASSR Agenzia Sanitaria e Sociale Regionale - Esercizio finanziario 2021 
 

Progressivo 12 
 
 
Direzione Generale/Agenzia 

 
Agenzia Sanitaria e Sociale Regionale 
 

 
Tipologia dell’Incarico 

 
Attività di consulenza 
 

 
Oggetto prestazione e modalità di 
svolgimento 
 

 
Supporto tecnico-specialistico per la realizzazione del 
progetto “Adattamento e mitigazione ai Cambiamenti 
climatici: interventi urbani per la promozione della Salute - 
CLIMACTIONS” finanziato dal Ministero della Salute 
nell’ambito del Programma del Centro Nazionale per la 
Prevenzione e il Controllo delle Malattie (CCM) 2019 – CUP 
E45J19000880001 . 
 
La figura richiesta dovrà essere di supporto alle attività 
previste dal progetto di ricerca, quali: 
 

a) Il dettaglio del piano di analisi volto alla valutazione 
dell’impatto del caldo in ambito urbano e dei possibili 
benefici derivanti da azioni di mitigazione e 
adattamento; 
 

b) costruzione e validazione delle coorti di soggetti 
arruolate per l’obiettivo definito dal progetto utilizzando 
la disponibilità di dati georeferenziati e le storie 
residenziali dei soggetti residenti a Bologna; 
 

c) elaborazione dei dati e stesura di rapporto / articolo utili 
a presentare i risultati derivanti dal suddetto studio per 
la città di Bologna, per il tramite delle variabili acquisite 
e integrate dall’anagrafe comunale, dal Censimento 
della popolazione e dai dati del sistema informativo 
sanitario. 

 

 
Durata prevista 
 

 
3 mesi 
 

 
Titoli di studio richiesti come requisito 
I titoli di studio conseguiti presso Istituti esteri 

devono essere corredati dal provvedimento di 

riconoscimento o equiparazione previsto dal 

nostro ordinamento. 

 

 
Laurea magistrale in Scienze Statistiche (o vecchio 
ordinamento) e titoli equipollenti 

 
Esperienze professionali richieste 

 

Esperienza comprovata nella gestione e validazione di dati 
integrati e provenienti da più fonti; dimestichezza con l’uso 
di disegni di studio epidemiologici – e in particolare con studi 
longitudinali - e le derivanti analisi statistiche; elaborazione 
e produzione di rapporti di sintesi. 
 



 
Altre competenze richieste 

 

a) esperienza in ambito del data management; 
 

b) conoscenza dei software gestione ed elaborazione 
quali, ad esempio SAS, Stata ed EXCEL; 

 
c) conoscenza della lingua inglese. 
 

 

Compenso proposto 
 

Periodicità corrispettivo 

 

6.000,00 euro lordi 
 

Unica soluzione  
 

 

Criteri di scelta e relativo punteggio 
massimo 
 

 

a) qualificazione culturale e professionale (es. altri titoli 
di studio, partecipazione a master e corsi di 
formazione post-laurea, docenze, pubblicazioni); 
da 0 a un massimo di punti 20 

 
b) esperienze già maturate nel settore di attività di 

riferimento e grado di conoscenza nel settore;  
da 0 a un massimo di punti 10 

 
c) padronanza delle metodologie che si intende 

adottare nello svolgimento dell’incarico;  
da 0 a un massimo di punti 10 

 
d) ulteriori elementi legati alla specificità dell’incarico 

(es. conoscenza di applicativi informatici impiegati 
presso l’Ente);  
da 0 a un massimo di punti 10 
 

Al termine della valutazione dei curricula, compresi quelli 
collocati ex aequo, potranno, eventualmente, essere 
chiamati ad un colloquio. 
 

 

Responsabile del procedimento 
 
Maria Luisa Moro 
Direttore della Agenzia Sanitaria e Sociale regionale 
 

 


