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Direzione Generale

Servizio

Sede

Tipologia dell’Incarico

DGREII

Servizio Coordinamento delle politiche europee,
programmazione, cooperazione e valutazione

Viale Aldo Moro, 30. 40127 Bologna

Consulenza da rendere sotto forma di collaborazione (rif.
Art. 2 lett. c) Allegato A della D.G.R. 421/2017)

Oggetto prestazione e modalita di
svolgimento

Supporto tecnico-specialistico al Nucleo di valutazione e
verifica degli investimenti pubblici della Regione Emilia-
Romagna, per la predisposizione di analisi e trattamento
di dati, I'elaborazione di report, ricerche e valutazioni in
materia di impatto territoriale delle politiche pubbliche
della Regione Emilia-Romagna, con particolare
riferimento allo sviluppo di soluzioni di business
intelligence applicate al monitoraggio e valutazione dei
Fondi SIE.

Predisposizione di metodologie e strumenti operativi per
l'integrazione delle fonti e in particolare tra i microdati dei
sistemi di monitoraggio  dell’attuazione, sistemi
informativi interni della Regione Emilia-Romagna, altre
banche dati socio-economiche esterne

Supporto  alla progettazione, realizzazione e
monitoraggio di misure di rafforzamento amministrativo,
anche attraverso processi di digital innovation.

Durata prevista dell’incarico

24 mesi

Impegno giornaliero, con orario flessibile

Titoli di studio richiesti

| titoli di studio consequiti presso Istituti esteri
devono essere corredati dal provvedimento di
riconoscimento o equiparazione previsto dal
nostro ordinamento

Diploma di laurea in Scienze Statistiche ed Economiche
(vecchio ordinamento) o Economia e Commercio o
Scienze Politiche o equipollenti

Esperienze professionali richieste

Esperienza pluriennale maturata presso pubbliche
amministrazioni in ambito temi e funzioni trasversali alla
politica di coesione (ciclo di programmazione
2014/2020), in particolare per quanto riguarda il
monitoraggio unitario, i Piani di Rafforzamento
Amministrativo, i Piani di valutazione, la Strategia
nazionale per le aree interne.




Modalita di trattamento di dati e database, nella
progettazione e realizzazione di database e nella
progettazione, realizzazione e gestione di sistemi di
monitoraggio integrati delle politiche pubbliche.

Elaborazioni dati e analisi sui fattori di competitivita dei
sistemi produttivi e studi e ricerche con particolare
riferimento al contesto socio-demografico regionale.

Altre competenze richieste

- Titolo preferenziale & la conoscenza di applicativi di
business intelligence per lanalisi dei dati e la
predisposizione di reportistiche.

- Ottima conoscenza della lingua inglese e di almeno
un’altra lingua tra francese, spagnolo e tedesco

Compenso proposto

Periodicita corrispettivo

85.144,00 Euro

Il corrispettivo verra erogato in piu fasi di avanzamento
previo verifica del lavoro svolto e degli output prodotti.

Criteri di scelta della candidatura e relativo
punteggio massimo.

a) qualificazione culturale e professionale;
da 0 a un massimo di punti 10

b) esperienze gia maturate nel settore di attivita di
riferimento e grado di conoscenza nel settore;
da 0 a un massimo di punti 30

c) ulteriori elementi legati alla  specificita
dell’incarico;
da 0 a un massimo di punti 20

Responsabile del procedimento

Caterina Brancaleoni




