
 

IL DIRIGENTE FIRMATARIO 
(omissis) 

D E T E R M I N A 
 
1. di procedere, in attuazione della Deliberazione di Giunta 

regionale n.774/2021 e della Determinazione dirigenziale 
n.24121/2021, all’attribuzione di n.9 assegni formativi 
(voucher), finalizzati a sostenere il costo della 
componente formativa esterna all’impresa, agli 
apprendisti Ardilli Alessandro, Botti Cristian, Clo’ 
Andrea, Iannicelli Corrado, Kosir Matteo, Lalic Vedran, 
Manganiello Marco, Medici Evelyn e Soda Mattia, occupati 
con contratto di apprendistato e frequentanti l’attività 
formativa, identificata con Rif.PA 2021-16966/RER a 
titolarità di I.F.O.A. - Istituto Formazione Operatori 
Aziendali (cod.org. 295), codice fiscale 00453310351, per 
il conseguimento di un certificato di specializzazione 
tecnica superiore in “Tecnico per l’integrazione dei 
sistemi e di apparati TLC-Junior IT Specialist”, la cui 
realizzazione è stata autorizzata con la Determinazione 
della Responsabile del Settore “Educazione, istruzione, 
formazione, lavoro” n.4509/2022; 
 

2. di procedere altresì, al finanziamento degli assegni 
formativi(voucher), di cui al precedente punto 1., a 
favore di I.F.O.A. - Istituto Formazione Operatori 
Aziendali (cod.org. 295), codice fiscale 00453310351, in 
nome e per conto degli assegnatari, per un importo totale 
di euro 36.000,00, a valere sulle risorse finanziarie 
nazionali finalizzate al finanziamento di attività di 
formazione nell’esercizio dell’Apprendistato, assegnate 
con Decreto direttoriale n.869/2013, come riportato 
nell’Allegato 1), parte integrante e sostanziale del 
presente provvedimento; 
 

3. di imputare, secondo quanto previsto dall’Allegato 1), 
parte integrante e sostanziale del presente atto, la somma 
complessiva di euro 36.000,00, a favore di I.F.O.A. - 
Istituto Formazione Operatori Aziendali (cod.org. 295), 
codice fiscale 00453310351, quale Soggetto titolare del 
percorso formativo, in nome e per conto degli apprendisti 
di cui al precedente punto 1., ad integrazione del n.8461 
di impegno assunto con precedente propria Determinazione 
n.10379/2022 sul Capitolo U75664 “Assegnazione agli Enti 
di formazione per interventi finalizzati all’obbligo di 
frequenza di attività formative (art. 68, L. 17 maggio 
1999, n.144; art. 1, D.Lgs. 15 aprile 2005, n.76) – Mezzi 
statali”, del bilancio finanziario gestionale 2022 - 2024, 
anno di previsione 2022, che presenta la necessaria 
disponibilità, approvato con Deliberazione di Giunta 
regionale n.2276/2021; 
 

4. che, in attuazione del D.Lgs. n.118/2011 e ss.mm.ii., la 
stringa concernente la codificazione della transazione 



elementare, come definita dal citato Decreto, è la 
seguente: 

 

2022 

Capitolo Missione Programma Cod. Ec. COFOG Trans.
UE SIOPE C.I. 

spesa 
Gest.ord

. 

75664 15 02 U.1.04.04.01.001 09.3 8 1040401001 3 3 
 

e che in relazione al codice C.U.P. si rinvia all’Allegato 
1), parte integrante e sostanziale del presente 
provvedimento; 

 
5. che, per quanto concerne le risorse di cui al presente 

provvedimento, non si procederà all’accertamento delle 
entrate poiché l’impegno di cui al punto 3. trova 
copertura in entrate già accertate e riscosse; 
 

6. che al termine dell’attività formativa, il Responsabile 
del Servizio “Gestione” dovrebbe essersi trasformato 
nell’Area “Liquidazione interventi educazione, 
formazione, lavoro e supporto all’Autorità di gestione 
FSE+” provvederà, con propria successiva Determinazione, 
alla liquidazione degli assegni formativi (voucher), 
dovuti ad di I.F.O.A. - Istituto Formazione Operatori 
Aziendali (cod.org. 295), codice fiscale 00453310351, in 
nome e per conto degli apprendisti di cui al punto 1. del 
presente provvedimento, in quanto Soggetto attuatore delle 
attività formative relative ai percorsi di formazione 
richiamati al punto 1. stesso, con le modalità indicate 
nella citata Determinazione dirigenziale n.24121/2021, 
nonché ai sensi delle disposizioni previste dal D.Lgs. 
n.118/2011 e ss.mm.ii.; 
 

7. di provvedere, ai sensi di quanto disposto dall’art. 2, 
comma 2, del Decreto del Direttore Generale del Ministero 
del Lavoro e delle Politiche Sociali n.869/2013, alla 
comunicazione presso il Ministero del Lavoro e delle 
Politiche Sociali degli estremi e degli importi relativi 
all’impegno assunto con il presente provvedimento; 
 

8. che si provvederà agli obblighi di pubblicazione previsti 
dall’art. 26, comma 2, del D.Lgs. n.33 del 2013 e alle 
ulteriori pubblicazioni, ai sensi dell’art. 7 bis, del 
D.lgs. n. 33/2013, secondo quanto previsto nel PTPCT e 
nella direttiva di indirizzi interpretativi degli obblighi 
di pubblicazione previsti dal medesimo decreto; 
 

9. di pubblicare, per estratto, la presente Determinazione 
nel Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna 
Telematico e sul sito 
http://formazionelavoro.regione.emilia-romagna.it. 
 

 
La Responsabile dell’Area 

Claudia Gusmani 


