DIREZIONE I.B.A.C.N.
PROGRAMMAZIONE FABBISOGNO DI MASSIMA DI PRESTAZIONE PROFESSIONALE
ART.12 L.R. 43/2001 — ANNO 2014

NUM_OB.

Obiettivi, Motivazioni, Tipologia

Capitoli di settore

U.P.B.

N°_Cap.
di settore

Importo €

OBIETTIVI: Supporto alla realizzazione del
progetto di gemellaggio Regione Emilia-Romagna
- Regione Puglia disciplinato dalla relativa
Convenzione

MOTIVAZIONI: Necessita di attivare azioni di
formazione e organizzazione conseguente dei
lavori tramite competenze di personale esperto:

Riconoscimento dei musei in base agli standard e
obiettivi di qualita

TIPOLOGIA: Studio/Ricerca/Consulenza

1.3.2.2.605

U10198

6.000,00
Oneri compresi

OBIETTIVI: Supporto alla realizzazione del
progetto di gemellaggio Regione Emilia-Romagna
- Regione Puglia disciplinato dalla relativa
Convenzione

MOTIVAZIONI: Necessita di attivare azioni di
formazione e organizzazione conseguente dei
lavori tramite competenze di personale esperto:

didattica
associata

museale, museologia e gestione

TIPOLOGIA: Studio/Ricerca/Consulenza

1.3.2.2.605

u10198

4.800,00
Irap compresa

OBIETTIVI: Supporto alla realizzazione del
progetto di gemellaggio Regione Emilia-Romagna
- Regione Puglia disciplinato dalla relativa
Convenzione

MOTIVAZIONI: Necessita di attivare azioni di
formazione e organizzazione conseguente dei
lavori tramite competenze di personale esperto:

valorizzazione dei sistemi e delle reti di musei ed
eco-musei in Puglia

TIPOLOGIA: Studio/Ricerca/Consulenza

1.3.2.2.605

u10198

3.200,00
Irap compresa




OBIETTIVI: Supporto alla realizzazione del
progetto di gemellaggio Regione Emilia-Romagna
- Regione Puglia disciplinato dalla relativa
Convenzione

MOTIVAZIONI: Necessita di attivare azioni di
formazione e organizzazione conseguente dei
lavori tramite competenze di personale esperto:

Standard di qualita dei musei

1.3.2.2.605

U10198

4.000,00
Irap compresa

TIPOLOGIA: Studio/Ricerca/Consulenza

TOT 18.000,00




