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CONCORSI

COMUNICATO DELLA RESPONSABILE DEL SERVIZIO
SVILUPPO ORGANIZZATIVO FORMAZIONE, MOBILITA

Procedura selettiva pubblica per la copertura di n. 13 posti
di Cat. C, vacanti, nell’organico del personale della Giunta
regionale P.P. C.A. “Amministrativo”, posizioni lavorative:
“Segreteria” e “Centri di documentazione” (BUR n. 60 del
19/5/2004). Comunicato n. 2

Con riferimento alla procedura indicata in oggetto
s’informa che con propria determinazione n. 261 del 18/1/2005,
che ¢ di seguito pubblicata per dovere di notifica, ¢ stato preso
atto della graduatoria formulata dalla Commissione esaminatri-
ce di valutazione dei titoli richiesti dai candidati della suddetta
procedura selettiva (Allegato “A”) ed ¢ stata disposta
I’ammissione alle prove d’esame dei candidati collocati in posi-
zione utile (Allegato “B”).

Con lo stesso provvedimento ¢ stato fissato al 31 maggio
2005 il termine di conclusione del procedimento.

1200 candidati ammessi alle prove d’esame sono convocati
per il 24 febbraio 2005, alle ore 9 presso il Padiglione Poliva-
lente del Palazzo dei Congressi, Piazza della Costituzione n.
4, Bologna, per lo svolgimento della prova scritta.

I candidati dovranno presentarsi il giorno della prova muni-
ti di un valido documento di riconoscimento. Durante lo svolgi-
mento della prova non ¢ ammessa la consultazione di testi.

Come specificato nel bando, la prova ¢ finalizzata
all’accertamento delle conoscenze di base in ordine alle materie
indicate al paragrafo “Prova d’esame”.

Eventuali informazioni possono essere acquisite all’Ufficio
Relazioni con il pubblico, telefono 051/6395222, numero verde
(dal solo territorio regionale) 800-662200.

Il presente comunicato ¢ pubblicato anche sul sito Internet
all’indirizzo: www.regione.emilia-romagna.it/fr_Organizazio-
ne.htm (Sezione “Documentazione e banche dati” punto
“Opportunita di lavoro”).

L A RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Nadia Biavati

DETERMINAZIONE DELLA RESPONSABILE DEL
SERVIZIQ SVILUPPO ORGANIZZATIVO, FORMAZIONE,
MOBILITA 18 gennaio 2005, n. 261

Procedura selettiva pubblica per la coperturadin. 13
posti di Cat. C PP c.a. “Amministrativo posizioni lavo-
rative” “Segreteria e centri di documentazione” (BUR

60/04). Applicazione delle riserve di legge e ammis-
sione alle prove selettive

LA RESPONSABILE DEL SERVIZIO

(omissis) determina:

Per tutto quanto esposto in parte descrittiva con riferimento
alla graduatoria trasmessa dalla Commissione esaminatrice a
conclusione della fase di valutazione dei titoli:

A) di prendere atto della graduatoria di valutazione dei tito-
li, trasmessa dalla Commissione esaminatrice e riportata
nell’ Allegato “A”;

B) di applicare la riserva di cui all’art. 1, Legge 68/99, pre-
vista dal bando, ai fini dell’ammissione alle prove d’esame, a
favore dei seguenti n. 6 candidati:

Nome e cognome Posizione in graduatoria

Gubellini Luca (nato il 6/10/1973) 1068
Ugolini Ave (nata 1’1/5/1958) 1080
Oliviero Laura (nata il 21/7/1977) 1332
Paoletti Monica (nata il 19/7/1974) 1465
Martone Enza (nata il 2/11/1962) 1477
Pecone Massimo (nato 1’1/10/1963) 1543

C) di non ammettere alle prove d’esame le candidate Ser-
menghi Lia e Ferrari Margherita presenti nella graduatoria nelle
posizioni 122 e 187, poiché risultano gia assunte a tempo inde-
terminato nella Categoria C, posizione economica C.1 e Posi-
zione lavorativa “Segreteria”; di scorrere in conseguenza la
graduatoria di un numero corrispondente di posizioni, al fine di
consentire I’ammissione alle prove a 200 candidati, cosi come
previsto dal bando;

D) di ammettere alle prove d’esame, in esito delle verifiche
sui requisiti, all’applicazione della suddetta riserva prevista
dalla legge ed allo scorrimento della graduatoria, i candidati di
cui all’Allegato “B” del presente provvedimento, sciogliendo
positivamente la riserva di ammissione formulata con determi-
nazione 12694/04;

E) di rinviare, al fine di utilizzare la graduatoria per titoli
formulata dalla commissione per assunzioni a tempo determi-
nato, lo scioglimento della riserva di possesso dei requisiti ri-
chiesti dal bando, da parte dei candidati utilmente collocati nel-
la graduatoria stessa che non sono ammessi con questo provve-
dimento alle prove d’esame, ad un successivo proprio provve-
dimento;

F) di stabilire, che la procedura selettiva in oggetto si con-
cludera entro il 31/5/2005;

G) di stabilire inoltre che la graduatoria di cui all’ Allegato
“A”, I’elenco degli ammessi alle prove di cui all’ Allegato “B”,
nonché i termini del procedimento vengano resi noti ai candida-
ti mediante pubblicazione di comunicato nel Bollettino Ufficia-
le della Regione Emilia-Romagna del 26/1/2005.

LA RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Nadia Biavati

(segue allegato fotografato)
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GRADUATORIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI

Ordine Cognome

grad.

PERULLI
MURTAS
CRIVELLARO
POLLINI
CONSTANTIN BADEA
IANNINI
CANIATO
DAL MONTE
BUTTIERI
COLLINA
ZANNA
PONTECORVO
NOVELLI
D'EUSEBIO
CORATO
CANTAGALLI
LAGHI
STEFANINI
PACIULLO
LEONI
NEGRINI
TOSELLI
MALAGUTI
BALDI
MAGSETTI
BALICE

DE GIOVANNI
ALBANELLI
GAVAZZI
FASANARO
BELARDINELLI
VALLICELL
PALOPOLI
SERIO
TRAGNI
SARTI

TERZI
ONOFRI
ARGELL
FIORENTINI
MORINI

LIO
SANSOVINI
SORICELLI
BONUCCI
ZAMBRELLA
BONVICINI
SALINA
CARACCIOLO
DOMENICALI
SCUDIERO
BIGNAMI

Nome

MARIA
BARBARA
MARIA CHIARA
VALERIA
DANIELA
ROSETTA
MARIA FRANCESCA
LARA
BRUNELLA
CLAUDIA
NADIA
ANNA MARIA
LAURA
ANNA
LUCIANA
MARISA
ROBERTO
ROBERTA
ROSA

CINZIA
GLORIA
MAURIZIO
MAURO
MICHELA
FERRUCCIO
FILOMENA
MIRKO
DONATELLA
ISABELLA
STEFANIA
PAOLO
LIBERO ETTORE
ORTENSIA
AGATA
RAFFAELLA
MANUELA
GIANCARLO
MARIA ANGELA
ANTONELLA
SABINA
GIOVANNI
GIAN LUIGI
BRUNA

ELISA

LUCIA

LUCA
CHIARA
ANNA MARIA
KATIA
DANIELA
DIEGO
ROBERTA

Data Nascita

ALLEGATO “A”

Titoli Esperienze
Culturali professionali

4,100 14,000
2,700 14,000
2,600 14,000
3,200 12,811

4,000 12,000
1,900 14,000
3,700 11,992
3.800 11,804
3,600 12,000
3,300 12,000
5,600 9,795

3,200 12,000
2,400 12,574
2,900 12,031

1,800 13,122
2,500 12,300
2,600 12,149
1,300 13,367
4,000 10,625
2,500 12,000
0,500 14,000
3,000 11,450
2,500 11,909
2,500 11,879
2,300 12,000
2,300 11.789
2,600 11,463
1,000 13,000
0,000 13,961

2,000 11,809
2,000 11,626
1,500 11,983
2,300 11,187
2,000 11,408
1,700 11,612
1,300 12,000
2,000 11,293
1,500 11,755
1,000 12,082
1,100 11,957
2,100 10,931

2,500 10,365
0,900 11,883
2,300 10,462
5,000 7,736

0,700 12,000
0,600 12,000
0,500 12,000
0,500 12,000
0,400 12,086
0,400 12,000
1,500 10,740

Tot. generale

18,100
16,700
16,500
16,011
16,000
15,900
15,692
15,604
15,600
15,300
156,295
15,200
14,974
14,931
14,922
14,800
14,749
14,667
14,625
14,500
14,500
14,450
14,409
14,379
14,300
14,089
14,063
14,000
13,961
13,809
13,526
13,483
13,457
13,408
13,312
13,300
13,293
13,255
13,082
13,057
13,031
12,865
12,783
12,762
12,736
12,700
12,600
12,500
12,500
12,486
12,400
12,240
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53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
71
72
73
74
75
76
77
78
79
80
81
82
83
84
85
86
87
88
89
90
91
92
93
94
95
96
97
98
99
100
101
102
103
104
106
106
107
108
109
110

ARDONDI
MASCIOL
SERAFINI
BOLOGNESI
VOLTAN
MANDINI
BAIESI
SANGIORGI
ARQUATI
SITTI

CAPPA
LOPATRIELLO
PANCALDI
TERRA
CESARI
POLETTI
MUSOLINO
GUIDI
MIGLIOLI
NALDI
SPROVIERI
BORSATTI
BARIONI
SPALLETTI
SALVI
LIZZANI
CARBONE
DESSI'
ANDREANI
DIAZZ|
MONTAGNA
VALENTINI
ZANATO
CAVA
BALDONI
PINTO
MONTUSCHI
CASINI
ALBONICO
PANTANO
MARCHIONI
BATTAGLIA
MACCHI
MORTELLA
CASADEI
BANDINI
GUERMANDI
TAUS

SEDDA
INCERTI
BRANDI
SOLETTI
CAVICCHI
MARVELLI
RICCI

FORNI
PORCELLUZZ
ROMAGNOLI

SILVIA
ANGELA
LUCIA
BARBARA
ELISA
BARBARA
LICIA
ROBERTA
CAMILLO
SERGIO
ANNA
ANNARITA
VIVIANA
MICHELE
ALESSANDRA
VERUSCA
PIETRO
RAFFAELLA
BARBARA
MONICA
DORA
ELISABETTA
LAURA
ADRIANA
SERENA
ANTONELLA
ALESSANDRA
PAOLA
FRANCESCA
MONICA
ANGELO
FABRIZIO
BEATRICE
ANNA MARIA
ALESSANDRA
RICCARDO
ELISABETTA
ALICE
GIANLUCA
GIUSEPPE
RICCARDO
IRENE
DANIELA
ISABELLA
NERIO
MARCO
MONICA
LORELLA
BRUNO
STEFANO
NIKO
ANNAMARIA
CATERINA
SILVIA
CLAUDIA
MAURIZIA

MICHELE NUNZIO

GIULIANA

1,800
3,500
3,500
0,200
0,200
2,000
2,500
1.500
1,500
0,300
0.200
5,000
0,000
0,000
3,000
2,000
1,200
3,700
2,000
4,500
1,500
1,800
2,500
3,200
2,500
1,500
1,500
4,500
4,000
4,000
4,000
4,000
4,000
1,500
0.400
3,900
2,400
0,000
1.800
2,500
1,500
1,000
5,600
3,800
3,700
3,700
2,800
3,100
2,000
1,600
0,000
3,700
3,600
1,100
4,500
0.000
3,500
3,500

10,433
8,716
8,707
12,000
12,000
10,145
9,632
10,627
10,619
11.811
11.811
7,000
12,000
11,803
8,736
9,646
10,442
7,929
9,622
7,000
9,966
9,628
8,726
8,011
8,707
9,628
9,627
6,511
7,000
7,000
7,000
7,000
7,000
9,431
10,509
7.000
8,466
10,845
9,033
8,309
9,304
9,771
5,264
6,933
7,000
7,000
7,892
7.579
8,662
9,147
10,634
6,918
7,000
9,489
6,065
10,538
7,000
7,000

12,233
12,216
12,207
12,200
12,200
12,145
12,132
12,127
12,119
12,111
12,011
12,000
12,000
11,803
11,736
11,646
11,642
11,629
11,622
11,500
11,466
11,428
11,226
11,211
11,207
11,128
11,127
11,011
11,000
11,000
11,000
11,000
11,000
10,931
10,909
10,900
10,866
10,845
10,833
10,809
10,804
10,771
10,764
10,733
10,700
10,700
10,692
10,679
10,662
10,647
10,634
10,618
10,600
10,589
10,565
10,538
10,500
10,600
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111

112
113
114
115
116
117
118
119
120
121

122
123
124
125
126
127
128
129
130
131
132
133
134
135
136
137
138
139
140
141

142
143
144
145
146
147
148
149
150
151

152
153
154
155
156
157
158
159
160
161

162
163
164
165
166
167
168

ARELLI
CONDEMI
PAOLETTI
BERTOCCHI
MUTINELLI

MARCHESE RAGONA

ADAMI
TESTA
MARANGONI
BENIZZI
CEVENINI
SERMENGHI
RONCHETTI
SERIO
TONIOU
FALZONE
VENTURI
DAL PAN
SEMERANO
BERTOLI
CASADEI
EMILIANI
BELCASTRO
COLLINA
LIPPARINI
MORICOLI
MALAVOLTI
BALLABENI
GIOVANNINI
VITALE
GARGIULO
RIZZOU
LONGHI
VARIPAPA
BORDONI
PERILLI

NERI
CATIINI
MAGSSA
MAIELLO
CORREGGIARI
BOARINI
GUIDO
LAMBIASE
DOGLIOTTI
RENZI
TATTINI
CORNACCHIA
GIORDANO
NOBILI
BONGIOVANNI
BERNATI
PATRIZI
PASQUALINI
ROFFI
PAVESI
BOVENZ
BASTONI

ALESSIA
ANTONINO
DANILA
SILVIA
DANIELA
ROSARIO
SABRINA
DANIELA
GIACOMO
ALESSIA
ALESSANDRO
LIA

CARLA
ANTONELLA
LORENZO
DANIELA
ORIETTA
SANDRA
MARIA DONATA
ANDREA
DANIELA
MARIA ELENA
DANIELA MARIA
CHRISTA
ELISA
GILBERTO
DANIELA
PAOLA
PAOLA
FRANCESCO
SUSY
MASSIMO
RITA
ANTONIO
LAURA
MICHELE
ELENA
ALESSANDRA
TIZIANA
SILVIA
ROSANNA
MICAELA
CLAUDIA
CARMINE
MARIA NOVELLA
ANNAMARIA
ALESSIA
SANDRA
PATRIZIO
ALESSANDRA
MARCELLA
ENNIO

ELENA
DONATELLA
FRANCESCA
MARIA-BEATRICE
LAURA
LUANA

26/05/1976

13/02/1968

3,500
3,500
3,500
1,500
3,500
1,100
3,400
2,400
2,100
4,200
3,300
3,200
3,200
3,500
0,700
3,100
3,100
4,000
3,800
2,700
3,000
3,000
3,000
3,000
3,000
3,000
3,500
4,200
2,200
1,500
3,700
2,900
3,400
1,500
2,800
2,800
2,800
2,800
3,800
0,800
1,000
1,700
3,500
2,700
2,700
5,500
1,900
2,500
5,000
1,500
3,600
1,600
3,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500

7,000
7,000
7,000
8,947
6,938
9,310
7,000
7.968
8,170
6,045
6,918
7,000
7,000
6,664
9.431
7.000
7,000
6,065
6,209
7,307
7.000
7.000
7,000
7,000
7,000
7,000
6,460
5,750
7,738
8,429
6,214
7,000
6,496
8,333
7,000
7.000
7,000
7,000
6,000
8,937
8,716
8.016
6,214
7,000
7,000
4,200
7.743
7,134
4,603
8,103
6,000
8,035
6,000
7,000
7,000
7.000
7.000
7,000

10,500
10,500
10,500
10,447
10,438
10,410
10,400
10.368
10,270
10,245
10,218
10,200
10,200
10,164
10,131
10,100
10,100
10,065
10,009
10,007
10,000
10,000
10,000
10,000
10,000
10,000
9.960
9,950
9,938
9,929
9.914
9,900
9,896
9,833
9,800
9,800
9,800
9.800
9,800
9.737
9.716
9.716
9.714
9,700
9,700
9,700
9,643
9,634
9,603
9,603
9,600
9,535
9,500
9,500
9,500
9,500
9,500
2,500
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169
170
171
172
173
174
175
176
177
178
179
180
181
182
183
184
185
186
187
188
189
190
191
192
193
194
195
196
197
198
199
200
201
202
203
204
205
206
207
208
209
210
211
212
213
214
215
216
217
218
219
220
221
222
223
224
225
226

ARONICA
RAFFI
CARRIERI
SCROFANI
MILLI
BERGONZINI
DE SIA
BALLABENI
NIPOTI
TOSCHI
ANTINORI
RUBINO

BONGIOANNINI CERLINI

DE PRATO
CARLI
MUZZ|
BONFIGLIOLI
BONAVENTURA
FERRARI
PEDRONI
FRANZONI
TERLIZZI
ZANELLA
TURANO
GAMBETTI
FAGGIOLI
BUONO
MAMMI
STRAFORINI
PETRONE
ALESCI
BIZZARRI
SARDU
GUBELLINI
BIANCHI
MAMBRINI
RAFFINI
SPICCIA
BASSI
GUERRA
BONZAGNI
MAINI
FORMAGLINI
BENINI
PANCALDI
PILLA
SAZZINI
BAZZANI
DILASCIO
OCCHIUTO
SIAS
GRAZIANI
SCHEMBRI
ZERRI
MANETTI
VANINI
SARTI

DI CILLO

VINCENZO
OLIMPIA
SABRINA
ALESSANDRA
SABRINA
ELISABETTA
ROSANNA
SILVIA
ALESSANDRA
ELENA
MONICA
FRANCESCO
FRANCESCA
GIUDITTA
MARIA GRAZIA
ANGELA
ELISABETTA
PIERALFREDO
MARGHERITA
BARBARA
MARGHERITA
IGNAZIO
MONICA
GRAZIA
SERENA
FABRIZIA
CANDIDA
RITA
DANIELA
MARIA GRAZIA
ANTONINO
ANTONELLA
MARIA VALERIA
PAOLA v
GRAZIELLA
MARCO
STEFANIA
BEATRICE
CARLA
ANGELA
MARTINA
ANGELA
GIORGIA
CATERINA
GIUSEPPE
FILOMENA SANTINA
ELISABETTA
LARA
MICHELINA
MARISA
DANIELA
VIRNA
DONATO
ELENA
MARIA GIULIA
ROSSELLA
MONICA
ANDREA

2,500
2,500
2,500
3.500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,600
2,500
2,600
2,500
1,500
0,900
2,800
2,500
2,500
0,800
2,500
2,500
3,400
2,400
2,400
2,400
2,400
2,000
1,500
3,200
3,200
1,500
3,500
2,300
2,300
2,600
3,500
0,500
2,200
2,200
2,200
2,200
2,200
2,200
2,500
2,500
0,200
3,000

7.000
7,000
7.000
6,000
7,000
7,000
7.000
7.000
7,000
7.000
7.000
7.000
7,000
7.000
7.000
7.000
7.000
7.000
7.000
7,000
7,000
7,000
7,000
7,000
7,981
8.575
6,660
6.957
6,956
8,649
6,947
6,914
6,000
7,000
7,000
7,000
7,000
7,393
7,872
6,167
6,155
7.834
5,825
7,000
7,000
6,693
5,782
8,716
7.000
7.000
7.000
7.000
7.000
7.000
6,686
6,674
8,970
6,147

9,500
9,500
9,500
9,600
@.500
2,500
9,500
9,500
9,500
9,500
9,500
9,500
9,500
9,500
9,500
9,500
9,600
9,500
9,500
9,500
9,500
9,500
9,500
9,500
9,481
9.475
9,460
9,457
9,456
9,449
9,447
9.414
9.400
9,400
9,400
9,400
9.400
9,393
9.372
9,367
9,355
9.334
9,325
9,300
9,300
9,293
9,282
9,216
9,200
9,200
9.200
9,200
9,200
9,200
9.186
9,174
2,170
9.147
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227
228
229
230
231
232
233
234
235
236
237
238
239
240
241
242
243
244
245
246
247
248
249
250
251

252
253
254
255
256
257
258
259
260
261

262
263
264
265
266
267
268
269
270
271

272
273
274
275
276
277
278
279
280
281

282
283
284

CANTORI
[ANNELLI
FANTONI
ASCIONE
MORANDINI
PINTON
PANETTIERE
DELUCCA
GEMMITI
CAPPOLI
MALATTIA
PISI
ALPAGOTTI
LA PIANO
PELIZZOLA
MASSIMI
RUSSO
FIUMI
GABRIELLI
BURESTA
ZANIBONI
PIANA
GIUDICE
CANIATTI
ROVERATI
CASALINI
LAMI

LELLI
MINGHETTI
LUMIELLA
DANIELE
MOBRICI
DE PODESTA'
LELLI
PEDRINI
ZANIBONI
BONI

GIOIA
GREGORI
CARDINALE
NEGRO
MANFRINI
LAGANELLA
GRENNI
BERGONZI
GIURLANDO
ISOLA
GAMBERINI
BOCCUNI
PAVIRANI
BONAFE'
FANTINI
MICHELINI
CAMPI
BERTACCHINI
BASSI
PAGLIONE
CANTAFFA

RAMONA
LAURA
MARCO
MARIA LAURA
PAOLO
BARBARA
PASQUALE
AMBRA
SABRINA
FRANCA
PAOLA
GIOVANNA
GIOVANNA
ROSSELLA
PAOLA
MONICA
VALERIA
MANUELA
CRISTINA
DANIELA
CHIARA
PAOLO
ROCCO
MARIA RITA
RICCARDO
TIZIANA
MARCELLA
MARIA BARBARA
ILARIA
VINCENZO
ALMERINDA
PASQUALINO
DIEGO
LORENA
SILVIA
DAVIDE
FRANCO
IRENE
ANDREA
ANGELA
ANTONELLA
GIOVANNA
LAURA
ANTONELLA
MARIA

RITA
SUSANNA
ALBERTO
MARIA CRISTINA
STEFANO
PAOLA
ELISA
ROMANA
FEDERICA
FLAVIA
MICHELA
NADIA
VALERIA

3,000
5,000
2,100
2,100
2,100
2,100
2,800
2,500
3,800
2,200
3,900
2,500
1,500
0,300
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
3,000
0,300
3,000
3,500
0,000
2,500
4,400
2,100
2,800
0,000
1,200
2,300
1,800
1,800
1,800
3,300
2,500
1,800
2,000
3,200
2,500
2,500
0,000
5,000
0,000
1,700
1,700
1,700
1,700
1,700
3,800
2,700
1,700
1,800
0,000
3,200
0,000

6,147
4,133
7.000
7.000
7.000
7.000
6,295
6.578
5,264
6.851
5,149
6,530
7,517
8,716
7,000
7,000
7,000
7,000
7,000
7,000
7,000
5,998
8,697
5,984
5,470
8,952
6,420
4,500
6,775
6,046
8,846
7,642
6,526
7,000
7,000
7,000
5,490
6,286
6,971
6,740
5,537
6,234
6,218
8,716
3,715
8,707
7.000
7.000
7.000
7,000
7,000
4,900
6,000
7.000
6,890
8,680
5,461
8,659

9,147
2,133
2,100
2,100
2,100
9,100
2,095
9,078
9,064
2,051
9,049
9,030
9,017
9,016
2,000
9,000
9,000
2,000
9,000
9,000
9,000
8,998
8,997
8,984
8,970
8,952
8,920
8,900
8,875
8,846
8,846
8,842
8,826
8,800
8,800
8,800
8,790
8,786
8,771
8,740
8,737
8,734
8718
8716
8715
8,707
8,700
8,700
8,700
8,700
8,700
8,700
8,700
8,700
8,690
8,680
8,661
8,659
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285
286
287
288
289
290
291
292
293
294
295
296
297
208
299
300
301
302
303
304
305
306
307
308
309
310
311

312
313
314
3156
316
317
318
319
320
321

322
323
324
325
326
327
328
329
330
331

332
333
334
335
336
337
338
339
340
341

342

BIAGI

CERA
ODORISIO
NAPOLETANO
SETTANTA
CAPALBO GABRIELE
ZAPPATA
BEVITORI
ROSAS
MASSARENTI
LIPARDI
MARZOLA
LEGITTIMO
BRANCATI
GHERARDI
MARABINI
COLELLABELLA
FALCARO
BROCCOLI
BONETTI
BONGIOVANNI
CASADIO
CASSAI

DEGLI ESPOSTI
FABRIZI

GALL
MANZINI

SARTI

ORIANI

FERRI

RIZZO

SANTI

LORETI

FIORE
BORGOGNONI
NICOLETTO
CALZOLARO
IACOBUCCI
CAU
CAMPAGNOL
PALAZZI
MAGLITTA
BASTIA
BASCHIERI
IANNONE
MALASPINA
BARTOLI
SCHIAVINA
PIANA
ROCCHETTA
VALENTINI
VIGNUDELLI
TRAPELLA
VARIPAPA
MUSMECI
MINGHETTI
RINNOVATI
PAPPALARDO

ANNALISA
MARIA CARLA
ROSANNA
MIRIAM
BARBARA
MARIA
MARIACRISTINA
ELENA
RICCARDO
ENRICA
MARIA
ROSSELLA
BENEDETTO
VITO
PATRIZIA
BARBARA
CARMELA
MARIA CRISTINA
LARA
BARBARA
ANDREA
FLAVIO

LIVIA
MARCO
FRANCESCA
LARA

ELENA
FEDERICA
ANTONELLA
ELENA
MARIA ANTONIETTA
MARA SANDRA
LARA

BRUNO
GIANNI
ROBERTA
ANNA LISA
FLORIANA
MASSIMO
ALESSANDRA
ALESSANDRA
ANTONELLA
PAOLA
STEFANIA
PATRIZIA
SILVIA
MICHELA
SILVIA
UMBERTO
LUANA
CRISTINA
FRANCESCA
GRAZIELLA
LUCIANO
MARCO
CLAUDIA
LAURA
GILDA

09/04/1966

03/04/1959

2,500
3,400
2,500
1,600
0,500
2,800
2,300
0,000
3,300
2,100
3,800
1,700
4,300
4,000
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
2,500
1.500
1.500
1,500
2,500
2,500
1,500
1,600
1,500
1,500
1,500
2,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,600
1,500
1,500
1,800
1,500
1,500
1.500
1,500
1.500
1,500
1,500
1,500
1,600
5,000
1,700
5,000
1,500

6,156
5,255
6,104
7,000
8,093
5,781
6,274
8,673
5,264
6,458
4,756
6,856
4,248
4,545
7,000
7,000
7,000
7,000
7,000
7,000
7,000
7,000
7,000
6,000
7,000
7,000
7.000
6,000
6,000
7.000
7,000
7,000
7,000
7.000
6,000
7,000
7,000
7,000
7.000
7.000
7.000
7,000
7,000
7,000
7,000
7,000
7,000
7.000
7.000
7.000
7.000
7.000
7,000
7,000
3,495
6,794
3,490
6,986

8,656
8,655
8,604
8,600
8,593
8,581
8,574
8,573
8,564
8,558
8,556
8,556
8,548
8,545
8,500
8,500
8,500
8,500
8,500
8,500
8,500
8,500
8,500
8,500
8,500
8,500
8,500
8,500
8,500
8,500
8,500
8,500
8,500
8,500
8,500
8,500
8,500
8,500
8,500
8,500
8,500
8,500
8,500
8,500
8,500
8,500
8,500
8,500
8,500
8,500
8,500
8,500
8,500
8,500
8,495
8,494
8,490
8,486
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343
344
345
346
347
348
349
350
351
352
353
354
355
356
357
358
359
360
361
362
363
364
365
366
367
368
369
370
371
372
373
374
375
376
377
378
379
380
381
382
383
384
385
386
387
388
389
390
391
392
393
394
395
396
397
398
399
400

CROCI
MATTAR
CIVOLANI
COCOMAZZ|
PAGNOTTA
MASCAGNI
BONAZZ
BORDINI
MONTI
CAVANI
SALEMI
GANDOLF
CELESTI
BOLOGNESI
BENDONI
ZOLDAN
IANNI
MUSIANI
TALAMO
VECCHIO
IMPERATO
ROMAGNOL
BRAGONZONI
MARANI
PONTONIO
PELLINI
D'AGOSTINO
MONACO
FERRIANI
MUZZARELL
BONASONI
SCARDOVI
BERTI
MELLONI
CARATI
CIURRIA
GIORGI
VARCHI
TASS
STEFANINI
PIRRO
NARDELLA
GIANNESS!
CONSONI
FORNASARI
MORDENTI
PINI
ESPOSITO
BARNABE'
CAMMARATA
PULGA

SARTI
TARANTINO
CAPPELLETTI
ZERBINI

DEL GAUDIO
ROSSI

FERRI

MARIA LETIZIA
LEILA
DONATELLA
ANTONELLA
SILVIA
LORENZO
ORIETTA
FAUSTO
ELEONORA
MOIRA
ALFONSO
ELENA
PIETRA
ALESSANDRA
FEDERICA
VALENTINA
STEFANIA
BARBARA
SILVANA
STEFANIA
GIANLUCA
RITA
MASSIMO
SIMONA
TERESA
LUCA
PATRIZIA
CARLO
STEFANIA
ELSA
ANTONELLA
CRISTINA
CINZIA
ROMINA
LOREDANA
STEFANIA MARIA
CLAUDIA
BARBARA
NADIA
TIZIANA
LUCIA

ANNA MARIA
CHIARA
RAFFAELLA
CATIA
RAFFAELLA
CRISTIANA
ANNA
MARIA CRISTINA
ANGELO
ROBERTA
MASSIMO
MARIA ROSARIA
ANDREA
VALENTINA
LICIA
ROSSANA
FABIO

25/08/1968

07/01/1967

26/03/1971

2,300
1,800
1,500
2,500
1,500
2,400
1,500
1,500
3,700
1,400
1.400
1,400
1,400
1,400
1,400
3,000
2,000
3,300
1,900
2,500
1,800
3,000
2,500
3,000
1,000
3,100
1,000
4,500
1,300
1,300
1,300
1,300
1,300
1,300
1,300
1,300
1,300
1,300
1,300
1,300
2,200
3,700
2,300
2,500
1,700
1,200
1,500
1,200
1,200
1,200
1,200
1,200
1,200
1,200
1,200
2,400
2,900
1,000

6,180
6,674
6,971
5,969
6,968
6,065
6,947
6,945
4,723
7.000
7.000
7.000
7,000
7,000
7,000
5,389
6,386
5,079
6.475
5,849
6,549
5,331
5,830
5,317
7,316
5,202
7,302
3,800
7,000
7,000
7,000
7,000
7,000
7,000
7,000
7,000
7,000
7,000
7,000
7.000
6.081
4,574
5,964
5,715
6.506
7,000
6,700
7,000
7,000
7.000
7,000
7.000
7.000
7.000
7.000
5,782
5,264
7,163

8,480
8.474
8,471

8,469
8,468
8,465
8,447
8,445
8.423
8,400
8.400
8.400
8,400
8,400
8,400
8,389
8,386
8,379
8,375
8,349
8,349
8,331

8,330
8,317
8,316
8,302
8,302
8,300
8,300
8,300
8,300
8,300
8,300
8,300
8,300
8,300
8,300
8,300
8,300
8,300
8,281

8,274
8,264
8215
8,206
8,200
8,200
8,200
8,200
8,200
8,200
8,200
8,200
8,200
8,200
8,182
8,164
8,163
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401
402
403
404
405
406
407
408
409
410
411
412
413
414
415
416
417
418
419
420
421
422
423
424

425
426
427
428
429
430
431
432
433
434
435
436
437
438
439
440
441

442
443
444
445
446
447
448
449
450
451

452
453
454
455
456
457

LELLA
VIRZI
MATTIOLI
CALIENDO
SALVO
FRANCHI

MANISCALCO

FURINI
BELLINI
MORBILLI
BOTIECCHIA
GENTILI
MANSERVISI
PETRONI
CHIODINO
MANEO
BRACCI
PARINI

POLI

RICCI
LAUDICINA
PASQUALI
PECORARO
MALDARELLI

INDORATO
GIANFELICE
GRILLI
GAZZ|
MELCHIORRI
CASELL
ABBOTTONI
POGGI
CAMOZZ|
CAPPELLI
CAPRIOTTI
ROSSI
RONDELLI
BARRACO
D'ANDRETA
BEROZZI
ROSSINI
DAINESI
VIVOLA
SAVITO
SESTITO
SASSAROLI
STEFANI
MESIRCA
GALLI
ANDOLFI
FRANCHINI
FANTINELLI
MAZZINI
BERARDI
TRAPELLA
DALMONTE
MOLINARI

STEFANIA
ROSY
SIMONA
GIUSEPPINA
MARIA
FABIOLA
GIOACCHINO
ALESSIA
ELISA

MARIA BEATRICE
KATIA
ELEONORA
SIMONETTA
ROBERTO
BARBARA
CLAUDIO
ELISA

SILVIA
ALESSANDRA
SILVIA
DONATELLA
KATIA
FELICIA
ANGELO MARIA
FERNANDO
CALOGERO
ANTONELLA
LUIGINA
ALESSANDRO
STEFANIA
LUISA
MORENA
ROMINA
STEFANO
ANNA MARIA
ALESSANDRA
SAMANTA
MARZIA
ERIKA

ROSA
MICAELA
IDANNA
DANIELA
DANIELA
SANDRA
GIUSEPPE
GABRIELLA
PAMELA
RENATA
ROBERTA
BARBARA
MONICA
LAURA
ALESSANDRO
NICOLETTA
GLORIA
LORELLA
CATIA

09/08/1968

0,700
0,000
2,200
2,600
1,100
1,100
1,100
2,100
1,100
1,100
1,100
1,500
3,900
1,500
2,500
2.000
1,000
2,500
3,500
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000

1,000
2,000
1,000
2,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1.000
2,800
3,300
1,500
1,000
2,500
1,600
1,000
0,900
0,900
0,900

7,460
8,160
5,945
5,637
7,000
7.000
7.000
6,000
7,000
7,000
7.000
6,597
4,195
6,573
5,562
6,022
7,019
55618
4,512
7,000
7,000
7,000
7,000
7,000

7,000
6,000
7,000
6,000
7,000
7,000
7,000
7,000
7,000
7,000
7,000
7,000
7,000
7,000
7,000
7,000
7,000
7,000
7,000
7,000
7.000
7,000
7.000
5,198
4,689
6,487
6,981
5,460
6,357
6,904
7,000
7.000
7,000

8.160
8,160
8,145
8,137
8,100
8,100
8,100
8,100
8,100
8,100
8,100
8,097
8,095
8,073
8,062
8,022
8,019
8,018
8,012
8,000
8,000
8,000
8,000
8,000

8,000
8,000
8,000
8,000
8,000
8,000
8,000
8,000
8,000
8,000
8,000
8,000
8,000
8.000
8,000
8,000
8,000
8,000
8,000
8,000
8,000
8,000
8,000
7,998
7.989
7.987
7,981
7.960
7.957
7.904
7.900
7.900
7,900
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458
459
460
461
462
463
464
465
466
467
468
469
470
471
472
473
474
475
476
477
478
479
480
481
482
483
484
485
486
487
488
489
490
491

492
493
494
495
496
497
498
499
500
801

602
503
804
805
506
507
508
509
510
511

512
513
514
515

BETTO
VIGORITA
BRUNETTI
FRANCESCHINI
COLONNA
LISOTTI
SCOTELLARO
CARAPELLA
BRESCIA
MACCHI
ZANZANI
GALLUCCI
MENEGHINI
AMORESE
PALAI

FILIPPI

BRUNI
MANDINI
BALESTRI
BACCHELLI
BIGNAMI
RAGUSI
PERRI
SEMPREVIVO
COVELLI

SITA

VOLPE
FABBRI
SCARCELLA
PAZIENZA

DI FRANCIA
TOSETTO
MUROTTI
BERNARDI
BERNABEI
TOSI
SCHETTINO
PARMEGGIANI
PREDIERI
SIVIERI

PRONI
MARCHESINI
PASQUINI
CASTRIOTA
PARAZZA
TOMESANI
ANCARANI
FRENI
GORGOGLIONE
PETRICCIONE
CARDINALI
DITARANTO
PESSINA
MASOTTI
D'ALCONZO
PASSANTE
COMANDINI
MAGNI

IOLE

KATIA
GIOVANNA
VANIA
GIOVANNI
DANIELE
MICHELE
DANILO
ANNA RITA
ALBERTO
ASTRID
ANGELA
LETIZIA
FRANCESCO
UMBERTO
FEDERICA
FABIO
CLAUDIA
VALENTINA
ANNA
MANUELA
GRAZIA
ANDREA
ARTURO
FILOMENA
ALESSANDRA
GIOVANNI
CRISTIANA
ELENA
MARIA CARMELA
ANNALISA
SERENA
RAFFAELLA
ANNALISA
ANDREA
MARIA ELENA
ROSA MARIA
FEDERICA
STEFANIA
SILVANA
CHIARA
NICOLETTA
VERUSCHKA
STEFANIA
MARILENA
MICAELA
LAURA
EMANUELA
MARIA PIA
PASQUALINA
ANTONELLA
IMMACOLATA
MADDALENA
MARIA ORTENSIA
COSIMO
PAOLA ANNA
JANETTE
MAURA

0,900
0,900
2,500
1,600
1,500
1,900
2,600
1,500
1,600
0,000
2,500
1,800
1,000
0.800
0,800
0,800
0,800
0,800
0,800
0.800
0.800
0,800
0,800
1,800
3,800
0,800
0,800
0,800
5,000
5,000
3,500
2,500
2,500
2,800
2,500
2,500
2,000
3,700
0,200
0,700
0,700
0,700
0,700
0,700
0,700
0,700
2,200
4,000
3,700
2,500
1,800
2,500
3,600
1,000
2,500
2,500
1,000
0,600

7,000
7,000
5,389
6,276
6,367
5.964
5,255
6,353
6,353
7,844
5,341
6,022
6,807
7,000
7,000
7,000
7.000
7,000
7,000
7,000
7,000
7.000
7,000
6.000
4,000
7,000
7,000
6,990
2,781
2,780
4,267
5,264
5,255
4,954
5,245
5,240
5,720
4,013
7,508
7,000
7,000
7,000
7,000
7,000
7.000
7.000
5,494
3,682
3,960
5,146
5,836
5,135
4,027
6,626
5,125
5,115
6,602
7.000

7,900
7,900
7,889
7.876
7,867
7,864
7,855
7,853
7,853
7,844
7,841
7,822
7,807
7.800
7.800
7,800
7.800
7.800
7,800
7,800
7,800
7,800
7,800
7,800
7,800
7,800
7,800
7,790
7,781
7,780
7,767
7.764
7,755
7,754
7,745
7,740
7,720
7,713
7,708
7,700
7.700
7.700
7.700
7,700
7,700
7,700
7,694
7,682
7,660
7,646
7.636
7.635
7,627
7,626
7,625
7,615
7,602
7,600
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516
517
518
519
520
521

522
523
524
525
526
527
528
529
530
831

532
533
534
535
536
537
538
539
540
541

642
543
544
545
546
8547
548
549
550
551

552
553
554
555
556
557
558
559
560
561

562
563
564
565
566
567
568
569
570
571

572
573

TESTONI
COCO
PEDRELLI
GALASSI
TOMASINI
BONFIGLIOLI
MOROTTI
BITELLI
CAVALER
MAZZOCCA
ZANAS|
GRILLINI
GASPERINI
SANNA
PARIS
MACCHIAVELL
NASCI
MAZZA
POGGI
SUCCI CIMENTINI
SERRA
FOLLONI
PIGNOLONI
DARCHINI
SIGHINOLFI
BOMBARDI
BARCHIES|
PARIS|
NANNETT]
VARRIALE
MALAGOLI
PELLE'
BENELLI
MARANDO
MAGLIONE
BERSANI BERSELLI
DONDI
PASSERINI
CAMPRINI
COLELLA
ROVERINI
MARCHESINI
PAPA
MANDRIOLI
ALBERINI

DE PIETRA
ARCURI
CORLI
MEDRI
BABINI
GATT
IACCARINO
BALDISSERRI
BACCOLINI
VENTURINI
DI LORENZO
CORTINI
D'ANNIBALLE

ROBERTA
VENERA PATRIZIA
SIMONETTA
LORENA
DANIA
NADIA
ALBERTO
REMO
DOMENICA
GIULIANA
PAOLA
MARIA CLAUDIA
MONICA
PIERA ANNA
VITO
BARBARA
ANNA
MARIA LUCIA
CRISTINA
SILVIA

ALEX
GIULIANA
FABIO
SILVIA
ROBERTO
MARICA
PAOLA
CINZIA
LAURA
MANUELA
CLAUDIA
ANNA RITA
SILVIA
ALESSANDRA
ADRIANA
CRISTINA
CLARISSA
ANDREA
MARZIA
TIZIANA
VALERIA
SILVIA

ROSA MARIA
SIMONA
SONIA
MIRELLA
ANTONIO
RITA
SIMONE
ELENA
MONICA
ANIELLO
ANNA
MARCO
CLAUDIA
ROSA
MONICA
ANNA

30/05/1967

0,600
0,600
0,600
0,600
0,600
0,600
1,300
3,900
2,800
3,900
2,700
4,000
0,500
1,500
0,500
0,800
0,500
0,500
0,500
0,500
0,500
0,500
0,500
0,500
0.500
0.500
1,500
0,500
1,800
0,500
1,900
0,600
0,900
3,500
0,800
4,000
1,700
3,100
0,900
0,400
2,500
0,400
0,400
0,400
0,400
0,400
0.400
4,000
3,500
1,000
3,000
1,500
2,500
1,500
2,500
0,000
2,400
2,500

7,000
7,000
7.000
7,000
7.000
6,990
6,277
3,672
4,756
3,644
4,833
3,523
7,000
6,000
7,000
7,000
7.000
7,000
7,000
7,000
7,000
7,000
7,000
7,000
7.000
7,000
6,000
7.000
5,700
7,000
5,695
6,885
6,554
3,941
6,626
3,415
5,710
4,305
6,501
7.000
4,900
7,000
7,000
7.000
7.000
7.000
7.000
3.399
3,898
6,386
4,368
5,849
4,847
5,844
4,842
7.337
4,929
4,823

7.600
7,600
7,600
7.600
7,600
7,590
7,677
7,572
7,656
7,544
7.533
7,523
7,500
7,500
7,500
7,600
7,500
7.500
7.500
7.500
7,500
7,500
7,500
7,500
7,500
7,600
7,500
7,500
7,500
7.500
7,495
7,485
7,454
7,441
7,426
7,415
7,410
7,405
7,401
7,400
7,400
7.400
7,400
7.400
7,400
7,400
7,400
7,399
7,398
7.386
7,368
7,349
7,347
7,344
7,342
7.337
7,329
7.323
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574
575
576
577
578
579
580
581

582
583
584
585
586
587
588
589
590
591

592
593
594
595
506
597
598
599
600
601

602
603
604
605
606
607
608
609
610
611

612
613
614
615
616
617
618
619
620
621

622
623
624
625
626
627
628
629
630
631

CIAMPANI
CAPIZZI
BERNARDI
GOLDONE
RUSSETTI
LENZI
GHIANI
SERAFINI
MARIANO
IACOBUCCI
FERLINI
RUMAGNOLI
GUIZZARDI
DALL'AGLIO
BOCCHINI
SIROLA
STORCHI
ADDUCI
PIROLL
GIOVAGNOL
POLI
MARTIGNANI
DE STEFANO
BARBIERI

DI FORTE
CERRA
CARINI
PALMONARI
FOLETTI
BERTOLETTI
POLIMEI
TALEVI
CREMONESI
FANTON
GALVANI
ROMANI

DI FRAIA
URSITTI
GREGORI
BERNARDONI
CASADEI

ACQUAFRESCA

FIORINI
CATALDI

LE ROSE
MURACA
MALAGOLA
BONGRAZIO
FRASCA
CIMINO
MICOLI
PERONI
FARINELLI
BORRELLO
CANGINI
CENNI
D'IMPERIO
GRAZIA

NICOLETTA
SARA

SILVIA
ROBERTO
CIRO

SILVIA
SANDRA
VANESSA
ANNA MARIA
TIZIANA
VALERIA
ANNALISA
CINZIA
DANIELA
FEDERICA
DARINKA
STEFANIA
CATERINA
ANTONELLA
STEFANIA
DALIDA
DEBORA
EMANUELA
CLAUDIA
STEFANIA
ANGELA
ELISABETTA
MICHELA
MARCO
MARIA TERESA
AMALIA BENEDETTA
SABRINA
FRANCESCA ESTER
GILDA

MIRIA
PATRIZIA
KATIA
GIANLUIGI
CARLA
ELEONORA
STEFANO
ELISA
MONICA
ANTONELLA PATRIZIA
ANTONIO
PATRIZIA
ANNA

ANNA RITA
GABRIELLA
LUISELLA
ANGELA
FEDERICA
ELISABETTA
UMBERTO VITTORIO
SOFIA
ROMINA
SERGIO
GIULIANA

2,500
3,800
0,300
3,300
0,300
3,500
0,300
0.300
0,300
0.300
0,300
0.300
0,300
1,800
3,000
1,000
3,300
2,500
1,000
1,200
0,200
0,200
0,200
0,200
0,200
2,500
2,000
3,800
1,800
2,500
4,100
3,000
1,600
2,300
2,200
2,500
1,500
3,000
1.500
3,500
1,000
2,800
2,700
2,800
3,000
2,500
1,000
3,000
3,400
1,500
2,800
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000

4,806
3,501

7.000
4,000
7,000
3,800
7.000
7.000
7,000
7,000
7,000
7,000
7,000
5,490
4,267
6,266
3.941

4,732
6,218
6,007
7,000
7,000
7,000
7,000
7,000
4,699
5,197
3,386
5,682
4,670
3,054
4,152
5,642
4,833
4,900
4,600
5,590
4,090
5,589
3,581
6,079
4,277
4,368
4,267
4,066
4,555
6,051

4,048
3,645
5,642
4,238
7,038
7.000
7,000
7.000
7.000
7.000
7,000

7,306
7,301

7,300
7,300
7,300
7,300
7.300
7.300
7,300
7,300
7,300
7.300
7.300
7.290
7,267
7,266
7,241

7,232
7,218
7,207
7,200
7,200
7,200
7,200
7,200
7.199
7,197
7,186
7,182
7,170
7,154
7,182
7,142
7,133
7,100
7,100
7,090
7.090
7,089
7.081
7,079
7,077
7.068
7,067
7,066
7,085
7,051
7,048
7,045
7,042
7.038
7.038
7,000
7.000
7.000
7,000
7.000
7,000
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632
633
634
635
636
637
638
639
640
641
642
643
644
645
646
647
648
649
650
651

652
653
654
655
656
657
658
659
660
661
662
663
664
665
666
667
668
669
670
671

672
673
674
675
676
677
678
679
680
681

682
683
684
685
686
687
688
689

MARANI
BONETTI

DEL PAPA
BARBIANI
FRISULLI
FARCI
ANGIOLUCCI
PAOLETTI
SARTORI
FALCHIERI
SANTI

FINI

RAGNO
MAZZETTI
RESCA
MATTAROZZI
ROBUSCHI
RIGHETTI
ABBRACCIAVENTO
FERIN

FREGO
SANDRI
CAPACCI
RIGHINI
SERRA
RAMUNDO
CIMORELLI
BALDI
BALDACCI
BOLOGNESI
BOLELLI
ROSTELLATO
PEZZOTTA
CIMINO
SCANABISSI
BERTACCHINI
PIRINI
CIMMAROSA
IANNONE
MALIPIERO
BORACCI
CACCIATORE
BIZZARRI
GIORDANO
BERTUSI
BAROZZINO
SPERANZA
SPISNI

PISANI
MALAGUTI
PIZZOLI
CAMPAGNOLI
MALDARI
ALONZO

DI BERNARDO
DALL'OLIO
GIACOMETTI
DALL'OLIO

FEDERICA
SABRINA
DANIELA
MANUELA
LAURA

MARIA MADDALENA
ALESSANDRA
MARIA
RAFFAELLA
MONICA
ELENA
EMANUELA
SAVINA
LORENZO
ORIETTA
GIANCARLO
VANNA
LORENA
BARBARA
CHIARA

LUISA
ANGELA MARIA
SERENA
ROSSELLA
ELISA

MARIA

MARIA TERESA
BARBARA
SIMONETTA
ALESSANDRA
PATRIZIA
MARIA CHIARA
SARA LUISA
MARIA CONCETTA
ROBERTA
CARLA

ELISA
EDUARDO
MARIA ANTONIA
DANIELA
ANGELA
ALFONSINA
SIMONA
STEFANIA
RAMONA
CARMELA
SIMONA
CINZIA
SUSANNA
CINZIA
PIERPAOLO
MADDALENA
MARIA TERESA
CARMELA
KATIA
ANGELA
DANIELA
ELISA

12/06/1968
09/01/1955

0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000

7.000
7,000
7.000
7,000
7,000
7,000
7,000
7.000
7.000
7,000
7,000
7,000
7.000
7.000
7,000
7,000
7,000
7,000
7.000
7.000
7,000
7,000
7,000
7,000
7,000
7,000
7,000
7.000
7,000
7.000
7.000
7.000
7,000
7,000
7.000
7,000
7.000
7,000
7,000
7.000
7.000
7.000
7,000
7.000
7,000
7.000
7.000
7,000
7.000
7,000
7,000
7,000
7,000
7,000
7,000
7.000
7,000
7,000

7,000
7.000
7.000
7,000
7,000
7.000
7.000
7.000
7,000
7,000
7,000
7.000
7,000
7,000
7,000
7,000
7,000
7,000
7,000
7,000
7,000
7,000
7,000
7,000
7,000
7,000
7.000
7,000
7.000
7.000
7,000
7,000
7,600
7.000
7,000
7,000
7,000
7,000
7.000
7,000
7,000
7,000
7,000
7,000
7.000
7.000
7.000
7.000
7.000
7.000
7.000
7,000
7.000
7.000
7.000
7.000
7.000
7,000
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690
691
692
693
694
695
696
697
698
699
700
701
702
703
704
705
706
707
708
709
710
711

712
713
714
715
716
717
718
719
720
721

722
723
724
725
726
727
728
729
730
731

732
733
734
735
736
737
738
739
740
741

742
743
744
745
746
747

PIDONE

DI BENEDETTO
RINALDI
MANTOVANI
BERNARDINI
GAETA
LAMBERTINI
MOLINARI
COLOMSBI
ALDERIGHI
GUANDALINI
RABBI
CAVALLARI
GIORDANO
PARINI
GIORDANO
LIVERANI
WEISS
ZECCHINI
STANGHELLINI
TINTI

yA[OR)
TAMPIERI
VOLPI
TROTTA
TORTORA
RAVAGLIA
BARTOLI
SELVA
ALBERTINI
BRAGHIROLI
SERRA
ANASTASIO
POTENZA
NANNINI
FERRERI
ROMANO
FABBRI
PULCINI
CARATI
RIGON
BIGHI
AMADORI
COIRO
FALCHIERI
PRIVEATO
PRASTANO
CANIATTI
NOVELLI
SANTI
COLAFATI
MARTINA
ROSAFIO
PIAZZA
SENTIMENTI
VANNINI
CAVALIERE
BILLI

LARA

ANNA MARIA
SONJA
MONICA
LAURA
ANGELA
MORENA
GIULIANA
DANIELA
CECILA

Susl

SILVIA

RITA
MASSIMO
CONSUELO
ANTONELLA
ALFREDO
LEA SANDRA
SILVA

CATIA
GIOVANNA
ALESSANDRA
SILVIA
CLAUDIA
FELICE ANGELO
ANNA
ANGELO
LISA

ENRICO
SABRINA
ALESSANDRA
DAVIDE
SIMONA
DEBORA
CRISTINA
SERGIO
DONATA GIUSEPPA
SILVIA
GABRIELLA GIULIA
MORENA
DAMIANO
FIORELLA
FRANCESCA
SANDRA PASQUINA
ANNARITA
SIMONA
SONIA
GIOVANNA
DESIREE'
ANDREA
FABIO
MANUELA
CARMELA
LORENZO
STEFANIA
LORENZA
ASSUNTA
ROBERTA

0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
1,500
0,000
3,000
3,500
0,000
0,900
2,100
0,800
1,000
0,800
3,200
1,800
1,800
1,600
1,000
1,600
1,500
3,500
0,000
0,500
1,800
4,700
1,000
2,000
1,000
2,500
1,500
2,500
2,000
0,200
0,000
1,500

7,000
7,000
7,000
7,000
7,000
7,000
7,000
7,000
7.000
7,000
7,000
7,000
7,000
7,000
7,000
7,000
7,000
7.000
7,000
7,000
7,000
7,000
7,000
7,000
7,000
7,000
5,494
6,990
3,979
3,476
6,971
6,069
4,857

6,425

5,916
6,082
3,682
5,373
5,370
5,264
5,864
5,262
5,360
3,357
6,856
6,348
5,341
2,137
5,835
4,833
5,830
4,320
5,317
4,315
4,799
6,596
6,784
5,264

7,000
7,000
7,000
7,000
7,000
7,000
7,000
7,000
7,000
7,000
7,000
7.000
7.000
7,000
7,000
7.000
7,000
7,000
7.000
7,000
7,000
7.000
7.000
7,000
7.000
7.000
6.994
6,990
6,979
6,976
6.971
6,969
6,957
6.925
6,916
6,882
6.882
6,873
6,870
6,864
6,864
6,862
6,860
6,857
6,856
6,848
6,841
6,837
6,835
6,833
6,830
6,820
6,817
6,815
6,799
6,796
6,784
6,764
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748
749
750
751

752
753
754
755
756
757
758
759
760
761
762
763
764
765
766
767
768
769
770
771

772
773
774
775
776
777
778
779
780
781

782
783
784
785
786
787
788
789
790
791

792
793
794
795
796
797
798
799
800
801

802
803
804
805

BACCA
LUCENO MAESTRE
FERRON
LITRICO
BRIZZI
PELLIZZARI
FAVA
DALBAGNO
ZUIN
FICOCIELLO
T0ZZ
BOARINI
CALELLA
FACCIO
MONTINI
MURIZZI
TREVISANI
BUSI
AJOVALASIT
PERRI

ROSSI
VIOLA
BERTONI
ZOCCAL
BONINI
ZUCCoO
BITELLI
SARACINO
CUNOCCHIELLA
AMENTA
GAUDIANO
GAGLIARDO
ALOIS!

DE SANTIS
GENERALI
CAVALIERE
SCAPPATURA
PECORARI
GUERZONI
CASINELLI
LA MELA
VITTORI
CANESTRINI
MONTAGNANA
CIRILLO
CENTINEO
LANDI
FACCA
COLATO
MONARI
STOBBIA
AURICCHIO
ANNEO
LANZONI
LOBELLO
CARBONI
BELLA
LOMBARDI

GLORIA

MARIA DOLORES
ELEONORA
SILVANA
CLEMENTINA
ROSSELLA
EMANUELA
ANDREA
CHRISTIAN
MARCO

DONATO ROBERTO

RITA

MARA
ALESSIA
ANNA
MAURA
ARIANNA
BARBARA
VIVIANA
GIUSEPPINA
NATASCIA
GIANLUCA
FRANCESCO
IRENE
SERENA
PRISCILLA
LORENZA
COSTANZA
SABRINA
IVANA
GIUSEPPE
SAMANTHA
GIANNI
SIMONA
NICOLA
SALVATORE
STEFANIA
CLAUDIA
GIULIA
DANILO
ALESSANDRA
CRISTINA
LAURA
ANDREA
DOLORES
LIDIA
GIUSEPPINA
LARA
CORRADO
ALESSANDRA
BARBARA
SARA
NICOLETTA
ALESSIA
GIOVANNA
CHIARA
STEFANIA
MONICA

1,500
3,800
2,500
1,500
1,500
1,000
1,500
0,800
0,000
2,500
2,000
1,800
4,000
0.000
1,200
2,100
2,500
1,800
1,000
1.500
1,700
1,000
3,100
2,100
3,800
2,600
3,500
2,200
3,500
1,300
2,200
0,300
1,400
1,000
0,500
0,800
3,600
2,500
2,700
3,800
1,500
2,500
0,600
1,900
1,300
3,500
0,300
2,800
2,500
1,000
1,500
1,000
3,500
2,800
1,500
1,600
0,500
0,500

5,264
2,963
4,253
5,250
5,245
5,745
5,245
5,916
6,712
4,210
4,703
4,900
2,685
6.683
5,475
4,564
4,162
4,833
5,629
5,125
4,921
5,619
3,513
4,504
2,800
3,991
3,078
4,370
3,068
5,264
4,334
6,233
5129
5,610
6,000
5,648
2,819
3,903
3,699
2,581
4,881
3,878
5,777
4,473
5,068
2,867
6,065
3,548
3.845
5,341
4,818
5,312
2,800
3,500
4,781
4,679
5,777
8,777

6,764
6,763
6,753
6,750
6,745
6,745
6,745
6,716
6,712
6,710
6,703
6,700
6,685
6,683
6,675
6,664
6,662
6,633
6,629
6,625
6,621
6,619
6,613
6,604
6,600
6,591
6,578
6,570
6,568
6,564
6,534
6,533
6,529
6,510
6,500
6,448
6.419
6,403
6,399
6,381
6,381
6,378
6,377
6,373
6,368
6,367
6,365
6,348
6,345
6,341
6,318
6,312
6,300
6,300
6.281
6.279
6,277
6,277
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806
807
808
809
810
811

812
813
814
815
816
817
818
819
820
821
822
823
824
825
826
827
828
829
830
831
832
833
834
835
836
837
838
839
840
841

842
843
844
845
846
847
848
849
850
851

852
853
854
855
856
857
858
859
860
861

862
863

RIZzO
CAPELLI

DELLA VECCHIA

FERRARI
DISSETTE
RANIERI
BOLOGNES!I
RIZZO
CASELLI
CERONE
PANCALDI
AMORUSO
LORIA
ANCARANI
FRATESCHI
CARRISI
VIGNUDELLI
ZANFORLIN
MENGA
CARNEVALE
CAVAZZUTI
PUGGIOLI
BERTI
PAVAN
MORETTO
CIARROCCA
FINI
MERIGHI

BRANCACCIO

MALDINI
GUCCINI
MAZZONE
GATITI
SANTARELL
CANE'
CADDEO
CHINI
PIGNOLO
FRABBONI
NORANTE
CALLEGARI
BUDELLACCI
MONTAGNA
LANZI
ZARDINI
NADALINI
MAGRINI
DEL BUE
SACCA'
MANARESI
DONELLI
FURLOTTI
MONTANARI
ROSSI
AMORUSI
ROSSINI
MONDINI
PECCENINI

MAURO
SILVIA
ANDREA
DAVIDE
PAOLO
ANTONELLA
MARCO
FRANCESCA
SIMONA
ROSA
MARIA PIA
VALENTINA
MARIA LUISA
CRISTINA
MANUELA
ELVIRA
LAURA
NADIA
RAFFAELLA
SIMONA
FILIPPO
BARBARA
Susl
CLAUDIA
MARCO
PIERA
ELISABETTA
STEFANIA
GIUSEPPE
CLARA
GLORIA
MONICA
MARCO
LINA JOHANNA
MANUELA
SANDRA
SIMONA
MARIA GIOVANNA
PAOLA
ROSANNA
STEFANO
SILVIA
LAURA
LIANA
MARA
TAMARA
ALESSANDRA
LIVIA

LEONE
MARCO
SIMONA
MARIA BEATRICE
LUISA
EMANUELA
LUCIA
FRANCESCA GIULIA
ANNALISA
CHIARA

1,500
3,800
1,000
1,000
1,500
2,500
0,000
2,200
1.500
1,200
1.500
1,300
3,800
1,500
2,500
0,000
0,000
1,000
2,500
2.000
1,500
0,700
0,000
2,500
2,500
2,800
0,000
4,300
2,500
4,500
0,000
2,500
0,500
4,000
0,000
0,000
0,300
2,500
1,500
2,000
1.800
1.500
2,500
2,600
1,500
1,500
2,000
0,700
2,500
0,200
0,500
3,000
1.500
0,300
1,500
3,500
1,500
2,800

4,770
2,469
5,264
5,259
4,756
3.716
6,209
4,000
4,699
4,976
4,660
4,857
2,354
4,652
3,645
6,132
6,132
5,130
3,625
4,104
4,602
5,399
6,089
3,581
3,581
3.270
6,051
1,780
3,638
1,637
6,031
3,514
5,507
2,005
6,000
5,998
5.696
3,495
4,492
3,989
4,181
4,464
3,457
3,356
4,454
4,444
3,941
5,227
3,423
5,720
5,408
2,905
4,401
5,690
4,382
2,379
4,377
3,068

6,270
6,269
6,264
6,259
6,256
6,216
6,209
6,200
6,199
6.176
6,160
6,157
6,154
6,152
6,145
6,132
6,132
6,130
6,125
6.104
6.102
6.099
6,089
6,081
6,081
6,070
6,051
6,050
6.038
6,037
6.031
6,014
6,007

6,005

6,000
5,098
5,996
5,995
5,992
5,089
5,981
5,964
5,957
5,956
5,954
5,944
5,941
5,927
5,923
5,920
5,908
5,905
5,901
5.890
5,882
5,879
5,877
5,868
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864
865
866
867
868
869
870
871

872
873
874
875
876
877
878
879
880
881

882
883
884
885
886
887
888
889
890
891

892
893
894
895
896
897
898
899
900
901

902
903
904
Q05
Q06
Q07
908
909
910
911

912
913
Q14
215
916
Q17
Q18
919
920
921

GALL

FUMO
BOARINI
ORLANDO
ACCARDO
VISCONTI
CANDIA
IGNELZI
SELVATICI
TRENTINI
VERTUANI
PALLADINO
TIEGHI
CHIARI
FLAMMINJ
PARETI
PETITTO
QUARTARELLA
FINI
NEGRONI

DE GIROLAMO
LAPORTA
RUSSO
CIRULLI
LUCCARINI
ATTARDO
CODA
SILVESTRI
LAURIA
NACCI
SCARAMAGLI
GEBBIA
LAZZARINI
MARZOCCHI
MECOZZ
ROSSIELLO
MACCARELLI
LI VOLSI
REZAIAN
UGOLINI
GIACCOLI
CAVANI
PROTO
LABBRI
PALLONE
BONAZZ
LOMBARDI
BALBONI
NERI
RIGGIOLA
BICHRI
BARBIERI
ZAPPATERRA
MAZZONI
FINI
RONZONI
TONINI

LOLLI

MARIA VITTORIA
KATIUSCIA
CHIARA
ELISABETTA
CARMELA
ILARIA
MARIA
FRANCESCO
MARIA ANGELA
ALICE

SILVIA
CARMEN VERONICA
STEFANO
ISOTTA
TIZIANA
SILVIA
STEFANIA
ANTONIA
LISA

PIERA
GABRIELLA
LUCIA IMMACOLATA
ANNABELLA
LOREDANA
CATIA
VALENTINA
GIANFRANCO
CHIARA
PIETRO
DOMENICA
BENEDETTA
CRISTINA
ALESSIA
STEFANIA
SIMONE
ANNALISA
MONICA
MARINA
ELAHE'
VIOLA LINA
ANNA

ELENA
ANGELA
ILARIA
DOMENICO
STEFANIA
RITA

CHIARA
LUIGI
GIUSEPPE
HAMID
ENRICO
ANDREA
MADDALENA
LAURA
ALLEGRA
CARLA
ANDREA

2,500
0,000
1,300
0,000
3,200
2,500
0,000
1,500
1,500
1,500
3,500
2,600
0,200
0,500
2,500
0,000
1,800
1,500
0,500
3,100
3,700
0,500
2,500
4,000
0,300
2,500
3,700
0.000
2,500
1,500
2,400
2,500
2,600
3,400
1,500
2,600
0,900
0,400
2,500
2,500
1,500
2,800
2,500
2,000
2,800
2,500
1,200
1,300
1,200
3,000
1,500
0,300
0,000
2,500
0,000
2,500
3,000
2,500

3,366
5,864
4,564
5,860
2,659
3,351
5,839
4,334
4,320
4,320
2,318
3,207
5,695
5,293
3,289
5,782
3,970
4,267
5,264
2,661
2,052
5,245
3,241
1.740
5,437
3,229
2,027
5,710
3,205
4,200
3,299
3,184
3,183
2,273
4,166
3,064
4,756
5,255
3,180
3,148
4,136
2,819
3,106
3,605
2,800
3,097
4,386
4,286
4,382
2,575
4,070
5,245
5,642
3,030
5,528
3,016
2512
3,011

5,866
5,864
5,864
5,860
5,859
5,851
5,839
5,834
5,820
5,820
5818
5,807
5,795
5,793
5,789
5,782
5,770
5,767
5,764
5,761
5,752
5,745
5,741
5,740
5,737
5,729
5,727
5,710
5,705
5,700
5,699
5,684
5,683
5,673
5,666
5,664
5,656
5,655
5,650
5,648
5,636
5,619
5,606
5,605
5,600
5,597
5,686
5,586
5,682
5,575
5,670
5,545
5,542
5,530
5,528
5,516
5,512
5,611
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922
923
924
925
926
927
928
929
930
Q31
932
933
934
935
936
937
Q38
939
940
941
942
943
Q44
945
946
Q47
948
Q49
950
951

952
953
954
955
956
957
958
959
960
961

962
963
964
965
966
967
968
969
970
971

972
973
974
Q75
976
977
978
979

BENAZZI
TANTINI
BONFATTI
TOSCANO
VISANI
MAZZITELLI
COSTANZO
CELLAROS!
DE MARTINO
AUDIA
BARBIERI
MASCAL
RACESI
CUATTO

DE LUCA
PUGGIOL
D'AMICO

DE LUCA
INNORTA
SPADAFORA
DELLA BADIA
MONTALEONE
CAZZANELLO
IOVINE
NANNI
GREGGI
GEBBIA
GORZEGNO
FORNACIARI
BETTOSI
GUGLIELMI
SORICELLI
FAROLFI
ROTONDO
PANZACCHI
DE CESARE
MARTINELLI
CASTELLANI
BOSELLI
MOSCA
RENZINI
GIUNCHIGLIA
MORSIANI
CASTIGLIERI
D'ANDREA
RIGHI
GAVIOLI
RUSSO
UNGARI
ZAULI
TROMBETTI
MARCHIGNOLI
LODI
MANSERVISI
PUCCIO
RINALDI
ORTUSO
MARANGONI

SIMONA
BARBARA
SIMONE
CHIARA
ORIANA
ANTONIO
ELISABETTA
SUSANNA
BARBARA
ANTONELLA
MARIA-ELENA
GIUSEPPINA
BARBARA
BARBARA
PAOLA
MONICA
RAIMONDO
GIUSEPPE
MARINA
VALERIA
ROSA
FRANCESCO
SONIA
TERESA
ANDREA
IRENE
DANIELA
LAURA
MILENA
PAOLA
GIGLIOLA
LORENZO
GIOVANNA
DONATO
ERIKA
NICODEMO
MONICA
TIZIANA
JESSICA
ROBERTA
SILVIA
DANIELA
CINZIA
VALENTINA
RITA

LUCA
LAURA
ROSA
DANIELA
CRISTINA
NATALIA
MICHELA
MARIELE
ELENA
CATERINA
DANIELA
MICHELE LUCIANO
SARA

11/02/1963

2,500
1,500
1,500
2,700
1,500
2,000
1,600
0,500
1,900
2,800
3,700
1,800
1,500
1,800
2,500
0,000
1,500
2,500
1,900
2,200
4,000
1,400
1,500
3,200
1,700
2,100
2,500
0,000
1,200
0,000
4,000
0,000
0,000
1,500
1,500
3,000
3,100
2,500
1,500
2,500
2,400
1,700
1,700
1.500
2,800
0,000
0,000
0.000
3,500
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
1,500
2,500

3,006
4,003
4,000
2,800
4,000
3,486
3,979
4,977
3,559
2,958
1,785
3,946
3,941
3,639
2,934
5,423
3,922
2915
3,514
3,212
1,400
4,000
3,896
2,186
3,682
3,260
2,847
5,346
4,142
5,337
1,333
5,332
5,331
3.827
3,826
2,326
2,215
2,809
3,807
2,800
2,896
3,591
3,588
3,778
2,474
5,264
5,264
5,255
1,755
5,255
5,255
5,250
5,245
5,245
5,245
5,245
3,740
2,723

5,506
5,503
5,500
5,600
5,500
5,486
5,479
5,477
5,459
5,458
5,455
5,446
5,441
5,439
5,434
5,423
5,422
5,415
5.414
5,412
5.400
5,400
5,396
5,386
5,382
5,360
5,347
5,346
5,342
5,337
5,333
5,332
5,331
5,327
5,326
5,326
5,315
5,309
5,307
5,300
5,296
5.291
5,288
5,278
5,274
5,264
5,264
5,255
5,255
5,255
5,255
5,250
5,245
5,245
5.245
5,245
5,240
5,223



26-1-2005 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA - PARTE TERZA - N. 13

21

980
381
982
983
984
985
286
987
988
989
990
991
992
993
994
995
996
997
998
999
1000
1001
1002
1003
1004
1005
1006
1007
1008
1009
1010
1011
1012
1013
1014
1015
1016
1017
1018
1019
1020
1021
1022
1023
1024
1025
1026
1027
1028
1029
1030
1031
1032
1033
1034
1035
1036
1037

DE BONIS

LE ROSE
GIACOMETTI
PUCA
CALICCHIO
SBLENDORIO
PAROLARI
MONDADORI
DE COCINIS
LUCIANI TRASFORINI
PEDICINO
MAGNANI
CASSANO
TRENTINI
CATUCCI
MAGNANI
CHIOZZINI
MASCAGNI
FABBRI
SANTOL

DI DONATO
CERICOLA
PALAZZO
MAIOCCO
CALABRETTA
CACCIA
AMADESI
MARINELLI
GASPERONI
DEMURO
CAPPA
CAPORALE
CHIRICO
CORTI
ODORICI
DOLCETTI
CERMARIA
MARTELLI
RENER
SANGIORGI
NETTI

PIRO
STURLESE
MARTINICO
PADOVAN
GRANDI
BENASSI
LAURETTI
ALDROVANDI
ACCETTURA
SISTI
GIOVANNINI
MANSERVISI
CREMONES]
PURICELLA
FATTORI
BRAMBILLA
MANZINI

ANTONIO
VINCENZO NICOLA
ISABELLA
CHIARA

ROSA

TERESA VALENTINA
STEFANIA
EMANUELA
ROMINA

LISA
ALESSANDRA
CLAUDIA
NICOLA
MONICA
MARGHERITA
FRANCESCA
MASSIMILIANO
FEDERICA
SIMONA
CRISTINA
GIUDITTA LAURA
CARMELA
LAURA ROSALIA
BARBARA
COSMINA
SERGIO

MARIA CHIARA
BARBARA
FEDERICA

LUCIA

DANIELA
ANTONIETTA
IVANA

ISABELLA

PAOLA
STEFANIA
ROSSELLA
MANUELA
MARIA CATERINA
GIUSEPPE
ANTONELLA
ROBERTA
VITTORIA
MARIALAURA
PAOLA

MARIA CARLOTTA
FEDERICA
CHIARA
CRISTINA
ANGELA
MARTINA
MARGHERITA
LUCIA
CRISTIANA
MARIA CONCEPITA
PAOLO SIMEONE
GIULIANA

ELENA

09/12/1975

0,200
1.800
3,200
1,200
5,200
2,800
3,600
3,400
2,500
2,500
2,500
3,800
4,000
3,000
2.500
4,000
2,500
1,600
1,500
2,500
2,500
2,500
1,300
1,600
2,800
2,000
1,200
1,200
2,000
5,000
5,000
5,000
1,500
1,500
1,000
5,000
5,000
5,000
5,000
5,000
5,000
1,000
2,800
0,200
1,500
1,800
1,500
2,200
0,500
3,500
3,500
3,200
2,500
1,500
1,500
1,500
2,600
2,800

5,022
3,414
2,008
4,000
0.000
2,378
1.654
1,750
2,642
2,637
2,632
1,323
1,122
2,110
2,608
1,093
2,589
3,586
3,681
2,575
2,575
2,670
3.758
3,452
2,651
3,030
3.816
3,812
3.006
0,000
0,000
0,000
3,500
3,500
4,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0.000
0.000
4,000
2,199
4,797
3,471
3,447
3,447
2,742
4,440
1,438
1.434
1,731
2,431
3,427
3,423
3,414
2,257
2,055

5,222
5,214
5,208
5,200
5,200
5,178
5.154
5,150
5,142
5,137
5,132
5,123
5,122
5,110
5,108
5,093
5,089
5,086
5,081
5,075
5,075
5,070
5,058
5,052
5,051
5,030
5,016
5,012
5,006
5,000
5,000
5,000
5,000
5,000
5,000
5,000
5,000
5,000
5,000
5,000
5,000
5.000
4,999
4,997
4,971
4,947
4,947
4,942
4,940
4,938
4,934
4,931
4,931
4,927
4,923
4,914
4,857
4,855
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1038
1039
1040

1041

1042
1043
1044
1045
1046
1047
1048
1049
1050
1051
1052
1063
1054
1055
1056
1057
1058
10569
1060
1061
1062
1063
1064
1065
1066
1067
1068
1069
1070
1071
1072
1073
1074
1075
1076
1077
1078
1079
1080
1081

1082
1083
1084
1085
1086
1087
1088
1089
1090
1091

1092
1093
1094

PELLATI
D'ALONZO
MAGRO

CHIARINI
NANNI
DARDI
MERENDI
AGOSTINI
POLETTI
VILLARI
ROMEI
SARGENTONI
PELUSO
REPETTO
RINALDI
PIEROBON
CHIASSERINI
LUZIETTI
DELLE FAVE
FAVA
SPISNI
GALLINA
BUZZI
SALVIOL
RIZZO
FOGLI
MAIELLO
COCOMAZZI
BACCHETTI
CAPUTO
GUBELLINI
GALLI
ACCORSI
MANCINI
CATELLI
SETTANNI
FAVALE
ORSINI
RAIMONDI
LOTTI
LORENZONI
ALBERTINI
UGOLINI
SABATTINI
PACINI
MATTEI
MONSU'
BORGONZONI
POPPI
CURCIO
MALAGUTI
CIAMPA
SEPE
ROBETTI
AZZAROLI
FACCINI
BRUNI

ELENA
ANNA RITA

ELEONORA MARIA

CARMINA
ALESSANDRA
TIZIANO
LARA
CRISTINA
NATALIA
ANDREA
PAOLA
STEFANIA
CRISTINA
ROSINA
MARCO
ANTONELLA
GABRIELLA
FRANCO
SARA
MARCO
LISA
MARINELLA
MARIA CRISTINA
MONICA
GIOIA

LIDIA

SARA
VINCENZO
ANNA
MICHELA
ROSA

LUCA
NADIA

RITA
PAMELA
MARIA
ANTONIETTA
MARIA MATILDE
VAN

MERIS

KATIA
PATRIZIA
ANDREA
AVE
DANILA
PAOLA
CRISTINA
EMANUELA
SILVIA
SILVIA
TERESA
CRISTINA
MONICA
GIULIA
ANNUNZIATA
CRISTINA
FEDERICA
RICCARDO

1,000
0,000
1,500

0.000
1,500
2,500
1.300
2,700
1.500
0,000
4,800
0,800
3,500
1,500
2,500
2,600
3,900
0,600
0,200
0,000
0,000
0,000
3,500
2,800
3,000
1,300
3,000
3,700
1,500
3,500
1,200
2,400
0,700
2,500
0,600
2,500
1,500
2,500
1,000
0,500
0,000
0,500
3,500
1,800
2,500
2,000
2,500
0,800
1,500
2,100
0,500
1,500
4,600
4,600
0,600
0,000
0,000

3,850
4,847
3,346

4,842
3,337
2,330
3,529
2,129
3,325
4,814
0,000
4,000
1,299
3,293
2,292
2,190
0,877
4171
4,569
4,764
4,761
4,757
1,256
1,956
1,755
3,442
1,726
1,021
3,212
1.208
3,505
2,304
4,000
2,199
4,099
2,196
3,193
2,186
3,667
4,166
4,665
4,162
1,151
3,150
2,146
2,637
2,133
3,821
3,116
2,611
4,104
3,102
0.000
0.000
4,000
4,598
4,598

4,850
4,847
4,846

4,842
4,837
4,830
4,829
4,829
4,825
4,814
4,800
4,800
4,799
4,793
4,792
4,790
4,777
4,771
4,769
4,764
4,761
4,757
4,756
4,756
4,755
4,742
4,726
4,721
4,712
4,708
4,705
4,704
4,700
4,699
4,699
4,696
4,693
4,686
4,667
4,666
4,665
4,662
4,651
4,650
4,646
4,637
4,633
4,621
4,616
4,611
4,604
4,602
4,600
4,600
4,600
4,598
4,598
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1095
1096
1097
1098
1099
1100
1101
1102
1103
1104
1105
1106
1107
1108
1109
1110
1111
1112
1113
1114
1115
1116
1117
1118
1119
1120
1121
1122
1123
1124
1125
1126
1127
1128
1129
1130
1131
1132
1133
1134
1135
1136
1137
1138
1139
1140
1141

1142
1143
1144
1145
1146
1147
1148
1149
1150
1151

1162

LIGORIO
ZAPPONE
MILANI
MALLARDO
AGUIARI
DELL'OLIO
SIRHINDI
BALZANO
CICCARESE
TONELLI

DI LORETO
CASTELLUCCIO
URCIUOLI
DE IASIO
FUMAGALL
ROMEO
GASPERONI
BORIANI
DORELLI
PALENA
CAUSARANO
MAZZOTTI
CAPUCCI
VICCHI
ZUCCALA'
RUSSO
LODDO
VISAGGIO
CERULLI
MANCINI
TROVATO
LUCCHI
MAGGIOLI
ZERBINATI
LACAITA
SCARANTINO
FERRARA
CASTAGNA
FERRARESI
PAGANO
LOLLI
FADDA
PASTORE
PUPO
GARDI
FARACO
MAGANZANI
BRANCOLINI
BENETTI
TRAVAGLINI
GARDA
Clut
CUOMO
LIZzZ|

SASSO

ZUNARELLI LIPPARINI

PIERI
LA TORRE

COSIMINA
ANTONIO
MARILENA
ANNA MARIA
ANTONELLA
ANTONIO
WAHID

LUIGI
RAFFAELE
CLAUDIA
MARIA LUISA
IMMACOLATA
PAOLA
ILARIO
CHIARA
DOMENICA
LUCIA
ALBERTO
ROBERTA
RITA
FRANCESCA
STEFANIA
PAOLA
SOFIA
CRISTIANA
ALFONSO
SABRINA
MARIA IDA
ANDREA
MASSIMILIANO
SILVIA
PATRIZIA
ROBERTA
MARIA
ANGELA
SONIA
MATILDE
EVA

GIULIA
MARIA
PAOLA
ANNA RITA
VINCENZO
LUCA
GISELLA
PASQUALINO
PAOLA
CRISTINA
GIANLUCA
ALESSIO
VALENTINA
LUIGIA
ANGELA
TERESA
MICHELE
SIMONA
BARBARA
GIULIA

2,700
2,000
1,500
2,800
3.000
2,500
2,100
2,500
3,100
1,500
1,500
2,500
4,500
4,500
4,500
1,000
4,500
4,500
0,500
4,500
4,500
4,500
4,500
4,500
3,000
1,900
1,500
3,000
1,100
3,300
0,000
1,000
2,700
2,700
1,500
1,500
1,500
1.900
3,500
1,500
4,400
0,000
2,500
0,000
1,500
3,500
0,000
0,000
1,500
1,800
0,500
0,800
0,800
2,600
0,500
0,200
3,500
2,500

1,894
2,594
3,066
1,750
1,549
2,042
2,437
2,033
1,424
3,011
3,006
2,004
0,000
0,000
0,000
3,500
0,000
0,000
4,000
0,000
0.000
0,000
0.000
0,000
1,600
2,597
2,987
1,479
3,373
1,170
4,468
3,466
1,755
1,750
2,949
2,946
2,929
2,527
0.916
2,910
0,000
4,400
1,894
4,387
2,885
0,882
4,382
4,382
2,877
2,575
3,868
3,559
3,555
1,750
3,845
4,128
0.825
1,804

4,594
4,504
4,566
4,550
4,549
4,542
4,837
4,533
4,524
4,511
4,506
4,504
4,500
4,500
4,500
4,500
4,500
4,500
4,500
4,500
4,500
4,500
4,500
4,500
4,500
4,497
4,487
4,479
4,473
4,470
4,468
4,466
4,455
4,450
4,449
4,446
4,429
4,427
4,416
4,410
4,400
4,400
4,394
4,387
4,385
4,382
4,382
4,382
4,377
4,375
4,368
4,359
4,355
4,350
4,345
4,328
4,325
4,304
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1153
1154
1155
1156
1157
1158
1159
1160
1161
1162
1163
1164
1165
1166
1167
1168
1169
1170
1171
1172
1173
1174
1175
1176
1177
1178
1179
1180
1181
1182
1183

1184
1185
1186
1187
1188
1189
1190
1191
1192
1193
1194
1195
1196
1197
1198
1199
1200
1201
1202
1203
1204
1205
1206
1207
1208
1209

GARUTI

MILI
COLOMBO
BONADIE
CAMPEGGI
BERNARDI
GNESINI
SECCO
BALDRATI
FRAMBATI
BONANNI
BARRESI
TADDIA
SANSOVINI
STEFANINI
PELLEGRINI
LIONETTI
PICCIONI
BONAZZI
BACCHILEGA
MAGNOL
ACCORSI
SANDRI
GRILLO
CODELUPPI
BOLELLI
SCORDO
MENEGHINI
POLITO
QUARANTINI
SCIULLI

FRANZA
SPAGNUOLO
LODI
BIANCONI
ZILL
PIACENTINI
BALBO
SPATAFORA
FORTINI
SAVIOTTO
PURRONE
DALL'OLIO
STROCCHI
MOSCATELL
VENDITTO
SOLAZZO
RIGONI
BENEDETTI
BENASSI
COLUCCIA
PALAZZ|
TARANTELLA
RAMENGHI
SOLAROLI
CORDIANO
MORBILLI

ENRICA
ANNALISA
MAURO
SILVANA
SONIA
CRISTINA
DIEGO
ALESSANDRA
SARA
ERMELINDA
VERONICA
IVANO
GAIA

SILVIA
ANNA
CINZIA
ROMANO
LORELLA
DIEGO
SONIA
FRANCESCA
BENEDETTA
STEFANIA
EMILIA
SABRINA
PATRIZIA
CINZIA
ALBERTO
FRANCESCA
MARIAROSA
ROBERTA CRISTIANA
ANASTASIA
CORRADINA
WALTER
VINCENZO
STEFANO
LORENZO
ROBERTO
TARCISIO
FULVIA
CLAUDIO
ANTONIO
ROSA
MARGHERITA
MANUELA
LUCA
MIRELLA
LUIGI
CRISTIANA
MICHELA
FRANCESCA
GABRIELLA
FRANCESCA
ANTONIO
LUIGI
CRISTIANA
MARCO
NATASCIA

17/11/1972

16/03/1962

1,500
4,300
1,600
4,300
4,300
2,500
0,000
1,700
0,200
1,000
3,500
2.700
2,000
2,500
2,500
2,600
2,500
2,500
2,500
0,500
0,400
1,800
2,500
1,700
0,200
0,200
4,200
2,500
2,500
1,500
3,300

0.000
3,000
1,500
1,600
0,600
2,700
1,900
3,000
2,700
2,000
0.300
1,600
0,000
1,500
3,000
2,500
2,800
1.000
2,500
1,500
2,100
4,100
2,300
2,800
0,700
0.000

2,800
0,000
2,800
0.000
0.000
1,788
4,286
2,575
4,075
3,270
0.760
1,657
2,257
1,755
1,785
1,750
1.780
1,750
1,750
3.749
3,846
2,432
1,721
2,503
4,000
4,000
0,000
1,697
1,692
2,685
0.882

4,180
1,175
2,668
2,666
3,565
1.453
2,248
1,141
1,438
2,133
3,830
2,627
4,123
2,622
1,122
1,621
1,314
3,112
1,611
2,608
2,000
0.000
1,797
1,295
3,386
4,085

4,300
4,300
4,300
4,300
4,300
4,288
4,286
4,275
4,275
4,270
4,260
4,257
4,257
4,255
4,255
4,250
4,250
4,250
4,250
4,249
4,246
4,232
4,221
4,203
4,200
4,200
4,200
4,197
4,192
4,185
4,182

4,180
4,175
4,168
4,166
4,165
4,153
4,148
4,141
4,138
4,133
4,130
4,127
4,123
4,122
4,122
4,121
4,114
4,112
4,111
4,108
4,100
4,100
4,097
4,095
4,086
4,085
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1210
1211
1212
1213
1214
1215
1216
1217
1218
1219
1220
1221
1222

1223
1224
1225
1226
1227
1228
1229
1230
1231
1232
1233
1234
1235
1236
1237
1238
1239
1240
1241
1242
1243
1244
1245
1246
1247
1248
1249
1250
1251
1252
1253
1254
1255
1256
1257
1258
1259
1260
1261
1262
1263
1264
1265
1266

ABICCA
MARCHETTI
ANTONICA
TOSCHI
PERTICARARI
ZECCHINI
BACCA
IAPICCO
BOLZANI
CASCIONE
PANCOTTI
MARTONI
ZURLO

ORSINI
GALVAGNI
TUFO
SODARO

DI MOLFETTA
FIORITI
ALESSI
ORLANDINI
MAGAGNOLI
MATAMOROS
CAVALLARI
CALDERONE
FORNI
MANZALI
PRECI
LEUCCI
MAZZANTI
MARINO
FORTE
MUSIANI
ROMEO
PULCRANO
GRANDI
PASTINA
GAETA
ESPOSITO

DE MARCO
RICCI

NERI
PETRIGNANI
MINGARELLI
RADIGHIERI
SARTI
VOLTAN
TERRACCIANO
TAMARRI
ARZATE ALVAREZ
FLORIDO
FERRARI
RIMONDINI
DAVOLI
BIGONI
MINGARELLI
BULDRINI

RENATA
ALBERTO
ENZA

ELDA
MANUELA
FILIBERTO
MARCO
LUIGI
CLAUDIA
UBALDA
ANGELO
GUIDO

PIO FRANCESCO
MASSIMO
BEATRICE
PAOLO
LUISA
PAOLA
MARINA
TIZIANA
VALENTINA
EMANUELA
BARBARA
LISA SIMONA
CINZIA
BARBARA
BARBARA
DONATELLA
RAFFAELLA
DANIELA
CLAUDIA
GIUSEPPINA
DANIELA
SARA
VALENTINA
PASQUALE
GABRIELLA
SARI

LAURA
ANNA
ANTONIO TOMMASO
DANIELA
SONIA
MONICA
STEFANO
EMANUELA
GIOVANNA
SILVIA
TIZIANA
SARA
AURORA GRACIELA
STEFANIA
SABRINA
ANDREA
ALICE
ELEONORA
VITTORIO
DAVIDE

13/02/1974

0,000
2,500
1,600
2,000
1,500
1,500
2,000
0,800
0,000
3,000
1,500
2,500
2,800

2,000
1,700
1,500
0,000
4,000
4,000
4,000
4,000
0,000
4,000
4,000
4,000
4,000
4,000
0.000
4,000
4,000
4,000
4,000
2,500
4,000
4,000
4,000
4,000
4,000
4,000
0,000
4,000
4,000
4,000
0,000
4,000
4,000
4,000
4,000
4,000
2,500
0,000
2,600
2,500
1,900
3,000
0,000
0,000

4,080
1,577
2,575
2,075
2,565
2,565
2,062
3,260
4,052
1,040
2,836
1,534
1,232

2,008
2,304
2,504
4,000
0,000
0,000
0.000
0,000
4,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
4,000
0,000
0,000
0,000
0.000
1,500
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
4,000
0,000
0,000
0,000
4,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
1,480
3,979
1,477
1,462
2,062
0,960
3,963
3,946

4,080
4,077
4,075
4,075
4,065
4,065
4,062
4,060
4,052
4,040
4,036
4,034
4,032

4,008
4,004
4,004
4,000
4,000
4,000
4,000
4,000
4,000
4,000
4,000
4,000
4,000
4,000
4,000
4,000
4,000
4,000
4,000
4,000

4,000

4,000
4,000
4,000
4,000

- 4,000

4,000
4,000
4,000
4,000
4,000
4,000
4,000
4,000
4,000
4,000
3,980
3,979
3,977
3,962
3,962
3,960
3,953
3,946



26

26-1-2005 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA - PARTE TERZA - N. 13

1267
1268
1269
1270
1271
1272
1273
1274
1275
1276
1277
1278
1279
1280
1281
1282
1283
1284
1285
1286

1287
1288
1289
1290
1291

1292
1293
1294
1295
1296
1297
1298
1299
1300
1301

1302
1303
1304
1305
1306
1307
1308
1309
1310
1311

1312
1313
1314
1315

1316
1317
1318
1319
1320
1321
1322

RIENTE
RATTA
CARAMIA
BETTINI
MONARI
LEOPIZZ|
LIONETTI
SEPE
SIGNORILE
TUGNOLI
PATERA
BONFRESCHI
MORLEO
FACCHINI
TOMMASEO
RUFFILLI
PATRACCHINI
PEZZELLA
PROCOPIO
SIMONE

VESPASIANI
CANTONI
MAGLI
TESTONI
SAVORELL
CASTELLUCCIO
LONDRILLO
GALANTINI
DEMAESTRI
MARTIGNONI
POZZA
BERNINI
MENCHETTI
SIMONCELLI
MARTINI
TRAVAGLIO
VENTURI
FERRERI
FIRRAO
SARDINA
MAIOLINI
BRANCALLION
PICCIOTTO
DESTRO

BURZI

GONI
FERRANTI
BERNABEI
SEMERARO

SANI

TOSINI
PANARONI
MINIUCCHI
FESTA
MALENA
FRATTARELLI

MARILENA
BEATRICE
MARINELLA
ISABELLA
MARTINA
GABRIELLA
LUANA
STELLINA
PIERFRANCO
ANNA MARINA
STEFANO
GABRIELE
ALESSANDRA
LAURA
NICOLO' VINCENZO
ALESSANDRA
MANUELA
STEFANO
SILVIA
SIPONTA MARIA
ANTONIA
DONATELLA
ELENA
BARBARA
MASSIMO
ALICE
ANTONIETTA
SARA
MARIACRISTINA
FRANCA
MARCO
ANTONIO
MATTEO
FRANCESCO
ALESSIA
SILVIA
ORIANA
BENEDETTA
ALESSIA
MAURIZIO
STEFANO
LUCA

ELENA

ELENA STEFANIA
NICOLA
EMILIANO
CELESTINA
LUCIA

KATIA
ANTONIETTA
GIUSEPPINA
DANIELA
ALESSANDRA
SAMANTHA
DANIELA
GABRIELLA
MICAELA
ELEONORA

1,500
1,500
2,500
1,000
2,000
1,000
1,300
3,900
3,900
1,500
2,000
1,600
1,500
2,500
2,000
1,500
0,000
0,000
1,500
2.000

2,700
1,500
1,700
0.000
2,500
1,500
3,800
3,800
3,800
3,800
3,800
3,800
3,800
3,800
3,800
3,800
3,800
0,000
1,000
0,000
2,500
0.000
2,500
1,600
2,500
1,500
3,000
2,000
0,000

1.800
1,800
2,300
3,700
3,700
3,700
3,700

2,440
2,440
1,438
2,924
1,918
2915
2,608
0,000
0,000
2,397
1.887
2,387
2,378
1,376
1,874
2,349
3,845
3,845
2,344
1,829

1,126
2,320
2,119
3.818
1,318
2,301
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
3,797
2,795
3,792
1.290
3,779
1,270
2,268
1,261
2,252
0,752
1,750
3,732

1,927
2,215
1,414
0.000
0,000
0,000
0,000

3,940
3,940
3,038
3.924
3,918
3,915
3,908
3,900
3,900
3,897
3,887
3,887
3.878
3,876
3,874
3,849
3,845
3,845
3,844
3.829

3,826
3,820
3,819
3.818
3,818
3,801
3,800
3,800
3,800
3,800
3,800
3,800
3,800
3,800
3,800
3,800
3,800
3,797
3,795
3,792
3,790
3,779
3,770
3,768
3,761
3,752
3,752
3,750
3,732

3,727
3.716
3,714
3,700
3,700
3,700
3,700
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1323
1324
1325
1326
1327
1328
1329
1330
1331
1332
1333
1334
1335
1336
1337
1338
1339
1340
1341
1342
1343
1344
1345
1346
1347
1348
1349

1350

1351

1352
1353
1354
1355
1356
1357
1358
1359
1360
1361

1362
1363
1364
1365
1366
1367
1368
1369
1370
1371

1372
1373
1374
1375
1376
1377
1378

RANUZZI
VITALE
TURCO
FAVA
FRONTINI
SARTI

FERRI
GAETANO
ACCIARO
OLIVIERO
DICIOTTI
BARZANTI
FRATTARUOLO
PUNZO
MONARI
MAIORINO
ANTONIONI
FERRETTI
MARCHESINI
OTTAVIANI
DI FILIPPO
DEL RE
PRUNI

DI VITO
SAITTA
SCRENCI
BOCCUTI

BONAMASSA

CICCAGLIONE
BRINA
FRANCHINI
BALDASSARRE
PARISI

ALOISI

ALFIERI
IAFELICE
PINARDI
CAPRARI
RICIPUTI
GENTILINI
BESTETTI

MURA
FAUSTINI FUSTINI
GIUNCHI
MARTOCCIA
RUSTICALI
NEGRINI

CELLI
CECILIATO
CARLINI
MORARA
CORNETTO
D'INNOCENZO
SUPERINA
DAMIANI
BENDANDI

DANIELA
ALESSANDRA
PAOLO
ANDREA
MONIA
ANGELA
ELENA
MASSIMILIANO
FRANCESCA MARIA
LAURA
FABRIZIO
STEFANIA
ANNA

RITA

SILVIA

MARIA TERESA
DONATELLA
CHIARA
MONICA
CRISTIANO
ELPIDIA

SILVIA
ROSSANA
RITA

DANIELE LUCIO
MARIA ROSA
SERAFINA MARIA
MIRELLA
FRANCESCO
GIAMPAOLO
PASQUALA
CLAUDIA
FEDERICA
GABRIELLA
ANNALISA
AGATA
ALESSANDRA
ALESSIA
ROBERTO
ELENA
BENEDETTA
PAOLO

ELISA

LUCIA SEBASTIANA
MANUELA
MONICA
MICHELA
PATRIZIA
LUCIA
FABRIZIO
PAOLA
DANIELA
FRANCESCA
RITA
GAETANO
GABRIELLA
MARCO
MICHELA

13/11/1973

08/06/1972

3,700
3,700
3,700
1,000
1,500
2,500
2,500
1.800
2,800
2,200
2,500
1,500
2,500
1,400
1,500
2,000
0.000
3,600
3,600
3,600
2,800
2,500
1,500
0,000
0,200
2,500
2,400

1,800

0,600
1,700
1,000
2,500
2,500
2,400
1,500
0,000
0.000
3,500
3,500
3,500
3,500
3,500
3,500
3,500
3,500
3,500
3,500
3,600
3,500
3,500
3,500
3,500
3,500
3,500
3,500
3,500

0,000
0,000
0,000
2,699
2,196
1,194
1,189
1,884
0.882
1.479
1,165
2,162
1,160
2,256
2,138
1,633
3,601
0.000
0,000
0,000
1,088
1,064
2,062
3,562
3,361
1,062
1,180

1,750

2.948
1,846
2,536
1,026
1,019
1,112
2,009
3,505
3,504
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000

3,700
3,700
3,700
3,699
3,696
3,694
3,689
3,684
3,682
3,679
3,665
3,662
3,660
3,656
3,638
3,633
3,601
3,600
3,600
3,600
3,588
3,564
3,562
3,662
3,561
3,552
3.550

3,550

3,648
3,546
3,536
3,526
3,519
3,512
3,509
3,505
3,504
3,500
3,500
3,500
3,500
3,500
3,500
3,500
3,500
3,500
3,500
3,500
3,500
3,800
3,500
3,500
3,600
3,500
3,500
3,500
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1379
1380
1381
1382
1383
1384
1385
1386
1387
1388
1389
1390
1391
1392
1393
1394
1395
1396
1397
1398
1399
1400
1401
1402
1403
1404
1405
1406
1407
1408
1409
1410

1411

1412
1413
1414
1415
1416
1417
1418
1419
1420
1421

1422
1423
1424
1425
1426
1427
1428
1429
1430
1431

1432
1433
1434
1435

DI GIACOMO
ADANI
CAPUTO
MATTEINI
MASSARI
SANSAVINI
ALBERTI
CASOTTI
CONTESSI
COLAPIETRO
GARIMBERTI
LONGO
SCELSI
PAOLETTI
PAIONCINI
COSTANZO
SANTORO
MAZZOTTI
LORENZINI
BAGLIONI
BELTRAMI
PACCIOTTI
PAPETTE
FIUSSELLO
VIO

VANGI
VITALE
IPPOLITO
COZZOLINO
MILAZZO
ZURLO
BEVILACQUA

RUZZI
PARTISETI
MALAGUTI
LIVERINI
GALLINA
SPALLACCI
VENERI

DE CHELLIS
CASTELLINI
RENDINA
VAGHI
SCARDOVI
PRENCIPE
SIMONETTI
BARTOLINI
VANDELLI
CERVONE
PUGLIESE
SERVIDIO
SPERA
BARDUZZI
GARDELLA
D'AUGELLI
RAVAIOLI
MALGIERI

SIMONA
CLAUDIO
MARIELLA
LORENZO
SILVIA
SIMONA
CRISTINA
SONIA

ELISA
GIOVANNI
SANDRA
DELIA
ALFREDO
SABRINA
ANNA FRANCESCA
BARBARA
FORTUNATA
CHIARA

LISA

LAURA
CARLO
VERONICA
LORENZO
NADIA
ANNALISA
ILARIA
MARCELLO
ANTONINO
ILEANA
FRANCESCO
CECILIA
SOPHIE MICHELINA
FLAVIA
MARIA TERESA
DANIELA
BEATRICE
ALESSANDRA
LUIGIA

IRENE
MONICA
NICOLETTA
DARIO VITO
ROBERTA
NATASCIA
SEBASTIANO
MARIANGELA
SUSANNA MARIA
CARLA
CLAUDIO

FRANCESCA CHIARA

ROSAMARIA
LORENZO
ANTONELLA
ELISA
VALERIA
ANNALISA
VALENTINA
ANNA MARIA

3,500
3,500
3,500
3,500
3,500
3,500
0.000
3,500
3,500
3,500
3,500
3,500
3,500
3,500
3,500
3,500
3,500
3,500
3,500
3,500
3,500
3,500
3,500
3,500
3,500
3,500
3,500
0,000
2,000
2,000
0,000
1,700

2,500
0,000
3,400
2,000
1,700
3,400
0,000
2,500
2,500
1.800
2,500
2,500
2,500
2,000
2,500
2,000
1,500
2,500
2,500
1,000
1,500
1,500
0,000
0,200
3,300

0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
3,500
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
3,495
1,479
1,457
3,452
1,726

0,920
3,418
0,000
1,400
0,000
0,000
3,390
0,887
0,883
1,678
0,878
0,877
0,877
1,371
0.868
1,366
1,851
0,851
0,830
2,316
1,807
1,807
3,303
3,102
0,000

3,500
3,500
3,500
3,500
3,600
3,500
3,500
3,500
3,500
3,500
3,500
3,500
3,500
3,500
3,500
3,500
3,500
3,500
3,500
3,500
3,500
3,500
3,500
3,500
3,500
3,500
3,500
3,495
3,479
3,457
3,452
3,426

3,420
3,418
3,400
3,400
1,700
3,400
3,390
3,387
3,383
3,378
3.378
3,377
3.377
3,371
3,368
3,366
3,351
3,351
3,330
3,316
3,307
3,307
3,303
3,302
3,300
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1436
1437
1438
1439
1440
1441
1442
1443
1444
1445
1446
1447
1448
1449
1450
1451
1452
1453
1484
1455
1456
1457
1458
1459
1460
1461
1462
1463
1464
1465
1466
1467
1468
1469
1470
1471
1472
1473
1474
1475
1476

1477
1478
1479
1480
1481
1482
1483
1484
1485
1486
1487
1488
1489
1490
1491
1492

ORRICO
PIGNATELLI
CAPURRO
CHIUSI
BARUTTI
MIANI
CANOVA
GARGAMELL
CERASUOLO
DI FRAIA
DALL'OLIO
BRAJKOVIC
TORRUSIO
MORRONE
BERTUCCI
VETERE
CAMPRINI
BARILANI
DALL'OLIO
LORIA
NALDI

DEL FURIA
MONTEBELLO
PRATI
CIRIELLI

DE PAOLI
DERVISHI
TOCCHI
STORAI
PAOLETTI
ACANFORA
BIANCONCINI
GABRIELE
PARENTE
MARIANI
BARULLI
TOTARO
VALMORI
DA RE
PRATIZZOLI
GIULIANO

MARTONE
SCIALDONE
FUSCO
MAGGESE
TOSI
STANZANI
AZZINNARI
MENGOLINI
LABRIOLA
NICUSANTI
GAIANI
SPAGNOLETTI
BRAIA
LIONETTI
RIMONDINI
DE LUIGI

PAOLA
ANGELA
ROBERTO
MONICA
SILVIA
MARIA PIA
ANDREA
CLAUDIO
MONICA
RAFFAELE
SIMONA
LAURA
FEDERICO
GIACOMO
ROSETTA
ANGELA
VALERIA
MORENA
GIULIA
ANTONIO
STEFANIA
CATIA
TATIANA
SILVIA

LARA

LUCA
AFERDITA
NILDE
FRANCESCA
MONICA
GIOVANNA
MARA
DIEGO
ENRICO
ALESSANDRA
ALESSANDRA
FRANCESCA
DANIELA
LAURA
ELENA
SIMONA ADALGISA
ANNA

ENZA
ANTONELLA
SIMONA
SAMANTA
ANGELA
SILVIA

LUISA
PATRIZIA
DANNY

SUSI

GIULIA
LUCIA
GIUSEPPE
LIDIA
DANIELE
SILVIA

10/05/1975

3,300
3,300
3,300
3,300
3,300
3,300
1,500
1,800
1,300
1,000
1,800
1,500
1,500
0,000
1,500
1,500
1,500
1,500
0,200
3,200
3,200
3,200
3,200
3,200
3,200
3,200
3,200
2,000
1,500
2,000
0,000
1,500
0.000
1,000
0,500
1,800
1,800
1,500
1,500
3,100
3,100

3,100
3,100
3,100
3,100
3,100
3,100
2,000
1,000
1,500
1,000
0.000
1,000
1,800
1,200
0,000
0,800

0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
1.764
1,457
1,966
2,256
1,750
1,750
1,750
3,246
1,745
1,742
1,740
1,726
3,006
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0.000
0,000
0,000
1,200
1,697
1,194
3,185
1.670
3,180
2,143
2,627
1,323
1,318
1,606
1,601
0.000
0.000

0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
1,088
2,081
1,578
2,071
3,068
2,014
1.512
1.812
3,006
2,205

3,300
3,300
3,300
3,300
3,300
3,300
3,264
3,257
3,256
3,256
3.250
3,250
3,250
3,246
3,245
3,242
3,240
3,226
3.206
3,200
3,200
3,200
3,200
3,200
3,200
3,200
3,200
3,200
3,197
3,194
3,185
3,170
3,150
3,143
3,127
3,123
3,118
3,106
3,101
3,100
3,100

3,100
3,100
3,100
3,100
3,100
3,100
3,088
3,081
3,078
3,071
3,068
3.014
3,012
3,012
3,006
3,005
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1493
1494
1495
1496
1497
1498
1499
1500
1501

1502
1503
1504
1505
1506
1507
1508
1509
1510
1511
1512
1513
1514
1515
1816
1517
1518
1519
1520
1521

1522
1523
1624
1525
1526
1627
1528
1529
1530
1531

1632
1533
1634
1535
1836
1537
1538
1539
1540
1541

1542
1543
1544
1545
1546
1547
1548
1649
1550

PAPALEO
ORSINI
LOPEZ
MAZZOLINI
FILIPPONE
MULAZZANI
DE BAPTISTIS
ABATE
BALBONI
DE GIORGI
RIGHINI
PIANTA
CINANNI
MONTANARI
GARDO
RISPOLI
SFORZA
GRECO
MATINO
MAIANI

DI MOLA
GUIDI
ANTONINI
LAMBERTINI
VERGNANI
VALENTI
ZUCCALA'
SEVERINO
TARENZI
TRAVAGLIA
RESTANI

DI SERIO
PECORARI
SBLENDORIO
GULINELLI
LAGHI
LAMBERTINI
ROSATI

FIDANZA DI PANCRAZIO

GIAMPIETRO
GUERZONI
MARTELLI
CANTINI
ANGELLOTTI
MAJER
DALMASTRI
BACCARINI
TOMASSINI
CASALI
SABBIONI
PECONE
VERZOLLA
FIGLIOLIA
VAIA
BARTOLINI
VINCENZI
MENEGHINI
PULLEGA

MAURIZIO
ANNALISA
MARIA MERCEDES
LORENZO
DONATELLA
FRANCESCA
CHIARA
STEFANIA
HERIKA
MARTA
ANDREA
RAFFAELLO
LUCIANO
PIETRO
GIOIA
GIULIANA
CATERINA
GIANLUIGI
ANNAGIOCONDA
LORENZA
ANNA
SILVIA
MARINELLA
ISABELLA
STEFANIA
MARIA ROSARIA
DANIELA
ANGELA
FRANCESCA
ELISA
PAOCLA
ANDREA
NATASCIA
ANTONIO
ALBERTO
OMAR
LETIZIA
SUSANNA
MONICA
FRANCESCO
LUCIA
MARZIA
PAOLO
LUCIA
DELFINA
SELENE
BARBARA
ILARIA
CINZIA
ELIANA
MASSIMO
BARBARA
FILOMENA
ROSANNA
PAOLO
LAURA
MONIA
ALESSANDRA

3,000
3,000
3,000
3,000
3,000
3,000
3,000
3,000
3,000
2,200
3,000
3,000
3,000
3,000
3,000
3,000
3,000
1,600
3,000
3,000
1,800
3,000
3,000
3,000
3,000
3,000
3,000
3,000
3.000
3,000
0,000
1,500
2,000
1.500
1,500
1.700
2,200
1,000
2,900
1,500
2,900
2,900
2,900
2,900
2,900
1,500
1,700
2.900
1,500
2,000
2,000
1,700
0,200
1,000
1,800
1.100
2,800
2,800

0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,800
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
1,200
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
2,977
1,462
0,959
1,457
1,457
1,256
0.748
1,908
0,000
1,400
0.000
0.000
0.000
0.000
0,000
1,400
1,200
0,000
1.390
0.877
0.873
1,160
2,632
1,829
1,314
1,702
0,000
0,000

3,000
3,000
3,000
3,000
3,000
3,000
3,000
3,000
3,000
3,000
3,000
3,000
3,000
3,000
3,000
3,000
3,000
1,500
3,000
3,000
3,000
3,000
3,000
3,000
3,000
3,000
3,000
3,000
3,000
3,000
2,977
2,962
2,959
2,957
2,957
2,956
2,948
2,908
2,900
2,900
2,900
2,900
2,900
2,900
2,900
2,900
2,900
2,900
2,890
2,877
2,873
2,860
2,832
2,829
2,814
2,802
2,800
2,800
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15651

1552
1653
1654
1555
1556
1657
1558
1559
1560
1561

1562
1563
1564
1565
1566
1567
1568
1569
1570
1571
1572
1573
1574
1875
1576
1877
1578
1579
1580
1581

1582
1583
1584
1585
1586
1587
1588
1589
1590
1591

1592
1593
1594
1595
1596
1597
1598
1599
1600
1601

1602
1603
1604
1605
1606
1607
1608

CANCELLARO
DIVELLA
MARCHESINI
CAVALLARI
FABBRI
CAVAZZUTI
MANTOVANI
MARCHIONNI
PREVIATI
SANFILIPPO
PALDINO
RUSSO
DIMPERIO
BECUCCI
PIZZIRANI
MARRONE
GIANSTEFANI
GAMBERINI
SGALLARI
DERARIO
BENDANDI
GARERI
BONAVENTURA
COSTA
BERTARELLI
BEZZ|
BIGNARDI
FIORI

SEVERI
VARINI
TSHIMANGA
TROCCOLU
VENEZIANO
VANNUCCHI
TOLFA
STUPAZZONI
ANTONINI
VALENTINI
FICARRA
RENZI
BORRELLO
PETRONICI
SALMOIRAGHI
ASARO
ZAMPELLA
RESCIGNO
D'ETTORRE
DE PIETRO
GOLDONI
SONEGO
LEONE
CASILL
PICCINELLI
ALVARO
LAFFI
BACCOLINI
GAROFALO
LONGOBARDI

CHIARA
FRANCESCA
LUCA

IRENE

ELENA
SANDRA
ORIETTA
CONSUELO
CATIA
MARIA ANGELA
VINCENZO
TIZIANA
DILETTA
ANNA
ANNA
GABRIELLA
MARIANNA
CARMEN
ELENA
MARIA FILOMENA
FRANCESCA
CATERINA
ROSA
CARLOTTA
MARCO
LUCIANA
CAROLA ATALA
SILVIA
DANIELA
ROBERTA
FERNAND
NICLA
MARIA
STEFANO
FILOMENA
LARA
MICHELE
DANIELA
CARMELO
FRANCESCA
SANDRA
MARTA
ENRICO
BARTOLOMEA
MARIA
SILVIA
GIOVANNI LUCA
ANSELMO
MICHELA
TAMARA
IFIGENIA
ANNAFLORA
STEFANIA
LAURA
ALICE
CRISTINA
LUIGI
ROBERTO

2,800
2,800
2,800
2,800
2,800
2,800
2,800
2,800
2,800
2,800
0,000
2,800
2,800
2,800
2,800
2.800
2,800
2,800
2,800
2,800
2,800
2,800
2,800
2,800
2,800
2,800
2,800
2,800
2,800
2,800
2,800
2,800
2,800
2,800
2,800
2,800
1,500
1,600
1,500
1,000
1,000
1,500
0.000
1,400
1,500
1,500
1,600
0,200
0,300
2,700
2,700
2,700
2,700
2,700
2,700
2,700
2,700
2,700

0,000
0,000
0.000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
2,800
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
1,299
1,290
1.280
1,764
1.750
1,241
2,738
1,333
1,227
1,223
1,122
2,507
2,407
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000

2,800
2,800
2,800
2,800
2,800
2,800
2,800
2,800
2,800
2,800
2,800
2,800
2,800
2,800
2,800
2,800
2,800
2,800
2,800
2,800
2,800
2,800
2,800
2,800
2,800
2,800
2,800
2,800
2,800
2,800
2,800
2,800
2,800
2,800
2,800
2,800
2,799
2,790
2,780
2,764
2,750
2,741
2,738
2,733
2,727
2,723
2,722
2,707
2,707
2,700
2,700
2,700
2,700
2,700
2,700
2,700
2,700
2,700
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1609
1610
1611
1612
1613
1614
1615
1616
1617
1618
1619
1620
1621
1622
1623
1624
1625
1626
1627
1628
1629
1630
1631

1632
1633
1634
1635
1636
1637
1638
1639
1640
1641

1642
1643
1644
1645
1646
1647
1648
1649
1650
1651

1652
1653
1654
1655
1656
1657
1658
1659
1660
1661

1662
1663
1664
1665
1666

MOGLIE
PALOMBA
MARTINI
PARESCHI
GALVAGNI
GIAMBARDA
ROSSI

LATINI
DONIN
BOTTIGLIERI
SANTINI
SCARCELLA
PONI
MENGOLI
LUCENTI
BONI
SAVORELLI
ZAPPATA
ZANOLI
FERRIANI
PETROCCHI
BUCCI
SPAGNOLETTI
CHIRICO
FARINARO
MARABINI

DI FALCO
BERNARDI
ROVITO
SANGIORGI
SOLIMANDO
PAGANI
CASTELLINI
LAVALLE
FROIO
MARCONE
FABBRI
BRUNETTI
GARBESI
VIOLA
MONTANARI
DELL'OLIO
FIORINI
NISTICO!
APRIGLIANO
SANTANGELO
CAVAZZA
LA VALLE
FORLANI
FORMUSO
GRILLO

BRUNI PAGNOTTA

MONESI
SCARNA!
PERDONQO'
BETTELLI
NISTA
RASO

RAFFAELLA

MARIA ROSARIA

MONIA
ELENA
GIOVANNA

MARIA GABRIELLA

MARIA TERESA
ERIKA

ELISA

ROSA
MANUELA
STEFANIA
ELISA

SILVIA

MAURIZIO IVAN

ELENA
FEDERICA
ESTER
ANGELA
CINZIA

SARA MARIA
DINA
GIOVANNI
GIANFRANCO
FABIA

LAURA
FLAVIANO
CHIARA
MARIA TERESA
VIRGINIA
MARIA
CHIARA
ILARIA
GIUSEPPE
MARIATERESA
SILVIO
FEDERICA
STEFANIA
VITTORIO
CLAUDIO
LAURA
FRANCESCO
FIAMMETTA
CLAUDIA
ANTONIO
FEDERICO
ALESSANDRO
BENIAMINA
TAMARA
FRANCESCA
LUDOVICA
MIRELLA
DANIELA
MASSIMILIANO
GIANLUCA
MARCO
DORA
MICHELE

2,700
2,700
2,700
2,700
2,700
2,700
2,700
2,700
2,700
0,000
2,700
2,700
2,700
2,700
2,700
2,700
2,700
2,700
2,700
0,000
0,500
1,200
1,100
1,500
1,500
1.500
0,600
0,800
1,500
2,600
1,700
1,500
1,500
1,500
1,800
1,000
0,000
1,500
1,000
1,200
0,000
0,200
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500

0,000
0.000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
2,700
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0.000
0,000
2,694
2,186
1,479
1,666
1,155
1,155
1,155
2,046
1,827
1,112
0,000
0,884
1,083
1,077
1,069
1,069
1,544
2,541
1,040
1,620
1.309
2,507
2,302
0,000
0,000
0,000
0.000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000

2,700
2,700
2,700
2,700
2,700
2,700
2,700
2,700
2,700
2,700
2,700
2,700
2,700
2,700
2,700
2,700
2,700
2,700
2,700
2,694
2,686
2,679
2,666
2,655
2,655
2,655
2,646
2,627
2,612
2,600
2,584
2,583
2,677
2,559
2,559
2,544
2,541
2,540
2,620
2,509
2,607
2,602
2,600
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2.500
2,500
2,500
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1667
1668
1669
1670
1671

1672
1673
1674
1675
1676
1677
1678
1679
1680
1681
1682
1683
1684
1685
1686
1687
1688
1689
1690
1691

1692
1693
1694
1695
1696
1697
1698
1699
1700
1701

1702
1703
1704
1705
1706
1707
1708
1709
1710
1711

1712
1713
1714
1715
1716
1717
1718
1719
1720
1721

1722
1723
1724

FRANCAVILLA
MANOPOLI
MAININI
CUCINOTTA
PROTOPAPA
CARACCIO
FIORINI
FRANCESCHETTI
SQUARZONI
coT

CcoT
PIZZOTTI
FANTINELLI

DI CESARE
BALISTRERI
GRAZIA

DI CESARE
CAFANO
MONTICELLI
DE BERARDINIS
PICCHI
SCARPELLA
DI BARI
BARNABE'
PIERPAOLI
CAPUTO
MASTROSIMINI
MOTTA
CAPONE
MASTROCINQUE
BURANI
GRANDI
BENZI

BOTTURI
D'ABBIERO
SORICHETTI
SANTERINI
SELLERI
CAPRA
SENATORE
BUGLIARI GOGGIA
GHIRARDELLI
MENGA
SPERANZA
GAUDINO
BERGAMINI
ORSINI
SAPONI
AMADIO
RAUCCI
GHELFI
POLETTI
GHIRARDINI
AMADORI
MACARIO
ROCCHI
CARONE
ANDREANI

GABRIELE
NATASCIA
ALESSANDRO
LOREDANA
ROSA MARIA
CLAUDIA
ANDREA
ANJA
STEFANIA
URSULA
MARIA LETIZIA
SILVIA

SARA

PIERO
TATIANA
LARA
ALESSANDRO
ALESSANDRA
MARINA
VALERIA
FRANCESCA
DANIELA
LUIGI

SERENA
ALESSANDRO
GIULIA
ANGELA
MARTA
ALESSANDRO
SIMONA
ROBERTA
SUSANNA
Vele)

KATIA

TANIA
GIULIANA
FRANCESCA
LORENZA
ALBERTO
ELENA
PAOLO

RITA
GIOVANNI
CARMELA

MARIA CHIARA

ISABELLA
MARTINA
ELENA
KATIA
ASSUNTA
ALICE
ERIKA
GRETA
ISABELLA
MANUELA
MARTA
GABRIELLA
ARIANNA

2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500

0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0.000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0.000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000

2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,800
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,600
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
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1725
1726
1727
1728
1729
1730
1731
1732
1733
1734
1735
1736
1737
1738
1739
1740
1741

1742
1743
1744
1745
1746
1747
1748
1749
1750
1751
1752
1783
1754
1755
1756
1757
1758
1769
1760
1761

1762
1763
1764
1765
1766
1767
1768
1769
1770
1771

1772
1773
1774
1775
1776
1777
1778
1779
1780
1781

1782

INGROSSO
ROSSINI
GILL
RACCAMPO
MAGARO
MAGRI'
MIGLIOLI
CURTI
BORGOGNONI
GIULIANO
BERGAMINI
MEDRI
COSTA
PAVONI
RODONDI
ROSSI
GERACI
NANETTI
SANTINI
FERRO
CAROLLO
CARIOLA
PARENTE
BERCINI
FUSCO
BALDAZZI
MALAVASI
coTt
GIANSANTE
SPADONI
PRANDINI
MILANI
CASTURANI
GALASSI
CREMONINI
SCOGLIETTI
GENNARO
GENNA
CASSARINO
GABRIELE
POLI
CAMPANOZZI
RONCAGLIA
PAOLICELLI
MASI
SORRENTINO
DI MARCO
CAMPO
LANZARINI
ALBERTI
DAOLIO

DI GREZIA
PASINI
DIAZZ|
DONATI MAZZINI
DE GIOVANNI
POLLICINO
PALACCHINO

DONATELLA
CARLO
GIANLUCA
DANIELA
PATRIZIA
GIUSEPPINA
STEFANO
DARIO
ILARIA
CATERINA
ELISABETTA
SIMONA
LOREDANA
SARA
GRAZIELLA
ANTONELLA
GIUSI ROMINA
VALENTINA
MONICA
SILVIA
ELISABETTA
ELEONORA
GIUSEPPE
ANNAMARIA
PROCOLO CLAUDIO
MARA

RITA

KATIA
STEFANIA
FRANCESCA
RAFFAELE
MICHELE
FRANCESCA
GIULIA
ELENA
PATRIZIA
ALDO
GIUSEPPE
ANNAMARIA
DEBORAH
GIORGIA
ISABELLA
FRANCESCA
FRANCESCO
GIUSEPPINA
ADRIANA
DANIELA
ANTONINO GIUSEPPE
ELENA
CHIARA STELLA SARA
SASCA
ANNA
MATTEO
ENRICO
MADDALENA
CHIARA
FRANCESCA
LAURA

2,500
2,800
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,600
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,800
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2.500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500

0,000
0.000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000

2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
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1783
1784
1785
1786
1787
1788
1789
1790
1791
1792
1793
1794
1795
1796
1797
1798
1799
1800
1801

1802
1803
1804
1805
1806
1807
1808
1809
1810
1811

1812
1813
1814
1815
1816
1817
1818
1819
1820
1821

1822
1823
1824
1825
1826
1827
1828
1829
1830
1831

1832
1833
1834
1835
1836
1837
1838
1839
1840

MARTIGNANI
BEDETTI
FAZIO
SILENI
MARRA

DI GREZIA
SERRA
RONCHINI
BERTOLINI
DARDI
BASCETTA
DI RINO
COLIA

DE ROSA

LI DESTRI NICOSIA

BOSCHINI
CALZOLARI
PUNZI

RENZI
MARZEDDU
LAGHI
BEDOSTRI
PORCELLI
LENZI
PAGANELLI
DIVERSI
PANZANO
PELLEGRINO
RIZZINELLI
MARZOCCHI
RATTA
MUREDDU
ILARI
MISSICH
LIPPI MALDINI
RIZZO
FABBRI
PALMERINI
FOLLI
ROTONDO
BRAZZOLI
SANNA
GAETTA
FALCONERI
SCICCHITANO
CANNIZZARO
PACINI
SCIPPA
PIACENTILE
FLORIO
POLLUCE
GASPARINI
FLORIO
LORETI
FLORIO
RAMPONI
CALLEGARI
MERONE

CARLA
MANUEL
CHIARA
GIOVANNA
MICHELA
VENERANDA
CHRISTIAN
MASSIMO
ROBERTO
ALESSIA
SALVATRICE
TIZIANA
ANNALISA
AMELIA
MARIA GIULIA
DAVIDE
FILIPPO
ANDREA
ALESSANDRA
DANIELE
PAOLA
CLAUDIA
DANIELA
GRETA
ELISA
FRANCESCO
MARIA
GABRIELE
CRISTINA
MATTEO
ELISA
GIOVANNA
MARZIA
DARIO
ELENA
ANGELA
PAOLA
LETIZIA
CRISTINA
ELSA
ELISABETTA
MILENA
DEBORAH
ROSARIO
LOREDANA
ROSARIA
ROSANNA
VALENTINA
IDA
CLAUDIA
FRANCESCA
MANUELA
MARCO
SILVIA

ANGELA MARIA

SARA
BARBARA
ANTONELLA

2,500
2,600
2,500
2,500
2,500
2,500
2,800
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,600
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,800
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,800
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,600
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500

0,000
0.000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000

2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,800
2,800
2,500
2,500
2,500
2,500
2,600
2,500
2,600
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,600
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,600
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,600
2,500
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1841
1842
1843
1844
1845
1846
1847
1848
1849
1850
1851
1852
1853
1854
1855

1856
1857
1858
1859
1860
1861

1862
1863
1864
1865
1866
1867
1868
1869
1870
1871
1872
1873
1874
1875
1876
1877
1878
1879
1880
1881

1882
1883
1884
1885
1886
1887
1888
1889
1890
1891

1892
1893
1894
1895
1896
1897

ABATE
MASCOLO
D'ANASTASIO
DANESI
MARCHI
PANTUSA
BIFERI

MASINI
PETRUZZELLI
FELICETTI
ORLETTI
ROTINO
D'ANNIBALLE
PATANE!'
FUJANI

MIRANDOLA
PODDA
GIOVANNETTI
VERGINE
TRONCANETTI
TAMBURINI
TORNIMBENI
TUBERTINI
VISCARDI
TORRICELLI
VACCARI
TRAMONTANA
TORO
STEFANELLI
TOMBOLINI
ZERBINATI
VERRI
ZAMBELLI
VALENTINI
TAGLIAVINI
ZANIBONI
TINTI
TARTERINI
TEDESCHI
STROCCHI
VAN VEGCHEL
TARENZI
TAROZZ
AMMOSCATO
BALDASSARRE
RASO
FORNABAIO
ALFIER
BRUNO
BARTOLOMEI
BAVIERI
APOLITO
SORICE
POLIDORI
REZNEKI
LAMMA
CAPPELLETTI

LUCIO
ANGELA
ALICE
FLAVIA
ALESSANDRA
LUIGH
FEDERICA
MIRIAM
SILVIA
MARIELLA
ENRICA
SERGIO
ASSUNTA
DANIELA
BARBARA OTTAVIA
MARIA LUISA
STEFANIA
LAURA

ELISA
LUANA
LUISA
PAOLO
CORRADO
LILIA
VALENTINA
ELENA
MONICA
VALERIA
KATIA
GLORIANA
FRANCESCA
ALESSANDRA
CINZIA
MARA
SERENA
CHIARA
DONATELLA
FEDERICA
FRANCESCA
MATTEO
CARLOTTA
SILVIA KITTY
SARA
FRANCESCO
DINO

VITO
GIUSEPPE
MARIA
ALESSANDRO
GIUSEPPE
ILARIA
DANIELA
VAN
MARIANO
ROBERTA
BRIGITTA
ANNA
LAURETTA

2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,600
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500

2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,800
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,600
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,600
2,500
1,500
0,000
1,500
0.000
0,900
1,600
0,000
0,000
1,600
2,400
2,400
2,400
2,400
2,400

0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000

0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0.000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0.000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,997
2,474
0,968
2,464
1,683
0,935
2,426
2,407
0.906
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000

2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500

2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,600
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,600
2,500
2,500
2,500
2,500
2,500
2,497
2,474
2,468
2,464
2,453
2,435
2,426
2,407
2,406
2,400
2,400
2,400
2,400
2,400
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1898
1899
1900
1901

1902
1903
1904
1905
1906
1607
1908
1909
1910
1911

1912
1913
1914
1915
1916
1917
1918
1919
1920
1921

1922
1923
1924
1925
1926
1927
1928
1929
1930
1931

1932
1933
1934
1935
1936
1937
1938
1939
1940
1941

1942
1943
1944
1945
1946
1947
1948
1949
1950
1951

1952
1953
19564
1955

CAPOZZA
TONON
VANOL
DELUCCA
SCICCHITANO
TOLOMELLI
TOGNONI
VERNACCHIA
BONGIOVANNI
BROELL
MANCINI
VALLINO
BOLOGNINI
GIVANNI
SARTINI
BALDACCI
CEVOLANI
PAPALEO
SACCO
MAZZONI
SOCCIO
ROSSI
ORLANDO
SELMI
FRANCHINI
BRANDOLI
COCCHI
SALERNO
LAGHI
LOGGINI
GRECO

coll
CATALANO
CASANOVA
DELNERI

1220 GUALANDI
TURCHITTO
CARUSILLO
ADDUCI
CORRADO
MASSIMI
PONGOLINI
DE GERONIMO
SPISNI
SALVIOL
MARGELLI
ERSENO
MAZZOL
MANTECCHINI
BOATTINI
RANDAZZO
GABELLINI
CORNI
GNASSI
BOLELLI
CORBELLI
FRANZONE
MARANGONI

GABRIELLA FAITHE
CATERINA
MARCO

CATIA
ROSSANA
CINZIA
ALESSANDRA
MASSIMO
ENRICO

AIDA

ANTONIO
MARINA
TIZIANA

GRAZIA
RAFFAELLA
FEDERICA
MOIRA

FILIPPO ROCCO
ROSALIA ROSALBA
MARIA EUGENIA
EMANUELE
SILVIA

IVANA
GIUSEPPINA
FRANCESCA
CARLA
STEFANO
GRAZIA INGRID
ELISA

SILVIA FRANCESCA
FRANCESCO ROBERTO
CRISTINA
MARCO

SILVIA
FRANCESCA
GIUSEPPE
ANGELO ANTONIO
GIUSEPPE
MARIANGELA
STEFANO
BARBARA
FRANCESCO
ALESSANDRA
STEFANIA
SABRINA
FEDERICO
ANNA RITA
CRISTINA
OMBRETTA
DARIA
GIUSEPPINA
MAURIZIO
ENRICO

ELENA

MARTINA
CLAUDIA
ANGELO
STEFANIA

2,400
2,400
1,500
1.500
1,600
0,000
1,500
1,500
1,800
0,000
1,500
1,500
0.000
0,500
0,000
0,000
0,000
2,300
2,300
2,300
2,300
2,300
2,300
2,300
2,300
2,300
2,300
2,300
2,300
2,300
2,300
2,300
2,300
2,300
2,300
2,300
2,300
0,600
1,000
0,000
0,800
0,500
0,000
0,500
1,500
2,200
2,200
2,200
2,200
2,200
2,200
2,200
2,200
2,200
2,200
2,200
0,000
1,000

0,000
0,000
0,896
0,887
0.882
2,378
0,877
0,875
0,873
2,372
0,868
0,863
2,349
1,841
2,334
2,306
2,306
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0.000
1,697
1,266
2,263
1,759
1,755
2,252
1,712
0,704
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
2,196
1,189

2,400
2,400
2,396
2,387
2,382
2,378
2,377
2,375
2,373
2,372
2,368
2,363
2,349
2,341
2,334
2,306
2,306
2,300
2,300
2,300
2,300
2,300
2,300
2,300
2,300
2,300
2,300
2,300
2,300
2,300
2,300
2,300
2,300
2,300
2,300
2,300
2,300
2,297
2,266
2,263
2,259
2,255
2,252
2,212
2,204
2,200
2,200
2,200
2,200
2,200
2,200
2,200
2,200
2,200
2,200
2,200
2,196
2,189
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1956
1957
1958
1959
1960
1961
1962
1963
1964
1965
1966
1967
1968
1969
1970
1971
1972
1973
1974
1975
1976
1977
1978
1979
1980
1981
1982
1983
1984
1985
1986
1987
1988
1989
1990
1991
1992
1993
1994
1995
1996
1997
1998
1999
2000
2001
2002
2003
2004
2005

2006
2007
2008
2009
2010
2011
2012

SCARPELLI
SCOCCHERA
FACCHINI

DE SANTIS
FIORI
NICOLAI
PATERNO'
BONGIOVANNI
BASCHIERI
MURTAS
BARANI
GENTILE
SCHIANCHI
CONTRERAS ROMERO
CICCARELLO
FERRANTE
SARICA
MONTI

GRILLI
IACOVELLI
FIASCO
MAGNANI
SALVATORI
TUCCI

TESTA

SERRA

ZINI
BERTUCCINI
POLIDORI
SEMPRINI
RAMBALDI
GUERZONI
PALADINI
AGAZIO
SARACINO
LISCIA
PIERFEDERICI
PROVINZANO
FERRARI
BAVIERA
ASCIONE
MICCOL
BENTIVOGLI
BOSCHI
MAGRI'
LUPERTO
BONI
ACCATTATO
MONTANARI
COGLANDRO

MAZZE|
ROSMINI
GAZZI
FALLICA
MAZZAMUTO
BARBARO
BRIZZI

SABINA
CLARA
VALENTINA
ILARIA
FEDERICA
RENATO
LIDIA FINA
SARA
TIZIANA
SARA
CHIARA
CRISTINA
CRISTINA
ALEJANDRA ESTHER
ANGELAMARIA
ANNA MARIA
GRAZIA
FABRIZIO
DEBORAH
ANTONIO
CARMELINA
RAFFAELLA
CRISTINA
BARBARA
GABRIELLA
ALDINA
GIANNA
MICHELA
ELENA
ALESSIO
ANTONELLA
ADELIA
ELENA

ROSA
ANTONIETTA
DORIANA
ANNA
MARIA CARMELA
MASSIMO
ELISA
BIANCAMARIA
LORENA
BETTINA
LAURA
ALESSANDRA
ALESSANDRA
MANUELA
ANTONIO
ERIK
CONCETTA MARIA
ROSARIA
ANTONELLA
CLAUDIA
ANNALISA
ANTONIO
ANNA
MARICETTA
GERARDO

1,000
0,500
0,000
2,100
2,100
2,100
2.100
2,100
2,100
2,100
2,100
2,100
2,100
2,100
2,100
2,100
2,100
2,100
2,100
2,100
2,100
2,100
2,100
2,100
2,100
0,000
0,000
0,300
0,300
0,300
0,500
0,000
0,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
1,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000

2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000

1.160
1,654
2,138
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0.000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0.000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
2,071
2,071
1,750
1,750
1,750
1.510
2,009
2,004
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000

0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000

2,160
2,154
2,138
2,100
2,100
2,100
2,100
2,100
2,100
2,100
2,100
2,100
2,100
2,100
2,100
2,100
2,100
2,100
2,100
2,100
2,100
2,100
2,100
2,100
2,100
2,071
2,071
2,050
2,050
2,050
2,010
2,009
2,004
2,000
2,000
2,000

2,000 -

2,000
1,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000

2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
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2013
2014
2015
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2022
2023
2024
2025
2026
2027
2028
2029
2030
2031
2032
2033
2034
2035
2036
2037
2038
2039
2040
2041
2042
2043
2044
2045
2046
2047
2048
2049
2050
2051
2052
2053
2054
2055
2056
2057
2058
2089
2060
2061
2062
2063
2064
2065
2066
2067
2068
2069
2070

QUADRELLI
NISI
CARBINI
BAGNOLI
D'ANCONA
RASPANTI
GALLUCCI
MAZZINI
MONARI
FANTINI
SCARPELLO
FERRONE
CAVARRA
MATTEUCCI
PALIN
SORACE
MARIANI
COBIANCHI
PROIETTO
LAUTIERI
FIORITO
NITTI
MALAVASI
FRANCHI
ULLARI
PEDINI
BONOMI
RIZZO
SIRIANNI

DE STEFANO
MARCHI
CUCCHI
MAZZEO
PATRIGNANI
BARZANTI
SICA
SANGIOVANNI
CARNEGLIA
SALSINI
GIANCOTTI
ORSINI
MADELLA
BRIGNONE
RANDAZZO
BISCIONE
GHIRALDI
PIERRI
IANNONE
BAZZANINI
GIULIETTI
FESTI
MELANDRI
RUSSO
CERAMI
CARLOMAGNO
MOLINARI
ZAVAGLIA
USSANI

ISABELLA
BRIGIDA
FRANCESCA
ALESSANDRO
ROSAMARIA
MARIANNA
VINCENZO
FEDERICA
SILVIA

RITA
MONICA
LISA
SALVATORE
ARIANNA
DANIELA
BARBARA
SERENA
SIMONA
ALESSANDRA
CARMEN
DANIELE
MARIA
STEFANIA
ROBERTO
GIUSEPPINA
CRISTINA
BENEDETTA
LUCIA
ASSUNTA ROSARIA
FILOMENA
MASCIA
ALESSANDRA
ANNARITA
LEA

ELENA
VINCENZA
MAURO
MATTEO
SIMONE
FEDERICA
PAOLO
MARCO
BEATRICE
FRANCESCA
CATERINA
ILARIA
ANTONIETTA
LUIGI
CRISTIAN
GABRIELE
MASSIMO
ANNA

ROSA
DOMENICO
ROCCO
BARBARA
ELENA
SIMONA

06/03/1976

12/05/1971

2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2.000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2.000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2.000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000

0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000

2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2.000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000



40

26-1-2005 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA - PARTE TERZA - N. 13

2071

2072
2073
2074
2075
2076
2077
2078
2079
2080
2081

2082
2083
2084
2085
2086
2087
2088
2089
2090
2091

2092
2093
2094
2095
2096
2097
2098
2099
2100
2101

2102
2103
2104
2105
2106
2107
2108
2109
2110
21

2112
2113
2114
2115
2116
2117
2118
2119
2120
2121

2122
2123
2124
2125
2126
2127
2128

ZARRA
TEGLA
VALLIERI
TOSI
STEFANINI
EVORTI
VIGNOLI
TONELLI
TOTI
TEDALDI
VIOLA
VECCHI
TARANTELLI
VIVOLI
TRENTI
MASINA
CORRADIN
MONARI
BONDIOLI
MILANI
FORGHIERI
OLIVATO
DOMINONI
POGGI
MASIOL
BAGATTI
FRASCADORE
BONFATTI
TARTARI
TOCCHIO
DE GIOSA
ISEPPI
PINTO
GENES|
ANSELMI
BADIALI
COLLURA
DI SIRIO
PELLICONI
LOMBARDI
PODDA
MORRA
GRAZIANI
OMENTO
PERFETTI
RIVA
BOMBARDI
DE MARCO
MARRI
FREGONESE
FIORENTINI
BRUNETTI
BOSIO
MARCHI
CIOCCA
PETRUZZI
REGGIANI
MASSARO

ANTONIO
CINZIA

KETTI
SANDRO
WALTER
BARBARA
MARIA CHIARA
ROBERTA
MARTINA
CLAUDIA
IRENE

GIULIA
CONCETTA
VANESSA
PATRIZIA
CLAUDIA
STEFANO
NICOLA
ELENA
ALESSANDRO
DEBORAH
CHRISTIAN
ROSA
ORIETTA
ELISA
CLAUDIO
CARMELA
ROSSELLA
ANDREA
BARBARA
MARIA
SILVIA
GIUSEPPINA
MARIA CRISTINA
ARIANNA
ALESSIO
MARCELLA
MARIA
CLAUDIA
NATALIA
ANNALISA
ANNAMARIA LETIZIA
SARA
MASSIMO
ANTONELLA
LAURA
RICCARDO
SILVIA
SIMONA
ALESSANDRA
BARBARA
ERICA
ISABELLA
FRANCESCA
STEFANIA
DONATELLA
REBECCA
MARIA ANNA

2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
0,000
0,000
0,500
0,000
0,200
1,500
0,000
1,900
1.900
1,900
1,900
1,900
1,900
1,900
1,900
0,400
0,000
1,000
1,000
1,800
1,800
1.800
1,800
1.800
1,800
1,800
1,800
1,800
1.800
1,800
1.800
1,800
1,800
1,800
1,800
1,800
1,800
1,800
1,800
1,800
1,800
1,800
1,800

0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
1,970
1,970
1,457
1,954
1,751
0.447
1,903
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
1,488
1.878
0.873
0,868
0,000
0,000
0.000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000

2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
2,000
1,970
1,970
1,957
1,954
1,951
1,947
1,903
1,900
1,900
1,900
1,900
1,900
1,900
1,900
1,900
1,888
1,878
1,873
1,868
1,800
1,800
1,800
1,800
1,800
1,800
1,800
1,800
1.800
1.800
1,800
1,800
1,800
1,800
1.800
1,800
1,800
1,800
1,800
1,800
1.800
1,800
1,800
1,800
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2129
2130
2131
2132
2133
2134
2135
2136
2137
2138
2139
2140
2141

2142
2143
2144
2145
2146
2147
2148
2149
2150
2151

2152
2183
2154
2155
2156
2157
2158
2159
2160
2161

2162
2163
2164
2165
2166
2167
2168
2169
2170
2171

2172
2173
2174
2175
2176
2177
2178
2179
2180
2181

2182
2183
2184
2185
2186

MIELATI
FERRARO
CARACCIOLO
BIZZARRI
FERRARI
MAGRI
NICOLETTI
GINNARI
SAVIGNI
TISO

VITALI
VENTURI
VILLA

TATI
PETTOLINO
IERVOLINO
FICHERA
MENICOCCI
CIANCI
CARIA
DALL'OLIO
MENGHELLI
PINNA
MARTELLI
MANFREDI
BORGHI
MENICHETTI
BRUNI
LAROSA
FIONDA
FOLEGATTI
LIACI
SALUCCI
LIONETTI
CHIAPPELLI
CASELLI
GALL
MIGNANI
CAVALLARO
CAVINA
MATTIOLI
PANZA
MONACA
PORCELLINI
BIAGI
ROSATI
MALANGA
DORONZO
FORTINI
OLvI
MONTI
BOSELLI
BALDRATI
COATTI
CAVRINI
VIGGI
PRANDINI
DALLATANA

CECILIA
MARIA CHIARA
BIAGIO
BARBARA
KATIA

ERIKA
FRANCESCO
GLORIA
LOREDANA
PAOLA
ANGELA
DALIA
MARIADONATA
GISELLA
LUCIANA
LUISELLA
VALENTINA
MICHELA
OTTAVIA
ELISABETTA
TIZIANA
CLAUDIA
MARIA TERESA
LARA

ILARIA
ANNALISA
ERIKA
FEDERICA
ROBERTA
FRANCESCA
CHIARA
ANNA PAOLA
MONIA
RAFFAELE
ANTONELLA
STEFANO
FRANCESCA
DANIELA
CINZIA SANDRA
FEDERICA
SILVIA
BARBARA
GIUSEPPE
VALENTINA
MARINA
CARLOTTA
ANNALISA
PALMA

SARA

ELISA

SARA
BARBARA
ROSSANA
MARIA CECILIA
PATRIZIA
MARINA
LAURA
FRANCESCA

1,800
1,800
1,800
1,800
1,800
1,800
1,800
1,800
1,800
1,800
1,800
1.800
1,800
1,800
1,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
1,700
1,700
1,700
1,700
1,700
1,700
1,700
1,700
1.700
1.700
1,700
1,700
1,700
1,700
1,700
1,700
1,700
1,700
1.700
1,700
0,000
0,600
0,000
0,000
0,000
1,600
1.600
1,600
1,600
1,600
1,600
1,600
1,600
1,600
1.600
0,500
1,500

0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,761
1,755
1,755
1,785
1,750
1,750
1,726
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
1,697
1,093
1,692
1,679
1,601
0,000
0,000
0,000
0.000
0.000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
1,045
0,000

1,800
1,800
1,800
1,800
1,800
1,800
1,800
1,800
1,800
1,800
1,800
1,800
1.800
1,800
1,761
1,755
1,755
1,755
1,750
1,750
1,726
1,700
1,700
1,700
1,700
1,700
1,700
1,700
1,700
1,700
1,700
1,700
1,700
1,700
1,700
1,700
1,700
1,700
1,700
1,700
1,700
1,697
1,693
1,692
1,679
1,601
1,600
1,600
1,600
1,600
1.600
1,600
1,600
1,600
1,600
1,600
1,545
1,600
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2187
2188
2189
2190
2191
2192
2193
2194
2195
2196
2197
2198
2199
2200
2201
2202
2203
2204
2205
2206
2207
2208
2209
2210
2211
2212
2213
2214
2215
2216
2217
2218
2219
2220
2221

2222
2223
2224
2225
2226
2227
2228
2229
2230
2231

2232
2233
2234
2235
2236
2237
2238
2239
2240
2241

2242
2243
2244

CASSANI
ROSSI
POLICASTRESE
CARATI
BUSUOLI
POGGI
PULTRONE
ORSI

DELLA GIOVAMPAOLA
RINALDI
CESPITES
SPERANZA
POGGI

RIVA
CHIAPPARDI
CREMONINI
CICCHETTI
NiCoLr
ROMITI
COSsU
CASSANO
CAMPEGGI
MARZANO
ANGELILLIS
DELL'UTRI
PUJIA
CASSIA
SPAGNA MUSSO
ANGELI
CORTICELL
CASALINI
MORESCHINI
NICOLETTI
CORTICELLI
DEL FRANCO
ORS|
DALLARA

DI LORENZO
COREA
ANDRISANI
D'ALESSANDRO
PAGLIA
CARPINO
CALURA
RANCO
BESO
COLAROSSI
MARTELLI
D'AMBROSIO
D'AMICO

DI MICHELE
CORRIAS
PUGNO
SARTI
PIGNATARO
SPAMPINATO
MARIOTTI
ANDRINI

FRANCESCA
CECILIA
SIMONA
MANUELA
BARBARA
MARIAVITTORIA
ALESSANDRO
ROSSELLA
ELISABETTA
ALESSIA
LUCIANA
LAURA FLAVIA
MICHELE
FRANCESCO
MARILENA
MARIA
CLAUDIA

LUIGI

FABIO

MARIA ANNA GABRIELA
MARINA GIUSEPPINA
CINZIA
CONCETTA
MATTEO

CINZIA MARINA
ANTONIO
GIUSEPPINA
PINA

LAURA
ALBERTO
LAURA

ELISA

SANDRA MARIA ELENA
MICHELA
BARBARA
BARBARA
MARINA
CRISTINA
ANTONIETTA
BARBARA
ANDREA
ELISABETTA
MONICA
GIULIANO
ANGELA
GIUSEPPINA BARBARA
DILETTA
FEDERICA
DIANA

DANILA
DANIELA

KATIA

LAURA
FRANCESCA
LUCREZIA
CARMELA
CECILIA
MONICA

1,500
1,600
1,500
1,500
1,500
1,600
1,500
1,500
1,500
1,600
1,600
1,600
1,500
1,500
1,500
1.500
1,500
1,600
1,600
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,600
1,600
1,600
1,600
1,600
1,500
1,500
1,500
1,500
1,600
1,500
1,600
1,600
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,600
1,600
1,600
1,500
1,800
1,500
1,500
1,600
1,500
1,500
1,800
1,500
1,600
1,500
1,600

0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0.000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000

1,500
1,500
1,500
1,500
1.500
1.500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,800
1,500
1,600
1,600
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1.500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,600
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1.500
1,500
1,500
1,500
1,500
1.500
1.500
1,500
1.500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1.500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
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2245
2246
2247
2248
2249
2250
2251
2252
2253
2254
2255
2256
2257
2258
2259
2260
2261
2262
2263
2264
2265
2266
2267
2268
2269
2270
2271

2272
2273
2274
2275
2276
2277
2278
2279
2280
2281

2282
2283
2284
2285
2286
2287
2288
2289
2290
2291

2292
2293
2294
2295
2296
2297
2298
2299
2300
2301

2302

BRIZZI
PUGLIESE
DALLA ROVERE
SCOGNAMIGLIO
CALENDA
NEGRONI
MARTINO
ANDREANI
CALZONI

DE MARTIN TOPRANIN
BISDRA

POLI
CUSIMANO
BIASI
CUCCHIARA
REINA
CULOTTA
ANGELUCCI
CARAVONA
CREMONINI
COIRO
CORVINELLI
BISI

CUPPINI
SIRIGNANO
CAPUTO
ROSSI
NATALINI
D'ACUNZO
PANCALDI
CITARELLA
CAUTERUCCIO
CUPPINI
CARDINALI
NATANNI
ROSSI
AURORI
CuTILL
MASTROIANNI
RUSSI
CIPOLLARO
CARUGO
NIEPCERON
CATALDI
PACE
CIUFFREDA
CATANIA
NASCI
SANTORO
BAIETTI
CAVALLARO
CIRIBE'
CEVOLANI
BETTI

RUSCIO
ANSALONI
CARBONARO
PAOLINO

SILVIA
GAETANO
MASCIA
FRANCESCO
MANUELA
STEFANIA
ANNA MARIA
VALERIA
CLAUDIA
SANDRA
CHRISTINA
ALESSANDRA
ALESSANDRA
MARIA
COSIMO
MICHELA
ROSANNA
DANIELA
GENNARO FABRIZIO
FRANCESCO
MARCELLO
SILVIA

SILVIA
DAVIDE
ANNACLARA
ANTONIO
RAFFAELLA
ALESSANDRA
ANTONELLA ANNA
ARIANNA
LUISA

ELDA
STEFANO
MARCO
SAMANTA
SONIA
BARBARA
SIMONA
ROSITA
NUNZIA
BERNARDO
ANTONIO
STEPHANE
CINZIA
MAURO
BRIGIDA
FRANCESCA
ROBERTO
GIULIA
PAOLA
LUCA
MONICA
GIORGIA
PATRIZIA
FRANCESCO
MANUELA
CONCETTA
MARIA IRENE

15/06/1969

1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,600
1,500
1,500
1,800
1,800
1,500
1,500
1,800
1,500
1.500
1,500
1,500
1,500
1,600
1,600
1,500
1,500
1,500
1,600
1,500
1,800
1,500
1,500
1,500
1,500
1,600
1,600
1,600
1,500
1,500
1,500
1,500
1.500
1,500
1,600
1,500
1,800
1,800
1,500
1,500
1,500
1,500
1,600
1,500
1,500
1,500
1,600
1,500
1,500
1,500
1,500
1.500
1,500

0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0.000
0.000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000

1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1.500
1,500
1,600
1,500
1,500
1,600
1,500
1,600
1,600
1,500
1,500
1,600
1,500
1.500
1,500
1,500
1,500
1,600
1,500
1,800
1,800
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,600
1,500
1,500
1,500
1,600
1,600
1,500
1,500
1.500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,600
1,500
1,500
1.500
1,500
1,500
1,600
1,500
1,600
1,500
1,500
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2303
2304
2305
2306
2307
2308
2309
2310
2311
2312
2313
2314
2315
2316
2317
2318
2319
2320
2321
2322
2323
2324
2325
2326
2327
2328
2329
2330
2331

2332
2333
2334
2335
2336
2337
2338
2339
2340
2341

2342
2343
2344
2345
2346
2347
2348
2349
2350
2351

2352
2353
2354
2355
2356
2357
2358
2359
2360

CAVALLO

DE CHELLIS
MUZZI
CAVANI
PALMIERI
PANCIROLI
ACRI

NERI

ORRU'!
CAVRINI
CloT
BEVILACQUA
BUTTAZZI
MASCI

DI FELICE
CESTELE
COSTA
DIEGOLI
DEGLI ESPOSTI
MUSIANI
PANSA
SANTARELLI
CASTRIA
CONTOL
NICOLARDI
POLI
CANACCINI
SARMENTI
PALLADINI
COMETTO
CREMONINI
CASSELU
NANNI

SERPI

DE GIOVANNI
MOSCA
CAPESTRANI
PACHIOL
CHIAPPELLI
SINTUZZI
CINTI
SANTARSIERO
CANTAGALL
PICCINELLI
MASSARELLI
DE CESARE
CUSTODIO DOS SANTOS
MESSINEO
CHILLEMI
NANETTI
CHIODINI

DE DOMENICO
MAZZOCCHI
CONTI
NANNI
CEGLIA
CASTELLI
CANNATA

CARMINE
MARIO
FEDERICA
GIORGIA
TOMMASO
ANDREA
ANGELA
MASSIMILIANO
DOROTELLA
GIOVANNI
PAOLO
ANNALISA
ROSSELLA
ATANASIO
RITA

NADIA
MARIA GRAZIA
DANIELA
LUCIA
BARBARA
CINZIA MARIA
MARIA PIA
FRANCESCO
ANDREA
CINZIA
FRANCESCA
FRANCESCA
CHIARA
ARIANNA
LIRIA

LUCA
VASSILIA
CRISTINA
ROCCO
LORENZO
GAETANA
EDOARDO
MONICA
MARIA GIOVANNA
CLAUDIA
NICOLA
MICHELE
MELISSA
ERIKA
VALTER
STEFANO
VALERIA
ANDREA
FRANCESCA BENEDETTA
ROMINA
ROSSELLA
ANTONIO
ANTONELLA
LUCIA
REBECCA
GIOVANNI
ANGELA
ROSA

05/08/1972

1,500
1,500
1,500
1,800
1,500
1,800
1,800
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,800
1,800
1,800
1,800
1,800
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1.500
1,500
1.500
1.500
1,500
1,500
1,500
1.500
1,500
1.500
1.500
1,500
1.500
1,600
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,600
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,600
1,500
1,600
1,600
0,000

0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0.000
0.000
0,000
0.000
0.000
0,000
0.000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0.000
0.000
0,000
0.000
0.000
0,000
0,000
1,500

1,500
1,500
1,500
1,500
1,800
1,500
1,800
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,800
1,800
1,500
1,500
1,600
1,500
1,600
1,600
1,600
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,600
1,800
1,600
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1.500
1.500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,600
1,500
1,600
1,800
1,500
1,500
1,500
1,500
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2361

2362
2363
2364
2365
2366
2367
2368
2369
2370
2371

2372
2373
2374
2375
2376
2377
2378
2379
2380
2381

2382
2383
2384
2385
2386
2387
2388
2389
2390
2391

2392
2393
2394
2395
2396
2397
2398
2399
2400
2401

2402
2403
2404
2405
2406
2407
2408
2409
2410
2411

2412
2413
2414
2415
2416
2417
2418

DI FILIPPO
CARLOTTI
SACCO SONADOR
SANTANGELO
ASCARI
MANFREDINI
QUADRETTI
BARONE
MINGOZZ
GIORGI
FARINARO
RAFFAEL
LEZZI

GREGO
ARFELLI O RAFFELLI
FRANZOLIN
FRANCESCHINI
SCARABELLI
GARAGNANI
MENGHI
IAQUINTA
FIAMMENGHI
MAZZOTTA
PARMEGGIANI
BERNARDI
GARDIMAN
RODI
SILVESTRI
LEVA

LAZZARI
BELLANDI
MINGHETTI
GAROFALO
MANGONE
FROIO
BARBAGLI
BARRETTA
BRUNETTO
FANTI

GERINI
SCIASCIA
BERARDI
ALVONI
SILVESTRINI
GRANDI
FINESSI
MONTI
ALESSANDRELLA
GUERRA
FUMO
MANTOVANI
GOFFI
FERIOLI

PRETE
FRANZESE
LOVECCHIO
GRILLO
BOGONI

ALFONSO
MICHELA
ELISABETTA
MARIANGELA
ISABELLA
VAN
RAFFAELLA
JESSICA
ROMINA
GIANLUCA
SERENA
GIANFRANCO
ADDOLORATA
LUCREZIA
FRANCESCA
ALESSANDRO
ELENA
STEFANIA
PAOLO
ROSITA
RAFFAELE
ANTONELLA
MANUEL
DANIELA
FRANCO
GIOVANNA
CRISTINA
REMO

LUCIA
MANUELA
SANDRA
ANNA
ANGELA
ROSA ALBA
CATERINA
FRANCESCO
GIUSEPPE

ESPEDITO-ALESSANDRO

SILVIA
VALENTINA
VALERIO
BARBARA
CLAUDIA
PAOLA
LUISA
STEFANIA
MIRIA
FRANCESCO
FRANCESCA
SIMONA
MASSIMO
SILVIA
MICAELA
ANTONIO
BONIFACIO
CLAUDIO
EMILIA
FLAVIO

29/04/1976

1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,800
1,500
1,800
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,800
1,500
1,500
1,600
1,500
1,500
1,500
1,800
1,500
1,500
1.500
1,500
1,600
1,600
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1.500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,600
1,600
1,500
1.500
1,800
1,600
1,500
1,600
1,500
1,500
1.500
1,500
1,500
1,600
1,500
1,800
1,500
1,500
1,600
1,600
1,600

0,000
0.000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000

1,800
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,600
1,600
1,500
1,500
1,600
1,500
1,500
1,500
1,600
1,600
1,600
1,800
1,500
1,500
1.500
1,600
1,600
1,500
1,500
1,600
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,600
1,600
1,800
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,600
1,600
1,800
1,500
1,500
1,500
1,600
1,500
1,800
1,500
1,500
1,800
1,500
1,600
1,600
1,500
1,500
1.500
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2419
2420
2421

2422
2423
2424
2425
2426
2427
2428
2429
2430
2431
2432
2433
2434
2435
2436
2437
2438
2439
2440
2441

2442
2443
2444
2445
2446
2447
2448
2449
2450
2451

2452
2453
2454
2455
2456
2457
2458
2459
2460
2461

2462
2463
2464
2465
2466
2467
2468
2469
2470
2471

2472
2473
2474
2475
2476

GIAROU
SOMI
SCARPA
BEGLIOSSI
MANTOVANI
GRAMAZIO
MONTI
FIORI
RIGHETTI
BARIONI
SCARPA
RUBINO
BARONI
MiU
SCATIGNO
D'ANDREA
RICCI
ROCCHI
GuIDI
BORGHI
GUIDO
GANDOLFI
BALDINI
MELE
RIBOLDI
PERRI
PERTICARINI
PARISI
GULINO
GIULIONI
MAGNANI
GALLINI
BORGHI
GOLA
GOLFIERI
ARBIA
GUALANDI
SCARPINO
BOLOGNA
RICCI
GHESINI
GHERARDI
GALLI
GRECO
FRASINETTI
RADI
FERRARI
FERRARI
PRIMICERI
GIACOBAZZI
REGATTIERI
1USI
AMBROSINO
MANFRINI
GRECO
BARBIERI
FERRARI
FERRARI

SUSI
FRANCESCA
ELENA
VALENTINA
FEDERICA
SIMONA
LORENZA
BARBARA
STEFANO
ALESSIA
ELISEO
FABRIZIO
FRANCESCA
LUCA
STEFANIA
NICOLA
SAMANTA
RENZO
NADIA
ROSSELLA
NICOLA
SARA CHRISTINE
MONICA
CIRO
BENEDETTA
ANTONINO
GIADA
GIANNA
BARBARA
LAURA
SILVIA
MARCELLO
MONICA
ARIANNA
MARIA-ALLEGRA
ALESSANDRA
IRENE
SAVERIA
FRANCESCO
MICHELE
BARBARA
FRANCESCA
LORENZA
BARBARA
ETHEL
RAFFAELLA

PATRIZIO LEONARDO

MASSIMILIANO
LAURA SETTIMIA
EMANUELA
GIORGIA
ISABELLA
ERSILIA
MASSIMO
LUCIA
ROSALINDA
ALESSANDRA
ELISA

1,500
1.500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,600
1,600
1,600
1,500
1,600
1,600
1,600
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,800
1,500
1,500
1,500
1,500
1,800
1,800
1,500
1,500
1.500
1,500
1,500
1,800
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1.500
1.500
1,500
1,600
1,500
1,600

0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0.000
0.000
0.000
0.000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000

1,500
1,600
1,500
1,500
1,600
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,800
1,500
1,600
1,500
1,500
1,800
1,500
1,600
1,800
1,800
1,600
1,800
1,600
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,600
1,800
1,600
1,500
1,500
1,600
1,600
1,600
1,500
1,800
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,600
1,600
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2477
2478
2479
2480
2481
2482
2483
2484
2485
2486
2487
2488
2489
2490
2491
2492
2493
2494
2495
2496
2497
2498
2499
2500
2501
2602
2503
2504
2505
2506
2507
2508
2509
2510
2511

2512
2513
2514
2515
25616
2517
2518
2519
2520
2521

2522
2523
2524
2525
2526
2527
2528
2529
2530
2531

2532
2533
2534

SCARANO
GENTILINI
GRIPPALDI
GIANNESE
BALDINI
MICALIZZ|
GIANATI
MELLACE
PRENCIPE
FAIETTI
BALDASSARRI
GENOVESE
FESTI
MALPENSA
MACCHIONI
FREZZOTTI
BELLETTI
GENTILINI
LECCA
LANDI
LODIGIANI
BERTELE'
LUCARELLI
LICINI
MARGOTTI
LEONARDI
DE ROSA

DE ROS
MARGOTTI
BERTACCINI
BERTINELLI
SCHIAVONE
UBERTI

DI SANZO
DE OTO
BUDINI
LANZONI
MARCHITIELLO
BRACCO
DESIDERIO
LANZONI
SALERNO
BARRIERA
ALBERTAZZI
ALESSANDRELLA
BIANCHINI
ALBAZZI
OLDRINI
MORDENTI
PATEA
LANDI
MARANDO
BENDINELLI
BONFATTI
DONATELLI
BONFIGLIOLI
AELLO
PIETRAMALA

SARA
LAMBERTO
LAURA

LUIGI
ALESSANDRO
LUCIA
CLAUDIA
VINCENZINA
GIANLUIGI
SABRINA
GIORGIA
STEFANIA
SILVIA
MARINA
MASSIMO
FRANCESCA
ELENA

DEVIS
ANTONIO
SARA
PIERCAMILLO
ANNA MARIA
ANGELA
SILVIA
VALERIA
ANNA
GIUSEPPE
ALESSANDRO
MASSIMO
NICOLA
MATTIA
ROBERTA
MONICA
PIETRO ANGELO
ANTONELLO
BARBARA
MATTEO
TIZIANA MARIA
GIUSEPPINA
ANNALISA
ELISABETTA
KARIN
ANTONIO
MARINA
VERONICA
VALERIA
CLAUDIO
DONATELLA
PAOLA
ANTONIA
FILOMENA
MARIA RITA
ENNIO
BIANCA
FEDERICA
ELENA
ENRICO
FABIO

1,500
1,500
1,500
1,500
1,600
1,600
1,800
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,600
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1.500
1,500
1,500
1,600
1,600
1,500
1,500
1.500
1,800
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,600
1,600
1,600
1,800
1,500
1.500
1.500
1,500
1,800
1,500
1,500
1,500
1,500
1,800
1,500
1,500
1,600
1,500
1,500
1,500
1,500

0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000

1.500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1.500
1,500
1,500
1,600
1,500
1,500
1,800
1,500
1,500
1,500
1,500
1,600
1,600
1,800
1,600
1,500
1,800
1,600
1,500
1,500
1.500
1,500
1,600
1,600
1,600
1,600
1,800
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,800
1,800
1,600
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,600
1,500
1,500
1,600
1,500
1.500



48

26-1-2005 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA - PARTE TERZA - N. 13

2535
25636
2537
2538
2539
2540
25641
2542
2543
2544
2545
2546
2547
2548
2549
2550
2551
2552
2553
2554
2565
2566
2657
2558
2559
2560
2561
2562
2563
2564
2565
2566
2567
2568
2569
2570
2571
2572
2573
2574
2575
2576
2577
2578
2579
2580
2581
2582
2583

2584
2585
2586
2587
2588
2589
2590
2591

DONINI
PISARRA
LOLU
D'ANGELO
MIRANDA
MORARA
AIELLO

DE PASQUALE
BERTOLINI
DARDI
LUDOVISI
BEDOGNI
MARANI
SELVA
PASQUALINI
PIETRONINO
BERTONAZZI
PIPITONE
ROMANINI
DI PUMPO
PIPERATA
D'APOLITO
MARIANO
BENASSI
FABBRI
BULZONI
ROMAGNOLI
BUDA
GARAVINI
GRAZIA
FABRIZZI
FACCHINI
PARI

BENATI
FELIKS
FABBRI
FACCHINI
FABRIZZI
SCIPIONE
RAMI

GATTI

MARCHESIELLO

FUOCO
SCANNIELLO
PISCAGLIA
PIROZZI
PAVIGNANI
BELMONTE
MANZINI

LAPERTOSA
DIEZ
BARTOLINI
MONTICELLI
JACOPI
FABRIZZI
BERTOLINI
HEDAYATI

DAVIDE
NUNZIA
MARIANNE
GABRIELE VALENTINO
AUTILIA ANGELA
CARLOTTA
BARBARA
ANNA LAURA
MANUELA
CINZIA
LORENZO
BARBARA
CARLALBERTO
CORRADO
PAOLO
GIUSEPPINA
ROBERTA
ELISABETTA
SIMONE
MORENA
GIANFRANCO
GINO
DANIELA
DENISE
ANGELA
MONICA
GIADA
ELISABETTA
CRISTIANO
FEDERICA
LUCILLA
DEBORA
DEBORA
TULLIA
CARLIEN
ALESSANDRA
ELENA
FRANCESCO
MARIA BEATRICE
GIANNA
FEDERICA
CARMINE
GAETANO
MICHELANGELO
DEBORA

VITA

SILVIA

LUCIA
FRANCESCA MARIA
CLOTILDE
ROMINA
ANTONIO
FRANCESCA
SILVIA
ANNALISA
LIDIA

FRIDA

LEJLA

1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500

1,500
1,600
1,600
1,600
1,500
1,500
1,800
1,500

0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0.000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000

0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000

1,600
1,500
1,600
1,500
1,600
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,600
1,500
1,500
1,500
1,600
1,600
1,800
1,500
1,600
1,600
1,500
1,600
1,600
1,600
1,800
1,500
1,600
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,600
1,500
1,600
1,500
1,800
1,600
1,500
1,500
1,600
1,800
1,500
1,500

1,600
1,600
1,600
1,500
1,600
1,500
1,500
1,800
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2502
2593
2594
2505
2596
2507
2508
2599
2600
2601
2602
2603
2604
2605
2606
2607
2608
2609
2610
2611
2612
2613
2614
2615
2616
2617
2618
2619
2620
2621

2622
2623
2624
2625
2626
2627
2628
2629
2630
2631

2632
2633
2634
2635
2636
2637
2638
2639
2640
2641

2642
2643
2644
2645
2646
2647
2648
2649

PATERNO'

HERNANDEZ LOPEZ

FALZONE
ALBANESI
PERCONTI
BIANCONI
DOTTI
SICILIANO
GUERRINI
PATERNOSTRO
FABBRI
GARUTI
BORTOLI
PIETROPOLI
MARCHETTI
FABBRI
SALIMBENI
TERIACA
TOSCANO
VIGNA
VIOLI
TRICARICO
TROILO
SIVIERI
ZONARI
VUOTO
STRADA
STRAZZARI
TARANTO
ZANASI
VOLTA
VARONE
TADDIA
VENTURI
VENTURI
EVANGELISTI
TRABUCCO
VINCENZI
TIRABASSI
ZOSTERI
TONIOLI
ZAPPOL
VETRUGNO
TODARO
TRANCHINA
EVANGELISTI
TOTI
TERRANOVA
ZANELLI
TORRI
ZACCARONI
ATTI

TROTTA
TURATI
ZANOLI
TRAPELLA
ZUCCARINI
TASSINARI

MASSIMILIANO
VERONICA
GIAMPIERO
DANTE
CARMELA
ANDREA
MICHELA
DANIELA
PAOLA

SABRINA SILVIA

LAURA
LORENZO
FRANCESCA
SARAH
MARINELLA
DAVIDE
ERICA

MARIA SOCCORSA

MARIAROSA
VERONICA
ANNA MARIA
GIOVANNA

MARIA TERESA BARBARA

MARTINA

MARIA-CRISTINA

VERONICA
SANDRA
STEFANIA
DONATO
SARA
STEFANIA
MARIA
PATRIZIA
ANDREA
FABIO
LORETTA
FRANCESCA
ALESSANDRA
ROBERTA
ANTONELLA
ELISA
CHIARA
PATRIZIA
VALENTINA
ALESSIA
LUCIANA
CRISTINA
ARIANNA
LUCA
LORENZO
VERONICA
ALESSANDRO
ANNA
SHEILA
SARA
AMBRA
SILVIA
PAOLA

1.500
1,500
1,500
1.500
1,800
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,800
1,500
1,500
1,500
1,500
1,800
1,600
1,600
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1.500
1.500
1,600
1,500
1,800
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,600
1,500
1,600
1,500
1,600
1,500
1,600
1,500
1,500
1,800
1,600
1,800
1,600
1,600
1,600
1,800

0.000
0.000
0,000
0,000
0,000
0.000
0.000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000

1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,800
1,500
1,500
1,500
1,600
1,600
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,600
1,500
1,600
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,800
1,600
1,600
1,600
1,600
1,500
1,600
1,500
1,500
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2650
2651

2652
2653
2654
2655
2656
2657
2658
2659
2660
2661

2662
2663
2664
2665
2666
2667
2668
2669
2670
2671

2672
2673
2674
2675
2676
2677
2678
2679
2680
2681

2682
2683
2684
2685
2686
2687
2688
2689
2690
2691

2692
2693
2694
2695
2696
2697
2698
2699
2700
2701

2702
2703
2704
2705
2706
2707

SAVOIA
SEVERI
ZECCHINI
ZO0CCO
SAVA'
ZAMBONI
TREZZA
TRENTINI
VERONES]I
TROVATO
BERTUZZI
COLISTRA
LATINO
UGUCCIONI
NICOLETTI
LUGL
GALTIERI
BONASORO
CROPANO
MATRANGA
MAROTTA
CASADIO
TRUNCELLITO
SORRENTINO
PRENCIPE
MASINA
CAPPUCCINI
LISANTI
ANGELI
ACCIARI
CAMPEGGI
RAVAGLIA
PRETO
BRUNELLO
OLIVETO
CEVENINI
POLI
CAPPETTA
LEHMANN
LUFRANO
NEGRISOLO
PERACCHIA
ROMANINI
LOGRANDE
CAROLLO
TASSINARI
VILLA

VINCI
RAVAGLIA
GRILLANDA
NOBILI
RODA
FRABBONI
SABATTINI
BORSARI
MASCAGNI
D'ONZA
GIUFFRIDA

PAOLA
CRISTINA
PATRIZIA
ANNA
CARMELO
PAOLA
ANTONIO
MASSIMO
ANNALISA
CRISTINA
STEFANO
MARIA PIA
ANNA RITA
LUCIA

ROSA
ALESSIO
ANNUNZIATO
CATERINA
SARA
EMILIANA MONICA
MARIA EUGENIA
ANASTASIA
EGIDIO
DONATELLA
GIANPIO
RENZO
LAURA
VINCENZO
SILVIA
MARCO
SILVIA
CHIARA
MATTEO
LAURA
RAFFAELLA
FRANCESCA
MARINELLA
MARIA TERESA
BEATRICE
MARIA GIOVANNA
SARA
PAOLA
GUIDO
MARINA
TANIA
CARMELA
BARBARA
SILVIA ROSA
RAFFAELLA
SILVIA
ANGELA
LORENA
BARBARA
VERONICA
IVONNE
GABRIELE
MERJ
ANDREA

1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1.500
1,500
1,500
1.500
1,500
0,200
0,000
0,000
0,500
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
1,400
1,400
0.500
0,500
0,000
0,000
0,000
1,300
1,300
1,300
1,300
1,300
1.300
1.300
1,300
1,300
1,300
1,300
1,300
1,300
1,300
1,300
1,300
1.300
1,300
1,300
1,300
1,300
0,000
1,200
1,200
1,200
1,200
1,200
1.200
1,200
1,200
1,200
1.200

0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0.000
1,290
1,483
1,479
0,964
1,459
1,453
1,433
1,409
1,400
0.000
0,000
0.887
0,887
1,376
1,323
1,318
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
1,237
0,000
0.000
0,000
0.000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0.000

1,500
1,500
1,500
1,500
1,500
1,800
1,500
1,500
1,500
1,600
1,490
1,483
1,479
1,464
1,459
1,453
1,433
1,409
1,400
1,400
1,400
1,387
1,387
1,376
1,323
1,318
1,300
1,300
1,300
1,300
1,300
1,300
1,300
1,300
1,300
1,300
1,300
1,300
1,300
1.300
1,300
1,300
1,300
1,300
1,300
1,300
1,300
1,237
1,200
1.200
1.200
1,200
1,200
1,200
1,200
1,200
1,200
1.200
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2708
2709
2710
2711
2712
2713
2714
2715
2716
2717
2718
2719
2720
2721
2722
2723
2724
2725
2726
2727
2728

2729
2730
2731

2732
2733
2734
2735
2736
2737
2738
2739
2740
2741

2742
2743
2744
2745
2746
2747
2748
2749
2750
2751

2752
2753
2754
2755
2756
2757
2758
2759
2760
2761

2762
2763
2764

FERRANTE
BACCHI
FAZZINA
COLARIETI
MARZIALI
PERRI
NAVACCHIA
SARTI
TELENTINIS
MONTEBUGNOLI
VITALE
COLELLA
GARZILLO
COFANO
CIOE!

RUTILI

RENZI
MASINI
SERAFINI
LORENZELLI
GROSSO

LORENZON
CALOGERO
MARCHETTI
CIONNA
GIOVANNINI
MARCHETTINI
MIRRI
CANDINI
FOGLIAZZA
PISTILLI
MANESCHI
GIROLIMETTI
PALMIOTTO
FRIELLO
LATTARULO
CAPRIO
FORCIGNANO'
SEMERARO
PERGREFFI
FLORE
FONTANA
PINNA
FINOCCHIETTI
DE CARO
MONTANARI
CHINAIA
ADANI
BENDAGLIA
MEROLA
LUCARELLI
DONATI
PASQUALOTIO
COLETTI
DURANTE
PAGLIARO
LEONE

FILIPPO

LUCA

FABIO

RITA

ANGELA
BENEDETTO
MASSIMILIANO
RAFFAELLA
ANTONIO
ELEONORA
ERSILIA
ALESSIO
CLOTILDE
ISABELLA
ANTONELLA
BARBARA
ELISA

MARIA CHIARA
MAURIZIO
STEFANO
MARIA GIOVANNA
SONIA
GIOVANNA
ANNA, LISA
FEDERICA
SABINA
MANUELA
MONICA
CARMELA
ALESSANDRO
ANDREA
LORENZO
PATRIZIA
VALENTINA
PAOLA
ANNARITA
DANIELA
ELENA

MARIA ROSA
ANNA

LUCIA
MARCO
FRANCESCA FLAVIA
ELISABETTA
FRANCESCA
ILEANA
PATRIZIA
ILARIA
JESSICA
ROBERTO
ANTONELLO
MICHELA
BARBARA
ELISA

MARIA ANGELA
GIULA
MASSIMILIANO
GIUSEPPINA

0,000
0,000
0,000
1,100
1,100
1,100
1.100
1,100
1.100
0,000
0,200
0,000
1,000
1,000
1,000
1.000
1.000
1,000
1,000
1,000
1,000

1,000
1,000
1,000
1,000
1.000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1.000
1.000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1.000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000

1,179
1,179
1,131
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
1,098
0,877
1,026
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000

0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000

0,000

0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0.000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000

179
179
131
100
,100
,100
.100
100
1,100
1,098
1,077
1,026
1,000
1,000
1,000
1,000
1.000
1,000
1,000
1,000
1,000

1,000
1,000
1,000
1.000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1.000
1.000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1.000
1.000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1.000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
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2765
2766
2767
2768
2769
2770
2771
2772
2773
2774
2775
2776
2777
2778
2779
2780
2781
2782
2783
2784
2785
2786
2787
2788
2789
2790
2791

2792
2798
2794
2795
2796
2797
2798
2799
2800
2801

2802
2803
2804
2805
2806
2807
2808
2809
2810
2811

2812
2813
2814
2815
2816
2817
2818
2819
2820
2821

2822

FALCONE
LEMME
MERIGHI
RAIMONDI
LEMMO

DI MAGLIE
CALANCHI
PETRELLI
MARANI
BACCHILEGA
MORELLI
BENCIVENNI
MORRA
MARZUCCA
BONANNI
CHIANELLO
AULETTA
MORRA
FONTANILI
LEONELLI
ALEO
DALL'OLIO
MARCHI
MARZOLINI
MURA
MAROTTA
ALBERTAZZI
DELLABELLA
ROMANELLO
PALAMA'
DOLCE

1USI
MAZZULLA
PIROLA
BARILARI
FERRARO
MONESI
NOBILU
COSTA
ESPOSITO
GIANESE
RIZZOLI

ORSI
FERRARI
BOLLINA
GUIDI
INCERPI
CAIATI
GRECO
GALTIERI
GRIECO
BERNARDI
GINI

MELE
MINARINI
MACRI'
RICCIARDELLI
BORDONI

LUCIA

SONIA

MARCO

SILVIA
NATASCIA

RITA

DEBORA
FRANCESCA
MARCELLA
AMANDA
MASSIMILIANO
FABIANA

MARIA ELENA
ANGELA
MARCO

MARIO

ARTURO
CIPRIANA LOREDANA
LUCIA

CINZIA
FRANCESCA
SIMONA
ANGELA
MONICA ISABELLA
VALENTINA
ERNESTO

ELENA

SILVIA

MARIA ROSARIA
CLAUDIA
SALVATORE
ANNA
EMANUELE
MARIA CRISTINA
SIMONA
DOMENICO
MARGHERITA
ALESSANDRA
MARIA DANIELA
BARBARA
ROBERTA

SusI
DONATELLA
ALESSIA
PATRIZIA
DANIELE
SIMONETTA
MARIA PIA
MARIA ANTONIETTA
ERSILIA

ENZA ANTONELLA
FEDERICO MATTIA
SILVIA

ROSALBA
VALERIA

MARIA
FRANCESCO
LORENZO

15/03/1982

20/09/1965

1.000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1.000
1,000
1.000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1.000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1.000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1.000
1,000
1,000
1.000

0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0.000
0.000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0.000

1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1.000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1.000
1,000
1.000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1.000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1.000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1.000
1,000
1,000
1,000
1,000
1.000
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2823
2824
2825
2826
2827
2828
2829
2830
2831
2832
2833
2834
2835
2836
2837
2838
2839
2840
2841
2842
2843
2844
2845
2846
2847
2848
2849
2850
2851
2852
2853
2854
2855
2856
2857
2858
2859
2860
2861
2862
2863
2864
2865
2866
2867
2868
2869
2870
2871
2872
2873
2874
2875
2876
2877
2878
2879
2880

ORSI
CASADIO
CARAVONA
BOLOGNINI
RAFANELL
BALLARINI
SAMMARCHI
RICCIOTTI
BELLINO
NICOLI
RUSSO
BELLINO
CATTABRIGA
CRINI
VALENTE
TOSCHI
STIGLIANO
ZANGARA
VASTURZO
ZINI

ZAETTA

VITA

VALLI
VILLANI
TONDO
VEGLIANTE
VOGLI
RASO
ALIPERTI

DEL VECCHIO
NICCOLINI
CIPRIANI
BELLUZZI
FOCACCI
BALBI
TARUFFI
IANNI
MONTI FABBRO
VALGIUSTI
GOBBI
ALBERTI
AURI
GUARINO
MEROLA
MENGOLI
LA ROVERE
DI SIENA
BELLANTI
CIOMMI
TEDONE
AGORINI
CALAMOSCA
NARDINI
NOVELLOZZI
DODI
MARONGIU
PESCE
NATALI

PAOLO
MARIA ELENA
BRUNO MARIO
FRANCESCA
MONICA
GIANLUCA
ROSELLA
ALESSANDRO
CONCETTA
SILVIA
MARIA CRISTINA
ELISA

MONIA
MICHELE
ISABELLA
GIANLUCA
IACOPO
EDOARDO
GELSOMINA
ANGELA DENISE
MARTA
DANIELE
ANGELA
MANOLA
BENIAMINO
RAFFAELE
ELISA

MARTA
ASSUNTA
MICHELE
GEORGIA
ANDREA
MONIA
GIUSEPPE
VERONICA
DANIELA
MARIA GRAZIA
SILVIA
VALENTINA
CINZIA
ANDREA
SILVIA
ANTONIO
BENEDETTA
DARIO
LUCIANA
RAFFAELE
GIUSEPPE
GIADA
ANNALISA
CONCETTA
SILVIA
BARBARA
KARIN
DANIELA
ROSARIA
STEFANIA
SIMONA

1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1.000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1.000
1.000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1.000
1.000
1,000
0,000
0,000
0,900
0,900
0,900
0,900
0,900
0.900
0,900
0,000
0.000
0,000
0,800
0,800
0,800
0,800
0.800
0,800
0,800
0,800
0,800
0,800
0,800
0,700
0,700
0,700
0,700
0,700
0,700
0,700
0,700

0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,964
0,920
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,882
0,863
0,863
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000

1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1,000
1.000
1,000
1,000
1,000
0,964
0.920
0,900
0,900
0,900
0,900
0.900
0,900
0,900
0,882
0,863
0,863
0.800
0,800
0.800
0,800
0,800
0,800
0,800
0,800
0.800
0,800
0.800
0,700
0.700
0,700
0,700
0,700
0,700
0,700
0,700
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2881
2882
2883
2884
2885
2886
2887
2888
2889
2890
2891
2892
2893
2894
2895
2896
2897
2898
2899
2900
2901

2002
2903
2904
2905
2906
2907
2908
2909
2910
2911

2912
2913
2914
2915
2916
2017
2918
2919
2920
2921

2922
2923
2924
20925
2926
2927
2928
2929
2930
2931

2932
2933
2934
2935
2936
2937
2938

PICCHIONI
SACCOL
TABARONI
REINA
LAPENNA
PALDINO
ANTONI
GALASS

DI MARIA
SALEMI
FRATESCHI
D'ARPE
FERIOL
GIORDANI
FERRANDES
CAVALLOTTI
TRALONGO
ZECCHINI
TRABUCCHI
UGOLINI
CASAROTTI
GALLUCCI
LEONI
D'INTINO
BRIGHETTI
ROMANO
BIZZINI
CERRETANI
NOCENTI
BOSCHI
MADRIGALI
COLOMBO
UGOLOTTI
MARTIN
BIZZINI
DIBONA
GRECO
MOLINARI
MONTANARI
CROCE
PANCALDI
CUCINOTTA
CORNALI
ANGELI
MARCHESELLI
REDIVO
MENEGATTI
MINELLI
RIZZOLI
APUZZO
PIZZOLLA
BONAZZOLI
MELCHIONI
DI VENTI
SCHENETTI
SENA

DI RUSCIO
LANZONI

CLAUDIA
MARIA GINEVRA
ROSSELLA
PATRIZIA
NICOLA
ELENA
FILIPPO
LUCIANO
CAROLINA
KATIA
VALENTINA
ROBERTA PAMELA
SARA
DANIELA
ALESSANDRA
ROSARIA
DANIELA
RAFFAELLA
LAURA
MARISA
CATIA
SILVIA
ENRICO
LUCIANA
DIANA
STEFANIA
SIMONA
DAVIDE
CLAUDIA
CHIARA
MARCO
SIMONA
MARCO
CLAUDIO
SILVIA
VITTORIA
FILOMENA
EMANUELA
SIMONA
LAURA
MILVA
DEMETRIO
PAOLA
MONIA
FRANCESCA
ANNA
ROSSELLA
FEDERICO
SIMONA
ROSANNA
ANGELICA
ANTONELLA
CLAUDIO
VERA ROSA
PAOLA
TANIA
BARBARA
CRISTINA

0,700
0,700
0,700
0,600
0,600
0,600
0.600
0,600
0,600
0,600
0,600
0.600
0,600
0,600
0,600
0,600
0,600
0,600
0,600
0,500
0,600
0,500
0,500
0,500
0,500
0,500
0,500
0,500
0,600
0,500
0,500
0,500
0,500
0,500
0,500
0,500
0,500
0,500
0,500
0,500
0,500
0,500
0,500
0.500
0,500
0,500
0,500
0,500
0,500
0,500
0,500
0,500
0,500
0,500
0,500
0,500
0.500
0,500

0.000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000

0,700
0.700
0,700
0.600
0,600
0,600
0,600
0,600
0,600
0,600
0,600
0,600
0,600
0,600
0,600
0,600
0,600
0,600
0,600
0,500
0,500
0,500
0,500
0,500
0,500
0,500
0,500
0,500
0,500
0,500
0,500
0,500
0,500
0,500
0,500
0,500
0,500
0,500
0,500
0,500
0,500
0,500
0,500
0,500
0,500
0,500
0,500
0,500
0,500
0,500
0,500
0,500
0,500
0,500
0,500
0,500
0,500
0,500
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2939
2940
2941
2042
2043
2944
2945
2946
2947
2048
2949
2950
2051

2952
2953
2954
2955
2956
2957
2958
2959
2960
2961

2962
2063
2964
2965
2966
2967
2968
2969
2970
2971

2972
2973
2974
2975
2976
2977
2978
2979
2980
2981

2982
2983
2984
2985
2986
2987
2988
2989

2990
2091
2092
2993
2094

MARTINO
MELLONI
GERACI
CARMAGNINI
CASTORI
GENTIL
CERIOU
SELVA
GIOVETTI
CHIODINI
BASTELLI
ROMAGNOLI
PRETE

VRIZ

VESCE
TASSONI
ZANARDO
VINCENZI
ZANARDI
TECCHIO
TACCIOU
VALENTE
VITIELLO
ZOCCHI
VITO
ZANZANI
STEFANINI
TUTINI
BRUNO
BEVILACQUA
ACCOTO
BIAGINI
CARBONE
ANZALONE
FIORE
MARCHESINI
FERRARESE
IANNUCCI
DI DONATO
IANNINO
POLINI
KODRIC
PESCI
LACAVA
DELL'ANNA
MORELLI
FINETTI
MARCELLO
RUFFA
RIZZO
D'ARPE

FIORENTINI
PISU
MIGNATTI
TOMASSINI
VICINELLI

NICOLA

LIA

LAURA
ALESSANDRO
VALENTINA
SIMONA
ELENA
MICHELA
LORENZA
LUCA
MARINELLA
MARCO
LUISA MARIA
ALESSANDRA
ALESSANDRO
SABRINA
YURI
GERALDINE
MANUELA
ELISA
ROBERTA
NICOLETTA
NATASCIA
EUGENIO
ROBERTO
GIUSEPPE
MILENA
LUNA
MAURIZIO CLAUDIO
STEFANIA
SAMANTHA
FRANCA
ELENA
PATRIZIA
GIUSEPPE
ANTONIO
MICHELA
PATRIZIA

LISA

Uco
VINCENZO
FEDERICA
MILENA
ALBERTO ERNESTO
LAURA
VERONICA
ARIANNA
MANUELA
ALESSIA
DOMENICO
ANDREA
SILVIA CONCETTA
ALESSANDRA
FRANCO
SARA
DONATELLA
FABRIZIO
ANTONIO

0,500
0,500
0,500
0,500
0,500
0,500
0,800
0,500
0,500
0,500
0,500
0,500
0,500

0,500
0,500
0,500
0,500
0,600
0,500
0,500
0,500
0,500
0,500
0,500
0,500
0,500
0,400
0,400
0,300
0,300
0,300
0,300
0,300
0,300
0,300
0,300
0.300
0,300
0,300
0,300
0,300
0,300
0,300
0,300
0,300
0,300
0,300
0,300
0,300
0,300
0,300

0,300
0,300
0,300
0.300
0,300

0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0.000
0,000
0,000

0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000

0,000
0.000
0.000
0,000
0,000

0,500
0,500
0,500
0,500
0,500
0,500
0,500
0,500
0,500
0,500
0,500
0,500
0,500

0,500
0,500
0,500
0,500
0,500
0,500
0,500
0,500
0,500
0,500
0,500
0,500
0,500
0,400
0.400
0,300
0,300
0,300
0,300
0,300
0,300
0,300
0,300
0,300
0,300
0.300
0.300
0,300
0,300
0,300
0,300
0,300
0,300
0,300
0,300
0,300
0,300
0,300

0,300
0,300
0,300
0,300
0,300
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2995
2096
2997
2908
2099
3000
3001

3002
3003
3004
3005
3006
3007
3008
3009
3010
3011
3012
3013
3014
3015
3016
3017
3018
3019
3020
3021

3022
3023
3024
3025
3026
3027
3028
3029
3030
3031

3032
3033
3034
3035
3036
3037
3038
3039
3040
3041

3042
3043
3044
3045
3046
3047
3048
3049
3050
3051

3052

VERGARI
D'AMICO
NANNI
BOLLINA
ROSSI
GAZZ|
MAZZONI
CASTAGNA
CORTE
RELLA
CERIOLI
SORRENTI
DEL GAIZO
BRINDISI
BEVILACQUA
PACI
CAPRARELLI
BURZI
CASADEI
RABBI
BRATTI
TUZZA
EVANGELISTI
TOMACELL
TASSINARI
TANZILU
TROMBETTI
ABBATI
ACRI
ALBERICO
ALIMONTI
ALLORI
AMBROSIANO
AMENTA
AMENTA
ANDREOLI
ANDREON
ANDRIANI
ANDRIANI
ANDRIULLI
APREA
ARCIDIACONO
ARDENIO
ARNONI
ASIOLI
BABINA
BABINA
BACCHELLI
BAGNOLI
BAIOCCO
BALESTRI
BARALDI
BARBUTO
BARDELLI
BARILLI
BARONI
BARONI
BARTOLI

ROSA
ARIANNA
ELENA

LUCA
SABRINA
SERENA
MARCO
VINCENZO
GIUSEPPINA
PAOLA
ELISABETTA
GIULIANO
EGIZIANA
MICHELANGELO
ATHENA CORINNA
ALLEGRA
ANNA
SABINA
ALESSANDRA
GABRIELE
CATERINA
SUSANNA
MARINA
ANNA TERESA
TIZIANA
FRANCESCA
CINZIA
ANDREA
TERESA
GIULIANA
ANGELA
ELISABETTA
FRANCESCA
MARILENA
MAURIZIO
CLAUDIA
ELISA
MARCO
VALENTINA
ANNA
GIOVANNI
STELLA
ANTONIO
FRANCESCA
DANIELE
MARIA ELISABETTA
MARIA FEDERICA
ANDREA
ANNA
BRUNELLA
SILVIA
FRANCESCA

FABIO,ANTONIO,MARIA

MARIANNA
FABRIZIO
ELENA
GIADA
EMANUELE

0.300
0,200
0,200
0,200
0,200
0,200
0,200
0,200
0,200
0,200
0,200
0,200
0,200
0,200
0,200
0,200
0,200
0,200
0,200
0,200
0,200
0,200
0,200
0,200
0,200
0,200
0,200
0.000
0.000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000

0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000

0,300
0,200
0,200
0,200
0,200
0,200
0,200
0,200
0,200
0,200
0,200
0,200
0,200
0,200
0,200
0,200
0,200
0,200
0,200
0,200
0,200
0,200
0,200
0,200
0,200
0,200
0,200
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
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3053
3054
3055
3056
3057
3058
3059
3060
3061

3062
3063
3064
3065
3066
3067
3068
3069
3070
3071

3072
3073
3074
3075
3076
3077
3078
3079
3080
3081

3082
3083
3084
3085
3086
3087
3088
3089
3090
3091

3092
3093
3094
3095
3096
3097
3098
3099
3100
3101

3102
3103
3104
3105
3106
3107
3108
3109
3110

BASCUCCI
BASILE
BATTAGLIA
BATTILANA
BATTILANI
BATTISTINI
BECCARI
BEDETTI
BELLA
BELLETTATI
BELLI
BELLICOSO
BELLINI
BELLINO
BELLOTTI
BENNI

BENNI
BERGAMINI
BERGONZONI
BERNARDI
BERNASCONI
BERSANI
BERSELLI
BERTACCHINI
BIANCHI
BIANCHI

BISI

BISSOLI
BLACONA!
BLASIOL
BOLZONARO
BOMBARDI
BONAFEDE
BONANNI
BONDI
BONFIGLIOLI
BONORA
BONORA
BORGHI
BORGHI
BORTOLOTTI
BOSCHI
BRAY

BRINI
BROCCOL
BUBBA
BUJAK
BUOVOLO
BURGI'
BUSATTI
CACCIUTTOLO
CALDARAZZO
CALDERONI
CALOMINO
CALORE
CALOSSO
CAMPALDINI
CAMPION

ROBERTA
CECIUA

FRANCESCO MARIO

FEDERICA
DANIELA
STEFANIA
IVAN
FRANCESCA
VINCENZO
FRANCESCA
MARIA CRISTINA
SONIA
FEDERICA
ALESSANDRA
GIOVANNA
CLAUDIA
MARIA

MILA
MONICA
OLIVIA
ELISABETTA
LUCA
BARBARA
VALENTINA
MIRKO

SARA

DARIO
NICOLETTA
PREZIOSA
FERNANDO
ANDREA
MOELLA
ELISA

SARA
BEATRICE
LUCA
MANUELA
PAOCLA
FRANCESCO
PATRIZIA
MATTEO
STEFANIA
ANTONIO
STEFANIA
MARIA ROSA
PAOLA
JACEK JERZY
NUNZIATA
LORIS SANTO
FABIO
ANTONIO
LOREDANA
ALLEGRA
ELVIRA MARIAT
CRISTINA
ALESSANDRO
PAOCLA
LUCIA

0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0.000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000

0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0.000
0,000
0,000
0,000
0.000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0.000
0.000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000

0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0.000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
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3111
3112
3113
3114
3115
3116
3117
3118
3119
3120
3121
3122
3123
3124
3125
3126
3127
3128
3129
3130
3131

3132
3133
3134
3135
3136
3137
3138
3139
3140
3141

3142
3143
3144
3145
3146
3147
3148
3149
3150
3151

3152
3183
3154
3155
31566
3157
3158
3159
3160
3161

3162
3163
3164
3165
3166
3167
3168

CAMPO

CANCELLO TORTORA

CANE'
CANESSA
CANGIANO
CAPALBO
CAPPELLETTI
CAPPELLETTI
CAPRI
CARACOZZI
CARBONI
CARILLO
CARLOTTI
CARMAGNINI
CARRA!'
CARRATURO
CASAMORATA
CASINI
CASTALDO
CASTELLARI
CATALDO
CATERBETTI
CATINELLO
CAVALLARO
CAVALLOTTI
CECCOLINI
CERBIATTI
CERVELLATI
CEVENINI
CHIRASOLE
CIMINO
CIMMELLI
CINTI

CIONI
CIUFFOLI
CIUFO
COCCHI
COCCO
COCCO
COFONE
COLANTONI
COLONNESI
COMINATO
CONSOLE
CONTAVALLI

CONTRAFFATTO

CORBOLANTE
CORRADO
CORTIS
COSMANI
COSTA
COVELLO
CoviL
CRASTI
CREA
CRISPO
CROCE
CROCI

ROSALIA

MARIA GIOVANNA

DANIELE
THOMAS
GIULIO
ALESSANDRA
MATTEO
SIMONE
CHIARA
CATERINA
SARA
GERMANA
DANIELA
NADIA
ELENA
ANTONIO
CARLOTTA
ANNA MARIA
ANDREA
SILVIA
ANGELA
MATTEO
MARCO
LORENA
NUNZIATA
STEFANIA
LAURA
TATIANA
CRISTINA
ANTONELLA
VINCENZO
ANNARITA
FAUSTO
FRANCESCA
GIUSEPPE
ANDREINA
ELEONORA
DELFINA
MICHELA
VITTORIA
MONICA
SIMONA
PAOLA
CRISTINA
SARA
ARIANNA
GINO
VALENTINA
GIUSEPPE
NADIA
ALESSANDRO
COSMO
BARBARA
GIACOMO

ELISABETTA OLGA

DEBORA
CRISTINA
FRANCESCA

0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0.000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000

0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000

0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000

. 0.000

0.000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
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3169
3170
3171
3172
3173
3174
3175
3176
3177
3178
3179
3180
3181
3182
3183
3184
3185
3186
3187
3188
3189
3190
3191
3192
3193
3194
3195
3196

3197
3198
3199
3200
3201
3202
3203
3204
3205
3206
3207
3208
3209
3210
3211

3212
3213
3214
3215
3216
3217
3218
3219
3220
3221

3222
3223
3224
3225

CUOGHI
CUSATO
D'ALBERTO
D'ALESSIO
DALL'ARA
DALL'OMO
D'AMICO
DAMMICCO
D'AMORE
D'ANTONA
DARDARI
DARIOL
DATURI

DE CICCO
DE GERONIMO
DE GIORGIO
DE MARCHI
DE PASCALIS
DE PASQUA
DE SANTIS
DE SIMONE
DE SOCIO
DE TURSI

DE VANNA
DEBEGNAK
DEGASPERI
DEL PRETE
DELLA CONCORDIA
BASSO
DELLA MONICA
D'EMMA
D'ERRICO
D'EUSEBIO
DHIMA

DI CANDILO
DI GREZIA
DIORIO

DI MAGLIE
DI MATTIA
DI MEO

DI NATALE
DI TULLIO

DI TULLIO
DIOLAITI
DODI
DONDI
DONDINI
DUMINUCO
EMBRIONE
ERCOLANI
ERCOLESSI
ERMILLI
EVANGELISTI
FABI
FACCIOL
FALBO
FALCHIERI
FAMIGLIETTI

CRISTIANA
FEDERICA
SIMONA
ANNA
FRANCESCA
CARLA
ELETTRA
ROSA
MARCO GAETANO
RAFFAELLA
ELISA
WALTER
NICOLETTA
GELSOMINA
ALESSANDRO
ANGELO
STEFANIA
MASCIA
DOMENICO
GIANNI
CRISTIAN
VINCENZO
FRANCO
MARCO
SARA MARIA
MAURIZIO
ANTONELLA
FEDERICA

SIMONE
ANTONIO
CATERINA
FRANCESCA
GERTA

FABIO

SONIA

ENZO

ANNA
PATRIZIA ANTONELLA
ANTONELLA
MANUELA
GIUSEPPINA
VALERIO
DANIELA
ROBERTA
ALESSANDRA
FRANCESCA
ROSALIA
FRANCESCO
CHIARA
MASSIMILIANO
ANNALISA
TATIANA
MANUELA
PAOLA
GIUSEPPINA
GIAN LUCA
ALESSANDRA

0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0.000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000

0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000

0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0.000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000

0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0.000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000

0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000

0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
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3226
3227
3228
3229
3230
3231
3232
3233
3234
3235
3236
3237
3238
3239
3240
3241
3242
3243
3244
3245
3246
3247
3248
3249
3250
3251
3252
3253
3264
3255
3256
3257
3258
3259
3260
3261
3262
3263
3264
3265
3266
3267
3268
3269

3270
3271
3272
3273
3274
3275
3276
3277
3278
3279
3280
3281
3282

FANTI
FANTONI
FARINA
FARINELLI
FARINELLI
FARONI
FAZZINA
FAZZINI
FERLAUTO
FERLAUTO
FERRANTE
FERRARESI
FERRARI
FERRARI
FERRERI
FERRETTI
FERRETTI
FERRI
FESTA
FESTA
FILIPPI
FIORE
FIORELLINI
FIORINI
FLOTTA
FONTANAZZA
FORMAGGIO
FORMUSO
FORNABAIO
FORNIA
FRABBONI
FRANCHI
FRANZA
FRANZOSO
FRIOLO
GABELLINI
GAETA
GAETANI

GALATI RANDO

GALL

GAMBERINI DI SCARFEA

GAMBUZZA
GANGI
GARDALI

GARDINI
GAROFALO
GATTA

GATTI
GAZZARA
GEMMA
GHERARDI
GHERMANDI
GHIRARDELLI
GIACOMINI
GILIBERTI
GINEX
GIORDANI

FABRIZIO
BEATRICE
MAURIZIO
ELENA
LUDOVICA
DAVIDE
MARCO
ILIANA
PAOLA
STEFANIA
LUCA
DANIELA
AZZURRA
MARIA
FABIOLA
FEDERICO
NICOLA
STEFANO
FRANCESCO
MARCELLA
SILVIA
DONATELLA
ANNA
FEDERICA
AURELIA FRANCESCA
PAOLO
ELENA
ANTONELLA
FRANCESCA
SABRINA
CARMEN
ELISA

MARIA LUISA
CRISTIAN
MARIA PIA
ANDREA
ALFIO
GIOVANNI CRISTIANO
EMANUELA
ANNAMARIA
PIER LUCA

FRANCESCA MARCELLA

MARIA LUISA
MASSIMILIANO
LORENZO
FEDERICA
ANTONINO
MARCO
GIOVANNA
GIUSEPPE
CHIARA
STEFANIA
DEVID
CHRISTIAN
LUCA
MARIA
GIUSEPPE
CLAUDIA

0,000
0.000
0.000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000

0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000

0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0.000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000

0,000

0,000

0,000:

0,000

0,000

0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000

0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000

0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000

0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
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3283
3284
3285
3286
3287
3288
3289
3290
3291
3292
3293
3294
3295
3296
3297
3298
3299
3300
3301

3302
3303
3304
3305
3306
3307
3308
3309
3310
3311

3312
3313
3314
3315
3316
3317
3318
3319
3320
3321

3322
3323
3324
3325
3326
3327
3328
3329
3330
3331

3332
3333
3334
3335
3336
3337
3338
3339
3340

GIOVANNINI
GIROLAMO
GIROMBELLI
GISBERT PICCININNO
GIULIANO
GOFF
GORETTI
GORI
GOVONI
GOz
GRASSO
GRAZIA
GRAZIANI
GRAZIOSI
GRECO
GRECO
GRILLINI
GRIMANDI
GUARINO
GUERRA
GUIDETTI
GULMANELLI
HSU
IAFELICE
INGALISO
1zl

KUPPER TOZZI
LA MELA

LA MELA

LA ROIA

LA SALA
LABANTI
LAGATTA
LAGRAVINESE
LANDI
LANZARINI
LANZARINI
LAZAZZARA
LAZZERINI
LENTINI
LEONE
LEONE

LEPRI
LEUCCI

LI PERA
LIGORIO
LIPPARINI
LIPPARINI
LISSIA

LO SCAVO
LODI
LOGRANDE
LOSCALZO
LOUIHI
LOVALLO
LUCCARINI
MACCAFERRI
MACCARONE

GIOVANNI
ALESSANDRO
ALESSANDRO
MARIA ISABELLA
GIOVANNA
MARIA STELLA
DEBORA
FRANCESCO
MONICA
VINCENZO
BARBARA
MIRIAM
MONICA
ELISA
ANNUNZIATA IPPAZIA
PATRIZIA
BARBARA
SILVIA
RICHARD JEAN
DANIELA
ALESSANDRO
MONIA
SIMONE

SARA

IVANA
VITTORIA
SUSANNA
GIOVANNI
MARIA ROSARIA
COSTANTINA
GIOVANNA
MICAELA
PAOLA
ANNAMARIA
VINCENZA
FRANCO
MATTIA
MILENA

IRENE
ALESSANDRO
ANNA CLARA
GIUSEPPE
ISABELLA
ANTONIO
DEMETRIO
MARINA
CAMILLA
ELISA
MATILDE MARIA
SARA
MICHELE
ANGELO
GIUSEPPINA
MOHAMMED
MARIA
BARBARA
EDMONDO
ANTONIETTA

15/08/1980

0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000

0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0.000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000

0.000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0.000
0,000
0,000

0,000

0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0.000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
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3341

3342
3343
3344
3345
3346
3347
3348
3349
3350
3351

3352
3353
3354
3355
3356
3357
3368
3359
3360
3361

3362
3363
3364
3365
3366
3367
3368
3369
3370
3371

3372
3373
3374
3375
3376
3377
3378
3379
3380
3381

3382
3383
3384
3385
3386
3387
3388
3389
3390
3391

3392
3393
3394
3395
3396
3397
3398

MAESTRINI
MAESTRINI
MAGAGNI
MAGLIONE
MAIURI
MALDARIZZ|
MALSERVISI
MANARA
MANATTINI
MANCA
MANCINI
MANCINI
MANICARDI
MARCHESINI
MARCHESINI
MARINO
MARRONE
MARRONE
MARTIGNANI
MARTINELLI
MARZOCCHI
MARZULLO
MAGSINI
MASSEI
MASSIMETTI
MASTROSIMONE
MATRULLO
MATTIA
MATTIOLI
MAYERLE
MAZZINI
MAZZOLI
MAZZOLI
MAZZOLI
MAZZONI
MAZZOTTA
MECOZzZI
MEDICI

MEI

MEI
MELCHIORRE
MERCURIO
MERLA
MESIANO
MESSORI
MEZZETTI FORNACIARI
MICELI
MICELl
MICOZZ|
MIGNATTI
MILAZZO
MIROTTA
MONARI
MONARI
MONASTERO
MONGIOV!
MONTANINO
MONTI

CLAUDIA
LAURA
FEDERICO
GIOVANNI
BERNADETTA
ORAZIO
ANNALISA
LUCIANO
MICHELA
FRANCESCO
DANIELE
NICOLA
FRANCESCA
FEDERICA
SIMONA
ANGELO
ERIKA
LAURA
ANTONELLA
RACHELE
GIOVANNI
LILIANA
MANUEL
CINZIA
TIZIANA STEFANIA
MARIALETIZIA
MARTA
MICHELE
MASSIMO
MICHELA
MORENA
GIAN LORENZO
MONICA
SIMONA
BRUNA
FRANCESCA
ANNA
FEDERICA
LARA
MARZIA
MARIANTONIETTA
TITA
ANTONIO
MARTA
MICHELE
TANIA
DEBORA
SOFIA
MARCO
MONICA
NANCY
DANIELA
JESSICA
LUANA
MIRIANA
ADRIANA ROSANA
RICCARDO
LEONIDA

0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0.000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0.000
0.000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000

0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000

0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
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3399
3400
3401

3402
3403
3404
3405
3406
3407
3408
3409
3410
3411
3412
3413
3414
3415
3416
3417
3418
3419
3420
3421

3422
3423
3424
3425
3426
3427
3428
3429
3430
3431

3432
3433
3434
3435
3436
3437
3438
3439
3440
3441

3442
3443
3444
3445
3446
3447
3448
3449
3450
3451

3452
3453
3454
3455
3456

MONZALI
MORARA
MORARA
MORGANTI
MORRI
MUNERATI
MURAT
MUSCARITOLO
NALDI
NALDI
NANETTI
NANIA
NANNI
NAPOLITANO
NASSI
NATALE
NEGRISOLO
NERI
NERONI
ORLANDIN
ORSUCCI
ORTUSO
OTTAVIANI
OTTAVIANO
PADUANELLO
PADULA
PALAZZINI
PALAZZO
PALIERI
PALLI
PALLOTTA
PALMAS
PALMISANO
PALUMBO
PARENTE
PARISI
PARMEGGIANI
PARRINO
PASQUINI
PAVANATI
PECCENINI
PELLE'
PELLECCHIA
PELLEGRINI
PELOTTI
PEPE

PERIN
PERNICE
PERRONE
PETRELLI
PETRONE
PETROSILLO
PETRUCCI
PETRUCCI
PEZZINI
PIAZZA
PICCOL
PIERANTONI

ELISA
BARBARA
ROBERTO
STEFANIA
LUCIA
ELENA
COSIMA
GIUSEPPE
GESSICA
VALERIA
FABRIZIA
DARIO
RAFFAELLA
MICHELA
IVANA
MARIA
VALERIO
ROBERTO
ANNA
REMO
ELISABETTA
LUCIA
FRANCESCA
VITTORIA
DOMENICO
LEONE
SAMANTA
GIANCARLO
JESSICA
FEDERICA
FRANCESCA
MANUELA
LUIGI

MARIA
SERAFINA
DEBORA
MORENA
VINCENZA
GIULIA
MELINA
ELISABETTA
LAURA
TERESA
MARISA JOSE'
MICAELA
DOMENICO
FILIPPO
LAURA
FRANCESCO

NATASCIA ANNA

GIUDITTA

GRAZIA MARIA STELLA

TOMMASO
UMBERTA
MICAELA
SALVATORE
ANTONELLA
DAVIDE

0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0.000
0.000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000

0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000

0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0.000
0.000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
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3457
3458
3459
3460
3461
3462
3463
3464
3465
3466
3467
3468
3469
3470
3471

3472
3473
3474
3475
3476
3477
3478
3479
3480
3481

3482
3483
3484
3485
3486
3487
3488
3489
3490
3491

3492
3493
3494
3495
3496
3497
3498
3499
3500
3501

3502
3503
3504
3505
3506
3507
3508
3509
3510
3511

3512
3513
3514

PIERNO
PILEGGI
PIPICELLA
PIRAZZINI
PLANTERA
POGGI
POGGI
POIDOMANI
POLETTI
POLIGNANO
POLLINI
POLUZZI
POLUZZI
PORCELLI
PUDDU
PUNZETTI
RADDI
RAFFAELLI
RAGUSA
RAMARI
RAMBALDI
RAPUANO
RASULO
REALI

REMI
RENDA

RENZUTO IODICE

RESCA
RIBOLI
RIGNANESE
RISI

RITUCCI
RIZZ|
RIZZOLI
ROCCATO
RODI
ROMANAZZO
ROMANO
ROSA
ROSSI
ROSSI
RUSCELLI
RUSSO
SABIA
SALIMEI
SALMI
SALMIERI
SALVATORE
SALVO
SANDOR

SANGIOVANNI

SANNA
SANTAGATA
SANTORO
SATRIANO
SCAFETTA
SCAGLIOSO
SCALISE

CARMINE
MAURIZIO
GIUSEPPE
ARIANNA
PATRIZIA
CRISTINA
SONIA
GIUSEPPINA
MARA
MONICA
DAVIDE
MONICA
SARA
TOMMASINA
VALENTINA
GIORGIO
PASQUALINA
BARBARA
ANNA LISA
RAFFAELE
CARLA
CONCETTA
EMILIO
LIANA
DEBORAH
PIERFRANCESCO
FILOMENA
CLAUDIA
ROBERTA
MICHELE
MICHELE
LINDA
ANNUNZIATA
FRANCESCO
LUCIA
BARBARA
MARTINO
BIANCA
VALENTINA
VALENTINA
VANIA
SIMONA
IRMA
CATERINA ANNUNZIATA
ENRICO

RITA
GIUSEPPE
ANGELA
VITO

GIULIA
VINCENZO
GIULIANA
GIUSEPPE
CATALDO
GIOVANNI
STEFANIA
RITA

PIETRO FRANCESCO

31/03/1970

0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0.000
0.000
0.000
0.000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0.000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0.000
0.000
0,000
0,000
0,000
0.000

0.000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000

0,000
0,000
0.000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
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3515
3516
3517
3518
3519
3520
3521
3522
35623
3524
35625
3526
35627
3528
3529
3530
3531
3532
3533
3534
3535
3536
3537
3538
3539
3540
3541

3542
3543
3544
3545
3546
3547
3548
3549
3550
3551

35652
35653
3554
3555
3556
3557
3558
3559
3560
3561

3562
3563
3564
3565
3566
3567
3568
3569
3570
3571

SCARPETTI
SCHIAVINA
SCOGNAMIGLIO
SCRIVANO
SEMERANO
SERRECCHIA
SGARZI
SIBONI
SILVANI
SILVERII
SINFONICO
SIRTI

SITA
SOCCIO
SOLIMANDO
SOLLAZZO
SOMMARIO
SPAGNA
SPAGNOLI
SPEDICATO
SPINA
STECCANELLA
STERPETTI
SUMMO
SUMMO
TABACCO
TAGLIAVINI
TAGLIOL
TAMBINI
TARTARI
TARTARINI
TASSINARI
TESINI

TINTI

TIRINI
TOGNONI
TOMASSINI
TOMESANI
TOSSANI
TOTO
TRADII
TREGLIA
TRENTI
TUGNOL
TUGNOL
UNGARELLI
URBANO
URCIUOLI
URSO
VALENTINO
VALLONE
VECCHIETTI
VECCHIO
VELLUCCI
VENTIMIGLIA
VENTURA
VENTURI

ANTONIO
FLAVIA
BARBARA
PASQUALINA
FRANCESCA
FABIO
ALESSANDRA
SERENA
SABRINA
MICHELE
SONIA
ANTONIETTA
SABRINA
FRANCO
VENERANDA LUCIA
ANGELA
LUIGH

MARIO MATTEO
FRANCESCA
SILVIA
FRANCESCA
MARIA

LUCA
MATTEO
ANTONIO
FRANCESCO
ANTONIO
ANNALISA
MONICA
RAMONA
LUCA
VIVIANA
SIMONA
FABRIZIO
ELISA

SILVIA
VALENTINA
FEDERICA
PAOLA

RITA
ALESSANDRA
CINZIA
ROBERTO
MONICA
CATERINA
SIMONE
STEFANO
ANNAMARIA
MARILENA
GIOVANNI OSCAR
LUISA
TERESA
DENISE
FRANCESCO
ELENA
FRANCESCO
MARIA ELISABETTA
ANGELA

0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0.000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000

0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000

0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000

0,000 .

0,000

0,000

0,000

0,000
0,000 -

0,000

0,000

0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
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3572
3573
3574
3575
3576
3577
3578
3579
3580
3581
3582
3583
3584
3585
3686
3587
3588
3589
3590
3591

VERATTI
VILLA
VIOLA
VITALE
VITALI
VIVOLA
ZAMPELLA
ZANARDI
ZANELLI
ZANETTI
ZANETTI
ZANICHELLI
ZAVALLONI
ZECCHI
ZINGARELLO
2177
ZOBBOL
ZORZI
ZUFFA
ZULLO

STEFANO
ALESSANDRA
CLEMENTE
ANDREA
ANNALISA
FEDERICA
EMILIA
PAOLO
MARIA NOVELLA
ANDREA
MICAELA
FEDERICO
RITA
FRANCO
SIMONA
SABRINA
ROBERTO
GIULIA
CLAUDIA
MONIA

0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0.000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000

0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000

0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0.000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
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CANDIDATI AMMESSI ALLE PROVE D'ESAME

Ordine Cognome

grad.

OO AADNRENDNDAMANDLDDW®WWWW®RWLW®WWANRNNNDINRNNDRNRN RN — o o ot
gmm—-oooo\lomAoam-—aoooo\locnnoom—-oooo\:ocfubww—-oooo\:oowb.c»m—-oom\'oo‘bo”\’—'

PERULLI
MURTAS
CRIVELLARO
POLLINI
CONSTANTIN BADEA
IANNINI
CANIATO
DAL MONTE
BUTTIERI
COLLINA
ZANNA
PONTECORVO
NOVELLI
D'EUSEBIO
CORATO
CANTAGALLI
LAGHI
STEFANINI
PACIULLO
LEONI
NEGRINI
TOSELLI
MALAGUTI
BALDI
MASETTI
BALICE

DE GIOVANNI
ALBANELLI
GAVAZZ|
FASANARO
BELARDINELLI
VALLICELL
PALOPOLI
SERIO
TRAGNI
SARTI

TERZI
ONOFRI
ARGELLI
FIORENTINI
MORINI

Lo
SANSOVINI
SORICELLI
BONUCCI
ZAMBRELLA
BONVICINI
SALINA
CARACCIOLO
DOMENICALI
SCUDIERO
BIGNAMI
ARDONDI
MASCIOLI

Nome

MARIA
BARBARA
MARIA CHIARA
VALERIA
DANIELA
ROSETTA
MARIA FRANCESCA
LARA
BRUNELLA
CLAUDIA
NADIA
ANNA MARIA
LAURA
ANNA
LUCIANA
MARISA
ROBERTO
ROBERTA
ROSA

CINZIA
GLORIA
MAURIZIO
MAURO
MICHELA
FERRUCCIO
FILOMENA
MIRKO
DONATELLA
ISABELLA
STEFANIA
PAOLO
LIBERO ETTORE
ORTENSIA
AGATA
RAFFAELLA
MANUELA
GIANCARLO
MARIA ANGELA
ANTONELLA
SABINA
GIOVANNI
GIAN LUIGH
BRUNA

ELISA

LUCIA

LUCA
CHIARA
ANNA MARIA
KATIA
DANIELA
DIEGO
ROBERTA
SILVIA
ANGELA

ALLEGATO ”B”
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55
56
57
58
59
60
o1
62
63
64
65
66
67
68
69
70
71
72
73
74
75
76
77
78
79
80
81
82
83
84
85
86
87
88
89
Q0
91
92
93
94
95
96
97
98
99
100
101
102
103
104
105
106
107
108
109
110
T
112

SERAFINI
BOLOGNESI
VOLTAN
MANDINI
BAIESI
SANGIORGI
ARQUATI
SITTI

CAPPA
LOPATRIELLO
PANCALDI
TERRA
CESARI
POLETTI
MUSOLINO
GUIDI
MIGLIOLI
NALDI
SPROVIERI
BORSATTI
BARIONI
SPALLETTI
SALVI
LIZZANI
CARBONE
DESSI'
ANDREANI
DIAZZ|
MONTAGNA
VALENTINI
ZANATO
CAVA
BALDONI
PINTO
MONTUSCHI
CASINI
ALBONICO
PANTANO
MARCHIONI
BATTAGLIA
MACCHI
MORTELLA
CASADEI
BANDINI
GUERMANDI
TAUS
SEDDA
INCERTI
BRANDI
SOLETTI
CAVICCHI
MARVELLI
RICCI

FORNI
PORCELLUZZI
ROMAGNOLI
ARELLI
CONDEMI

LUCIA
BARBARA
ELISA
BARBARA
LICIA
ROBERTA
CAMILLO
SERGIO
ANNA
ANNARITA
VIVIANA
MICHELE
ALESSANDRA
VERUSCA
PIETRO
RAFFAELLA
BARBARA
MONICA
DORA
ELISABETTA
LAURA
ADRIANA
SERENA
ANTONELLA
ALESSANDRA
PAOLA
FRANCESCA
MONICA
ANGELO
FABRIZIO
BEATRICE
ANNA MARIA
ALESSANDRA
RICCARDO
ELISABETTA
ALICE
GIANLUCA
GIUSEPPE
RICCARDO
IRENE
DANIELA
ISABELLA
NERIO
MARCO
MONICA
LORELLA
BRUNO
STEFANO
NIKO
ANNAMARIA
CATERINA
SILVIA
CLAUDIA
MAURIZIA
MICHELE NUNZIO
GIULIANA
ALESSIA
ANTONINO
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113
114
115
116
117
118
119
120
121
122
123
124
125
126
127
128
129
130
131
132
133
134
135
136
137
138
139
140
141
142
143
144
145
146
147
148
149
150
151
152
183
154
185
156
187
158
159
160
161
162
163
164
165
166
167
168
169
170

PAOLETTI
BERTOCCHI
MUTINELLI

MARCHESE RAGONA

ADAMI
TESTA
MARANGONI
BENIZZI
CEVENINI
RONCHETT!
SERIO
TONIOLI
FALZONE
VENTURI
DAL PAN
SEMERANO
BERTOLI
CASADEI
EMILIANI
BELCASTRO
COLLINA
LIPPARINI
MORICOLI
MALAVOLTI
BALLABENI
GIOVANNINI
VITALE
GARGIULO
RIZZOU
LONGHI
VARIPAPA
BORDONI
PERILLI

NERI
CATTINI
MASSA
MAIELLO
CORREGGIARI
BOARINI
GUIDO
LAMBIASE
DOGLIOTT
RENZ
TATTINI
CORNACCHIA
GIORDANO
NOBILI
BONGIOVANNI
BERNATI
PATRIZI
PASQUALINI
ROFFI
PAVESI
BOVENZ
BASTONI
ARONICA
RAFFI
CARRIERI

DANILA
SILVIA
DANIELA
ROSARIO
SABRINA
DANIELA
GIACOMO
ALESSIA
ALESSANDRO
CARLA
ANTONELLA
LORENZO
DANIELA
ORIETTA
SANDRA
MARIA DONATA
ANDREA
DANIELA
MARIA ELENA
DANIELA MARIA
CHRISTA
ELISA
GILBERTO
DANIELA
PAOLA
PAOLA
FRANCESCO
SUSsY
MASSIMO
RITA
ANTONIO
LAURA
MICHELE
ELENA
ALESSANDRA
TIZIANA
SILVIA
ROSANNA
MICAELA
CLAUDIA
CARMINE
MARIA NOVELLA
ANNAMARIA
ALESSIA
SANDRA
PATRIZIO
ALESSANDRA
MARCELLA
ENNIO
ELENA
DONATELLA
FRANCESCA
MARIA-BEATRICE
LAURA
LUANA
VINCENZO
OLIMPIA
SABRINA

26/05/1976

13/02/1968
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171
172
173
174
175
176
177
178
179
180
181
182
183
184
185
186
187
188
189
190
191
192
193
194
195
196
197
198
199
200

SCROFANI
MILLI
BERGONZINI
DE SIA
BALLABENI
NIPOTI
TOSCHI
ANTINORI
RUBINO

BONGIOANNINI CERLINI

DE PRATO
CARL

MUZZI
BONFIGLIOLI
BONAVENTURA
PEDRONI
FRANZONI
TERLIZZI
ZANELLA
TURANO
GAMBETTI
FAGGIOLU
BUONO
MAMMI
GUBELLINI
UGOLINI
OLIVIERO
PAOLETTI
MARTONE
PECONE

ALESSANDRA
SABRINA
ELISABETTA
ROSANNA
SILVIA
ALESSANDRA
ELENA
MONICA
FRANCESCO
FRANCESCA
GIUDITTA
MARIA GRAZIA
ANGELA
ELISABETTA
PIERALFREDO
BARBARA
MARGHERITA
IGNAZIO
MONICA
GRAZIA
SERENA
FABRIZIA
CANDIDA
RITA

LUCA

AVE

LAURA
MONICA
ENZA
MASSIMO

Riserva L. 68/99 art. 1
Riserva L. 68/99 art. 1
Riserva L. 68/99 art. 1
Riserva L. 68/99 art. 1
Riserva L. 68/99 art. 1
Riserva L. 68/99 art. 1
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AVVISIPERINCARICHI TEMPORANEI E SUPPLENZE

AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA DIFERRARA

Pubblica selezione per il conferimento di incarichi tempo-
ranei di Dirigente Ingegnere biomedico

In esecuzione alla determinazione del Responsabile del Di-
partimento Gestione e Sviluppo delle Risorse umane e degli
Affari istituzionali, su delega del Direttore generale n. 1242 del
30/12/2004, esecutiva ai sensi di legge, ¢ indetta pubblica sele-
zione, per soli titoli, per il conferimento di incarichi temporanei
di
Dirigente Ingegnere biomedico
presso I’ Azienda Ospedaliera Universitaria di Ferrara.

Il termine per la presentazione delle domande scade alle ore
12 del quindicesimo giorno non festivo successivo alla data di
pubblicazione del presente avviso nel Bollettino Ufficiale della
Regione Emilia-Romagna.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine ¢ prorogato alla
stessa ora del primo giorno successivo non festivo.

Gli incarichi saranno conferiti secondo 1’ordine della gra-
duatoria formata sulla base del punteggio attribuito, ai sensi
dell’art. 65 del DPR 483/97, ai candidati in possesso dei requi-
siti generali e specifici di ammissione al pubblico avviso della
posizione funzionale e qualifica di cui sopra.

La graduatoria formata a seguito del presente avviso sara
utilizzata, entro ventiquattro mesi dalla sua approvazione, per il
conferimento di incarichi temporanei.

Per le informazioni necessarie e per acquisire copia
dell’avviso di pubblica selezione i candidati si rigolvano alla
Direzione Gestione Risorse umane dell’ Azienda Ospedaliera
Universitaria di Ferrara con sede in Ferrara, Corso Giovecca n.
203 (tel. 0532/236961).

IL DIRIGENTE AMMINISTRATIVO
Umberto Giavaresco

Scadenza: 10 febbraio 2005

AZIENDA OSPEDALIERA DI REGGIO EMILIA

Pubblica selezione per il conferimento di incarichi a tempo
determinato di Operatore socio-sanitario — Livello econo-
mico B Super (BS)

In esecuzione dell’atto n. 17 dell’11/1/2005 ¢ indetta pub-
blica selezione, per soli titoli, per la formazione di una gradua-
toria a posti di

Operatore socio sanitario — Livello economico B Super (Bs).

I requisiti specifici di ammissione al concorso sono i se-
guenti:

a) diploma di istruzione secondaria di I grado o assolvimento
dell’obbligo scolastico;

b) titolo specifico di Operatore socio sanitario conseguito a se-
guito del superamento del corso di formazione di durata an-
nuale previsto dagli artt. 7 e 8 dell’ Accordo provvisorio tra
Ministro della Sanita, Ministro della Solidarieta sociale € le
Regioni e le Province autonome di Trento e Bolzano del
18/2/2000, oppure titoli equipollenti.

Al sensi dell’art. 39 del DPR n. 445 del 28/12/2000 (Testo
Unico in materia di documentazione amministrativa), non & ri-
chiesta I’autenticazione della firma in calce alla domanda.

Il termine per la presentazione delle domande scade alle ore
12 del quindicesimo giorno non festivo successivo alla data di
pubblicazione del presente avviso nel Bollettino Ufficiale della
Regione Emilia-Romagna.

La domanda si considera prodotta in tempo utile anche se
spedita a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro

il termine indicato. A tal fine fa fede il timbro a data
dell’ Ufficio postale accettante. Non saranno comunque accetta-
te domande pervenute a questa Amministrazione oltre 7 giorni
dalla data di scadenza anche se inoltrate nei termini a mezzo del
Servizio postale.

L’incarico sara conferito secondo I’ordine della graduato-
ria formata sulla base del punteggio attribuito ai sensi del DPR
n.220del 27/3/2001, ai candidati in possesso dei requisiti gene-
rali e specifici di ammissione al pubblico concorso ai posti della
posizione funzionale e qualifica di cui sopra.

In carenza di graduatorie di pubblico concorso, quella for-
mata a seguito del presente avviso sara utilizzata per ventiquat-
tro mesi dalla sua approvazione per il conferimento di eventuali
altri incarichi.

Per le informazioni necessarie e per acquisire copia
dell’avviso di pubblica selezione i candidati devono rivolgersi
al Servizio Gestione del personale — “Ufficio Concorsi”
dell’Azienda Ospedaliera — Arcispedale Santa Maria Nuova,
con sede in Via Sani n. 15 — 42100 Reggio Emilia — tel.
0522/296814-296815.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
Liviana Fava

Scadenza: 10 febbraio 2005

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE DI FERRARA

Conferimento di incarichi temporanei di Dirigente medico
di Medicina fisica e Riabilitazione

Per quanto disposto con deliberazione n. 1125 del 29 di-
cembre 2004, esecutiva ai sensi di legge, ¢ indetto avviso pub-
blico, per soli titoli, per il conferimento di incarichi temporanei
di
Dirigente medico di Medicina fisica e Riabilitazione
per I’ Azienda Unita sanitaria locale di Ferrara.

Il termine per la presentazione delle domande scade alle ore
12 del quindicesimo giorno non festivo successivo alla data di
pubblicazione del presente avviso nel Bollettino Ufficiale della
Regione Emilia-Romagna.

Qualora detto giorno sia festivo, o cada di sabato, il termine
¢ prorogato alla stessa ora del primo giorno successivo non fe-
stivo. Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche
se spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento en-
tro il termine indicato. A tal fine fa fede il timbro e la data
dell’ Ufficio postale accettante.

Alla domanda di partecipazione all’avviso i concorrenti de-
vono allegare tutte le certificazioni relative ai titoli che ritengo-
no opportuno presentare agli effetti della valutazione di merito
e della formulazione della graduatoria, ivi compreso un curri-
culum formativo e professionale redatto su carta libera, datato e
firmato.

Tutti i documenti devono essere prodotti in originale o in
copia legale o autenticata ai sensi di legge, ovvero autocertifi-
cati nei casi e nei limiti previsti dalla normativa vigente.

Chi intende avvalersi dell’autocertificazione deve produrre
copia fotostatica non autenticata dei titoli e delle pubblicazioni,
accompagnati da apposita “dichiarazione sostitutiva dell’atto
di notorieta” (art. 47, DPR 28/12/2000, n. 445).

In luogo alle certificazioni rilasciate dall’ Autorita compe-
tente, il candidato puo presentare dichiarazioni sostitutive e,
pill precisamente:

a) dichiarazione sostitutiva di certificazione: art. 46, DPR n.
445 del 28/12/2000 (stato di famiglia, iscrizione all’ Albo
professionale, possesso del titolo di studio, di specializza-
zione, di abilitazione);

b) dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta: per tutti gli sta-
ti, fatti e qualita personali non compresi nell’elenco di cui
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all’art. 46 del DPR 28/12/2000, n. 445 (attivita di servizio,
borse di studio, incarichi libero-professionali, docenze,
conformita agli originali di copie, obbligatoriamente allega-
te, per quanto riguarda partecipazione a corsi, convegni o
seminari, pubblicazioni, comunicazioni a convegni, ab-
stract, casistica operatoria).

La dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta deve es-
sere sottoscritta personalmente dall’interessato dinnanzi al fun-
zionario competente a ricevere la documentazione, ovvero puo
essere spedita per posta o consegnata da terzi unitamente a foto-
copia semplice di documento di identita personale del sotto-
scrittore.

La dichiarazione resa dal candidato, in quanto sostitutiva a
tutti gli effetti della certificazione, deve contenere tutti gli ele-
menti necessari alla valutazione del titolo che si intende produr-
re; ’omissione anche di un solo elemento comporta la non valu-
tazione del titolo autocertificato.

Con particolare riferimento al servizio prestato, la dichiara-
zione sostitutiva di atto di notorieta deve contenere 1’esatta de-
nominazione dell’ente, la qualifica, il tipo di rapporto di lavoro
(a tempo pieno, a tempo definito, a tempo parziale), le date di
inizio e di conclusione del servizio, nonché le eventuali interru-
zioni (aspettative, sospensioni, ecc...) e quant’altro necessario
per valutare il servizio stesso.

In caso di accertamento di indicazioni non rispondenti a ve-
ridicita, ai sensi dell’art. 75 del DPR 28/12/2000, n. 445, il di-
chiarante decade dai benefici eventualmente conseguenti al
provvedimento emanato sulla base delle dichiarazioni non veri-
tiere.

Gli incarichi saranno conferiti secondo 1’ordine della gra-
duatoria formata sulla base del punteggio attribuito, ai sensi
dell’art. 27 del DPR 10/12/1997, n. 483, ai candidati in posses-
so dei requisiti generali e specifici di ammissione al pubblico
avviso della posizione funzionale e qualifica di cui sopra.

Gli incarichi temporanei saranno conferiti in base alle vi-
genti disposizioni di legge.

La graduatoria formata a seguito del presente avviso sara
utilizzata, entro ventiquattro mesi dalla sua approvazione, per il
conferimento di incarichi temporanei, anche con tipologia ora-
ria part-time, nell’ambito territoriale dell’ Azienda Unita sanita-
ria locale di Ferrara.

Per le informazioni necessarie e per acquisire copia
dell’avviso pubblico i candidati si rivolgano all’Ufficio Con-
corsi del Servizio Gestione del personale dell’Azienda Unita
sanitaria locale di Ferrara con sede in Ferrara — Via Cassoli n.
30 — IV piano — tel. 0532/235673-235674.

IL DIRETTORE GENERALE
Fosco Foglietta

Scadenza: 10 febbraio 2005

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE DI PIACENZA

Pubblica selezione per la copertura di posti, mediante stipu-
lazione di contratti individuali di lavoro a tempo determi-
nato di Collaboratore professionale sanitario — educatore
professionale — Cat. D

In esecuzione della determinazione del Responsabile
dell’ Area Risorse umane n. 1197 del 20/10/2003, ¢ indetta una
pubblica selezione, per soli titoli, per la copertura di posti, me-
diante stipulazione di contratti individuali di lavoro a tempo de-
terminato (a personale dell’uno o dell’altro sesso) del

Ruolo: Sanitario non medico; Profilo professionale: Collabora-
tore professionale sanitario; Categoria: D; Qualifica: Educatore
professionale.

Le domande devono pervenire entro le ore 12 del quindice-
simo giorno non festivo successivo alla data di pubblicazione

del presente avviso nel Bollettino Ufficiale della Regione Emi-
lia-Romagna.

Il termine fissato per la presentazione delle domande e dei
documenti ¢ perentorio; I’eventuale riserva di invio successivo
di documenti ¢ priva di effetto. L’ Azienda Unita sanitaria loca-
le, nel caso di recapito a mezzo del Servizio postale, declina
ogni responsabilita per eventali ritardi o smarrimenti delle do-
mande e dei documenti spediti.

La stipulazione del contratto individuale di lavoro a tempo
determinato avverra secondo I’ordine della graduatoria formata
sulla base del punteggio attribuito, ai sensi del DPR n. 220 del
27/3/2001, ai candidati in possesso dei requisiti generali e spe-
cifici di ammissione al pubblico concorso ai posti della posizio-
ne funzionale e qualifica di cui sopra.

La durata dell’assunzione a tempo determinato per sostitu-
zione del personale assente, ovvero per la temporanea copertu-
ra di posti vacanti o per particolari esigenze straordinarie, ¢ re-
golata dall’art. 17 del vigente Contratto collettivo nazionale di
lavoro del Comparto del personale del Servizio sanitario nazio-
nale.

Il rapporto di lavoro si risolve automaticamente, senza di-
ritto di preavviso, alla scadenza indicata nel contratto indivi-
duale, ovvero anche prima di tale data con il rientro in servizio
del lavoratore sostituito, o con la copertura a tempo indetermi-
nato del posto o in caso di giudizio sfavorevole del periodo di
prova mensile.

In carenza di graduatorie di pubblico concorso, quella for-
mata a seguito del presente avviso potra essere utilizzata, entro
ventiquattro mesi dalla sua pubblicazione nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Emilia-Romagna, per la stipulazione di
contratti individuali di lavoro a tempo determinato.

Per le informazioni necessarie e per acquisire copia
dell’avviso di pubblica selezione, i candidati si rivolgano
all’Area Risorse umane dell’ Azienda Unita sanitaria locale di
Piacenza — Corso Vittorio Emanuele II n. 169 - tel.
0523/301111.

IL RESPONSABILE
Luigi Bassi

Scadenza: 10 febbraio 2005

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE DI PIACENZA

Pubblica selezione per la copertura di posti, mediante stipu-
lazione di contratti individuali di lavoro a tempo determi-
nato, di Collaboratore professionale sanitario — Infermiere
—Cat.D

In esecuzione della determinazione del Responsabile
dell’ Area Risorse umane n. 1421 del 4/12/2004, ¢ indetta una
pubblica selezione, per soli titoli, per la copertura di posti, me-
diante stipulazione di contratti individuali di lavoro a tempo de-
terminato (a personale dell’uno o dell’altro sesso) del

Ruolo: Sanitario non medico; Profilo professionale: Collabora-
tore professionale sanitario; Categoria: D; Qualifica: Infermie-
re.

Le domande devono pervenire entro le ore 12 del quindice-
simo giorno non festivo successivo alla data di pubblicazione
del presente avviso nel Bollettino Ufficiale della Regione Emi-
lia-Romagna.

Il termine fissato per la presentazione delle domande e dei
documenti ¢ perentorio; 1’eventuale riserva di invio successivo
di documenti ¢ priva di effetto. L’ Azienda Unita sanitaria loca-
le, nel caso di recapito a mezzo del Servizio postale, declina
ogni responsabilita per eventali ritardi o smarrimenti delle do-
mande e dei documenti spediti.

La stipulazione del contratto individuale di lavoro a tempo

determinato avverra secondo I’ordine della graduatoria formata
sulla base del punteggio attribuito, ai sensi del DPR n. 220 del



26-1-2005 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA - PARTE TERZA - N. 13 73

27/3/2001, ai candidati in possesso dei requisiti generali e spe-
cifici di ammissione al pubblico concorso ai posti della posizio-
ne funzionale e qualifica di cui sopra.

La durata dell’assunzione a tempo determinato per sostitu-
zione del personale assente, ovvero per la temporanea copertu-
ra di posti vacanti o per particolari esigenze straordinarie, ¢ re-
golata dall’art. 17 del vigente Contratto collettivo nazionale di
lavoro del Comparto del personale del Servizio sanitario nazio-
nale.

Il rapporto di lavoro si risolve automaticamente, senza di-
ritto di preavviso, alla scadenza indicata nel contratto indivi-
duale, ovvero anche prima di tale data con il rientro in servizio
del lavoratore sostituito, o con la copertura a tempo indetermi-
nato del posto o in caso di giudizio sfavorevole del periodo di
prova mensile.

In carenza di graduatorie di pubblico concorso, quella for-
mata a seguito del presente avviso potra essere utilizzata, entro
ventiquattro mesi dalla sua pubblicazione nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Emilia-Romagna, per la stipulazione di
contratti individuali di lavoro a tempo determinato.

Per le informazioni necessarie e per acquisire copia
dell’avviso di pubblica selezione, i candidati si rivolgano all’ Area
Risorse umane dell’ Azienda Unita sanitaria locale di Piacenza —
Corso Vittorio Emanuele I n. 169 — tel. 0523/301111.

IL RESPONSABILE
Luigi Bassi

Scadenza: 10 febbraio 2005

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE DI PIACENZA

Pubblica selezione per la copertura di posti, mediante stipu-
lazione di contratti individuali di lavoro a tempo determi-
nato di Collaboratore professionale sanitario — Fisoterapi-
sta— Cat. D

In esecuzione della determinazione del Responsabile
dell’ Area Risorse umane n. 1422 del 4/12/2004, ¢ indetta una
pubblica selezione, per soli titoli, per la copertura di posti, me-
diante stipulazione di contratti individuali di lavoro a tempo de-
terminato (a personale dell’uno o dell’altro sesso) del

Ruolo: Sanitario non medico; Profilo professionale: Collabora-
tore professionale sanitario; Categoria: D; Qualifica: Fisotera-
pista.

Le domande devono pervenire entro le ore 12 del quindice-
simo giorno non festivo successivo alla data di pubblicazione
del presente avviso nel Bollettino Ufficiale della Regione Emi-
lia-Romagna.

Il termine fissato per la presentazione delle domande e dei
documenti ¢ perentorio; I’eventuale riserva di invio successivo
di documenti & priva di effetto. L’ Azienda Unita sanitaria loca-
le, nel caso di recapito a mezzo del Servizio postale, declina
ogni responsabilita per eventali ritardi o smarrimenti delle do-
mande e dei documenti spediti.

La stipulazione del contratto individuale di lavoro a tempo
determinato avverra secondo I’ordine della graduatoria formata
sulla base del punteggio attribuito, ai sensi del DPR n. 220 del
27/3/2001, ai candidati in possesso dei requisiti generali e spe-
cifici di ammissione al pubblico concorso ai posti della posizio-
ne funzionale e qualifica di cui sopra.

La durata dell’assunzione a tempo determinato per sostitu-
zione del personale assente, ovvero per la temporanea copertu-
ra di posti vacanti o per particolari esigenze straordinarie, ¢ re-
golata dall’art. 17 del vigente Contratto collettivo nazionale di
lavoro del Comparto del personale del Servizio sanitario nazio-
nale.

Il rapporto di lavoro si risolve automaticamente, senza di-
ritto di preavviso, alla scadenza indicata nel contratto indivi-

duale, ovvero anche prima di tale data con il rientro in servizio
del lavoratore sostituito, o con la copertura a tempo indetermi-
nato del posto o in caso di giudizio sfavorevole del periodo di
prova mensile.

In carenza di graduatorie di pubblico concorso, quella for-
mata a seguito del presente avviso potra essere utilizzata, entro
ventiquattro mesi dalla sua pubblicazione nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Emilia-Romagna, per la stipulazione di
contratti individuali di lavoro a tempo determinato.

Per le informazioni necessarie e per acquisire copia
dell’avviso di pubblica selezione, i candidati si rivolgano all’ Area
Risorse umane dell’ Azienda Unita sanitaria locale di Piacenza —
Corso Vittorio Emanuele II n. 169 — tel. 0523/301111.

IL RESPONSABILE
Luigi Bassi

Scadenza: 10 febbraio 2005

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE DI PIACENZA

Pubblica selezione per la copertura di posti, mediante stipu-
lazione di contratti individuali di lavoro a tempo determi-
nato di Collaboratore professionale sanitario — Tecnico sa-
nitario di Neurofisiopatologia — Cat. D

In esecuzione della determinazione del Responsabile
dell’ Area Risorse umane n. 1424 del 4/12/2004, ¢ indetta una
pubblica selezione, per soli titoli, per la copertura di posti, me-
diante stipulazione di contratti individuali di lavoro a tempo de-
terminato (a personale dell’uno o dell’altro sesso) del

Ruolo: Sanitario non medico; Profilo professionale: Collabora-
tore professionale sanitario; Categoria: D; Qualifica: Tecnico
sanitario di Neurofisiopatologia.

Le domande devono pervenire entro le ore 12 del quindice-
simo giorno non festivo successivo alla data di pubblicazione
del presente avviso nel Bollettino Ufficiale della Regione Emi-
lia-Romagna.

Il termine fissato per la presentazione delle domande e dei
documenti ¢ perentorio; 1’eventuale riserva di invio successivo
di documenti & priva di effetto. L’ Azienda Unita sanitaria loca-
le, nel caso di recapito a mezzo del Servizio postale, declina
ogni responsabilita per eventali ritardi o smarrimenti delle do-
mande e dei documenti spediti.

La stipulazione del contratto individuale di lavoro a tempo
determinato avverra secondo 1’ ordine della graduatoria formata
sulla base del punteggio attribuito, ai sensi del DPR n. 220 del
27/3/2001, ai candidati in possesso dei requisiti generali e spe-
cifici di ammissione al pubblico concorso ai posti della posizio-
ne funzionale e qualifica di cui sopra.

La durata dell’assunzione a tempo determinato per sostitu-
zione del personale assente, ovvero per la temporanea copertu-
ra di posti vacanti o per particolari esigenze straordinarie, ¢ re-
golata dall’art. 17 del vigente Contratto collettivo nazionale di
lavoro del Comparto del personale del Servizio sanitario nazio-
nale.

Il rapporto di lavoro si risolve automaticamente, senza di-
ritto di preavviso, alla scadenza indicata nel contratto indivi-
duale, ovvero anche prima di tale data con il rientro in servizio
del lavoratore sostituito, o con la copertura a tempo indetermi-
nato del posto o in caso di giudizio sfavorevole del periodo di
prova mensile.

In carenza di graduatorie di pubblico concorso, quella for-
mata a seguito del presente avviso potra essere utilizzata, entro
ventiquattro mesi dalla sua pubblicazione nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Emilia-Romagna, per la stipulazione di
contratti individuali di lavoro a tempo determinato.

Per le informazioni necessarie e per acquisire copia
dell’avviso di pubblica selezione, i candidati si rivolgano all’ Area
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Risorse umane dell’ Azienda Unita sanitaria locale di Piacenza —
Corso Vittorio Emanuele II n. 169 — tel. 0523/301111.

IL RESPONSABILE
Luigi Bassi

Scadenza: 10 febbraio 2005

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE DI PIACENZA

Pubblica selezione per la copertura di posti, mediante stipu-
lazione di contratti individuali di lavoro a tempo determi-
nato di Dirigente medico di Patologia clinica

In esecuzione della determinazione del Dirigente dell’ Area
Risorse umane n. 1501 del 22/12/2004 ¢ indetta una pubblica
selezione, per soli titoli, per la copertura di posti, mediante sti-
pulazione di contratti individuali di lavoro a tempo determina-
to, del

Ruolo: Sanitario — Profilo professionale: Dirigente medico -
Disciplina: Patologia clinica

con rapporto di lavoro esclusivo ex art. 15 bis, DLgs. 502/92,
introdotto dal DLgs 19/6/1999, n. 229.

Le domande devono pervenire entro le ore 12 del quindice-
simo giorno non festivo successivo alla data di pubblicazione
del presente avviso nel Bollettino Ufficiale della Regione Emi-
lia-Romagna.

Il termine fissato per la presentazione delle domande e dei
documenti ¢ perentorio; I’eventuale riserva di invio successivo
di documenti ¢ priva di effetto. L’ Azienda Unita sanitaria loca-
le, nel caso di recapito a mezzo del Servizio postale, declina
ogni responsabilita per eventuali ritardi o smarrimenti delle do-
mande e dei documenti spediti.

L’incarico sara conferito secondo I’ordine della graduato-
ria formata sulla base del punteggio attribuito ai titoli presentati
dagli aspiranti, ai sensi dell’art. 27 del DPR 10/12/1997, n. 483,
ai candidati in possesso dei requisiti generali e specifici di am-
missione al pubblico concorso ai posti della posizione funzio-
nale e qualifica di cui sopra.

Gli incarichi su posto vacante avranno durata non superiore
a otto mesi, possono cessare anche prima di detta scadenza qua-
lora, nel frattempo, prenda servizio il vincitore del concorso.

Gli incarichi possono essere conferiti per tutto il periodo di
assenza del titolare supplito, fatte salve le diverse disposizioni
dilegge o regolamentari che dovessero nel frattempo interveni-
re.

In carenza di graduatorie di pubblico concorso, quella for-
mata a seguito del presente avviso sara utilizzata, entro venti-
quattro mesi dalla sua approvazione, per il conferimento di
eventuali incarichi.

La documentazione presentata potra essere ritirata perso-
nalmente o da un incaricato munito di delega, previo riconosci-
mento tramite documento d’identita valido, dalla data di pub-
blicazione della graduatoria nel Bollettino Ufficiale della Re-
gione Emilia-Romagna per tutto il periodo di validita della gra-
duatoria stessa. Trascorso tale termine la documentazione sara

archiviata agli atti dell’ Azienda e potra essere restituita, solo su
richiesta scritta del concorrente, per vie postali mediante R.A.
con spese di spedizione contrassegno a carico del concorrente
stesso.

Trascorsi sei anni dalla data di approvazione della gradua-
toria i titoli verranno avviati al macero.

Per le informazioni necessarie e per acquisire copia
dell’avviso di pubblica selezione i candidati si rivolgano
all’ Area Risorse umane dell’ Azienda Unita sanitaria locale con
sede in Piacenza — Corso Vittorio Emanuele n. 169 — tel.
0523/301111.

IL RESPONSABILE
Luigi Bassi

Scadenza: 10 febbraio 2005

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE DI REGGIO
EMILIA

Avviso di pubblica selezione per il conferimento di incarichi
temporanei e/o supplenze di Collaboratore professionale
sanitario Infermiere — Cat D

In esecuzione di atto del Responsabile del Servizio Perso-
nale ¢ indetta una pubblica selezione, per soli titoli, per la for-
mazione di una graduatoria per

Collaboratore professionale sanitario Infermiere — Cat D.

Il termine per la presentazione delle domande scade alle ore
12 del quindicesimo giorno non festivo successivo alla data di
pubblicazione del presente avviso nel Bollettino Ufficiale della
Regione Emilia-Romagna.

L’incarico sara conferito secondo I’ordine della graduato-
ria formata sulla base del punteggio attribuito ai sensi del DPR
220/01, ai candidati in possesso dei requisiti generali e specifici
di ammissione al pubblico concorso a posti della posizione fun-
zionale e qualifica di cui sopra.

L’incarico non rinnovabile cessa ai sensi della vigente nor-
mativa.

In carenza di graduatorie di pubblico concorso, quella for-
mata a seguito del presente avviso sara utilizzata per ventiquat-
tro mesi dalla sua approvazione per il conferimento di eventuali
altri incarichi.

Per le informazioni necessarie e per acquisire copia
dell’avviso di pubblica selezione, i candidati si potranno rivol-
gere al Servizio Gestione personale — Ufficio Concorsi
dell’Unita sanitaria locale di Reggio Emilia con sede in Via
Amendola n. 2 — Reggio Emilia — tel. 0522/335171-335486 op-
pure collegarsi all’indirizzo telematico dell’ Azienda:
www.ausl.re.it — link Bandi e concorsi.

Orario di apertura al pubblico: dal lunedi al venerdi dalle
ore 10 alle ore 13 e dalle ore 15 alle ore 16,30.

IL DIRIGENTE RESPONSABILE
Barbara Monte

Scadenza: 10 febbraio 2005
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CONFERIMENTO INCARICHI LIBERO-PROFESSIONALI

AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA DIFERRARA

Avviso per il conferimento di n. 1 incarico di prestazione
d’opera di durata triennale finalizzato a compiti di creazio-
ne, gestione e sviluppo di pagine web aziendali

Si rende noto che, che in attuazione alla deliberazione del
Direttore generale dell’Azienda Ospedaliera Universitaria di
Ferrara n. 6 del 14 gennaio 2005, esecutiva ai sensi di legge, ¢
stato stabilito di procedere, in ossequio alle indicazioni di cui
all’art. 7 del DLgs 165/01 al conferimento di

n. 1 incarico di prestazione d’opera di durata triennale, per titoli
e colloquio, finalizzato a compiti di creazione, gestione e svi-
luppo di pagine web aziendali.
Requisiti specifici di ammissione:
— diploma di maturita di Perito industriale capotecnico per
I’elettronica e le telecomunicazioni;
ovvero
— diploma di maturita di Perito industriale capotecnico in
informatica;
ovvero
— diploma di maturita tecnica commerciale di Ragioniere pro-
grammatore.

Alla domanda dovra essere allegato un “curriculum forma-
tivo professionale”, redatto su carta libera datato e firmato. I
contenuti potranno essere debitamente documentati oppure au-
tocertificati nei casi e nei limiti previsti dalla normativa vigente
(DPR 445/00).

L’incarico di prestazione d’opera in oggetto verra conferito
previa valutazione del curriculum presentato dai candidati, con
particolare riferimento a tutte le attivita professionali e di studio
idonee ad evidenziare le competenze acquisite in merito
all’oggetto dell’incarico da parte di apposita Commissione.

Al fine dell’assegnazione dell’incarico la Commissione
sottoporra i candidati ad un colloquio attinente le attivita che
formeranno oggetto delle prestazioni professionali richieste. La
sede e la data del colloquio saranno comunicate ai candidati in
via formale.

L’incarico ha una durata di 3 anni con un impegno orario di
36 ore settimanali e sara corrisposto un compenso complessivo
annuale di Euro 22.000, maggiorato degli oneri previsti per leg-
ge e al lordo delle ritenute previdenziali e fiscali fissate dalla
normativa vigente.

Il professionista cui verra conferito I’incarico sara sottopo-
sto a valutazione periodica.

La domanda dovra esere presentata direttamente o inoltrata
amezzo raccomandata a.r. all’ Azienda Ospedaliera Universita-
ria di Ferrara, Corso Giovecca n. 203 — 44100 Ferrara entro le
ore 12 del quindicesimo giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente avviso nel Bollettino Ufficiale della Re-
gione Emilia-Romagna.

I candidati che non presentano direttamente la domanda
con i relativi allegati devono contestualmente trasmettere foto-
copia non autenticata di documento valido di identita persona-
le.

Per le informazioni necessarie e per acqusire copia
dell’avviso i candidati possono rivolgersi alla Direzione Ge-
stione Risorse umane — Ufficio Concorsi — Azienda Ospedalie-
ra Universitaria di Ferrara — Corso Giovecca n. 203 — tel.
0532/236961.

IL DIRETTORE GENERALE
Ubaldo Montaguti

Scadenza: 10 febbraio 2005

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE DI FORLI

Conferimento di incarico libero-professionale a laureato in
Medicina e Chirurgia con specializzazione in Malattie infet-
tive

In attuazione della determinazione n. 6 del 13/1/2005, si
provvedera al conferimento di
n. 1 incarico libero-professionale (ai sensi dell’art. 7 del DLgs
165/01) a laureato in Medicina e Chirurgia con specializzazio-
ne in Malattie infettive.

per I’attuazione del progetto “Integrazione fra attivita ambula-
toriale di screening, prevenzione e cura delle malattie infettive
per gli utenti del SERT e dei loro familiari e attivita clinica e
monitoraggio di studi” compreso eventuali turni di guardia e
pronta disponibilita.

Per partecipare alla selezione sono richiesti i seguenti re-
quisiti:
— laurea in Medicina e Chirurgia;
— specializzazione in Malattie infettive;
— 1iscrizione all’ Albo professionale.

Alla domanda dovra essere allegato un “curriculum forma-
tivo e professionale” redatto su carta libera datato e firmato. I
contenuti potranno essere debitamente documentati oppure au-
tocertificati nei casi e nei limiti previsti dalla nomativa vigente
(DPR 445/00).

L’incarico libero-professionale in oggetto verra conferito
previa valutazione del curriculum presentato dai candidati, con
particolare riferimento a tutte le attivita professionali e di studio
idonee ad evidenziare le competenze acquisite in merito
all’oggetto dell’incarico da parte di apposita Commissione.

Al fine dell’assegnazione dell’incarico la Commissione
sottoporra i candidati ad un colloquio attinente le attivita che
formeranno oggetto delle prestazioni professionali richieste. La
data e la sede del colloquio saranno comunicate ai candidati in
via formale.

L’incarico ha durata di 12 mesi, eventualmente rinnovabili,
con un impegno orario di circa 38 ore settimanali e sara corri-
sposto un compenso complessivo di Euro 35.720,00 omnicom-
prensivi (inclusi oneri a carico dell’Azienda e IVA se ed in
quanto dovuta); gli oneri accessori previsti dalla legge sono a
carico della controparte.

Il professionista a cui verra conferiro 1’incarico sara sotto-
posto a valutazione periodica.

La domanda dovra essere presentata direttamente o inoltra-
ta a mezzo raccomandata a.r. all’ Azienda Unita sanitaria locale
di Forli — U.O. Gestione Risorse umane — Corso della Repubbli-
can. 171/B —47100 Forli e dovra tassativamente pervenire en-
tro il quindicesimo giorno non festivo successivo alla data di
pubblicazione del presente avviso nel Bollettino Ufficiale della
Regione Emilia-Romagna.

A tal fine non fara fede il timbro a data dell’ Ufficio postale
accettante.

Per ulteriori informazioni i candidati possono rivolgersi
all’U.0. Gestione Risorse umane — Ufficio Pianta Organica
dell’ Azienda Unita sanitaria locale con sede in Forli, Corso del-
la Repubblica n. 171/B (tel. 0543/731956).

IL DIRETTORE
Giuseppina Vio Gilardi

Scadenza: 10 febbraio 2005

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE DI FORLI
Conferimento di incarico libero-professionale a laureato in
Psicologia

In attuazione della determinazione n. 7 del 13/1/2005, si
provvedera al conferimento di
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n. 1 incarico libero-professionale (ai sensi dell’art. 7 del DLgs
165/01) a laureato in Psicologia

per I’attuazione del progetto “Sostegno psicologico dei pazienti
ipovedenti” presso 1’U.O. di Oftalmologia.

Per partecipare alla selezione sono richiesti i seguenti re-
quisiti:
— laurea in Psicologia;
— iscrizione all’ Albo dell’Ordine professionale.

Alla domanda dovra essere allegato un “curriculum forma-
tivo e professionale” redatto su carta libera datato e firmato. I
contenuti potranno essere debitamente documentati oppure au-
tocertificati nei casi e limiti previsti dalla nomativa vigente
(DPR 445/00).

L’incarico libero-professionale in oggetto verra conferito
previa valutazione del curriculum presentato dai candidati, con
particolare riferimento a tutte le attivita professionali e di studio
idonee ad evidenziare le competenze acquisite in merito
all’oggetto dell’incarico da parte di apposita Commissione.

Al fine dell’assegnazione dell’incarico la Commissione
sottoporra i candidati ad un colloquio attinente le attivita che
formeranno oggetto delle prestazioni professionali richieste. La
data e la sede del colloquio saranno comunicate ai candidati in
via formale.

L’incarico ha una durata di 1 anno, eventualmente rinnova-
bile, con un impegno orario complessivo di circa 332 ore e sara
corrisposto un compenso di Euro 6.000,00 omnicomprensivi
(inclusi oneri a carico dell’ Azienda e IVA se ed in quanto dovu-
ta).

Il professionista a cui verra conferiro 1’incarico sara sotto-
posto a valutazione periodica.

La domanda dovra essere presentata direttamente o inoltra-
ta a mezzo raccomandata a .r. all’ Azienda Unita sanitaria locale
di Forli — U.O. Gestione Risorse umane — Corso della Repubbli-
can. 171/B — 47100 Forli entro il quindicesimo giorno non fe-
stivo successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nel Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna.

Per ulteriori informazioni i candidati possono rivolgersi al
U.O. Gestione Risorse umane — Ufficio Pianta Organica
dell’ Azienda Unita sanitaria locale con sede in Forli, Corso del-
la Repubblica n. 171/B (tel. 0543/731956).

IL DIRETTORE
Giuseppina Vio Gilardi

Scadenza: 10 febbraio 2005

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE DI FORLI

Conferimento di incarico libero-professionale a laureato in
Medicina e Chirurgia con specializzazione in Medicina fisi-
ca e Riabilitazione

In attuazione della determinazione n. 8 del 13/1/2005, si
provvedera al conferimento di

n. 1 incarico libero-professionale (ai sensi dell’art. 7 del DLgs
165/01) a laureato in Medicina e Chirurgia con specializzazio-
ne in Medicina fisica e Riabilitazione

per lo svolgimento delle attivita conseguenti all’attivazione del
programma aziendale sul paziente post-acuto in interfaccia con
le attivita distrettuali, compreso eventuali turni di guardia e
pronta disponibilita, presso ’U.O. Recupero e Rieducazione
funzionale.

Per partecipare alla selezione sono richiesti i seguenti re-
quisiti:
— laurea in Medicina e Chirurgia;
— specializzazione in Medicina fisica e Riabilitazione;
— 1iscrizione all’ Albo professionale.

Alla domanda dovra essere allegato un “curriculum forma-
tivo e professionale” redatto su carta libera datato e firmato. I
contenuti potranno essere debitamente documentati oppure au-
tocertificati nei casi e nei limiti previsti dalla nomativa vigente
(DPR 445/00).

L’incarico libero-professionale in oggetto verra conferito
previa valutazione del curriculum presentato dai candidati, con
particolare riferimento a tutte le attivita professionali e di studio
idonee ad evidenziare le competenze acquisite in merito
all’oggetto dell’incarico da parte di apposita Commissione.

Al fine dell’assegnazione dell’incarico la Commissione
sottoporra i candidati ad un colloquio attinente le attivita che
formeranno oggetto delle prestazioni professionali richieste. La
data e la sede del colloquio saranno comunicate ai candidati in
via formale.

L’incarico ha durata di 6 mesi, eventualmente rinnovabili,
con un impegno orario di circa 26 ore settimanali e sara corri-
sposto un compenso complessivo di Euro 12.220,00 omnicom-
prensivi (inclusi oneri a carico dell’Azienda e IVA se ed in
quanto dovuta), gli oneri accessori previsti dalla legge sono a
carico della controparte.

Il professionista a cui verra conferiro I’incarico sara sotto-
posto a valutazione periodica.

La domanda dovra essere presentata direttamente o inoltra-
ta a mezzo raccomandata a.r. all’ Azienda Unita sanitaria locale
di Forli — U.O. Gestione Risorse umane — Corso della Repubbli-
can. 171/B — 47100 Forli entro il quindicesimo giorno non fe-
stivo successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nel Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna.

Per ulteriori informazioni i candidati possono rivolgersi
all’U.0. Gestione Risorse umane — Ufficio Pianta Organica
dell’ Azienda Unita sanitaria locale con sede in Forli, Corso del-
la Repubblica n. 171/B (tel. 0543/731956).

IL DIRETTORE
Giuseppina Vio Gilardi

Scadenza: 10 febbraio 2005

INCARICHI DI
COMPLESSA

DIREZIONE DI STRUTTURA

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE DI MODENA

Conferimento di n. 1 incarico seiennale per Dirigente medi-
co Direttore di Struttura complessa di Geriatria

In attuazione della deliberazione n. 288 del 21/12/2004, si
intende conferire, ai sensi dell’art. 15 del DLgs 30/12/1992, n.
502, come sostituito dal DLgs 19/6/1999, n. 229, incarico se-
iennale di Direzione di Struttura complessa nel

Ruolo: Sanitario — Profilo professionale: Medici — Posizione e

disciplina: Dirigente medico Direttore di Struttura complessa —
Disciplina di Geriatria.

Il presente avviso ¢ emanato in conformita al DPR
10/12/1997, n. 484 tenuto conto, altresi, delle disposizioni tran-
sitorie e dei rinvii a successivi provvedimenti governativi, non-
ché con l'osservanza delle norme previste dal DLgs
30/12/1992, n. 502 e successive modificazioni ed integrazioni.

Requisiti generali e specifici di ammissione

a) Cittadinanza italiana, ovvero di un Paese dell’Unione Euro-
pea. Sono richiamate le disposizioni del DPCM 7/2/1994, n.
174,

b) idoneita fisica all’impiego; il relativo accertamento sara ef-
fettuato prima dell’immissione in servizio;

¢) iscrizione all’ Albo dell’Ordine dei medici;

d) anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina (o in disciplina equipollente) e specializzazione nella
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disciplina (o in una disciplina equipollente) ovvero anziani-
ta di servizio di dieci anni nella disciplina.
L’anzianita di servizio utile per 1’accesso deve essere matu-
rata secondo le disposizioni contenute nell’art. 10 del DPR
484/97.
Le tabelle delle discipline e delle specializzazioni equipol-
lenti sono contenute nel DM Sanita del 30/1/1998 e succes-
sive modificazioni ed integrazioni;
e) curriculum in cui sia documentata una adeguata esperienza;
f) attestato di formazione manageriale. Fino all’espletamento
del primo corso di formazione manageriale, I’incarico sara
attribuito senza 1’attestato, fermo restando 1’obbligo di ac-
quisirlo entro un anno dall’inizio dell’incarico. Il mancato
superamento del primo corso, attivato dalla Regione succes-
sivamente al conferimento dell’incarico, determina la deca-
denza dall’incarico stesso.

Tutti 1 suddetti requisiti devono essere posseduti alla data
di scadenza del termine stabilito per la presentazione delle do-
mande di ammissione.

La partecipazione all’avviso non & soggetta a limiti di eta
(art. 3, Legge 127/97); tenuto conto dei limiti di eta per il collo-
camento a pensione dei dipendenti e della durata del contratto,
il primo incarico puo essere conferito qualora il termine finale
dello stesso coincida o non superi comunque il sessantacinque-
simo anno di eta del candidato.

Modalita e termini per la presentazione delle domande

Le domande di partecipazione all’avviso devono essere ri-
volte al Direttore generale dell’ Azienda Unita sanitaria locale e
presentate, a pena di esclusione, entro il trentesimo giorno non
festivo successivo alla data di pubblicazione del presente avvi-
so nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica, all’ Azienda Unita
sanitaria locale di Modena — Servizio Personale — Via S. Gio-
vanni del Cantone n. 23 — 41100 Modena (orario: dal lunedi al
venerdi dalle ore 9,30 alle ore 13,30; lunedi e giovedi dalle ore
15,30 alle ore 18).

Qualora detto giorno sia festivo il termine ¢ prorogato al
primo giorno successivo non festivo.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche
se spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento en-
tro il termine indicato. A tal fine fa fede il timbro a data
dell’ Ufficio postale accettante. Per le domande presentate di-
rettamente all’Azienda Unita sanitaria locale di Modena,
I’ufficio competente rilascera apposita ricevuta.

Il termine fissato per la presentazione delle domande e dei
documenti & perentorio: la eventuale riserva di invio successivo
di documenti & priva di effetto.

Nella domanda gli aspiranti dovranno dichiarare sotto la
propria responsabilita:

a) cognome e nome, la data ed il luogo di nascita e la residen-
za;

b) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero di un Paese
dell’Unione Europea;

¢) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione, o della cancellazione dalle liste mede-
sime;

d) le eventuali condanne penali riportate, ovvero di non aver
riportato condanne penali, nonché eventuali procedimenti
penali pendenti;

e) il possesso dei requisiti generali e specifici di ammissione
richiesti dal bando;

f) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

g) iservizi prestati presso pubbliche Amministrazioni e le cau-
se di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego;

h) il domicilio presso il quale deve essere fatta all’aspirante, ad
ogni effetto, ogni necessaria comunicazione.

L’ Amministrazione non si assume responsabilita per di-
sguidi di notifiche determinati da mancata, errata o tardiva co-
municazione di cambiamento di domicilio, nonché per disguidi
imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

La domanda deve essere firmata; ai sensi dell’art. 39 del
DPR 28/12/2000, n. 445, non ¢ richiesta I’autentica di tale fir-
ma.

La omessa indicazione nella domanda anche di un solo re-
quisito generale o specifico, o di una delle dichiarazioni ag-
giuntive richieste dall’avviso, determina 1’esclusione dalla pro-
cedura di che trattasi.

La presentazione della domanda implica il consenso del
candidato al trattamento dei propri dati personali, compresi i
dati sensibili, nel rispetto di quanto previsto dalla Legge
675/96, per lo svolgimento della procedura di cui trattasi.

La domanda di partecipazione all’avviso ed i relativi docu-
menti allegati, non sono soggetti all’imposta di bollo.

Documentazione da allegare alla domanda

Alla domanda di partecipazione gli aspiranti devono alle-
gare tutte le certificazioni relative ai titoli che ritengano oppor-
tuno presentare agli effetti della valutazione di merito e della
formulazione dell’elenco degli idonei, nonché un curriculum
professionale, datato e firmato, relativo alle attivita professio-
nali, di studio direzionali-organizzative svolte, i cui contenuti,
ai sensi dell’art. 8 del DPR 484/97, dovranno fare riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le struttu-
re presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita e alla
tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici
ambiti di autonomia professionale con funzioni di direzio-
ne;

c) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni ef-
fettuate dal candidato; le casistiche devono essere certifica-
te dal Direttore sanitario sulla base della attestazione del Di-
rigente di Struttura complessa Responsabile dell’ Unita ope-
rativa;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per
attivita attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane
o estere di durata non inferiore ai tre mesi con esclusione dei
tirocini obbligatori;

e) alla attivita didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento del diploma universitario, di laurea o di specializza-
zione ovvero presso scuole per la formazione di personale
sanitario con indicazione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari,
anche effettuati all’estero, purché abbiano in tutto o in parte,
finalita di formazione e di aggiornamento professionale e di
avanzamento di ricerca scientifica, nonché alle pregresse
idoneita nazionali.

Nella valutazione del curriculum verra presa in considera-
zione altresi la produzione scientifica strettamente pertinente
alla disciplina, edita a stampa e pubblicata su riviste italiane o
straniere, caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazione dei
lavori, nonché il suo impatto nella comunita scientifica.

Non verranno valutate idoneita a concorsi, tirocini ed inte-
rinati, borse di studio, guardia medica, rapporti convenzionali.

I contenuti del curriculum (esclusi quelli di cui alla prece-
dente lettera c) e le pubblicazioni), possono essere autocertifi-
cati dal candidato ai sensi del DPR 445/00.

I'titoli e le pubblicazioni possono essere prodotti in origina-
le o in copia autenticata a sensi di legge, ovvero in fotocopia
semplice con allegata dichiarazione sostitutiva di atto notorio
firmato dal candidato (senza autentica di firma) con la quale at-
testa che la fotocopia stessa € conforme all’ originale. Qualora il
candidato presenti pill fotocopie semplici, 1’autodichiarazione
puo essere unica, ma contenente la specifica dei documenti ai
quali si riferisce.

Modalita di attribuzione dell’incarico

L’incarico sara conferito a tempo determinato dal Direttore
generale sulla base di una rosa di candidati idonei selezionati da
un’apposita Commissione, nominata dal Direttore generale e
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composta dal Direttore sanitario, che la presiede, e da due Diri-
genti dei ruoli del personale del Servizio sanitario nazionale,
preposti ad una Struttura complessa della disciplina oggetto
dell’incarico, di cui uno individuato dal Direttore generale ed
uno dal Collegio di Direzione.

La Commissione accertera 1’idoneita dei candidati sulla
base:

a) della valutazione del curriculum professionale degli aspi-
ranti;

b) di un colloquio diretto alla valutazione delle capacita pro-
fessionali dei candidati nella specifica disciplina, nonché
all’accertamento delle capacita gestionali, organizzative e
di direzione con riferimento all’incarico da svolgere.

I candidati in possesso dei requisiti richiesti saranno con-
vocati per ’ammissione al colloquio con lettera raccomandata
con avviso di ricevimento.

La mancata presentazione al colloquio equivale a rinuncia.

Modalita di svolgimento dell’incarico

L’incaricato sara invitato a presentare entro il termine pe-
rentorio di giorni 30 dalla data di ricevimento della relativa ri-
chiesta da parte dell’Amministrazione, a pena di decadenza, i
documenti comprovanti il possesso dei requisiti generali e spe-
cifici richiesti per il conferimento dell’incarico, e per la stipula
di apposito contratto individuale di lavoro.

L’incarico da titolo a specifico trattamento economico,
come previsto dal Contratto collettivo nazionale di lavoro della
dirigenza e da quanto stabilito nel contratto individuale di lavo-
10.

L’incarico di Direzione di Struttura complessa implica il
rapporto di lavoro esclusivo, ai sensi dell’art. 15 quinquies del
DLgs 30/12/1992, n. 502 e successive modificazioni ed integra-
zioni.

L’incarico ha durata di sei anni con facolta di rinnovo per lo
stesso periodo o per un periodo piu breve.

11 Dirigente di Struttura complessa ¢ sottoposto, oltre che a
verifica triennale, anche a verifica al termine dell’incarico. Le
verifiche riguardano le attivita professionali svolte ed i risultati
raggiunti e sono effettuate da un Collegio tecnico, nominato dal
Direttore generale e presieduto dal Direttore del Dipartimento.
L’esito positivo delle verifiche costituisce condizione per il
conferimento o la conferma dell’incarico.

L’incarico ¢ revocato, secondo le procedure previste dalle
disposizioni vigenti e dal Contratto collettivo nazionale di lavo-
10, in caso di inosservanza delle direttive impartite dalla Dire-
zione generale o dalla Direzione del Dipartimento; mancato
raggiungimento degli obiettivi assegnati; responsabilita grave e
reiterata; in tutti gli altri casi previsti dai contratti di lavoro. Nei
casi di maggiore gravita il Direttore generale puo recedere dal
rapporto di lavoro, secondo le disposizioni del Codice civile e
dei Contratti collettivi nazionali di lavoro.

L’ Azienda si riserva la facolta, a proprio insindacabile giu-
dizio, di utilizzare I’elenco degli idonei per conferire eventuali
altri incarichi.

L’ Azienda si riserva la facolta di prorogare, sospendere o
revocare il presente avviso, qualora ne rilevasse la necessita o
I’opportunita per ragioni organizzative e di pubblico interesse
concreto ed attuale.

Per eventuali informazioni e procurarsi copia del bando gli
aspiranti  potranno rivolgersi al Servizio Personale
dell’ Azienda Unita sanitaria locale di Modena — Via S. Giovan-
ni del Cantone n. 23 — Modena — tel. 059/435525-435507, nei
giorni ed orari sopra indicati, oppure collegarsi al sito Internet
dell’ Azienda: www.usl.mo.it.

IL DIRETTORE
Gaetano Ruscello

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE DI PARMA

Avviso pubblico per I’assegnazione di un incarico, a tempo
determinato, di Direzione di Struttura complessa ad un Di-
rigente medico — Disciplina: Igiene Epidemiologia e Sanita
pubblica

In esecuzione della propria deliberazione n. 656 del
9/12/2004 ed in applicazione di quanto disposto dall’articolo 15
del DLgs n. 502 del 30/12/1992, e successive modifiche ed inte-
grazioni, dal CCNL dell’ Area della Dirigenza medica, sottoscrit-
to 1’8/6/2000, dai DDPPRR n. 483 e n. 484 del 10/12/1997 e dal
DLgs n. 229 del 19/6/1999 ¢ indetto avviso pubblico, per
I’assegnazione di un incarico, a tempo determinato di

Direttore dell’ Unita Operativa di Igiene Epidemiologia e Sanita
pubblica.

Si precisa che il vincitore verra assegnato all’articolazione
distrettuale di Fidenza.

Ai sensi del comma 5, articolo 15 del DLgs 30/12/1992, n.
502, modificato ed integrato dal DLgs 19/6/1999, 229/99, gli
incarichi di Direzione di Struttura complessa implicano un rap-
porto di lavoro esclusivo.

Lo stato giuridico ed economico inerente al posto messo a
concorso ¢ regolato e stabilito dalle norme legislative e contrat-
tuali vigenti.

Requisiti generali di ammissione

Possono partecipare al concorso coloro che sono in posses-

so dei seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana.
Sono equiparati ai cittadini italiani gli italiani non apparte-
nenti alla Repubblica; sono richiamate le disposizioni di cui
all’art. 11 del DPR 20/12/1979, n. 761 ed all’art. 2, comma 1
del DPR 487/94, nonché all’art. 38 del DLgs 30/3/2001, n.
165 e dal DPCM 7/2/1994, n. 174, relativo ai cittadini degli
Stati membri della Comunita Economica Europea.
I cittadini degli Stati membri dell’ UE devono inoltre dichia-
rare di possedere i seguenti requisiti (art. 3 del DPCM
174/94):
— godere dei diritti civili e politici negli Stati di appartenen-
za 0 provenienza;
— essere in possesso, fatta eccezione della titolarita della cit-
tadinanza italiana, di tutti i requisiti previsti per i cittadini
della Repubblica;
— avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

b) idoneita fisica all’impiego. L’accertamento dell’idoneita fi-
sica all’impiego ¢ effettuata, a cura di questa Azienda Unita
sanitaria locale prima dell’immissione in servizio.

La partecipazione ai concorsi indetti da pubbliche Ammi-
nistrazioni non ¢ soggetta a limiti d’eta e sono aboliti i relativi
titoli preferenziali ( Legge n. 127 del 15/5/1997, art. 3 ); tutta-
via, tenuto conto dei limiti d’eta previsti dalla vigente normati-
va per il collocamento a riposo d’ufficio, attualmente fissato in
65 anni (articolo 53, DPR 20/12/1979, n. 761), e della durata
minima quinquennale del contratto, il primo incarico puo esse-
re conferito qualora il termine finale dei cinque anni coincida o
non superi il sessantacinquesimo anno d’eta.

Non possono accedere all’incarico coloro che siano esclusi
dall’elettorato attivo o che siano stati destituiti o dispensati
dall’impiego presso pubbliche Amministrazioni.

Requisiti specifici di ammissione

a) Iscrizione all’ Albo dell’Ordine dei medici-chirurghi, attestata
da certificato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella
di scadenza del bando. L’iscrizione al corrispondente Albo
professionale di uno dei Paesi dell’Unione Europea consente
la partecipazione alla selezione, fermo restando I’obbligo
dell’iscrizione all’Albo in Italia prima dell’assunzione in ser-
Vizio;

b) anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o disciplina equipollente e specializzazione nella di-
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sciplina o in disciplina equipollente, ovvero anzianita di ser-
vizio di dieci anni nella disciplina. L’anzianita di servizio
utile per I’accesso deve essere maturata secondo le disposi-
zioni contenute nell’articolo 10 del DPR 484/97. Le tabelle
delle discipline e delle specializzazioni equipollenti sono
contenute nel DM 30/1/1998.

L’attestato di formazione manageriale di cui all’articolo 5,
comma 1, lettera d) del DPR 10/12/1997, n. 484, cosi come mo-
dificato dall’articolo 16 quinquies del DLgs 30/12/1992, n.
502, deve essere conseguito dai Dirigenti con incarico di dire-
zione di Struttura complessa entro un anno dall’inizio
dell’incarico, il mancato superamento del primo corso, attivato
dalla Regione successivamente al conferimento dell’incarico,
determina la decadenza dall’incarico stesso.

Normativa generale

Tutti i requisiti, generali e specifici, devono essere posse-
duti alla data di scadenza del termine fissato per la presentazio-
ne delle domande di ammissione; ad eccezione dell’ attestato di
formazione manageriale.

In ottemperanza a quanto previsto dalla Legge 370/88, la
domanda di ammissione, ed i documenti alla medesima allega-
ti, ancorché in fotocopia autenticata, non sono soggetti
all’imposta di bollo.

Tutti i dati di cui I’ Amministrazione verra in possesso a se-
guito della presente procedura verranno trattati nel rispetto del
DLgs n. 196 del 30/6/2003. La presentazione della domanda di
partecipazione al concorso da parte dei candidati implica il con-
senso al trattamento dei dati personali, compresi i dati sensibili,
a cura dell’ufficio preposto alla conservazione delle domande
ed all’utilizzo delle stesse per lo svolgimento delle procedure
finalizzate al concorso.

Domanda di ammissione al concorso

Ladomanda, con la precisa indicazione della pubblica sele-
zione alla quale 1’aspirante intende partecipare, deve essere ri-
volta al Direttore generale dell’ Azienda Unita sanitaria locale
di Parma, e presentata nei modi e nei termini previsti.

Nella domanda gli aspiranti dovranno dichiarare:

a) cognome e nome, data e luogo di nascita, residenza;

b) cittadinanza italiana, ovvero i requisiti sopraindicati;

¢) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesi-
me;

d) le eventuali condanne penali riportate, ovvero di non aver
riportato condanne penali;

e) il titolo di studio posseduto e gli altri requisiti specifici ri-
chiesti;

f) la loro posizione nei riguardi degli obblighi militari;

g) 1iservizi prestati come dipendente presso pubbliche Ammi-
nistrazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di
pubblico impiego, ovvero di non avere mai prestato servizio
presso pubbliche Amministrazioni;

h) il domicilio presso il quale deve essere fatta all’aspirante, ad
ogni effetto, qualsiasi necessaria comunicazione.

La domanda deve essere sottoscritta dall’interessato e non
deve essere autenticata (art. 3, comma 5, Legge 15/5/1997, n.
127).

La mancata sottoscrizione della domanda o la omessa indi-
cazione, nella medesima, anche di un solo requisito richiesto
per I’ammissione o di una sola delle dichiarazioni soprariporta-
te, determina 1’esclusione dalla selezione.

Modalita e termini per la presentazione della domanda di
ammissione

La domanda e la documentazione ad essa allegata dovran-
no essere inoltrate alternativamente nei seguenti modi:
— amezzo del Servizio pubblico postale al seguente indirizzo:
Azienda Unita sanitaria locale di Parma — Ufficio Concorsi —
Strada del Quartiere n. 2/A — 43100 Parma;

— ovvero dovranno essere presentate direttamente all’ Area Ri-
sorse umane/Ufficio Concorsi dell’ Azienda Unita sanitaria
locale di Parma - all’indirizzo di cui sopra, nei giorni: dal lu-
nedi al venerdi dalle ore 10 alle ore 13 — il martedi ed il gio-
vedi anche dalle ore 15 alle ore 16.

E esclusa ogni altra forma di presentazione o trasmissione.

La domanda dovra pervenire, a pena di esclusione, entro le
ore 12 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblica-
zione dell’estratto del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche
se spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento en-
tro il termine indicato. A tal fine fa fede il timbro dell’ Ufficio
postale accettante.

L’ Amministrazione non assume responsabilita per la di-
spersione di documentazione derivante da inesatta indicazione
del recapito da parte del concorrente, oppure per mancata o tar-
diva comunicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato
nella domanda, né per eventuali disguidi postali o comunque
imputabili a terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Il termine fissato per la presentazione delle domande e dei
documenti ¢ perentorio; 1’eventuale riserva di invio successivo
di documenti & priva di effetto.

Documentazione da allegare alla domanda

Alla domanda di partecipazione gli aspiranti devono alle-
gare tutte le certificazioni relative ai titoli che ritengono oppor-
tuno presentare agli effetti della valutazione di merito e della
formazione dell’elenco degli idonei, nonché un curriculum pro-
fessionale, datato e firmato, relativo alle attivita professionali,
di studio, direzionali-organizzative svolte, i cui contenuti, ai
sensi dell’articolo 8 del DPR 484/97, dovranno fare riferimen-
to:

a) allatipologia delle istituzioni in cui sono allocate le struttu-
re presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita ed alla
tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici
ambiti di autonomia professionale con funzioni di direzio-
ne;

c) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni ef-
fettuate dal candidato, certificate dal Direttore sanitario,
sulla base della attestazione del Direttore di Struttura com-
plessa Responsabile dell’ Unita operativa;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionali per
attivita attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane
o estere di durata non inferiore a tre mesi, con esclusione dei
tirocini obbligatori;

e) all’attivita didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento del diploma universitario, di laurea o di specializza-
zione ovvero presso scuole per la formazione di personale
sanitario, con indicazione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari,
anche effettuati all’estero, purché abbiano, in tutto o in par-
te, finalita di formazione e di aggiornamento professionale e
di avanzamento di ricerca scientifica, nonché alle pregresse
idoneita nazionali.

Nella valutazione del curriculum sara presa in considera-
zione altresi la produzione scientifica strettamente pertinente
alla disciplina, edita a stampa e pubblicata su riviste italiane o
straniere, caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazione dei
lavori, nonché il suo impatto nella comunita scientifica.

Non saranno valutate idoneita a corsi e tirocini, né parteci-
pazioni a congressi, convegni e seminari in qualita di uditore.

I contenuti del curriculum - esclusi quelli di cui alla prece-
dente lettera c) e le pubblicazioni - possono essere autocertifi-
cati dal candidato ai sensi della Legge 4/1/1968, n. 15 e succes-
sive modificazioni. In caso di conferimento dell’incarico
I’aspirante dovra comprovare quanto dichiarato nel curriculum
mediante 1’esibizione dei relativi documenti.
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Modalita di selezione

La Commissione di cui all’articolo 15 ter, comma 2 del
DLgs 502/92, accerta I’idoneita dei candidati sulla base del col-
loquio e della valutazione del curriculum professionale (artico-
lo 8, DPR 484/97).

Il colloquio ¢ diretto alla valutazione delle capacita profes-
sionali dei candidati nella specifica disciplina, con riferimento
anche all’accertamento delle capacita gestionali, organizzative
e di direzione del candidato stesso, con riferimento all’incarico
da svolgere.

I candidati ammessi saranno avvisati, con lettera racco-
mandata con avviso di ricevimento, del luogo e della data di ef-
fettuazione del colloquio almeno 20 giorni prima della data del-
la prova stessa.

Conferimento incarico

L’incarico sara conferito dal Direttore generale, ai sensi
dell’articolo 15 ter del DLgs 502/92, attingendo dall’elenco de-
gli idonei, predisposto dalla Commissione di esperti.

L’incarico, a tempo determinato, potra essere rinnovato per
lo stesso periodo o per periodo piu breve. Il Dirigente € sottopo-
sto alle verifiche periodiche previste dal DLgs 229/99 e succes-
sive modificazioni ed integrazioni.

L’incarico ¢ revocato, secondo le procedure previste dalle
disposizioni vigenti e dai Contratti collettivi nazionali di lavo-
ro, in caso di: inosservanza delle direttive impartite dalla Dire-
zione generale o dalla Direzione del Dipartimento; mancato
raggiungimento degli obiettivi assegnati, responsabilita grave e
reiterata ed in tutti gli altri casi previsti dal contratto di lavoro.
Nei casi di maggior gravita, il Direttore generale puo recedere
dal rapporto di lavoro, secondo le disposizioni del Codice civile
e dei Contratti collettivi di lavoro.

L’incarico da titolo a specifico trattamento economico,
come previsto dal vigente Contratto collettivo nazionale di la-
voro della Dirigenza medica e veterinaria e da quanto stabilito
dal contratto individuale di lavoro.

11 Dirigente non confermato nell’incarico & destinato ad al-
tra funzione, con perdita del relativo specifico trattamento eco-
nomico.

Adempimenti del candidato al quale e conferito I’incarico

Il concorrente al quale verra conferito 1’incarico sara invi-
tato a produrre, nel termine di 30 giorni dalla data di comunica-
zione e sotto pena di decadenza, i documenti comprovanti il
possesso dei requisiti generali e specifici richiesti per
I’attribuzione dell’incarico. La decorrenza sara stabilita,
d’intesa fra le parti, nel contratto individuale di lavoro il quale
verra stipulato ai sensi del vigente Contratto collettivo naziona-
le di lavoro per 1’ Area della Dirigenza medica e veterinaria del
Servizio sanitario nazionale nonché delle vigenti disposizioni
normative.

L’Azienda Unita sanitaria locale di Parma si riserva ogni
facolta di disporre, eventualmente, la proroga dei termini del
presente avviso, la sospensione, la revoca o I’annullamento del-
lo stesso in presenza di ragioni di pubblico interesse.

Per eventuali informazioni gli aspiranti possono rivolgersi
al Servizio Risorse umane - Ufficio Concorsi - Strada del Quar-
tiere n. 2/A — Parma — tel. 0521/393344-278.

IL DIRETTORE GENERALE
Maria Lazzarato

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE DI PARMA

Avviso pubblico per I’assegnazione di un incarico, a tempo
determinato, di Direzione di Dipartimento di Cure prima-

rie sede distrettuale di Parma (Struttura complessa) ad un
Dirigente medico

In esecuzione della propria deliberazione n. 665 del
10/12/2004 ed in applicazione di quanto disposto dall’articolo
15 del DLgs n. 502 del 30/12/1992, e successive modifiche ed
integrazioni, dal CCNL dell’ Area della Dirigenza medica, sot-
toscritto 1°8/6/2000, dai DDPPRR n. 483 e n. 484 del
10/12/1997 e dal DLgs n. 229 del 19/6/1999 ¢ indetto avviso
pubblico, per I’assegnazione di un incarico, a tempo determina-
to, di

Direttore di Dipartimento di Cure primarie in sostituzione del
titolare a cui ¢ stato affidato 1’incarico interno di Direttore del
Distretto di Parma e per la durata dello stesso.

Si precisa che il vincitore verra assegnato all’articolazione
distrettuale di Parma.

Lo stato giuridico ed economico inerente al posto messo a
concorso ¢ regolato e stabilito dalle norme legislative e contrat-
tuali vigenti.

Requisiti generali di ammissione

Possono partecipare al concorso coloro che sono in posses-
so dei seguenti requisiti:
a) cittadinanza italiana.
Sono equiparati ai cittadini italiani gli italiani non apparte-
nenti alla Repubblica; sono richiamate le disposizioni di cui
all’art. 11 del DPR 20/12/1979, n. 761 ed all’art. 2, comma 1
del DPR 487/94, nonché all’art. 38 del DLgs 30/3/2001, n.
165 e dal DPCM 7/2/1994, n. 174, relativo ai cittadini degli
Stati membri della Comunita Economica Europea.

I cittadini degli Stati membri dell’UE devono inoltre di-
chiarare di possedere i seguenti requisiti (art. 3 del DPCM
174/94):
— godere dei diritti civili e politici negli Stati di appartenen-
za 0 provenienza;
—essere in possesso, fatta eccezione della titolarita della cit-
tadinanza italiana, di tutti i requisiti previsti per i cittadini
della Repubblica;
— avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

b) idoneita fisica all’impiego. L’accertamento dell’idoneita fi-
sica all’impiego ¢ effettuata, a cura di questa Azienda Unita
sanitaria locale prima dell’immissione in servizio.

La partecipazione ai concorsi indetti da pubbliche Ammi-
nistrazioni non ¢ soggetta a limiti d’eta e sono aboliti i relativi
titoli preferenziali ( Legge n. 127 del 15/5/1997, art. 3 ); tutta-
via, tenuto conto dei limiti d’eta previsti dalla vigente normati-
va per il collocamento a riposo d’ufficio, attualmente fissato in
65 anni (articolo 53, DPR 20/12/1979, n. 761), e della durata
minima quinquennale del contratto, il primo incarico puo esse-
re conferito qualora il termine finale dei cinque anni coincida o
non superi il sessantacinquesimo anno d’eta.

Non possono accedere all’incarico coloro che siano esclusi
dall’elettorato attivo o che siano stati destituiti o dispensati
dall’impiego presso pubbliche Amministrazioni.

Requisiti specifici di ammissione

a) Iscrizione all’ Albo dell’Ordine dei medici-chirurghi, attestata
da certificato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella
di scadenza del bando. L’iscrizione al corrispondente Albo
professionale di uno dei Paesi dell’Unione Europea consente
la partecipazione alla selezione, fermo restando I’obbligo
dell’iscrizione all’ Albo in Italia prima dell’assunzione in ser-
vizio;

b) anzianita di servizio di sette anni e specializzazione in una
delle discipline riferite alla categoria professionale dei me-
dici di cui all’art. 4 del DPR 484/97 e successivi DDMM at-
tuativi (DDMM 30/1/1998 e 31/1/1998 e successive modifi-
cazioni ed integrazioni), ovvero anzianita di servizio di die-
ci anni in una delle discipline riferite alla categoria profes-
sionale dei medici di cui all’art. 4 del DPR 484/97 e succes-
sivi DDMM attuativi (DDMM 30/1/1998 ¢ 31/1/1998 e suc-
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cessive modificazioni ed integrazioni). L’anzianita di servi-
zio utile per 1’accesso deve essere maturata secondo le di-
sposizioni contenute nell’articolo 10 del DPR 484/97.

L’attestato di formazione manageriale di cui all’articolo 5,
comma 1, lettera d) del DPR 10/12/1997, n. 484, cosi come mo-
dificato dall’articolo 16 quinquies del DLgs 30/12/1992, n.
502, deve essere conseguito dai dirigenti con incarico di dire-
zione di Struttura complessa entro un anno dall’inizio
dell’incarico, il mancato superamento del primo corso, attivato
dalla Regione successivamente al conferimento dell’incarico,
determina la decadenza dall’incarico stesso.

Normativa generale

Tutti i requisiti, generali e specifici, devono essere posse-
duti alla data di scadenza del termine fissato per la presentazio-
ne delle domande di ammissione; ad eccezione dell’ attestato di
formazione manageriale.

In ottemperanza a quanto previsto dalla Legge 370/88, la
domanda di ammissione, ed i documenti alla medesima allega-
ti, ancorché in fotocopia autenticata, non sono soggetti
all’imposta di bollo.

Tutti i dati di cui I’ Amministrazione verra in possesso a se-
guito della presente procedura verranno trattati nel rispetto del-
la Legge 31/12/1996, n. 675. La presentazione della domanda
di partecipazione al concorso da parte dei candidati implica il
consenso al trattamento dei dati personali, compresi i dati sensi-
bili, a cura dell’ufficio preposto alla conservazione delle do-
mande ed all’utilizzo delle stesse per lo svolgimento delle pro-
cedure finalizzate al concorso.

Domanda di ammissione al concorso

Ladomanda, con la precisa indicazione della pubblica sele-
zione alla quale 1’aspirante intende partecipare, deve essere ri-
volta al Direttore generale dell’ Azienda Unita sanitaria locale
di Parma, e presentata nei modi e nei termini previsti.

Nella domanda gli aspiranti dovranno dichiarare:

a) cognome e nome, data e luogo di nascita, residenza;

b) cittadinanza italiana, ovvero i requisiti sopraindicati;

¢) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesi-
me;

d) le eventuali condanne penali riportate, ovvero di non aver
riportato condanne penali;

e) il titolo di studio posseduto e gli altri requisiti specifici ri-
chiesti;

f) laloro posizione nei riguardi degli obblighi militari;

g) iservizi prestati come dipendente presso pubbliche Ammi-
nistrazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di
pubblico impiego, ovvero di non avere mai prestato servizio
presso pubbliche Amministrazioni;

h) il domicilio presso il quale deve essere fatta all’aspirante, ad
ogni effetto, qualsiasi necessaria comunicazione.

La domanda deve essere sottoscritta dall’interessato e non
deve essere autenticata (art. 3, comma 5, Legge 15/5/1997, n.
127).

La mancata sottoscrizione della domanda o la omessa indi-
cazione, nella medesima, anche di un solo requisito richiesto
per ’ammissione o di una sola delle dichiarazioni soprariporta-
te, determina I’esclusione dalla selezione.

Modalita e termini per la presentazione della domanda di
ammissione

La domanda e la documentazione ad essa allegata dovran-
no essere inoltrate alternativamente nei seguenti modi:

— amezzo del Servizio pubblico postale al seguente indirizzo:
Azienda Unita sanitaria locale di Parma — Ufficio Concorsi —
Strada del Quartiere n. 2/A — 43100 Parma;

— ovvero dovranno essere presentate direttamente all’ Area Ri-
sorse umane/Ufficio Concorsi dell’ Azienda Unita sanitaria
locale di Parma - all’indirizzo di cui sopra, nei giorni: dal lu-

nedi al venerdi dalle ore 10 alle ore 13 — il martedi ed il gio-
vedi anche dalle ore 15 alle ore 16.

E esclusa ogni altra forma di presentazione o trasmissione.

La domanda dovra pervenire, a pena di esclusione, entro le
ore 12 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblica-
zione dell’estratto del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche
se spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento en-
tro il termine indicato. A tal fine fa fede il timbro dell’ Ufficio
postale accettante.

L’ Amministrazione non assume responsabilita per la di-
spersione di documentazione derivante da inesatta indicazione
del recapito da parte del concorrente, oppure per mancata o tar-
diva comunicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato
nella domanda, né per eventuali disguidi postali o comunque
imputabili a terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Il termine fissato per la presentazione delle domande e dei
documenti ¢ perentorio; 1’eventuale riserva di invio successivo
di documenti & priva di effetto.

Documentazione da allegare alla domanda

Alla domanda di partecipazione gli aspiranti devono alle-
gare tutte le certificazioni relative ai titoli che ritengono oppor-
tuno presentare agli effetti della valutazione di merito e della
formazione dell’elenco degli idonei, nonché un curriculum pro-
fessionale, datato e firmato, relativo alle attivita professionali,
di studio, direzionali-organizzative svolte, i cui contenuti, ai
sensi dell’articolo 8 del DPR 484/97, dovranno fare riferimen-
to:

a) allatipologia delle istituzioni in cui sono allocate le struttu-
re presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita ed alla
tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici
ambiti di autonomia professionale con funzioni di direzio-
ne;

c) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni ef-
fettuate dal candidato, certificate dal Direttore sanitario,
sulla base della attestazione del Direttore di Struttura com-
plessa responsabile dell’Unita operativa;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionali per
attivita attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane
o estere di durata non inferiore a tre mesi, con esclusione dei
tirocini obbligatori;

e) all’attivita didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento del diploma universitario, di laurea o di specializza-
zione ovvero presso scuole per la formazione di personale
sanitario, con indicazione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari,
anche effettuati all’estero, purché abbiano, in tutto o in par-
te, finalita di formazione e di aggiornamento professionale e
di avanzamento di ricerca scientifica, nonché alle pregresse
idoneita nazionali.

Nella valutazione del curriculum sara presa in considera-
zione altresi la produzione scientifica strettamente pertinente
alla disciplina, edita a stampa e pubblicata su riviste italiane o
straniere, caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazione dei
lavori, nonché il suo impatto nella comunita scientifica.

Non saranno valutate idoneita a corsi e tirocini, né parteci-
pazioni a congressi, convegni e seminari in qualita di uditore.

I contenuti del curriculum - esclusi quelli di cui alla prece-
dente lettera c) e le pubblicazioni - possono essere autocertifi-
cati dal candidato ai sensi della Legge 4/1/1968, n. 15 e succes-
sive modificazioni. In caso di conferimento dell’incarico
I’ aspirante dovra comprovare quanto dichiarato nel curriculum
mediante 1’esibizione dei relativi documenti.

Modalita di selezione

La Commissione di cui all’articolo 15 ter, comma 2 del
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DLgs 502/92, accerta I’idoneita dei candidati sulla base del col-
loquio e della valutazione del curriculum professionale (artico-
lo 8, DPR 484/97).

Il colloquio ¢ diretto alla valutazione delle capacita profes-
sionali dei candidati nella specifica disciplina, con riferimento
anche all’accertamento delle capacita gestionali, organizzative
e di direzione del candidato stesso, con riferimento all’incarico
da svolgere.

I candidati ammessi saranno avvisati, con lettera racco-
mandata con avviso di ricevimento, del luogo e della data di ef-
fettuazione del colloquio almeno 20 giorni prima della data del-
la prova stessa.

Conferimento incarico

L’incarico sara conferito dal Direttore generale, ai sensi
dell’articolo 15 ter del DLgs 502/92, attingendo dall’elenco de-
gli idonei, predisposto dalla Commissione di esperti.

L’incarico, a tempo determinato, potra essere rinnovato per
lo stesso periodo o per periodo pil breve. Il Dirigente & sottopo-
sto alle verifiche periodiche previste dal DLgs 229/99 e succes-
sive modificazioni ed integrazioni.

L’incarico ¢ revocato, secondo le procedure previste dalle
disposizioni vigenti e dai Contratti collettivi nazionali di lavo-
ro, in caso di: inosservanza delle direttive impartite dalla Dire-
zione generale o dalla Direzione del Dipartimento; mancato
raggiungimento degli obiettivi assegnati, responsabilita grave e
reiterata ed in tutti gli altri casi previsti dal contratto di lavoro.
Nei casi di maggior gravita, il Direttore generale puo recedere

dal rapporto di lavoro, secondo le disposizioni del Codice civile
e dei Contratti collettivi di lavoro.

L’incarico da titolo a specifico trattamento economico,
come previsto dal vigente Contratto collettivo nazionale di la-
voro della Dirigenza medica e veterinaria e da quanto stabilito
dal contratto individuale di lavoro.

11 Dirigente non confermato nell’incarico ¢ destinato ad al-
tra funzione, con perdita del relativo specifico trattamento eco-
nomico.

Adempimenti del candidato al quale & conferito I’incarico

Il concorrente al quale verra conferito I’incarico sara invitato
aprodurre, nel termine di 30 giorni dalla data di comunicazione e
sotto pena di decadenza, i documenti comprovanti il possesso dei
requisiti generali e specifici richiesti per [attribuzione
dell’incarico. La decorrenza sara stabilita, d’intesa fra le parti,
nel contratto individuale di lavoro il quale verra stipulato ai sensi
del vigente Contratto collettivo nazionale di lavoro per 1’ Area
della Dirigenza medica e veterinaria del Servizio sanitario nazio-
nale nonché delle vigenti disposizioni normative.

L’ Azienda Unita sanitaria locale di Parma si riserva ogni
facolta di disporre, eventualmente, la proroga dei termini del
presente avviso, la sospensione, larevoca o 1I’annullamento del-
lo stesso in presenza di ragioni di pubblico interesse.

Per eventuali informazioni gli aspiranti possono rivolgersi
al Servizio Risorse umane - Ufficio Concorsi — Strada del Quar-
tiere n. 2/A — Parma — tel. 0521/393344-278.

IL DIRETTORE GENERALE
Maria Lazzarato

BANDI DI CONCORSI PUBBLICI

AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA DIFERRARA

Pubblico concorso a n. 1 posto di Dirigente Ingegnere bio-
medico

In attuazione alla determinazione del Responsabile del Di-
partimento Gestione e Sviluppo delle Risorse umane e degli
Affari istituzionali n. 1241 del 30 dicembre 2004, esecutiva ai
sensi di legge, ¢ indetto pubblico concorso, per titoli ed esami,
per la copertura di

n. 1 posto di Dirigente Ingegnere biomedico

da assegnare al servizio di Ingegneria Clinica dell’Azienda
Ospedaliera Universitaria di Ferrara.

Le disposizioni per I’ammissione al concorso e le modalita
di espletamento del medesimo sono stabilite dal DPR 483/97,
dal DLgs 80/98 e successive modificazioni ed integrazioni.

Requisiti specifici di ammissione:

A) diploma di laurea in Ingegneria Biomedica;
ovvero
diploma di laurea in Ingegneria Elettronica: indirizzo Bioin-
gegneria Biomedica
ovvero
laurea Specialistica in Ingegneria Biomedica afferente alla
Classe LS 26 ai sensi del DM 5 maggio 2004
ovvero
diploma di laurea in Ingegneria con diploma post-universi-
tario in Ingegneria Clinica;

B) cinque anni di servizio effettivo corrispondente alla medesi-
ma professionalita prestato in Enti del Servizio Sanitario
nazionale nella posizione funzionale di settimo e ottavo li-
vello ovvero in qualifiche funzionali di settimo, ottavo e
nono livello di altre pubbliche Amministrazioni;
ovvero
il possesso di esperienze lavorative, con rapporto libero pro-
fessionale o di collaborazione coordinata e continuativa
presso Enti o pubbliche Amministrazioni;

ovvero
attivita documentata nel campo specifico delle Tecnologie
Biomediche svolta presso strutture sanitarie pubbliche o
private o presso studi professionali privati, societa o Istituti
di ricerca in qualita di dipendente, libero professionista o
collaboratore con rapporto coordinato e continuativo.
Dalla documentazione attestante 1’attivita svolta dovra ri-
sultare che I’ attivita stessa ¢ stata prestata in almeno uno dei
seguenti ambiti:

— gestione controlli/collaudi di apparecchiature biomedi-
che;

— gestione o manutenzione di apparecchiature biomediche;
— gestione acquisti di apparecchiature biomediche con pre-
disposizione di capitolati e valutazioni tecniche;

iscrizione all’Albo dell’Ordine degli Ingegneri attestata da
certificato in data non anteriore a 6 mesi rispetto a quella di
scadenza del bando. L’iscrizione al corrispondente Albo pro-
fessionale di uno dei Paesi dell’Unione Europea consente la
partecipazione, fermo restando 1’obbligo dell’iscrizione
all’Albo in Italia prima dell’assunzione in servizio.

Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data di scaden-
za del termine stabilito per la presentazione delle domande di
ammissione.

Ai sensi dell’art. 64 del DPR 483/97, le prove di esame
sono le seguenti:

C

~

a) prova scritta: relazione su argomenti scientifici relativi alle
materie inerenti al profilo messo a concorso o soluzione di
una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alle materie
stesse;

b) prova pratica: esame o parere scritto su di un progetto o im-
pianto;

c) prova orale: colloquio sulle materie inerenti della prova
scritta.

Ai sensi dell’art. 65 del DPR 483/97, 1a Commissione di-
spone, complessivamente, di 100 punti cosi ripartiti:
20 punti per i titoli;
80 punti per le prove di esame.

I punti per le prove di esame sono cosi ripartiti:
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30 punti per la prova scritta;
30 punti per la prova pratica;
20 punti per la prova orale.
I punti per la valutazione dei titoli sono cosi ripartiti:
titoli di carriera: 10;
titoli accademici e di studio: 3;
pubblicazioni e titoli scientifici: 3;
curriculum formativo e professionale: 4.

Titoli di carriera:

a) servizio di ruolo prestato presso le Unita sanitarie locali o le
Aziende Ospedaliere e servizi equipollenti ai sensi degli ar-
ticoli 22 e 23 del DPR 483/97:
nel livello a concorso, o livello superiore: punti 1,00 per
anno;
in posizione funzionale inferiore: punti 0,50 per anno;

b) servizio di ruolo presso altre pubbliche Amministrazioni:
come Direttore o Dirigente o qualifiche corrispondenti:pun-
ti 1,00 per anno;
come Ispettore generale o Direttore di divisione nei ruoli ad
esaurimento dello Stato o nell’ottava qualifica funzionale o
in qualifiche corrispondenti: punti 0,50 per anno;
come assistente, collaboratore o nella settima qualifica fun-
zionale o qualifiche corrispondenti: punti 0,30 per anno.

At fini della valutazione come titolo nei concorsi di assun-
zione, il servizio non di ruolo prestato presso pubbliche Ammi-
nistrazioni, a titolo di incarico, di supplenza, o in qualita di stra-
ordinario, ad esclusione di quello prestato con qualifiche di vo-
lontario, di precario o similari, ed il servizio di cui al settimo
comma dell’articolo unico del DL 23 dicembre 1978, n. 817,
convertito, con modificazioni della Legge 19 febbraio 1979, n.
54, sono equiparati al servizio di ruolo.

I periodi di effettivo servizio militare di leva, di richiamo
alle armi, di ferma volontaria e di rafferma, prestati presso le
Forze Armate nell’Arma dei Carabinieri, ai sensi dell’articolo
22 della Legge 24 dicembre 1986, n. 958, sono valutati con i
corrispondenti punteggi previsti per i concorsi disciplinati dal
presente decreto per i servizi presso pubbliche Amministrazio-
ni.

Il servizio prestato all’estero dai cittadini degli Stati mem-
bri della Unione Europea, nelle istituzioni e fondazioni sanita-
rie pubbliche e private senza scopo di lucro ivi compreso quello
prestato ai sensi della Legge 26 febbraio 1987, n. 49 ¢ valutato
con i punteggi previsti per il corrispondente servizio di ruolo,
prestato nel territorio nazionale, se riconosciuto ai sensi della
Legge 10 luglio 1960, n. 735.

Il servizio prestato presso organismi internazionali € rico-
nosciuto con le procedure della Legge 10 luglio 1960, n. 735, ai
fini della valutazione come titolo con i punteggi indicati al
comma 1.

Titoli accademici e di studio:

specializzazioni di livello universitario, in materie attinenti alla
posizione funzionale da conferire: punti 1,00;

altre lauree, oltre quella richiesta per I’ammissione al concorso
per la posizione funzionale iniziale, purché attinenti al posto da
conferire: punti 0,50 ognuna fino ad un massimo di punti 1,00.

Per la valutazione delle pubblicazioni, dei titoli scientifici e
del curriculum formativo e professionale si applicano i criteri
previsti dall’articolo 11 del DPR 483/97.

Normativa generale del concorso

In applicazione dell’art. 7, punto 1) del DLgs 3/2/1993, n.
29 e dell’art. 3/2 del DPR 487/97 ¢ garantita parita e pari oppor-
tunita tra uomini e donne per 1’accesso al lavoro ed il trattamen-
to sul lavoro.

1) Posti conferibili

La graduatoria rimarra valida per un termine di 24 mesi dal-

la data di pubblicazione per eventuali posti per i quali il concor-
so € stato bandito, e che successivamente ed entro tale data do-
vessero rendersi disponibili, cosi come disposto dall’art. 20-ter,
comma 3 della Legge 23 dicembre 1999, n. 488.

La graduatoria, entro il periodo di validita sara utilizzata,
altresi, per il conferimento, secondo 1’ ordine della stessa, di in-
carichi per la copertura di posti disponibili per assenza o impe-
dimento del titolare.

L’ Azienda Ospedaliera si riserva ogni facolta di proroga o
sospensione dei termini del bando, di revoca ed annullamento
del bando stesso per ragioni di pubblico interesse concreto ed
attuale, nonché di eventuale riduzione dei posti messi a concor-
so motivata da una modifica delle necessita dei servizi derivan-
te da fattori non preventivabili oppure di una graduale immis-
sione in servizio in tempi differiti dei vincitori dei posti messi a
concorso con riguardo alle effettive disponibilita finanziarie.

2) Requisiti generali di ammissione

Possono partecipare al concorso coloro che siano in posses-
so dei seguenti requisiti, oltre a quelli specifici gia indicati:

a) cittadinanza italiana salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione Eu-
ropea;

b) idoneita fisica all’impiego. L’accertamento dell’idoneita fi-
sica all’impiego ¢ effettuato, a cura dell’ Azienda Ospeda-
liera, prima dell’immissione in servizio.

Non possono accedere all’impiego coloro che siano esclusi
dall’elettorato attivo o che siano stati destituiti o dispensati
dall’impiego presso pubbliche Amministrazioni.

Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data
di scadenza del termine stabilito per la presentazione delle do-
mande di ammissione.

3) Domanda di ammissione

Le domande di partecipazione al concorso, redatte in carta
semplice secondo I’allegato schema, devono essere rivolte
all’ Azienda Ospedaliera con sede in Ferrara — C.so Giovecca n.
203 — e presentate o spedite nei modi e nei termini previsti al
successivo punto 5).

Nella domanda gli aspiranti dovranno dichiarare:

a) cognome e nome, la data ed il luogo di nascita, la residenza;

b) il possesso della cittadinanza italiana, o equivalente;

¢) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesi-
me;

d) le eventuali condanne penali riportate, ovvero di non aver
riportato condanne penali;

e) il titolo di studio posseduto e i requisiti specifici di ammis-
sione richiesti per il concorso;

f) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

g) iservizi prestati come impiegati presso pubbliche Ammini-
strazioni e le eventuali cause di cessazione di precedenti
rapporti di pubblico impiego, ovvero di non aver mai presta-
to servizio presso pubbliche Amministrazioni;

h) il domicilio presso il quale deve essere fatta all’aspirante, ad
ogni effetto, ogni necessaria comunicazione.

I beneficiari della Legge 5/2/1992, n. 104, debbono specifi-
care nella domanda di ammissione, qualora lo ritengano indi-
spensabile, I’ausilio  eventualmente  necessario  per
I’espletamento delle prove di esame in relazione al proprio han-
dicap nonché I’eventuale necessita di tempi aggiuntivi.

La domanda che il candidato presenta deve essere firmata
in calce senza necessita di alcuna autentica (art. 39, DPR 28 di-
cembre 2000, n. 445). La firma deve essere apposta in presenza
del funzionario competente a ricevere la documentazione. La
mancata sottoscrizione della domanda o 1’omessa indicazione
anche in una sola delle sopraindicate dichiarazioni o dei requi-
siti per I’ammissione determina 1’esclusione dal concorso. I
candidati che non presentano direttamente la domanda con i re-
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lativi allegati devono contestualmente trasmettere fotocopia
non autenticata di documento valido di identita personale.

4) Documentazione da allegare alla domanda

Alla domanda di partecipazione al concorso i concorrenti
devono allegare tutte le certificazioni relative ai titoli che riten-
gano opportuno presentare agli effetti della valutazione di meri-
to e della formulazione della graduatoria, ivi compreso un cur-
riculum formativo e professionale redatto su carta semplice da-
tato e firmato e debitamente documentato.

Ai sensi della Legge n. 370 del 23/8/1988 le domande di
partecipazione al concorso non sono soggette all’imposta di
bollo, compresa 1’autenticita della sottoscrizione ed i relativi
documenti allegati.

I titoli devono essere prodotti in originale o in copia legale
o autenticata ai sensi di legge, ovvero autocertificati nei casi o
nei limiti previsti dalla normativa vigente. Chi intende avvaler-
si dell’autocertificazione deve comunque espressamente di-
chiararlo e, nel contempo, produrre copia fotostatica non auten-
ticata dei titoli e delle pubblicazioni, accompagnati da apposita
“Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta” (art. 47, DPR
28 dicembre 2000, n. 445).

Saranno altresi ricompresi fra i titoli di carriera, con riferi-
mento ai servizi valutabili ai sensi del DPR 483/97, i periodi di
effettivo servizio militare di leva, di richiamo alle armi, di fer-
ma volontaria e di rafferma prestati presso le Forze Armate e
nell’Arma dei Carabinieri: detto servizio dovra essere docu-
mentato esclusivamente mediante copia del foglio matricolare
o dello stato di servizio.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa. Possono es-
sere presentate in originale o in fotocopia autenticata anche dal
candidato medesimo, il quale attesti, mediante dichiarazione
sostitutiva di atto di notorieta, che le copie presentate sono con-
formi agli originali.

In luogo delle certificazioni rilasciate dall’ Autorita compe-
tente, il candidato puo presentare proprie dichiarazioni sostitu-
tive e pill precisamente:

a) dichiarazione sostitutiva di certificazione: nei casi previsti
dall’art. 46 del DPR 28 dicembre 2000, n. 445 (ad es. stato
di famiglia, appartenenza a ordini professionali, titoli di stu-
dio, qualifiche professionali, specializzazioni, abilitazioni,
titoli di formazione e aggiornamento, qualificazioni tecni-
che);

b) dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta (art. 47, DPR

445/00): per tutti gli stati, qualita personali o fatti non
espressamente indicati nell’art. 46 del DPR che siano a di-
retta conoscenza dell’interessato (ad es. attivita di servizio,
borse di studio, incarico libero-professionale, docenze, con-
formita di copie agli originali).
Ai sensi dell’art. 38, comma 3 del DPR 445/00, la dichiara-
zione sostitutiva dell’atto di notorieta deve essere sottoscrit-
ta personalmente dall’interessato in presenza del dipenden-
te addetto a ricevere la documentazione ovvero pud essere
spedita per posta o consegnata da terzi unitamente a fotoco-
pia non autenticata di un documento di identita personale
del sottoscrittore.

La dichiarazione resa dal candidato, in quanto sostitutiva a
tutti gli effetti dalla certificazione, deve contenere tutti gli ele-
menti necessari alla valutazione del titolo che si intende presen-
tare; I’omissione anche di un solo elemento comporta la non va-
lutazione del titolo autocertificato.

Con particolare riferimento al servizio prestato, la dichiara-
zione sostitutiva della certificazione deve contenere I’esatta de-
nominazione dell’Ente, la qualifica o il profilo professionale, il
tipo di rapporto di lavoro (a tempo determinato o indeterminato,
a tempo pieno o parziale, con indicazione del debito orario setti-
manale), le date di inizio e di conclusione del servizio, le even-
tuali interruzioni (aspettative, sospensioni ecc.) e quant’altro ne-
cessario per valutare il servizio stesso.

La modulistica per la predisposizione della domanda e del-

le dichiarazioni sostitutive della certificazione e dell’atto di no-
torieta puo essere ritirata presso la Direzione Gestione Risorse
umane dell’ Azienda Ospedaliera Universitaria — Arcispedale S.
Anna di Ferrara.

Alla domanda deve essere unito in triplice copia, in carta
semplice, un elenco dei documenti e dei titoli presentati.

Per I’applicazione delle precedenze o preferenze, previste
dalle vigenti disposizioni di legge, devono essere allegati alla
domanda i relativi documenti probatori.

Si rende noto che la documentazione presentata potra esse-
re ritirata personalmente (o da un incaricato munito di delega)
solo dopo 120 giorni dalla data di ricevimento della comunica-
zione di esito del presente concorso.

La restituzione dei documenti presentati potra avvenire an-
che prima della scadenza del suddetto termine, per il candidato
non presentatosi alle prove d’esame ovvero per chi, prima
dell’insediamento della Commissione esaminatrice, dichiari
espressamente, con firma autenticata nei modi di legge, di ri-
nunciare alla partecipazione al presente concorso.

5) Modalita e termini per la presentazione delle domande

La domanda e la documentazione ad essa allegata:

— devono essere inoltrate, a mezzo del Servizio postale, al se-
guente indirizzo: Azienda Ospedaliera Universitaria di Fer-
rara — Corso Giovecca n. 203 — 44100 Ferrara;

— ovverodevono essere presentate direttamente all’ Ufficio Se-
greteria generale — Protocollo generale — Azienda Ospeda-
liera Universitaria di Ferrara, C.so Gioveccan. 203, dal lune-
di al venerdi dalle ore 8,30 alle ore 13 ed il lunedi, martedi e
giovedi pomeriggio dalle ore 14,30 alle ore 17. All’atto della
presentazione della domanda sara rilasciata apposita ricevu-
ta.

E esclusa ogni altra forma di presentazione o trasmissione.

Le domande devono pervenire, a pena di esclusione dal
concorso, entro le ore 12 del trentesimo giorno non festivo dalla
data di pubblicazione dell’estratto del presente bando nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana. Qualora detto
giorno sia festivo, il termine ¢ prorogato alla stessa ora del pri-
mo giorno successivo non festivo.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche
se spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento en-
tro il termine indicato.

A tal fine fa fede il timbro e la data dell’ Ufficio postale ac-
cettante.

Il termine fissato per la presentazione delle domande e dei
documenti & perentorio; la eventuale riserva di invio successivo
di documenti & priva di effetto.

L’ Amministrazione non assume responsabilita per la di-
spersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione
del recapito da parte del concorrente oppure di mancata o tardi-
va comunicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato nel-
la domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici o co-
munque imputabili a fatti di terzi, a caso fortuito o forza mag-
giore.

6) Commissione esaminatrice

La Commissione esaminatrice del concorso sara nominata
con atto del Direttore generale dell’ Azienda Ospedaliera di Fer-
rara, in ottemperanza a quanto disposto dai rispettivi articoli del
DPR 483/97.

Al riguardo appare opportuno precisare che:

a) aisensi e per gli effetti dell’art. 35 del DLgs 30 marzo 2001,
n. 165, non possono essere nominati membri di Commissio-
ne di concorso:

1) i componenti dell’Organo di Direzione politica
dell’ Amministrazione interessata, ovvero tutti coloro che
ricoprono cariche politiche;

2) i rappresentanti sindacali o coloro che vengono designati
dalle confederazioni ed organizzazioni sindacali o dalle as-
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senso assoluto, a nulla valendo la circostanza per la quale i
soggetti interessati possiedono talune professionalita;

b) almeno 1/3 dei posti di componenti delle Commissioni di
concorso, salvo motivata impossibilita ¢ riservato alle don-
ne, in conformita all’art. 5/2 del DPR 483/97.

Le operazioni di sorteggio dei componenti da nominare sa-
ranno pubbliche ed avranno luogo presso la sala riunioni della
Direzione Gestione Risorse umane dell’ Azienda Ospedaliera
Universitaria di Ferrara — Corso Giovecca n. 203, con inizio
alle ore 9 del secondo lunedi non festivo successivo alla scaden-
za del termine utile per la presentazione delle domande e, ove
necessario, ogni lunedi successivo non festivo presso la mede-
sima sede, con inizio alle ore 9, fino al compimento delle opera-
zioni.

7) Convocazione dei candidati

Il diario delle prove scritte verra pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica Italiana — IV Serie Speciale “Con-
corsi ed esami”, non meno di quindici giorni prima dell’inizio
delle prove medesime, ovvero, in caso di numero esiguo di can-
didati verra comunicato agli stessi, con raccomandata con avvi-
so di ricevimento, non meno di quindici giorni prima dell’inizio
delle prove.

Ai candidati che conseguono I’ammissione alle prove pra-
tica e orale verra data comunicazione con I’indicazione del voto
riportato nelle prove scritte. L’avviso per la presentazione alla
prova orale verra dato ai singoli candidati almeno venti giorni
prima di quello in cui essi debbono sostenerla.

La prova orale si svolgera in un’aula aperta al pubblico.

Al termine di ogni seduta dedicata alla prova orale, la Com-
missione giudicatrice formera 1’elenco dei candidati esaminati,
con I’indicazione dei voti da ciascuno riportati che sara affisso
nella sede degli esami.

8) Graduatoria — Nomina dei vincitori

La graduatoria di merito, formulata dalla Commissione esa-
minatrice, sara approvata con atto del Direttore generale
dell’ Azienda Ospedaliera Universitaria di Ferrara, previo ricono-
scimento della sua regolarita e sotto condizione dell’accertamento
del possesso dei requisiti prescritti per la partecipazione al concor-
so e per I’ammissione all’impiego.

La graduatoria medesima sara pubblicata nel Bollettino
Ufficiale della Regione Emilia-Romagna.

9) Adempimenti dei vincitori

Il concorrente dichiarato vincitore sara invitato a stipulare
un contratto individuale di lavoro, ai sensi dei vigenti contratti
nazionali di lavoro per il personale della Dirigenza medica, su-
bordinatamente alla presentazione, nel termine di trenta giorni
dalla richiesta dell’ Azienda, pena la mancata stipula del con-
tratto individuale, dei documenti richiesti a norma di legge.

La partecipazione al concorso presuppone la integrale co-
noscenza da parte dei concorrenti delle norme e delle disposi-
zioni di legge inerenti ai pubblici concorsi, delle forme e pre-
scrizioni relative ai documenti ed atti da presentare e comporta,
implicitamente, la piena accettazione di tutte le condizioni alle
quali la nomina deve intendersi soggetta, delle norme di legge
vigenti in materia, delle norme regolamentari dell’ Azienda
Ospedaliera Universitaria e delle loro future eventuali modifi-
cazioni.

Per eventuali informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi
alla Direzione Gestione Risorse umane — Ufficio Concorsi
dell’ Azienda Ospedaliera Universitaria, Corso Gioveccan. 203
— 44100 Ferrara — tel. 0532/236961.

L’estratto del presente bando verra pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica, I parte, IV Serie Speciale. Fino
ad allora non vanno inviate domande di partecipazione.

Ai fini della Legge 675/96 si informa che 1’ Azienda Ospe-

daliera Universitaria di Ferrara si impegna a rispettare il carat-
tere riservato delle informazioni fornite dal candidato: tutti i
dati forniti saranno trattati solo per le finalita connesse e stru-
mentali al concorso ed alla eventuale stipula e gestione del con-
tratto di lavoro, nel rispetto delle disposizioni vigenti.

IL. DIRIGENTE AMMINISTRATIVO
Umberto Giavaresco

AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA DI PARMA

Concorso pubblico per n. 1 posto di Dirigente medico di Neo-
natologia

In attuazione all’atto deliberativo di questa Amministrazio-
ne n. 230 del 30/12/2004, esecutivo ai sensi di legge, ¢ bandito
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, presso
questa Azienda di

n. 1 posto di Dirigente medico — Disciplina: Neonatologia.

Lo stato giuridico ed economico inerente ai posti messi a
concorso & regolato e stabilito dalle norme contrattuali vigenti.

Per tutto quanto non previsto dal presente bando si fa riferi-
mento alla vigente normativa in materia ed in particolare all’art.
15, DLgs 30/12/1992, n. 502 cosi come modificato dal DLgs
19/6/1999, n. 229, DLgs 30/3/2001, n. 165 e al DPR 10/12/1997,
n. 483.

In applicazione dell’art. 7, punto 1, DLgs 30/3/2001, n.
165, ¢ garantita parita e pari opportunitd tra uomini e donne per
I’accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

1) Requisiti generali di ammissione

a) Cittadinanza italiana o cittadinanza di uno dei Paesi
dell’Unione Europea. Sono inoltre richiamate le disposizio-
ni di cui al DPR 487/94;

b) idoneita fisica all’impiego: 1’accertamento dell’idoneita fi-
sica all’impiego — con osservanza delle norme in tema di ca-
tegorie protette — & effettuato a cura dell’ Azienda Ospeda-
liera prima dell’immissione in servizio; il personale dipen-
dente da pubbliche Amministrazioni ed il personale dipen-
dente dagli istituti, ospedali ed enti di cui agli artt. 25, 26,
comma 1 del DPR 20/12/1979, n. 761, & dispensato dalla vi-
sita medica;

c¢) titoli di studio per 1’accesso alla specifica carriera;

d) iscrizione all’ Albo professionale, ove richiesta per I’esercizio
professionale. L’iscrizione al corrispondente Albo professio-
nale in uno dei Paesi dell’Unione Europea consente la parteci-
pazione ai concorsi, fermo restando 1’obbligo dell’iscrizione
all’Albo in Italia prima dell’assunzione in servizio.

Non possono accedere all’impiego coloro che siano esclusi
dall’elettorato attivo o che siano stati destituiti o dispensati
dall’impiego presso pubbliche Amministrazioni.

La partecipazione ai concorsi indetti da pubbliche Ammi-

nistrazioni non & soggetta a limiti di eta (Legge n. 127 del
15/5/1997).

Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data
di scadenza del termine stabilito per la presentazione delle do-
mande di ammissione.

2) Requisiti specifici di ammissione (art. 24 - DPR
10/12/1997, n. 483)

a) Laurea in Medicina e Chirurgia;

b) abilitazione all’esercizio della professione medico-chirur-
gica;

c) specializzazione nella disciplina oggetto del concorso o in
disciplina equipollente;

d) iscrizione all’ Albo dell’Ordine dei medici attestata da certi-
ficato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di
scadenza del bando.

Ai sensi dell’art. 8, comma 1, lett. b) del DLgs 28/7/2000,
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n. 254, che integra I’art. 15, comma 7, primo periodo del DLgs
30/12/1992, n. 502 e successive modificazioni, € ammessa la
possibilita di accesso con una specializzazione in disciplina af-
fine.

Le discipline equipollenti e le discipline affini sono quelle
previste dal DM 30/1/1998 e successive modificazioni ed inte-
grazioni.

Ai sensi del II comma dell’art. 56 del DPR 483/97 il perso-
nale del ruolo sanitario in servizio di ruolo all’1/2/1998 ¢ esen-
tato dal requisito della specializzazione nella disciplina relativo
al posto di ruolo gia ricoperto alla predetta data per la partecipa-
zione ai concorsi presso le Aziende Unita sanitarie locali e le
Aziende Ospedaliere diverse da quelle di appartenza.

3) Domande di ammissione

Le domande di partecipazione al concorso, devono essere
rivolte al Direttore generale di questa Azienda Ospedaliera.

Nella domanda gli aspiranti dovranno dichiarare:

a) cognome e nome, data e luogo di nascita, residenza;

b) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero della cittadi-
nanza di uno dei Paesi dell’Unione Europea;

¢) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesi-
me;

d) le eventuali condanne penali riportate, ovvero di non aver
riportato condanne penali;

e) il titolo di studio posseduto ed i requisiti specifici di ammis-
sione richiesti per il presente concorso;

f) laloro posizione nei riguardi degli obblighi militari;

g) iservizi prestati come impiegati presso pubbliche Ammini-
strazioni o le cause di risoluzione di precedenti rapporti di
pubblico impiego, ovvero di non aver mai prestato servizio
presso pubbliche Amministrazioni;

h) il domicilio presso il quale deve essere fatta all’aspirante, ad
ogni effetto, ogni necessaria comunicazione. In caso di
mancata comunicazione, vale ad ogni effetto la residenza di
cui alla lettera a);

i) le condizioni che danno diritto alla riserva di posti ovvero
alla precedenza e/o preferenza in caso di parita di punteg-
gio;

j) 1ibeneficiari della Legge 5/2/1992, n. 104, relativa alle inte-
grazioni sociali ed ai diritti delle persone portatrici di handi-
cap, sono tenuti ad includere nella domanda di ammissione
la specificazione di cui al Il comma dell’art. 20 della predet-
ta legge: il candidato specifica 1’ausilio necessario in rela-
zione al proprio handicap, nonché 1’eventuale necessita di
tempi aggiuntivi durante le prove di esame previste dal pre-
sente bando.

I requisiti di ammissione al concorso devono essere tassati-
vamente dichiarati nella domanda di partecipazione.

Chi ha titolo a riserve di posti deve dichiarare dettagliata-
mente nella domanda i requisiti e le condizioni utili di cui sia in
possesso, allegando alla domanda stessa i relativi documenti
probatori.

La domanda deve essere firmata, ai sensi dell’art. 39, com-
ma 1 del DPR 25/12/2000, n. 445, non ¢ richiesta I’autentica di
tale firma.

La mancata sottoscrizione della domanda di partecipazione
determina I’esclusione dal concorso. Tutti i dati personali di cui
I’ Amministrazione sia venuta in possesso in occasione
dell’espletamento dei procedimenti concorsuali verranno trat-
tati nel rispetto del DLgs 196/03; la presentazione della doman-
da da parte del candidato implica il consenso al trattamento dei
propri dati personali, compresi i dati sensibili, a cura del perso-
nale assegnato all’ufficio preposto alla conservazione delle do-
mande ed all’utilizzo delle stesse per lo svolgimento delle pro-
cedure concorsuali.

4) Documentazione da allegare alla domanda

Alla domanda di partecipazione al concorso i concorrenti

devono allegare tutte le certificazioni relative ai titoli che riten-
gano opportuno presentare agli effetti della valutazione di meri-
to e della formazione della graduatoria, ivi compreso un “curri-
culum formativo e professionale” redatto su carta libera datato
e firmato e debitamente documentato. Si precisa che le dichia-
razioni effettuate nel curriculum non supportate da documenta-
zione o da dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta non
saranno oggetto di valutazione.

Tutti i documenti allegati alla domanda di partecipazione al
concorso possono essere prodotti: in originale, in copia legale
ed autenticati ai sensi di legge o autocertificati ai sensi del DPR
28/12/2000, n. 445 e devono essere prodotti con le seguenti mo-
dalita:

— in fotocopia semplice unitamente ad una dichiarazione sosti-
tutiva di atto di notorieta — esente da bollo — con cui si attesta
che le stesse sono conformi all’originale. La sottoscrizione
di tale dichiarazione non ¢ soggetta ad autenticazione ove sia
apposta in presenza del funzionario competente a ricevere la
documentazione ovvero sia accompagnata da copia fotosta-
tica, non autenticata, di un documento di idoneita;

— autocertificati nei casi e nei limiti previsti dalla vigente nor-
mativa.

L’autocertificazione dei titoli deve contenere tutti gli ele-
menti necessari per una valutazone di merito. In particolare per
i servizi prestati deve essere attestato se ricorrono o meno le
condizioni di cui all’ultimo comma dell’art. 46 del DPR
761/79.

L’autocertificazione suddetta se non sottoscritta in presen-
za del funzionario ricevente, deve essere accompagnata da co-
pia fotostatica di un documento d’identita del sottoscrittore.

A tal fine possono anche essere usati gli schemi di dichiara-
zione allegati al bando.

Le pubblicazioni saranno valutate se edite a stampa.

Le stesse possono essere allegate alla domanda di parteci-
pazione in fotocopia semplice unitamente ad una dichiarazione
sostitutiva attestante la conformita all’originale con le modalita
stabilite dal comma 1, art. 19 del DPR 445/00.

I certificati dovranno essere rilasciati dalla Autorita com-
petente. Non saranno valutati i certificati semplicemente lauda-
tivi.

Alla domanda deve essere unito in triplice copia, in carta
semplice, un elenco dei documenti e dei titoli presentati, nume-
rato progressivamente, per ogni titolo dovra essere indicata la
modalita di presentazione.

Il titolo di specializzazione conseguito prima dell’applica
zione del DLgs 257/91, se non fatto valere come requisito di
ammissione, verra valutato con il punteggio previsto dall’art.
27, V comma, DPR 483/97.

Il titolo di specializzazione conseguito ai sensi del DLgs
257/91, anche se fatto valere come requisito di ammissione,
verra valutato con lo specifico punteggio previsto art. 53 della
Legge 27 dicembre 2002, n. 289 e dalla nota di Giunta regionale
protocollo n. 14250 del 15/4/2004: il relativo documento pro-
batorio dovra certificare tale condizione.

L’attivita ambulatoriale interna prestata a rapporto orario
presso strutture a diretta gestione delle Aziende sanitarie e del
Ministero della Sanita in base ad accordi nazionali, ¢ valutata
con riferimento all’orario settimanale svolto rapportato a quel-
lo dei medici dipendenti dalle Aziende sanitarie con orario a
tempo definito.

I relativi certificati di servizio devono contenere
I’indicazione dell’orario settimanale (art. 21, DPR 483/97).

Per I’applicazione delle preferenze, delle precedenze e del-
le riserve di posti previste dalle vigenti disposizioni, devono es-
sere allegati alla domanda i relativi documenti probatori.

Si rende noto che la documentazione presentata potra esse-
re ritirata personalmente (o da un incaricato munito di delega)
solo dopo 60 giorni dall’approvazione della graduatoria di me-
rito.
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La restituzione dei documenti presentati potra avvenire an-
che prima della scadenza del suddetto termine, per il candidato
non presentatosi alle prove d’esame ovvero per chi, prima
dell’insediamento della Commissione esaminatrice, dichiari
espressamente, di rinunciare alla partecipazione al concorso.

Trascorsi 3 anni dall’approvazione della graduatoria
I’ Amministrazione procedera all’eliminazione della documen-
tazione allegata alla domanda di partecipazione.

Siinvitano pertanto i candidati a ritirare la documentazione
entro il suddetto termine.

5) Modalita e termini per la presentazione delle domande

La domanda e la documentazione ad essa allegata devono
essere inoltrate nei seguenti modi:

— amezzo del Servizio pubblico postale al seguente indirizzo:
Azienda Ospedaliera di Parma — Servizio Risorse umane —
Ufficio Concorsi — Via Gramsci n. 14 — 43100 Parma
ovvero

— dovranno essere presentate direttamente al Servizio Risorse
umane — Ufficio Concorsi — dell’Azienda Ospedaliera di
Parma nei seguenti giorni: dal lunedi al venerdi dalle ore 9
alle ore 12,30; il lunedi dalle ore 15 alle ore 17; il giovedi
dalle ore 9 alle ore 17.

Le domande dovranno pervenire, a pena di esclusione dal
concorso, entro le ore 12 del trentesimo giorno dalla data di
pubblicazione dell’estratto del presente bando nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine ¢ prorogato alla
stessa ora del primo giorno successivo non festivo.

E esclusa ogni altra forma di presentazione o trasmissione.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche
se spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento en-
tro il termine indicato.

A tal fine fa fede il timbro a data dell’ Ufficio postale accet-
tante.

Il termine fissato per la presentazione delle domande e dei
documenti ¢ perentorio; I’eventuale riserva di invio successivo
di documenti & priva di effetto.

L’ Aministrazione non assume responsabilita per la disper-
sione di documentazione derivante da inesatta indicazione del
recapito da parte del concorrente, oppure per mancata o tardiva
comunicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella
domanda, né per eventuali disguidi postali o comunque imputa-
bili a terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

6) Commissione esaminatrice

La Commissione esaminatrice ¢ nominata secondo le mo-
dalita e nella composizione previste dal DPR 10/12/1997, n.
483 e successive modificazioni ed integrazioni.

Le operazioni di sorteggio dei componenti della Commis-
sione esaminatrice sono pubbliche.

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 6 del DPR 483/97, si rende
noto che il sorteggio avra luogo alle ore 9 del primo martedi
successivo non festivo al termine ultimo per la presentazione
delle domande di partecipazione al concorso, presso il Servizio
Risorse umane - Ufficio Concorsi dell’ Azienda Ospedaliera di
Parma — Via Gramsci n. 14 — Parma.

Le operazioni di sorteggio, qualora per motivi di forza
maggiore non possano essere effettuate nel giorno sopra indica-
to ovvero debbano essere ripetute per la sostituzione dei sorteg-
giati rinunciatari, riprenderanno nel medesimo luogo e ora in
successivi giorni di mercoledi, venerdi e lunedi, fino al comple-
tamento delle nomine di tutti i componenti la Commissione.

7) Convocazione candidati

I candidati ammessi saranno avvisati, con lettera racco-
mandata con avviso di ricevimento, del luogo e della data della
prima prova, almeno quindici giorni prima della prova stessa.

Il calendario delle successive prove sara comunicato nel ri-
spetto dei termini previsti dall’art. 7 del DPR 483/97.

8) Prove d’esame (art. 26 — DPR 483/97)

Le prove d’esame sono le seguenti:

prova scritta: relazione su caso clinico simulato o su argomenti

inerenti alla disciplina messa a concorso o soluzione di una se-

rie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla disciplina stessa;
prova pratica:

1. su tecniche e manualita peculiari della disciplina messa a
CONCOrso;

2. per le discipline dell’area chirurgica la prova, in relazione
anche al numero dei candidati, si svolge su cadavere o mate-
riale anatomico in sala autoptica, ovvero con altra modalita
a giudizio insindacabile della Commissione;

3. laprova pratica deve comunque essere anche illustrata sche-
maticamente per iscritto.

prova orale: sulle materie inerenti alla disciplina a concorso
nonché sui compiti connessi alla funzione da conferire.

9) Punteggi per i titoli e le prove d’esame (art. 27, DPR
483/97)

La Commissione dispone, complessivamente, di 100 punti
cosi ripartiti:
— 20 punti per i titoli;
— 80 punti per le prove di esame.

I punti per le prove di esame sono cosi ripartiti:

— 30 punti per la prova scritta;
— 30 punti per la prova pratica;
— 20 punti per la prova orale.

I punti per la valutazione dei titoli sono cosi ripartiti:

1) titoli di carriera punti 10
2) titoli accademici e di studio punti 3
3) pubblicazioni e titoli scientifici punti 3
4) curriculum formativo e professionale punti 4

Il superamento di caascuna delle previste prove, scritta e
pratica, & subordinato al raggiungimento di una valutazione di
sufficienza, espressa in termici numerici, di almeno 21/30.

Il superamento della prova orale & subordinato al raggiun-
gimento di una valutazione di sufficienza, espressa in termini
numerici, di almeno 14/20.

10) Graduatoria

La graduatoria dei candidati idonei, formulata dalla Com-
missione esaminatrice, previo accertamento della sua regolarita
e sotto condizione dell’accertamento del possesso dei requisiti
previsti per la partecipazione al concorso e per I’ammissione
all’impiego, sara approvata dal Direttore generale che procede-
ra altresi alla nomina del vincitore ed ¢ immediatamente effica-
ce.

La graduatoria dei vincitori del concorso ¢ pubblicata nel
Bollettino Ufficiale regionale e rimane efficace per un termine
di 24 mesi dalla data di pubblicazione per eventuali coperture di
posti per i quali il concorso ¢ stato bandito e che successiva-
mente ed entro tale data dovessero rendersi disponibili.

La graduatoria verra utilizzata per la copertura dei posti
della medesima posizione funzionale, disciplina, area di attivita
o figura professionale, che si renderanno vacanti e disponibili
nella pianta organica di questa Azienda Ospedaliera.

La graduatoria, entro il suo periodo di validita, sara utiliz-
zata altresi per il conferimento, secondo 1’ordine della stessa, di
incarichi e supplenze per la copertura di posti temporaneamente
disponibili.

11) Adempimenti e nomina dei vincitori

L’Azienda prima di procedere all’assunzione mediante
contratto individuale, invita il concorrente dichiarato vincitore
a presentare la documentazione comprovante il possesso di re-
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quisiti generali e specifici per I’ammissione all’impiego, nel
termine di 30 giorni dalla data di comunicazione sotto pena di
decadenza.

La nomina del vincitore e ’assunzione in servizio potra es-
sere temporaneamente sospesa 0 comunque rimandata in rela-
zione alla presenza di norme che stabiliscono il blocco delle as-
sunzioni ancorché con la previsione dell’eccezionale possibili-
ta di deroga.

Il nominato dovra assumere servizio entro 30 giorni dalla
data di ricevimento della lettera di nomina, sotto pena di deca-
denza, salvo giustificati motivi.

Il rapporto di lavoro & costituito mediante sottoscrizione di
contratto individuale, ai sensi dell’art. 14 del Contratto colletti-
vo nazionale di lavoro della Dirigenza medica e veterinaria.

All’atto dell’assunzione, al Dirigente sanitario sono affida-
ti i compiti professionali ai sensi del comma 4, art. 15, DLgs
502/92 modificato con DLgs 229/99.

Ai sensi dell’art. 15 quinques, comma 5 del DLgs 502/92
cosi come modificato dall’art. 13 del DLgs 229/99, il rapporto
di lavoro ¢ esclusivo.

Il nominato ¢ sottoposto ad un periodo di prova previsto
dall’art. 14 del vigente Contratto collettivo nazionale di lavoro.

Sono soggetti al periodo di prova i neo assunti nella qualifi-
ca di Dirigente o coloro che — gia Dirigenti della stessa Azienda
o altra Azienda o Ente del comparto — a seguito di pubblico con-
corso cambino area o disciplina di appartenenza. Il periodo di
prova dura sei mesi, possono essere esonerati dal periodo di
prova i Dirigenti che lo abbiano gia superato nella medesima
qualifica e per la disciplina presso altra Azienda o Ente del
comparto. Sono, altresi, esonerati dalla prova per la medesima
disciplina i Dirigenti la cui qualifica ¢ stata unificata ai sensi
dell’art. 18 del DLgs 502/92.

Con I’accettazione della nomina e I’assunzione in servizio
¢ implicita I’accettazione, senza riserva, di tutte le norme che
disciplinano e disciplineranno lo stato giuridico ed il trattamen-
to economico del personale delle Unita sanitarie locali.

12) Varie

Per tutto quanto non espressamente previsto dal presente
bando si fa riferimento alle vigenti normative in materia e in
particolare, al DPR n. 483 del 10/12/1997, nonché, per quanto
applicabile, al DPR n. 487 del 9/5/1994.

L’ Amministrazione si riserva la facolta, ove ricorrano mo-
tivi di pubblico interesse, di prorogare, sospendere, o riaprire i
termini del presente bando, nonché modificare, revocare o an-
nullare il bando stesso.

Per eventuali informazioni, i concorrenti potranno rivol-
gersi al Servizio Risorse umane - Ufficio Concorsi —
dell’ Azienda Ospedaliera di Parma — Via Gramsci n. 14 — Par-
ma (tel. 0521/702469-702566) oppure consultare il sito Inter-
net: Www.ao.pr.it.

IL DIRETTORE GENERALE
Sergio Venturi

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE DI BOLOGNA

Pubblico concorso, per la copertura di n. 1 posto vacante nel
profilo professionale di Operatore socio-sanitario — Cat. B
livello economico Super (Bs)

In attuazione della determinazione del Responsabile del
Servizio Amministrazione del personale dell’ Azienda Unita sa-
nitaria locale di Bologna n. 943 del 29/12/2004, esecutiva ai
sensi di legge, ¢ bandito un pubblico concorso, per titoli ed esa-
mi, per la copertura di

n. 1 posto di Operatore socio-sanitario — Cat. B livello economi-
co Super (Bs).

Requisiti specifici di ammissione

a) diploma di istruzione secondaria di I grado o assolvimento
dell’obbligo scolastico, ovvero decreto di equipollenza del
titolo conseguito all’estero;

b) titolo specifico di Operatore socio-sanitario, conseguito a
seguito del superamento del corso di formazione di durata
annuale, previsto dagli articoli 7 e 8 dell’ Accordo provviso-
rio tra il Ministro della Sanita, il Ministro della Solidarieta
sociale e le Regioni e Province autonome di Trento e Bolza-
no del 18/2/2000, o titolo riconosciuto equipollente ai sensi
dell’art. 13 dell’ Accordo intervenuto in data 22/2/2001 tra il
Ministro della Sanita, il Ministro per la Solidarieta sociale e
le Regioni e Province autonome di Trento e Bolzano.

Prove d’esame (art. 29 del DPR 27/3/2001, n. 220)

prova pratica: esecuzione di tecniche specifiche connesse alla
qualificazione professionale richiesta;

prova orale: sulle materie oggetto della prova pratica.

Punteggio per i titoli e prove d’esame (art. 8 del DPR 27/3/2001,
n. 220)

La Commissione dispone, complessivamente, di 100 punti
cosi ripartiti:
40 punti per i titoli;
60 punti per le prove d’esame.

I punti per le prove d’esame sono cosi ripartiti:

30 punti per la prova pratica
30 punti per la prova orale.
I punti per la valutazione dei titoli sono cosi ripartiti:
a) titoli di carriera: massimo punti 10
b) titoli accademici e di studio: massimo punti 10
¢) pubblicazioni e titoli scientifici: massimo punti 5
d) curriculum formativo e professionale: massimo punti 15.

Nella domanda di ammissione al pubblico concorso il can-
didato puo esprimere la propria preferenza riguardo alla sede
lavorativa in relazione all’ambito territoriale delle ex Aziende
Unita sanitarie locali Bologna Nord, Citta di Bologna e Bolo-
gna Sud. Tale preferenza non costituisce vincolo per 1’ Azienda
Unita sanitaria locale ai fini dell’assegnazione alla sede di ser-
vizio.

Normativa generale

Lo stato giuridico ed economico inerente ai posti messi a
concorso & regolato dalle norme legislative contrattuali vigenti.

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 7 del DLgs 30/3/2001,
n. 165, per I’accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro, & ga-
rantita parita e pari opportunita tra uomini e donne.

Per tutto quanto non previsto dal presente bando si fa riferi-
mento alla vigente normativa in materia ed in particolare al
DPR 27/3/2001, n. 220 “Regolamento recante disciplina con-
corsuale del personale non dirigenziale del Servizio Sanitario
nazionale”.

Requisiti generali di ammissione

a) cittadinanza italiana. Sono equiparati ai cittadini italiani, gli
italiani non appartenenti alla Repubblica; sono richiamate le
disposizioni di cui all’art. 11 del DPR 20/12/1979,n. 761 ed
all’art. 2, comma 1 del DPR 9/5/1994, n. 487, all’art. 37 del
DLgs 3/2/1993, n. 29 e successivo DPCM 7/2/1994, n. 174,
nonché all’art. 38 del DLgs 30/3/2001, n. 165 relativo ai cit-
tadini degli Stati membri della Comunita Europea; questi
ultimi devono, altresi, possedere, ai sensi dell’art. 3 del
DPCM 174/94, i seguenti requisiti:

— godere dei diritti civili e politici negli Stati di appartenen-
za 0 provenienza;
— essere in possesso, fatta eccezione della titolarita della cit-
tadinanza italiana, di tutti i requisiti previsti per i cittadini
della Repubblica;
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— avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

b) idoneita fisica all’impiego. L’accertamento dell’idoneita fi-
sica all’impiego, con I’osservanza delle norme in tema di
categorie protette, & effettuato da una struttura pubblica del
Servizio Sanitario nazionale, prima dell’immissione in ser-
vizio. Il personale dipendente delle Amministrazioni ed
Enti del Servizio Sanitario nazionale & dispensato dalla visi-
ta medica;

c¢) titolo di studio previsto per le rispettive carriere ed eventuali
altri titoli, come meglio specificato fra i requisiti specifici di
ammissione;

d) iscrizione all’ Albo professionale, ove richiesto per I’esercizio
professionale. L’iscrizione al corrispondente Albo professio-
nale di uno dei Paesi dell’Unione Europea, ove prevista, con-
sente la partecipazione ai concorsi, fermo restando 1’obbligo
dell’iscrizione all’Albo in Italia prima dell’assunzione in ser-
vizio. L’iscrizione all’ Albo professionale non ¢ richiesta ai fini
della partecipazione ai concorsi per i dipendenti di Ammini-
strazioni pubbliche diverse dalle Aziende sanitarie che, in base
all’ordinamento dell’Ente di appartenenza, non possono risul-
tare iscritti negli Albi professionali. In tal caso ¢ richiesto il
possesso dell’abilitazione all’esercizio della relativa attivita
professionale.

Non possono accedere all’impiego coloro che siano esclusi
dall’elettorato attivo o che siano stati destituiti o dispensati
dall’impiego presso pubbliche Amministrazioni ovvero licen-
ziati a decorrere dal 2/9/1995, data di entrata in vigore del pri-
mo contratto collettivo.

Tutti i requisiti generali e specifici di cui sopra devono es-
sere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la
presentazione delle domande di ammissione.

Domanda di ammissione al concorso pubblico

La domanda di ammissione, con la precisa indicazione del
pubblico concorso al quale 1’aspirante intende partecipare, re-
datta in carta semplice, datata e firmata in originale, deve essere
rivolta al Responsabile del Servizio Amministrazione del per-
sonale dell’ Azienda Unita sanitaria locale Citta di Bologna, ed
in essa i candidati devono dichiarare:

a) cognome e nome, la data ed il luogo di nascita, la residenza;

b) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente. Sono
equiparati ai cittadini italiani, gli italiani non appartenenti
alla Repubblica; sono richiamate le disposizioni di cui
all’art. 11 del DPR 20/12/1979,n. 761 ed all’art. 2, comma 1
del DPR 9/5/1994, n. 487, all’art. 37 del DLgs 3/2/1993, n.
29 e successivo DPCM 7/2/1994, n. 174, nonché all’art. 38
del DLgs n. 165 del 30/3/2001 relativo ai cittadini degli Sta-
ti membri della Comunita Economica Europea; questi ulti-
mi devono, altresi, possedere, ai sensi dell’art. 3 del DPCM
174/94, i seguenti requisiti:

— godere dei diritti civili e politici negli Stati di appartenen-
za 0 provenienza;

—essere in possesso, fatta eccezione della titolarita della cit-
tadinanza italiana, di tutti i requisiti previsti per i cittadini
della Repubblica;

— avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

¢) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesi-
me;

d) le eventuali condanne penali riportate, ovvero di non avere
riportato condanne penali;

e) il titolo di studio posseduto e gli altri requisiti specifici di
ammissione richiesti per il pubblico concorso;

f) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

g) 1 servizi prestati come dipendenti presso pubbliche Ammi-
nistrazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di
pubblico impiego, ovvero di non avere mai prestato servizio
presso pubbliche Amministrazioni;

h) ititoli che danno diritto ad usufruire di riserve, precedenze o
preferenze;

i) la lingua straniera prescelta nell’ambito di quelle previste
dal bando di concorso;

j) il domicilio presso il quale deve essere fatta all’ aspirante, ad
ogni effetto, ogni necessaria comunicazione.

L’ Amministrazione non si assume responsabilita per di-
sguidi di notifiche determinati da mancata, errata o tardiva co-
municazione di cambiamento di domicilio.

La mancata sottoscrizione della domanda non dara luogo
all’ammissione alla procedura, mentre la omessa indicazione
anche di un solo requisito, generale o specifico, o di una delle
dichiarazioni aggiuntive richieste dal bando, determina
I’esclusione dalla procedura di che trattasi.

Gli aspiranti che, invitati, ove occorra, a regolarizzare for-
malmente la loro domanda di partecipazione al concorso, non
ottemperino a quanto richiesto nei tempi e nei modi indicati
dall’ Amministrazione, saranno esclusi dalla procedura.

Si precisa inoltre che i dati attinenti ai titoli hanno natura
facoltativa e 1'eventuale rifiuto o omissione dei medesimi sara
causa di mancata valutazione degli stessi.

I candidati che hanno titolo a riserva di posti, dovranno di-
chiarare dettagliatamente nella domanda i requisiti e le condi-
zioni utili cui siano in possesso, allegando alla domanda stessa i
relativi documenti probatori.

I candidati che intendano beneficiare della Legge 5/2/1992,
n. 104, relativa alla integrazione sociale ed ai diritti delle perso-
ne portatrici di handicap, dovranno specificare nella domanda
quanto previsto all’art. 20, comma 2 della Legge medesima.

La domanda di ammissione ed i relativi documenti non
sono soggetti all’imposta di bollo, ai sensi della Legge
23/8/1988, n. 370 e pertanto devono essere presentati in carta
semplice.

Ai sensi dell’art. 39 del DPR 445/00 la domanda che il can-
didato presenta va firmata in calce, senza necessita di alcuna
autentica.

Tutti i dati di cui I’ Amministrazione verra in possesso a se-
guito della presente procedura verranno trattati nel rispetto del
DLgs 30/6/2003, n. 196; 1a presentazione della domanda di par-
tecipazione al concorso da parte dei candidati implica il consen-
so al trattamento dei dati personali, compresi i dati sensibili, a
cura dell’ Ufficio preposto alla conservazione delle domande ed
all’utilizzo delle stesse per lo svolgimento delle procedure fina-
lizzate al concorso.

Questo Ente informa i partecipanti alle procedure di cui al
presente bando che i dati personali ad essi relativi saranno og-
getto di trattamento da parte della competente Direzione con
modalita sia manuale che informatizzata, e che titolare &
I’ Azienda Unita sanitaria locale di Bologna.

Tali dati saranno comunicati o diffusi ai soggetti espressa-
mente incaricati dal trattamento, o in presenza di specifici ob-
blighi previsti dalla legge, dalla normativa comunitaria o dai re-
golamenti.

Documentazione da allegare alla domanda

Alla domanda di partecipazione al concorso pubblico, i
candidati dovranno allegare tutte le certificazioni relative ai ti-
toli che ritengano opportuno presentare agli effetti della valuta-
zione di merito e della formazione della graduatoria, nonché
per ’applicazione delle preferenze, delle precedenze e delle ri-
serve di posti, previste dalle vigenti disposizioni, ivi compreso
un curriculum formativo e professionale datato, firmato e for-
malmente documentato.

I titoli e le pubblicazioni devono essere prodotti in origina-
le o in copia legale o autenticati ai sensi di legge, ovvero posso-
no essere autocertificati ai sensi della normativa vigente.

Autocertificazione

Si precisa che il candidato, in luogo della certificazione ri-
lasciata dall’ Autorita competente, pud presentare in carta sem-
plice e senza autentica della firma:

a) “dichiarazione sostitutiva di certificazione”: nei casi tassa-
tivamente indicati nell’art. 46 del DPR 445/00 (ad esempio:
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stato di famiglia, iscrizione all’ Albo professionale, posses-
so del titolo di studio, di specializzazione, di abilitazione,
ecc.) oppure

b) “dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta”: ai sensi
degli artt. 19 e 47, per tutti gli stati, fatti e qualita personali,
non compresi nell’elenco di cui al citato art. 46 del DPR
445/00 (ad esempio: borse di studio, attivita di servizio; in-
carichi libero-professionali; attivita di docenza; pubblica-
zioni: dichiarazione di conformita all’originale delle copie
prodotte; ecc.).

La dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta richiede
una delle seguenti forme:

— deve essere sottoscritta personalmente dall’interessato di-
nanzi al funzionario competente a ricevere la documentazio-
ne;
oppure

— deve essere spedita per posta — o consegnata da terzi — unita-
mente a fotocopia semplice di documento di identita perso-
nale del sottoscrittore.

Qualora il candidato presenti pit fotocopie semplici,
I’ autocertificazione puo essere unica, ma contenente la specifi-
ca dei documenti ai quali si riferisce.

In ogni caso, la dichiarazione resa dal candidato — in quanto
sostitutiva a tutti gli effetti della certificazione — deve contenere
tutti gli elementi necessari alla valutazione del titolo che il can-
didato intende produrre; I’omissione anche di un solo elemento
comporta la non valutazione del titolo autocertificato.

In particolare, con riferimento al servizio prestato, la di-
chiarazione sostitutiva di atto di notorieta (unica alternativa al
certificato di servizio) allegata o contestuale alla domanda, resa
con le modalita sopraindicate, deve contenere 1’esatta denomi-
nazione dell’Ente presso il quale il servizio ¢ stato prestato, la
qualifica, il tipo di rapporto di lavoro (tempo pieno/tempo defi-
nito/part-time), le date di inizio e di conclusione del servizio
prestato nonché le eventuali interruzioni (aspettativa senza as-
segni, sospensione cautelare, ecc.) e quant’altro necessario per
valutare il servizio stesso. Anche nel caso di autocertificazione
di periodi di attivita svolta in qualita di borsista, di docente, di
incarichi libero-professionali, ecc. occorre indicare con preci-
sione tutti gli elementi indispensabili alla valutazione (tipolo-
gia dell’attivita, periodo e sede di svolgimento della stessa).

Si precisa che restano esclusi dall’autocertificazione, fra
gli altri, i certificati medici e sanitari.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa; possono
tuttavia essere presentate in fotocopia ed autocertificate dal
candidato, ai sensi del citato DPR 445/00, purché il medesimo
attesti, mediante dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta,
resa con le modalita sopraindicate, che le copie dei lavori speci-
ficatamente richiamati nell’autocertificazione sono conformi
agli originali. E inoltre possibile per il candidato autenticare
nello stesso modo la copia di qualsiasi tipo di documentazione
che possa costituire titolo e che ritenga di allegare alla domanda
ai fini della valutazione di merito.

Si rammenta, infine, che I’ Amministrazione & tenuta ad ef-
fettuare idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle di-
chiarazioni sostitutive ricevute e che, oltre alla decadenza
dell’interessato dai benefici eventualmente conseguiti sulla
base di dichiarazione non veritiera, sono applicabili le sanzioni
penali previste per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni
mendaci.

Alla domanda deve essere unito un curriculum formativo e
professionale datato firmato e un elenco in triplice copia dei do-
cumenti e dei titoli presentati anch’esso datato e firmato.

Modalita e termini per la presentazione delle domande

Le domande e la documentazione ad esse allegata devono
essere inoltrate a mezzo del Servizio postale al seguente indi-
rizzo:

Azienda Unita sanitaria locale di Bologna — Ufficio Concorsi —
Via Castiglione n. 29 — 40124 Bologna;

ovvero possono essere presentate direttamente presso:
Ufficio Concorsi — Via Castiglione n. 29 — Bologna — dal lunedi
al venerdi dalle ore 9 alle 12.

All’atto della presentazione della domanda sara rilasciata
apposita ricevuta.

E esclusa ogni altra forma di presentazione o trasmissione.

La domanda dovra pervenire, a pena di esclusione, entro le
ore 12 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblica-
zione dell’estratto del presente bando nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche
se spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento en-
tro il termine indicato. A tal fine fa fede il timbro a data
dell’ Ufficio postale accettante.

L’ Azienda Unita sanitaria locale non risponde di eventuali
disguidi o ritardi derivanti dal Servizio postale.

Il termine fissato per la presentazione delle domande e dei
documenti ¢ perentorio; I’eventuale riserva di invio successivo
di documenti & priva di effetto.

Convocazione dei candidati

La convocazione dei candidati ammessi sara effettuata con
lettera raccomandata con avviso di ricevimento che indichera il
luogo e la data della prima prova, almeno quindici giorni prima
della data della stessa.

L’avviso per la presentazione alla prova pratica e orale ver-
ra dato ai candidati almeno venti giorni prima di quello in cui
gli stessi dovranno sostenerla.

Commissione esaminatrice

La Commissione esaminatrice sara nominata in ottempe-
ranza a quanto disposto dall’art. 38 del DPR 27/3/2001,n.220 ¢
composta da un Dirigente sanitario in servizio presso 1’ Azienda
Unita sanitaria locale cui sara affidata la presidenza, da due
operatori appartenenti a Categoria non inferiore alla B livello
economico Super di profilo corrispondente a quello messo a
concorso scelti tra il personale in servizio presso le Aziende
Unita sanitarie locali o Ospedaliere o gli Enti di cui agli artt. 4,
commi 12 e 13 e 15-undecies del DLgs 502/92 e successive mo-
dificazioni, e da un dipendente amministrativo dell’ Azienda
Unita sanitaria locale di Categoria non inferiore alla C, con fun-
zioni di segreteria.

Graduatoria degli idonei e nomina del vincitore

La graduatoria di merito formulata dalla Commissione esa-
minatrice, previo riconoscimento della sua regolarita e sotto
condizione dell’accertamento del possesso dei requisiti pre-
scritti per la partecipazione al pubblico concorso e per
I’ammissione all’impiego, sara approvata dal Direttore del Ser-
vizio Amministrazione del personale dell’ Azienda Unita sani-
taria locale ed ¢ immediatamente efficace.

La graduatoria di merito dei candidati ¢ formata secondo
I’ordine dei punti della votazione complessiva riportata da cia-
scun candidato, con I’osservanza, a parita di punti, delle prefe-
renze previste dall’art. 5 del DPR 487/94, e successive modifi-
cazioni. Sono dichiarati vincitori, nei limiti dei posti messi a
concorso, i candidati utilmente collocati nella graduatoria di
merito, tenuto conto di quanto disposto dalla Legge 12/3/1999,
n. 68, o da altre disposizioni di legge in vigore che prevedono
riserve di posti in favore di particolari categorie di cittadini.

La graduatoria del concorso & pubblicata nel Bollettino
Ufficiale della Regione Emilia-Romagna.

La graduatoria rimane efficace per un termine di ventiquat-
tro mesi dalla data di pubblicazione per eventuali coperture di
posti per i quali il concorso ¢ stato bandito ovvero di posti della
stessa categoria e profilo professionale che successivamente ed
entro tale termine dovessero rendersi disponibili. Tale gradua-
toria sara utilizzata, nell’ambito del periodo di validita, anche
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per la costituzione di rapporti di lavoro a tempo indeterminato e
a tempo parziale (part-time).

La graduatoria formulata a seguito del presente concorso
sara utilizzata, nel rispetto dell’ordine di merito dei candidati,
per gli ambiti territoriali delle ex-Aziende Unita sanitarie locali
Bologna Nord, Citta di Bologna e Bologna Sud.

Il candidato che, interpellato, non accetti I’assunzione a
tempo indeterminato per 1’ambito territoriale proposto, potra
essere chiamato per i restanti ambiti territoriali, nel rispetto del-
la sua collocazione in graduatoria.

Il candidato assunto in servizio a tempo indeterminato
presso uno degli ambiti territoriali delle tre ex-Aziende Unita
sanitarie locali non verra interpellato per i restanti ambiti terri-
toriali.

La graduatoria formulata a conclusione del presente pub-
blico concorso verra utilizzata dall’ Azienda Unita sanitaria lo-
cale di Bologna successivamente all’esaurimento o alla scaden-
za della graduatoria del concorso pubblico approvata con deter-
minazione n. 271 del 29/5/2003.

Adempimenti dei vincitori

Il concorrente dichiarato vincitore nonché i candidati chia-
mati in servizio a qualsiasi titolo, saranno invitati a produrre nel
termine di giorni trenta dalla data di comunicazione:

a) idocumenti corrispondenti alle dichiarazioni contenute nel-
la domanda di partecipazione al concorso per i quali non sia
prevista autodichiarazione sostitutiva;

b) certificato generale del casellario giudiziale;

c¢) altri titoli che danno diritto ad usufruire della riserva, prece-
denza e preferenza a parita di valutazione.

Tali dichiarazioni potranno essere autocertificate secondo
quanto previsto dalla normativa vigente.

Il concorrente dichiarato vincitore e comunque coloro che
saranno chiamati in servizio a qualsiasi titolo, dovranno stipu-
lare con questa Amministrazione un contratto di lavoro indivi-
duale secondo i disposti del contratto di lavoro del personale
del comparto del Servizio Sanitario nazionale sottoscritto in
data 19/4/2004.

L’assunzione in servizio, potra essere temporaneamente
sospesa o comunque ritardata in relazione alla presenza di nor-
me che stabiliscano il blocco delle assunzioni ancorché con la
previsione dell’eccezionale possibilita di deroghe.

L’Azienda Unita sanitaria locale si riserva ogni facolta in
materia di assegnazione e di trasferimento, nonché di disporre
I’eventuale proroga dei termini del bando, la loro sospensione o
modificazione, la revoca o 1’annullamento dello stesso in rela-
zione all’esistenza di motivi di pubblico interesse concreto ed
attuale.

Per ogni eventuale informazione si precisa che 1’Unita or-
ganizzativa responsabile del procedimento & I’ Ufficio Concorsi
—tel. 051/6584961 e che il funzionario responsabile del proce-
dimento ¢ la dott.ssa Elena Angelini.

Per le informazioni necessarie e per acquisire copia del ban-
do del pubblico concorso gli interessati potranno rivolgersi ad
Azienda Unita sanitaria locale di Bologna — Ufficio Concorsi —
Via Castiglione n. 29 — Bologna (tel. 051/6584962-4955-4961)
dal lunedi al venerdi dalle ore 9 alle ore 12, oppure collegarsi al
sito Internet dell’ Azienda: www.ausl.bologna.it, dopo la pubbli-
cazione nella Gazzetta Ufficiale.

La modulistica per la predisposizione della domanda e del-
le dichiarazioni sostitutive della certificazione e dell’atto noto-
rio puo essere chiesta all’Ufficio Concorsi — Servizio Ammini-
strazione del personale dell’Azienda Unita sanitaria locale di
Bologna, anche attraverso posta elettronica (serviziopersona-
le.selezioni @ausl.bologna.it).

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Cristina Gambetti

Al Responsabile del Servizio
Amministrazione del personale
dell’ Azienda Unita sanitaria
locale di Bologna

Via Castiglione n. 29

40124 Bologna
TISOttOSCIIttO . . oottt
0T 1[0 - 1A AP oo
CLF. o
residentein.................couuun. Via..................

chiede di essere ammesso al concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di n. 1 posto vacante presso 1’Azienda
Unita sanitaria locale di Bologna nel profilo professionale di:

Operatore socio-sanitario — Cat. B, livello economico Super
(Bs).

A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilita, consape-
vole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del DPR
28/12/2000, n. 445 per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni
mendaci:

1) diessere in possesso della cittadinanza italiana (ovvero di
essere in possesso del seguente requisito sostitutivo della
cittadinanzaitaliana.................................. )
— (cancellare I’espressione che non interessa);

2) dipossedere un’eta non superiore al limite massimo previ-
sto dall’ordinamento vigente per il collocamento a riposo
d’ufficio del personale non laureato del ruolo sanitario;

3) diessereiscritto nelle liste elettorali del Comunedi.......
............................. (ovvero: di non essere
iscritto nelle liste elettorali per il seguente motivo:.......

— (cancellare I’espressione che non interessa);

4) di non avere mai riportato condanne penali (ovvero: di
avere riportato le seguenti condanne penali — da indicarsi
anche se sia stata concessa amnistia, indulto, condono o
perdono giudiziale: .............. ... il )—
(cancellare I’espressione che non interessa);

5) diessere in possesso di seguenti requisiti specifici di am-
missione:

— diploma di istruzione secondaria di I grado o assolvi-
mento dell’obbligo scolastico, ovvero decreto di equlpol—
lenza del titolo conseguito all’estero conseguitoil ........ ;
(O titolo specifico di Operatore socio-sanitario consegui-
toil........... PIESSO - v ettt e ittt ;
O titoloequipollente. ...,
conseguitoil ......... PIeSSO .« vttt ;

6) di essere, nei confronti degli obblighi militari, nella se-
guente posizione: ...

7) dinon avere mai prestato servizio con rapporto d’1mp1eg0
presso pubbliche Amministrazioni (ovvero: di avere pre-
stato servizio o di prestare servizio con rapporto d’impiego
presso le seguenti pubbliche Amministrazioni; indicare le
cause di risoluzione dei rapporti d’impiego..............

— (cancellare I’espressione che non interessa);

8) diavere diritto alla riserva dei posti, ovvero di aver diritto
alla precedenza (o, a preferenza, in caso di parita di pun-
teggio) peril seguente motivo . ...,
(allegare documentazione probatoria);

9) di preferire I’ambito territoriale dell’ex Azienda Unita sa-
nitarialocale . ........ ... . ;

10) che I’indirizzo al quale deve essergli fatta ogni necessaria
comunicazione relativa al presente concorso ¢ il seguente:
................................ tel ...

Al fine della valutazione di merito, il sottoscritto presenta
| titoli e un curriculum formativo e professionale.

Tutti i documenti e titoli presentati sono indicati
nell’allegato elenco redatto in triplice copia, in carta semplice.
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AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE DI PIACENZA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per n. 1 posto di Di-
rigente medico di Patologia clinica

In attuazione della determinazione del Dirigente dell’ Area
Risorse umane n. 1502 del 22/12/2004, dalla data odierna e sino
alle ore 12 del trentesimo giorno successivo alla data di pubbli-
cazione dell’estratto del presente bando nella Gazzetta Ufficia-
le della Repubblica Italiana ¢ aperto il concorso pubblico pres-
so I’Azienda Unita sanitaria locale di Piacenza per la copertura
di
n. 1 posto di Ruolo: Sanitario — Profilo professionale: Dirigente
medico — Disciplina: Patologia clinica
con rapporto di lavoro esclusivo ex art. 15 bis, DLgs 502/92, in-
trodotto dal DLgs 19/6/1999, n. 229.

Per tutto quanto non previsto dal presente bando si fa riferi-
mento alla vigente normativa in materia ed in particolare al
DPR 10/12/1997, n. 483.

Lo stato giuridico ed economico inerente i posti messi a
concorso ¢ regolato e stabilito dalle norme legislative contrat-
tuali vigenti.

In applicazione della Legge 10/4/1991, n. 125, ¢ garantita
parita e pari opportunita tra uomini e donne per I’accesso al la-
voro ed il trattamento sul lavoro.

Ai sensi dell’art. 3, comma 6 della Legge 15/5/1997, n.
127, 1a partecipazione ai concorsi indetti da pubbliche Ammini-
strazioni non & soggetta a limiti d’eta.

Non possono accedere all’impiego coloro che siano esclusi
dall’elettorato attivo nonché coloro che siano stati dispensati
dall’impiego presso una pubblica Amministrazione per aver
conseguito I’'impiego stesso mediante la produzione di docu-
menti falsi o viziati da invalidita non sanabile.

1) Requisiti di ammissione al concorso

Possono partecipare al concorso coloro che siano in posses-
so dei seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana. Sono equiparati ai cittadini italiani gli
italiani non appartenenti alla Repubblica. Sono richiamate
le disposizioni di cui all’art. 11 del DPR 20/12/1979, n. 761
e all’art. 2, comma 1, punto 1) del DPR 487/94.

I cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea devono
altresi possedere ai sensi dell’art. 3 del DPCM n. 174 del
7/2/1994 i seguenti requisiti:

— godere dei diritti civili e politici degli Stati di appartenen-
za 0 provenienza;

—essere in possesso degli altri requisiti previsti dal bando di
concorso per gli altri cittadini della Repubblica;

— avere un’adeguata conoscenza della lingua italiana;

b) idoneita fisica all’impiego. L’accertamento dell’idoneita fi-
sica all’impiego - con la osservanza delle norme in tema di
categorie protette — ¢ effettuata a cura dell’USL prima
dell’immissione in servizio. Il personale dipendente da pub-
bliche Amministrazioni ed il personale dipendente dagli
Istituti, ospedali ed enti di cui agli artt. 25 e 26, comma 1 del
DPR 20/12/1979, n. 761, ¢ dispensata dalla visita medica;

¢) laurea in Medicina e Chirurgia;

d) specializzazione nella disciplina oggetto del concorso o in
disciplina equipollente (DM 30/1/1998) e successive modi-
ficazioni e integrazioni.

Ai sensi dell’art. 74 del DPR 10/12/1997, n. 483 e dell’art.
15, DLgs 30/12/1992, n. 502 cosi come modificato dall’art.
8, comma 1, lett. B) del DLgs 28/7/2000, n. 254, la specia-
lizzazione nella disciplina puo essere sostituita dalla specia-
lizzazione in una disciplina affine.

Ai sensi del comma 2 dell’art. 56 del DPR 483/97 il perso-
nale del ruolo sanitario in servizio di ruolo all’1/2/1998 ¢
esentato dal requisito della specializzazione nella disciplina
relativa al posto di ruolo gia ricoperto alla predetta data per
la partecipazione ai concorsi presso le Unita sanitarie locali
e le Aziende Ospedaliere diverse da quelle di appartenenza;

e) iscrizione all’Albo dell’Ordine dei medici-chirurghi.
L’iscrizione al corrispondente Albo professionale di uno dei
Paesi dell’Unione Europea consente la partecipazione, fer-
mo restando 1’obbligo dell’iscrizione all’ Albo in Italia pri-
ma dell’assunzione in servizio.

Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data di scaden-
za del termine stabilito per la presentazione delle domande di
ammissione.

2) Domanda di ammissione al concorso

La domanda, datata e firmata, con la precisa indicazione
del pubblico concorso al quale 1’aspirante intende partecipare,
redatta secondo I’allegato schema, (Allegato 1), deve essere ri-
volta al Direttore generale dell’ Azienda e presentata o spedita
nei modi e termini previsti al successivo punto 4).

Nella domanda gli aspiranti devono dichiarare:

A) cognome e nome, la data e il luogo di nascita, la residenza;

B) il possesso della cittadinanza italiana, salve le equiparazioni
stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi
dell’Unione Europea;

C) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesi-
me;

D) le eventuali condanne penali riportate ovvero di non aver ri-
portato condanne penali;

E) il titolo di studio posseduto e gli altri requisiti specifici di
ammissione richiesti;

F) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

G) i servizi prestati come dipendente presso pubbliche Ammi-
nistrazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di
pubblico impiego, ovvero di non aver mai prestato servizi
presso pubbliche Amministrazioni;

H) il domicilio ed eventualmente il recapito telefonico presso il
quale deve essere fatta all’aspirante ogni necessaria comu-
nicazione;

I) le condizioni che danno diritto alla riserva di posti ovvero
alla precedenza o preferenza in caso di parita di punteggio
(DPR 487/94, art. 5 e successive modificazioni e integrazio-
ni).

La domanda che il candidato presenta va firmata in calce

senza necessita di alcuna autentica (art. 39, DPR 28/12/2000, n.

445).

La mancata sottoscrizione della domanda o la omessa indi-
cazione anche di una sola delle sopraindicate dichiarazioni o
dei requisiti richiesti per I’ammissione determina 1’esclusione
dal concorso.

Tutti i dati personali di cui I’ Amministrazione sia venuta in
possesso in occasione dell’espletamento dei procedimenti con-
corsuali verranno trattati nel rispetto della Legge 675/96; la
presentazione della domanda da parte del candidato implica il
consenso al trattamento dei propri dati personali, compresi i
dati sensibili, a cura del personale assegnato all’ufficio prepo-
sto alla conservazione delle domande ed all’utilizzo delle stesse
per lo svolgimento delle procedure concorsuali.

3) Documentazione da allegare alla domanda

Alla domanda di partecipazione al concorso i candidati de-
vono allegare tutte le certificazioni relative ai titoli che ritenga-
no opportuno presentare agli effetti della valutazione di merito
e della formazione della graduatoria, ivi compreso un curricu-
lum formativo e professionale datato, firmato e formalmente
documentato (art. 11, DPR 483/97); il certificato di specializza-
zione conseguito ai sensi del DLgs 257/91, anche se fatto valere
come requisito di ammissione, & valutato con specifico punteg-
gio (art. 27, punto 7, DPR 483/97).

I titoli devono essere prodotti in originale o in copia legale
o autenticata ai sensi di legge o autocertificati nei limiti e con le
modalita di cui al DPR n. 445 del 28/12/2000.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.
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Alla domanda deve essere unito in triplice copia, in carta
semplice, un elenco dei documenti e dei titoli presentati.

In caso di presentazione contestuale di pit domande per la
partecipazione a diversi concorsi si precisa che 1’aspirante po-
tra allegare i documenti ad una sola domanda e fare riferimento
alla stessa per gli altri concorsi. In tal caso dovra presentare co-
munque elenco dei documenti nel quale dovra inoltre indicare a
quale procedura gli stessi sono allegati e quale dei documenti
vuole che siano valutati.

Per I’applicazione delle preferenze di cui al punto 2), lette-
ra ), previste dalle vigenti disposizioni, devono essere allegati
alla domanda i relativi documenti probatori.

4) Modalita e termini per la presentazione delle domande di
ammissione

La domanda e la documentazione ad essa allegata devono
essere inoltrate a mezzo Servizio postale al seguente indirizzo:
Amministrazione dell’ Azienda Unita sanitaria locale di Piacen-
za — Corso Vittorio Emanuele n. 169 — Piacenza; ovvero devono
essere presentate direttamente all’ Area Risorse umane (i servizi
di sportello dell’ Area Risorse umane sono aperti al pubblico nei
seguenti orari: nei giorni da lunedi a sabato dalle ore 11 alle ore
13, giovedi dalle 15 alle 18).

Qualora la domanda di partecipazione al concorso non ven-
ga presentata personalmente dal candidato ma venga inoltrata
con altro mezzo, dovra essere accompagnata da copia fotostati-
cadi valido documento di identita ai sensi della Legge 445/00.

All’atto della presentazione della domanda sara rilasciata
apposita ricevuta. E esclusa ogni altra forma di presentazione o
di trasmissione.

La domanda deve pervenire, a pena di esclusione, entro le
ore 12 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblica-
zione dell’estratto del presente bando nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica Italiana. Qualora detto giorno sia festivo, il
termine ¢ prorogato alla stessa ora del giorno successivo non fe-
stivo.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche
se spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento en-
tro il termine indicato. A tal fine fa fede il timbro a data
dell’ Ufficio postale accettante.

Il termine fissato per la presentazione delle domande e dei
documenti & perentorio; la eventuale riserva di invio successivo
di documenti & priva di effetto.

L’ Amministrazione non assume responsabilita per la di-
spersione di comunicazioni derivante da inesatta indicazione
del recapito da parte del concorrente oppure di mancata o tardi-
va comunicazione del cambiamento di indirizzo indicato nella
domanda, né€ per eventuali disguidi postali o telegrafici o co-
munque imputabili a terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

La documentazione presentata potra essere ritirata perso-
nalmente o da un incaricato munito di delega, previo riconosci-
mento tramite documento d’identita valido, dalla data di pub-
blicazione della graduatoria nel Bollettino Ufficiale della Re-
gione Emilia-Romagna per tutto il periodo di validita della gra-
duatoria stessa. La restituzione dei documenti presentati potra
avvenire anche prima della scadenza del suddetto termine per il
candidato non presentatosi alle prove d’esame ovvero per chi
prima dell’insediamento della Commissione esaminatrice di-
chiari espressamente di rinunciare alla partecipazione al con-
corso. Trascorso tale termine la documentazione sara archiviata
agli atti dell’ Azienda e potra essere restituita, solo su richiesta
scritta del concorrente, per vie postali mediante r.a. con spese di
spedizione contrassegno a carico del concorrente stesso. Tra-
scorsi sei anni dalla data di approvazione della graduatoria i ti-
toli verranno avviati al macero.

5) Commissione esaminatrice

La Commissione esaminatrice sara nominata secondo le
modalita previste dagli artt. 5 e 6 del DPR 483/97. Le operazio-
ni di sorteggio sono pubbliche. La data ed il luogo del sorteggio

devono essere comunicate, mediante pubblicazione nel Bollet-
tino Ufficiale regionale e deve aver luogo almeno trenta giorni
prima della data stabilita per il sorteggio.

La Commissione sara composta in conformita a quanto pre-
visto dall’art. 25 del DPR 483/97.

6) Prove

Le prove di esame sono le seguenti:

a) prova scritta: relazione su un caso clinico simulato o su ar-
gomenti inerenti alla disciplina messa a concorso o soluzio-
ne di una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti la disci-
plina stessa;

b) prova pratica:

1. su tecniche e manualita peculiari della disciplina messa a
CONCorso;

2. la prova pratica deve comunque essere anche illustrata
schematicamente per iscritto;

¢) prova orale: sulle materie inerenti la disciplina a concorso
nonché sui compiti connessi alla funzione da conferire.

Il superamento di ciascuna delle previste prove scritte e
pratiche ¢ subordinato al raggiungimento di una valutazione di
sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30.

7) Convocazione dei candidati ammessi al concorso e prove
d’esame

I candidati ammessi saranno avvisati con lettera raccoman-
data con avviso di ricevimento del luogo e della data della pri-
ma prova almeno 15 giorni prima della data della prova stessa.

Il calendario delle successive prove sara comunicato nel ri-
spetto dei termini previsti dall’art. 7 del DPR 483/97.

Qualora le prove previste dal bando si svolgano tutte nella
stessa giornata ai candidati sara trasmesso un unico avviso al-
meno 20 giorni prima della data fissata per le prove stesse.

Alle prove d’esame i candidati dovranno presentarsi muniti
di documento valido d’identita personale, a norma di legge.

8) Approvazione ed utilizzazione della graduatoria

La graduatoria dei candidati idonei, formulata dalla Com-
missione esaminatrice, previo riconoscimento della sua regola-
rita sara approvata dal Direttore generale dell’Azienda Unita
sanitaria locale che procedera altresi alla nomina dei vincitori.

Tutte le preferenze e le precedenze stabilite dalle vigenti
disposizioni di legge saranno osservate purché alla domanda di
ammissione al concorso siano uniti i necessari documenti pro-
batori.

La graduatoria di merito, unitamente a quella dei vincitori
del concorso, ¢ approvata con provvedimento del Direttore ge-
nerale dell’Unita sanitaria locale ed ¢ immediatamente effica-
ce. La graduatoria dei vincitori dei concorsi ¢ pubblicata nel
Bollettino Ufficiale regionale.

La graduatoria dei vincitori rimane efficace per un termine
di ventiquattro mesi dalla data della pubblicazione per eventua-
li coperture di posti per i quali il concorso ¢ stato bandito e che
successivamente ed entro tale data dovessero rendersi disponi-
bili.

La graduatoria, entro il periodo di validita, sara utilizzata
altresi per il conferimento secondo I’ ordine della stessa, di inca-
richi per la copertura di posti della medesima posizione funzio-
nale e disciplina, disponibili per assenza o impedimento del ti-
tolare.

9) Adempimenti del vincitore

Il concorrente dichiarato vincitore sara invitato a stipulare
apposito contratto individuale di lavoro ax art. 14 del vigente
Contratto colletivo nazionale di lavoro per I’Area della Diri-
genza medica e veterinaria del Servizio Sanitario nazionale su-
bordinatamente alla presentazione, nel termine di 30 giorni dal-



94 26-1-2005 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA - PARTE TERZA - N. 13

la richiesta dell’ Azienda Unita sanitaria locale - sotto pena di
mancata stipula del contratto medesimo - dei documenti elenca-
ti nella richiesta stessa.

L’ Azienda Unita sanitaria locale si riserva la facolta di pro-
rogare o sospendere o annullare il bando in relazione
all’esistenza di ragioni di pubblico interesse concreto ed attua-
le.

IL RESPONSABILE
Luigi Bassi

Schema di domanda di partecipazione al concorso
Al Direttore generale dell’ Azienda

chiede:

di essere ammesso/a al concorso pubblico per titoli ed esami a
n....... POSt. . cdioe
pressol’Azienda ........ ...

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilita:

1) di essere in possesso della cittadinanza italiana (ovvero di
essere in possessodelseguente . ........... ... ...
SOSHItUtiVO . . oo v e della cittadinanza italiana);

2) diessere iscritto nelle liste elettorali del Comune di........
........................ (ovvero di non essere iscritto nel-
le liste elettorali per il seguente motivo.. ............... )

3) dinon aver riportato condanne penali (ovvero di aver ripor-
tato condanne penali — da indicarsi anche se sia stata con-
cessa amnistia, indulto, condono o perdono giudiziale);

4) diesserein possessodel diplomadilaurea................
conseguitoil......... pressoo ’Universitadi............
e di essere altresi in possesso dei seguenti requisiti specifici
di ammissione al concorso;

5) diessere nei confronti degli obblighi militari, nella seguente
POSIZIONE . . ..ot

6) di non avere mai prestato servizio con rapporto d’i 1mpleg0
presso pubbliche Amministrazioni (ovvero di aver prestato
servizio o di prestare servizio con rapporto di impiego pres-
so le seguenti Amministrazioni pubbliche................
dal..............olL al..oo
(indicare le cause di risoluzione del rapporto d’impiego);

7) di avere diritto alla riserva di posti, ovvero di aver diritto
alla precedenza o a preferenza in caso di parita di punteggio
perilseguente motivo . .......oovuttiiiiii e
(allegare la documentazione probatoria);

8) di avere necessita in quanto portatore di handicap ai sensi
dell’art. 20 della Legge 104/92 del seguente ausilio. .. .....
......................................... nonché della
necessitadi tempi aggiuntivi. ..., ;

9) che I’indirizzo ai quale deve essere fatta ogni necessaria co-
municazione relativa al presente concorso ¢ il seguente: . . . .

Al fine della valutazione di merito il/la sottoscritto/a pre-
sentan...... titoli ed un curriculum formativo e professionale
datato e firmato. Tutti i documenti e titoli presentati sono indi-
cati nell’allegato elenco redatto in triplice copia, in carta sem-
plice.

La domanda e la documentazione ad essa allegata:

— devono essere inoltrate a mezzo del Servizio postale a:
Amministrazione dell’ Azienda Unita sanitaria locale di Pia-
cenza — Corso Vittorio Emanuele n. 169 — Piacenza;

— ovvero devono essere presentate alla Direzione del Persona-
le — Corso Vittorio Emanuele n. 169 — Piacenza.

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE DI REGGIO
EMILIA

Bando di concorso pubblico per n. 2 posti di Collaboratore
professionale sanitario Infermiere — Cat. D

In attuazione dell’atto n. 5 dell’ 11/1/2005 del Responsabile
del Servizio Gestione giuridica del personale, ed in ottemperan-
za a quanto stabilito dal DPR n. 220 del 27/3/2001, dal DLgs n.
165 del 30/3/2001 ed in applicazione del Contratto collettivo
nazionale di lavoro del Comparto Sanita 19/4/2004 ¢ bandito
pubblico concorso, per titoli ed esami, per la copertura di

n. 2 posti di Collaboratore professionale sanitario — Infermiere
—Cat. D.

I requisiti specifici di ammissione al concorso sono i se-
guenti:

a) diploma universitario di Infermiere o titoli equipollenti ai
sensi della vigente normativa;

b) iscrizione al relativo Albo professionale. L’iscrizione al
corrispondente Albo professionale di uno dei Paesi
dell’Unione Europea consente la partecipazione, fermo re-
stando 1’obbligo dell’iscrizione all’Albo in Italia prima
dell’assunzione in servizio.

Possono partecipare al concorso coloro che siano in posses-
so dei seguenti requisiti oltre quello specifico sopraindicato:

a) cittadinanza italiana. Sono equiparati ai cittadini italiani gli
italiani non appartenenti alla Repubblica; sono richiamate le
disposizioni di cui all’art. 11 del DPR 20/12/1979,n. 761 ed
all’art. 2, comma 1 del DPR 9/5/1994, n. 487, all’art. 37 del
DLgs 3/2/1993, n. 29 e successivo DPCM n. 174 del
7/2/1994, relative ai cittadini degli Stati membri della CEE.
I cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea devono
altresi possedere ai sensi dell’art. 3 del DPCM n. 174 del
7/2/1994 i seguenti requisiti:

— godere dei diritti civili e politici negli Stati di appartenen-
za o di provenienza;

—essere in possesso degli altri requisiti previsti dal bando di
concorso per gli altri cittadini della Repubblica;

— avere un’adeguata conoscenza della lingua italiana;

b) idoneita fisica all’impiego: I’accertamento della idoneita fisi-
ca incondizionata al posto messo a concorso — con la osser-
vanza delle norme in tema di categorie protette - ¢ effettuato,
a cura dell’Unita sanitaria locale, prima dell’immissione in
servizio.

Non possono accedere all’impiego coloro che siano esclusi
dall’elettorato attivo e coloro che siano stati destituiti o dispen-
sati dall’impiego presso pubbliche Amministrazioni ovvero li-
cenziati a decorrere dalla data di entrata in vigore del primo
contratto collettivo.

Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data
di scadenza del termine stabilito per la presentazione delle do-
mande di ammissione.

Le domande di partecipazione al concorso, redatte in carta
libera, devono essere rivolte al Dirigente Responsabile del Ser-
vizio Gestione giuridica del personale dell’ Azienda Unita sani-
taria locale di Reggio Emilia - Via Amendola n. 2 —42100 Reg-
gio Emilia - e presentate, a pena di esclusione, entro le ore 12
del trentesimo giorno successivo dalla data di pubblicazione
dell’estratto del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica.

Qualora detto giorno sia festivo il termine & prorogato alla
stessa ora del primo giorno successivo non festivo.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche
se spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento en-
tro il termine indicato. A tal fine fa fede il timbro a data
dell’ Ufficio postale accettante.

Non saranno comunque accettate domande pervenute a
questa Amministrazione oltre 15 giorni dalla data di scadenza,
anche se inoltrate nei termini a mezzo del Servizio postale.

Il termine fissato per la presentazione delle domande e dei
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documenti & perentorio: la eventuale riserva di invio successivo
di documenti & priva di effetto.
Nella domanda gli aspiranti dovranno dichiarare:

a) cognome e nome, la data e il luogo di nascita, la residenza;

b) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero i requisiti so-
stitutivi di cui sopra;

¢) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesi-
me;

d) le eventuali condanne penali riportate ovvero di non aver ri-
portato condanne penali;

e) il titolo di studio posseduto;

f) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

g) 1servizi prestati presso pubbliche Amministrazioni e le cau-
se di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego,
ovvero di non aver mai prestato servizio presso pubbliche
Amministrazioni;

h) i titoli che danno diritto ad usufruire di riserve, precedenze o
preferenze;

i) il domicilio presso il quale deve essere fatta all’aspirante, ad
ogni effetto, ogni necessaria comunicazione.

Il candidato ¢ tenuto inoltre ad indicare nella domanda la
lingua straniera prescelta fra inglese e francese, che sara ogget-
to di verifica nel corso della prova orale.

Ai sensidell’art. 39 del DPR n. 445 del 28/12/2000 non & ri-
chiesta I’autenticazione della firma in calce alla domanda.

La mancata sottoscrizione della domanda o la omessa indi-
cazione dei requisiti richiesti determina 1’esclusione dal con-
corso.

Ai sensi del DPR 445/00, qualora la domanda di partecipa-
zione al concorso non venga presentata personalmente dal can-
didato ma venga inoltrata con altro mezzo, dovra essere accom-
pagnata da copia fotostatica di valido documento di identita.

Per I’applicazione delle preferenze, delle precedenze e del-
le riserve di posti previste dalle vigenti disposizioni, devono es-
sere allegati alla domanda i relativi documenti probatori.

Alla domanda di partecipazione al concorso i concorrenti
devono allegare tutte le certificazioni relative ai titoli che riten-
gano opportuno presentare agli effetti della valutazione di meri-
to e della formazione della graduatoria, ivi compreso un curri-
culum formativo e professionale redatto su carta libera datato,
firmato e debitamente documentato.

I servizi prestati presso Forze Armate, Case di Cura con-
venzionate o presso strutture diverse dalle Aziende sanitarie o
servizi prestati all’estero dovranno essere conformi a quanto
previsto dagli artt. 20, 21 e 22 del DPR 220/01.

I titoli devono essere prodotti in originale o in copia auten-
ticata nei modi di legge ovvero autocertificati nei casi e nei li-
miti previsti dalla normativa vigente.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa. Ai fini
dell’applicazione delle norme di cui alla Legge 4/1/1968, n. 15
e DPR 25/1/1994, n. 130, le pubblicazioni devono comunque
essere prodotte per esteso.

Alla domanda deve essere unito in triplice copia, in carta
semplice, un elenco dei documenti e dei titoli presentati.

Il presente bando ¢ emanato tenuto conto dei benefici in
materia di assunzioni riservate previsti dalla Legge 68/99.

A tale proposito il candidato disabile, qualora necessiti di
ausili e di tempi aggiuntivi per 1’espletamento delle prove, deve
produrre apposita certificazione medica che specifichi gli ele-
menti essenziali per poter godere dei benefici di cui alla Legge
104/92. In particolare la certificazione dovra indicare:

— 1 sussidi necessari relativi alla condizione dell’handicappato;
— 1tempi aggiuntivi necessari all’avente diritto.

L’ Amministrazione garantisce parita e pari opportunita tra
uomini e donne per 1’accesso al lavoro.

Tutti i dati personali di cui I’ Amministrazione sia venuta in
possesso in occasione dell’espletamento dei procedimenti con-
corsuali verranno trattati nel rispetto del DLgs n. 196 del

30/6/2003; la presentazione della domanda da parte del candi-
dato implica il consenso al trattamento dei propri dati personali,
compresi i dati sensibili, a cura del personale assegnato
all’ufficio preposto alla conservazione delle domande ed
all’utilizzo delle stesse per lo svolgimento delle procedure con-
corsuali.

La Commissione esaminatrice, nominata ai sensi del DPR
220/01, avra a disposizione 100 punti cosi ripartiti:
— 30 punti per i titoli;
— 70 punti per le prove d’esame.

I punti per le prove sono cosi ripartiti:

— 30 punti per la prova scritta;
— 20 punti per la prova pratica;
— 20 punti per la prova orale.

I punti di valutazione dei titoli sono cosi ripartiti:

a) titoli di carriera punti 15
b) titoli accademici e di studio punti 3
¢) pubblicazioni e titoli scientifici punti 2
d) curriculum formativo e professionale punti 10.

La Commissione esaminatrice sottoporra gli aspiranti alle
seguenti prove d’esame:

prova scritta: elaborato scritto o soluzione di quesiti a risposta
sintetica su argomenti inerenti la professione specifica
dell’Infermiere;

prova pratica: esecuzione di tecniche specifiche attinenti il
profilo dell’Infermiere;

prova orale: sugli argomenti oggetto della prova scritta e della
prova pratica.

La prova orale comprendera anche elementi di informatica
e la verifica della conoscenza almeno a livello iniziale di una
lingua straniera a scelta tra inglese e francese.

I candidati ammessi saranno avvisati del luogo e della data
della prima prova, non meno di quindici giorni prima della data
della prova stessa.

Il calendario delle prove successive sara comunicato nel ri-
spetto dei termini previsti dall’art. 7 del DPR 220/01.

Il superamento di ciascuna delle previste prove d’esame ¢
subordinato al raggiungimento della valutazione di sufficienza
di cui agli artt. 15 e 16 dello stesso DPR 220/01.

La Commissione esaminatrice rassegnera la graduatoria
dei candidati idonei all’Amministrazione dell’ Azienda Unita
sanitaria locale, che, riconosciuta la regolarita degli atti del
concorso, provvedera alla sua approvazione ed alla nomina dei
vincitori.

La graduatoria del concorso sara pubblicata nel Bollettino
Ufficiale della Regione Emilia-Romagna e rimane efficace per
un termine di ventiquattro mesi dalla data di pubblicazione.

La graduatoria verra utilizzata per la copertura di tutti i po-
sti della medesima qualifica che risulteranno disponibili
nell’arco di validita della stessa.

L’utilizzazione avverra nel rispetto del principio
dell’adeguato accesso dall’esterno di cui all’art. 1 del DPR
220/01 e al Contratto collettivo nazionale di lavoro 19/4/2004,
precisando che ai sensi dell’art. 3 del medesimo DPR, il numero
dei posti disponibili da riservarsi a particolari categorie di can-
didati, non potra superare il 30% dei posti stessi.

Il concorrente vincitore dovra stipulare con questa Ammi-
nistrazione un contratto individuale di lavoro di cui all’art. 14
del Contratto di lavoro del Comparto Sanita pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica n. 217 del 16/9/1995.

Ai sensi della vigente normativa, il vincitore del concorso,
nonché i candidati idonei chiamati in servizio a qualsiasi titolo,
sono tenuti a produrre nel termine di giorni 30 dalla data di co-
municazione e sotto pena di decadenza i seguenti documenti o
dichiarazioni sostitutive:

1) certificato di cittadinanza italiana o certificato sostitutivo;
2) estratto riassunto dell’atto di nascita;
3) titolo di studio in originale o una copia autenticata, ovvero il
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documento rilasciato dalla competente Autorita scolastica
in sostituzione del diploma;

4) certificato di godimento dei diritti politici;

5) certificato generale del Casellario giudiziale;

6) stato di famiglia;

7) posizione nei riguardi degli obblighi militari;

8) 1ititoli e i documenti necessari per dimostrare il possesso de-
gli altri requisiti prescritti.

Il Dirigente responsabile, a seguito dell’accertamento del
possesso dei requisiti prescritti, procedera alla stipula del con-
tratto individuale di lavoro di cui al sopracitato contratto di la-
voro piu sopra specificato. La data di assunzione in servizio
verra concordata tra le parti, ma in ogni caso, salvo giustificati e
documentati motivi, essa dovra essere stabilita entro i trenta
giorni successivi alla scadenza del termine fissato per la presen-
tazione dei documenti di rito; in mancanza, 1’ Azienda non dara
luogo alla stipula del contratto ed il candidato verra dichiarato
decaduto.

Si richiamano, per quanto concerne il periodo di prova ed i
termini di preavviso in caso di risoluzione del rapporto di lavo-
ro, le disposizioni previste dal medesimo contratto.

Con la stipula del contratto e I’assunzione in servizio, € im-
plicita I’accettazione, senza riserve, di tutte le norme che disci-
plinano e disciplineranno lo stato giuridico ed il trattamento del
personale del Comparto Sanita.

L’assunzione in servizio del vincitore potra essere tempo-
raneamente sospesa o comunque ritardata in relazione alla pre-
senza di norme che stabiliscano il blocco delle assunzioni an-
corché con la previsione della eccezionale possibilita di deroga.

L’ Amministrazione dell’Azienda si riserva la facolta di
prorogare, sospendere, revocare, rettificare o annullare il pre-
sente avviso.

Per eventuali informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi
al Servizio Gestione giuridica del personale — Ufficio Concorsi
- dell’ Azienda Unita sanitaria locale - Via Amendola, n. 2, Reg-
gio Emilia — tel. 0522/335171-335486 oppure collegarsi
all’indirizzo telematico dell’Azienda: www.ausl.re.it — link
Bandi e concorsi (orario apertura uffici: dal lunedi al venerdi
dalle ore 10 alle ore 13 e dalle ore 15 alle ore 16,30).

L’estratto del presente bando verra pubblicato nella Gaz-

zetta Ufficiale della Repubblica. Sino ad allora non vanno inol-
trate domande di partecipazione al concorso.

IL DIRIGENTE RESPONSABILE
Barbara Monte

IPAB — ISTITUTO GIOVANNI XXIII - BOLOGNA

Concorso pubblico, per esami, per la formulazione di una
graduatoria per assunzioni di personale a tempo determi-
nato in qualita di Istruttore amministrativo-contabile —
Cat. C

Si rende noto che ¢ indetto un concorso pubblico, per esa-
mi, per la formulazione di una graduatoria per assunzioni di
personale a tempo determinato in qualita di Istruttore ammini-
strativo-contabile — Cat. C.

Requisiti di ammissione:

— diploma di Scuola Media superiore;
— conoscenza principali applicativi informatici (es. Word,
Excell).

Diario e sede delle prove:

prova scritta: lunedi 7 marzo 2005, ore 9,30, c/o Istituto Gio-
vanni XXIII — Viale Roma n. 21 — Bologna;

prova orale: lunedi 14 marzo 2005, ore 9,30 c/o Istituto Gio-
vanni XXIII — Viale Roma n. 21 — Bologna.

Il bando e lo schema di partecipazione al concorso sono re-
peribili sul sito Internet: www.istitutogiovannixxiii.it nelle
news o ritirabili presso la sede dell’Istituto Giovanni XXIII —
Viale Roma n. 21 — Bologna (tel. 051/6201322).

Le domande di partecipazione, redatte secondo le indica-
zioni espresse nel bando di concorso, dovranno pervenire entro
le ore 12 del 24 febbraio 2005, corredate dalla ricevuta della
tassa di partecipazione.

LA RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Elisabetta Calzolari

Scadenza: 24 febbraio 2005

GRADUATORIE DI INCARICHI E CONCORSI

AZIENDA OSPEDALIERA DI REGGIO EMILIA

Graduatoria concorso pubblico, per titoli ed esami, a n. 1
posto di Dirigente medico di Direzione medica di Presidio
ospedaliero (approvata con atto n. 1696 del 24/12/2004)

Posizione in Nominativo Punteggio

graduatoria complessivo
1 Vercilli Francesco 83,570
2 Pini Monica 75,580
3 Campagna Anselmo 74,580

IL DIRETTORE
Liviana Fava

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE DI FORLI

Graduatoria di merito finale del concorso pubblico, per ti-
toli ed esami, di Dirigente medico di Urologia — rapporto di
lavoro esclusivo (approvata con atto n. 331 del 18/12/2004,
esecutivo ai sensi di legge)

N. Cognome e nome Punti
1) Hanitzsch Herbert 84,290
2) Vivacqua Carlo 80,590

3) Lilli Paola 80,325

4) Peris Filippo 76,620
5) Salaris Cristiano 74,110
6) Turci Matteo 73,755
7) Berdondini Elisa 71,260

IL DIRETTORE

Giuseppina Vio Gilardi

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE DI FORLI

Graduatoria di merito finale del concorso pubblico, per ti-
toli ed esami, a n. 1 posto di Dirigente medico di Chirurgia
generale — rapporto di lavoro esclusivo — approvata con atto
n. 335 del 22/12/2004 (esecutivo ai sensi di legge)

N. ord. Cognome e nome Punti

1) Gardini Andrea 86,965
2) Vagliasindi Alessio 83,055
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3) Bettini Dario 82,094
4) Framarini Massimo 81,758
5) Avanzolini Andrea 80,455
6) Vittimberga Giovanni 75,881
7) Curcio Annalisa 74,794
8) Frigerio Isabella Maria 74,500
9) Magnani Costantino 73,538
10) Rossi Stefano 73,496
11) Garcea Alessandro 69,692
12) Lettini Michele 68,200
13) Quaranta Nicola 67,361

IL DIRETTORE
Giuseppina Vio Gilardi

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE DI MODENA

Graduatoria generale di merito del concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto di Collaborato-
re professionale sanitario — Tecnico di Laboratorio biome-
dico - Cat. D

N. Cognome e nome Punti
1) Calcagno Silvia 68,820
2) Scabbia Fabio 68,560
3) Notarangelo Annunziata 64,960
4) Federico Federica 64,550
5) Marinelli Linda 64,370
6) Lodesani Angela 64,225
7 Maria Mario 64,020
8) Santodirocco Maria A. 63,970
9) Baracchi Daniela 63,950

10) Di Gregorio Francesco 63,845

11) Marchi Letizia 63,650

12) Codeca Monia 63,350

13) Lorenzini Franco 63,080

14) Vecchi M. Carla 63,060

15) Palma Antonietta 62,640

16) Cavallini Valeria 62,365

17) Giusti Floriana 62,340

18) Zappaterra Daniela 62,250

19) Ferro Maria 61,990

20) Scirpoli Giovanni 61,800
21) Petruccelli Rita 61,660
22) Mazzei Francesca 61,640

23) Zanetti Lara 61,310

24) Bocale Assunta 60,840

25) Colombari Alessio 60,740

26) Gandini Gloria 60,705

27) Di Mieri Maria 60,675

28) Primofrutto Concetta 59,990

29) Guerra Rosa 59,350

30) Musiu Patricia 59,290

31) Cavallini Monica 58,840

32) Sollazzo Maria 58,545

33) Pozzi Lorena 58,110

34) Fila Chiara 57,760

35) Balboni Stefania 56,170

36) Di Palma Luigi 55,990

37) Piccioni Denis 55,790

38) Marvaso Cecilia 55,145

39) Etro Marco 55,080

40) Cariani Sara 54,700
41) Gatti Eleonora 53,440
42) Villani Elisa 52,800
43) Gioia Annalisa 52,110
44) Angeletti Caterina 51,955
45) Cavallaro Sabine 51,290
46) Pasca Roberta 50,290

47) Bozzoli Linda 50,060

48) Pancaldi Erica 49,460
49) Gaggero Mariella 49,050
IL DIRETTORE

Gaetano Ruscello

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE DI PARMA

Graduatoria generale del concorso pubblico a n. 3 posti di
Dirigente medico — disciplina di Ortopedia e Traumatologia
di cui n. 1 per ’Azienda Unita sanitaria locale di Parma e n.
2 per I’Azienda Ospedaliera di Parma

Posizione Cognome e nome Totale punti
graduatoria
1 Pedrazzini Alessio 82,950
2 Pogliacomi Francesco 81,500
3 Concari Galeazzo 77,220
4 Tufexis Nikolaos 76,170
5 De Pasquali Pio 75,800
6 Bidovec Roberto 66,300
7 Camoglio Mario 65,000
8 Giordani Silvia 63,100
IL RESPONSABILE

Gian Luca Battaglioli

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE DI PARMA

Graduatoria generale del concorso pubblico a n. 2 posti di
Dirigente medico — disciplina di Urologia di cui n. 1 per
I’Azienda Unita sanitaria locale di Parma e n. 1 per
I’Azienda Ospedaliera di Parma

Posizione Cognome e nome Totale punti
graduatoria
1 Azzolini Nicola 88,000
2 Potenzoni Michele 87,500
3 Meli Silvia 86,500
4 Maestroni Umberto Vittorio 83,500
5 Carlucci Maria 76,400
6 Martis Gianni 75,333
7 Peris Filippo 71,250
8 Costantino Gesualdo 69,000
9 Aloisi Pietro 68,500
IL RESPONSABILE

Gian Luca Battaglioli

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE DI PARMA

Graduatoria del pubblico concorso a n. 1 posto di Dirigente
medico — disciplina di Ginecologia e Ostetricia (delibera n.
692 del 23/12/2004)

Posizione Cognome e nome Totale punti
graduatoria
1 Scazzina Daniele 89,450
2 Bosi Sabrina 82,500
3 Barusi Lorenzo 81,200
4 Filippini Fabrizio 81,000
5 Santaroni Luciano 77,080
IL RESPONSABILE

Gian Luca Battaglioli




98 26-1-2005 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA - PARTE TERZA - N. 13

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE DI PIACENZA

Graduatoria relativa al concorso pubblico per la copertura
di n. 1 posto di Dirigente amministrativo — per le esigenze
dell’Area Risorse umane — Settore Giuridico

Ai sensi dell’art. 18, sesto comma del DPR 483/97, si pub-
blica la graduatoria di merito del concorso pubblico, per titoli
ed esami, a n. 1 posto di Dirigente amministrativo — per le esi-
genze dell’ Area Risorse umane — Settore giuridico — espletato
dalla intestata Azienda Unita sanitaria locale e approvata con
atto n. 403 del 11/8/2004.

Posto Cognome e nome Punti/100
1) Giacomazzi Mario 79,362
2) Pigorini Enrico 75,392
3) Barbieri Giuseppe 75,100
4) Giorgio Giacinto 74,596
5) Fiorino Salvatore 73,114
6) Coccolini Marina 71,387
7) Gasparini Enrico 67,910
8) Ziveri Monica 67,208
9) Giudice Ugo 66,329

10) Spadano Stefano 65,965
11) Berardi Maria Cristina 65,400

IL RESPONSABILE
Luigi Bassi

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE DI PIACENZA

Graduatoria relativa al concorso pubblico per la copertura
di n. 1 posto di Dirigente amministrativo — per le esigenze
dell’Area Acquisizione beni e servizi — Settore Acquisizione
servizi

Ai sensi dell’art. 18, sesto comma del DPR 483/97, si pub-
blica la graduatoria di merito del concorso pubblico, per titoli
ed esami, a n. 1 posto di Dirigente amministrativo — per le esi-
genze dell’ Area Acquisizione beni e servizi — Settore Acquisi-
zione servizi — espletato dalla intestata Azienda Unita sanitaria
locale e approvata con atto n. 475 del 7/10/2004.

Posto Cognome e nome Punti/100
1) Scaletti Mario 79,336
2) Giorgio Giacinto 75,503
3) Molinari Marco 71,550
4) Gatti Mauro 68,127
5) Ferrari Simona 68,097
6) Giudice Ugo 64,316
7) Ziveri Monica 62,362
8) Di Bernardo Giacinto 59,500

IL RESPONSABILE
Luigi Bassi

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE DI PIACENZA

Graduatoria relativa al procedimento per la copertura di
posti, mediante stipulazione di contratti individuali di lavo-
ro a tempo determinato, di Dirigente medico — disciplina:
Neuropsichiatria infantile

Al sensi dell’art. 18, sesto comma del DPR n. 483/97, si
pubblica la graduatoria di merito, relativa al procedimento per
la copertura di posti, mediante stipulazione di contratti indivi-
duali di lavoro a tempo determinato, di Dirigente medico — di-

sciplina: Neuropsichiatria infantile — espletato dalla intestata
Azienda Unita sanitaria locale e approvata con atto n. 1526 del
28/12/2004.

Posto Cognome e nome Punti
1) Caldiani Silvia Elvira 8,059
2) Barresi Girolamo 7,069
3) Gravante Alex 6,434
4) Solmi Angela 6,422
5) Sannicola Antonello Maria 6,330
6) Ricchetti Elisa 0,000

IL RESPONSABILE

Luigi Bassi

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE DI PIACENZA

Graduatoria relativa al concorso pubblico per la copertura
di n. 1 posto di Dirigente medico — disciplina: Malattie me-
taboliche e Diabetologia

Ai sensi dell’art. 18, sesto comma del DPR n. 483/97, si
pubblica la graduatoria di merito del concorso pubblico, per ti-
toli ed esami, a n. 1 posto di Dirigente medico — disciplina: Ma-
lattie metaboliche e Diabetologia — espletato dalla intestata
Azienda Unita sanitaria locale e approvata con atto n. 1527 del
28/12/2004.

Posto Cognome e nome Punti/100
1 Bianco Maurizio 88,600
2 Mariani Luisa Marina 83,250
3 Ugolotti Diletta 78,950
4 Soriani Alessandra 73,250
5 Mirani Marco 70,800
6 Pergolizzi Enrico 68,460
7 Consoli Simona Tea Maria 67,400
IL RESPONSABILE

Luigi Bassi

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE DI REGGIO
EMILIA

Graduatoria generale relativa al pubblico concorso, per ti-
toli ed esami, a n. 1 posto di Collaboratore professionale sa-
nitario, Tecnico della prevenzione nell’ambiente e nei luo-
ghi di lavoro — Cat. D, approvata con atto n. 930 del
16/12/2004

N. Cognome e nome Punti
1) Dall’Olio Giulia 68,10
2) Cattini Alessandra 66,52
3) Sciaraffa Pietro 66,32
4) Benassi Anna Maria 64,88
5) Milazzo Francesco 64,72
6) Ciavarella Angelo 63,70
7) Franceschini Massimo 61,50
8) Di Meo Juilio 60,53
9) Grisendi Cinzia 59,72
10) Vezza Daniele 57,92
11) Calboli Matteo 57,39
12) Veneri Luciano 56,76
13) Caprari Gianluca 55,76
14) D’Ingeo Mauro 55,66

15) Serafino Paolo 55,26
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16) Grisanti Umberto 55,25
17) Tassoni Yuri 54,80
18) Mercadante Stefano 54,64
19) Reverberi Davide 54,50
20) Ombrini Giuseppe 53,90
21) Gazzola Alex 53,35
22) Ferrari Francesco 52,66
23) Truzzi Fabrizio 52,50
24) Cristofaro Roberto 52,11

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Barbara Monte

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE DI REGGIO
EMILIA

Graduatoria generale relativa al pubblico concorso, per ti-
toli ed esami, a n. 1 posto di Collaboratore professionale sa-
nitario, Tecnico sanitario di Laboratorio biomedico — Cat.
D, approvata con atto n. 931 del 16/12/2004

N. Cognome e nome Punti
1) Demurtas Fara 75,99
2) Marchi Letizia 72,88
3) Barone Michele 69,27
4) Ganassi Marilena 68,67
5) Marchetti Dori Ilaria 68,29
6) Nanni Nadia 67,57
7 Corzani Tiziana 67,32
3) Marinelli Linda 66,53
9) Corso Vincenzo 65,99

10) Nota Lucia 65,95

11) Lattanzio Danilo 65,78

12) Mastriani Marcella 65,67

13) Fila Chiara 65,43

14) Cavallini Valeria 64,93

15) Guerra Rosa 64,61

16) Calcagno Silvia 64,46

17) Bonaguro Michela 63,81

18) Chiarastella Stefania 63,60

19) Santodirocco Maria Altomare 63,49

20) Palazzi Melissa 63,00

21) Bocale Assunta 62,49

22) Perri Giuseppina Barbara 61,85

23) Baracchi Daniela 61,67

24) Verdini Chiara 61,57

25) Mazzei Francesca 61,18

26) Di Gregorio Francesco 61,10

27) De Paolo Iolanda 61,06

28) Parziale Carmela 60,98

29) Mantuano Lucia 60,44

30) Busignani Elisa 60,37

31) Marra Rossella 60,32

32) Bisi Valentina 60,28

33) Codeca Monia 60,14

34) Zanetti Lara 59,96

35) Silvestri Simona 59,80

36) Pace Rocco 59,78

37) Francesconi Andrea 59,46

38) Sabia Stefania 59,39

39) Piccioli Silvia 59,17

40) Fazi Andrea 59,16

41) Davoli Elena 58,49

42) Caroli Antonella 57,62

43) Bassani Jessica 57,59

44) Monaco Michelangela 55,15

45) Corradi Federica 55,04

46) Raffini Elisa 53,86

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Barbara Monte

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE DI REGGIO
EMILIA

Graduatoria generale relativa al pubblico concorso, per ti-
toli ed esami, a n. 1 posto di Dirigente medico di Radiodia-
gnostica, approvata con atto n. 985 del 28/12/2004

N. Cognome e nome Punti
1) Pecchi Annarita 84,93
2) Caffarri Sabrina 83,41
3) Gallina Annalisa 78,29
4) Dalle Donne Paola 77,22
5) Gozzi Manuela 76,32
6) Mazzi Francesca 75,21
7) De Luca Giovanni 73,51
8) Baldini Luca 71,13
9) Vallone Andrea 70,49
10) Pasta Giulio 68,57
11) Giorgi Angela 67,95

IL. RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Barbara Monte

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE DI REGGIO
EMILIA

Graduatoria generale relativa al pubblico concorso, per ti-
toli ed esami, a n. 1 posto di Collaboratore amministrativo
professionale — Settore statistico — Cat. D, approvata con
atto n. 1019 del 30/12/2004

N. Cognome e nome Punti
1) Fortuna Daniela 61,00
2) Frasca Gabriella 60,00
3) Morsillo Filomena 59,30
4) Lauretti Chiara 58,00
5) De Lisio Sara 57,70
6) Ventura Chiara 54,00
7) Grisoli Marco 50,70

IL. RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Barbara Monte

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE DI REGGIO
EMILIA

Graduatoria generale relativa al pubblico concorso, per ti-
toli ed esami, a n. 1 posto di Collaboratore professionale sa-
nitario — Tecnico sanitario di Radiologia medica — Cat. D,
approvata con atto n. 1020 del 30/12/2004

N. Cognome e nome Punti
1) Violi Marco 65,205
2) Burani Monica 63,410
3) Severi Sara 63,279
4) Mantovani Umberta 61,600
5) Reverberi Sara 59,455
6) Villa Michela 55,900
7) Gozzi Valeria 55,300
8) Margarito Emanuele 54,800
9) Canzano Salvatore 54,500
10) Trivilino Simona 54,400

IL. RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Barbara Monte
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ARSTUD - AZIENDA REGIONALE PER IL DIRITTO
ALLO STUDIO UNIVERSITARIO DI BOLOGNA

Aggiornamento, al 15 dicembre 2004, delle graduatorie per
aree professionali di candidati da assumere con contratto di
formazione e lavoro, di cui agli avvisi pubblici approvati dal
CdA dell’Azienda con delibere nn. 30 del 31/5/2001, 29 del
30/5/2002, 70 del 12/12/2002

L’ARSTUD di Bologna rende noto che le graduatorie per
aree professionali di candidati da assumere con contratto di for-
mazione e lavoro, aggiornate al 15 dicembre 2004, sono pubbli-
cate nel sito: www.arstud.unibo.it dal 26/1/2005.

Eventuali ricorsi avverso le graduatorie devono essere pre-
sentati all’ ARSTUD, Via S. Maria Maggiore, n. 4, 40121 Bolo-
gna, mediante raccomandata con ricevuta di ritorno, entro 20
giorni dalla pubblicazione del presente avviso nel Bollettino
Ufficiale della Regione.

Il termine entro cui devono pervenire i ricorsi & perentorio e
scade alle ore 14 del 14 febbraio 2005.

L’ARSTUD non assume responsabilita per lo smarrimento
di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del recapi-
to, né per eventuali disguidi postali imputabili a fatto di terzi, a
caso fortuito o forza maggiore.

IL DIRETTORE
Mariangela Alessi

PROVINCIA DI BOLOGNA

Graduatoria del concorso pubblico, per titoli ed esame, per
il conferimento di cinque sedi farmaceutiche di nuova isti-
tuzione nella provincia di Bologna (bando pubblicato nel
Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna n. 59 del
23/4/2003)

Con determinazione del Dirigente dei Servizi sociali e Sa-
nita prot. n. 9380 del 14/1/2005 ¢ stata approvata la graduatoria
di merito degli idonei al concorso pubblico, per titoli ed esame,
per il conferimento di cinque sedi farmaceutiche di nuova isti-
tuzione disponibili per il privato esercizio nella provincia di
Bologna (bando pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Re-
gione Emilia-Romagna n. 59 del 23/4/2003).

La determinazione dirigenziale e la relativa graduatoria di
merito sono disponibili sul sito Internet della Provincia di Bolo-
gna all’indirizzo www.provincia.bologna.it (alla pagina relati-
va ai concorsi — avvisi scaduti).

Per ulteriori informazioni ¢ possibile contattare I’UO Farma-
cie della Provincia di Bologna ai numeri 051/6598608-6598028.

L A DIRIGENTE
Maura Forni

(segue allegato fotografato)
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GRADUATORIA DEL CONSORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAME, PER IL CONFERIMENTO D! CINQUE SEDI FARMACEUTICHE DI
NUOVA ISTITUZIONE NELLA PROVINCIA DI BOLOGNA (B

PROVINCIA DI BOLOGNA

UR Emilia Romagna n. 59 del 23 Aprile 2003)

. Punteggio .
Posizione | Cognome Nome g:::i:: prova Pu;::ogﬁgm Totale (*)
attitudinale
1 FOLEGOTTO MARA 24/06/1961 50,00 41,1500 91,1500
2 RICCIUTI SERGIO 06/10/1953 50,00 40,3500 90,3500
3 INGALA ROBERTO 13/04/1958 50,00 40,3000 90,3000
4 ANGELINI STEFANO 28/11/1963 50,00 40,1500 90,1500
5 MAZZINI MARIA AGNESE 12/03/1953 49,50 40,6000 90,1000
6 COSTANZI MARIA CRISTINA 21/09/1948 50,00 40,0500 90,0500
7 GAETANI PIERO 25/07/1957 49,50 39,8083 89,3083
8 GAMBERA GIUSEPPINA - 29/05/1958 49,50 39,4000 88,9000|
9 MERO LAURA 25/04/1958 49,50 39,3000 88,8000
10 MILONE LUCIANO 18/09/1944 49,50 39,2000 88,7000
11 FILIPPETTI ANGELA 04/03/1956 47,50 41,1500 88,6500
12 DI LENA MARIA TERESA 03/10/1953 48,50 40,1500 88,6500
13 MAGRIN WILMA 22/11/1950 48,50 40,1500 88,6500
14 CORSI GRAZIELLA 23/10/1955 50,00 38,3083 88,3083
15 BOCCHI MARIA LUISA 17/07/1956 47,50 40,7500 88,2500
16 MARTELLA SANTA 13/10/1955 50,00 38,2500 88,2500
17 CIARFELLA ANGELO 18/08/1959 49,50 38,6500 88,1500
18 CONTE MARTA 18/10/1954 50,00 38,1500 88,1500
19 RIZZO BENEDETTO 12/08/1945 48,00 40,1500 88,1500
20 CONTI REMO 24/11/1955 50,00 38,1000 88,1000
21 SILVESTRI MARIA CARMELA 28/10/1954 50,00 38,1000 88,1000
22 PIGATO ERASMO 17/12/1952 50,00 38,1000 88,1000
23 CORSI RITA 27/04/1957 50,00 38,0542 88,0542
24 MADIA ROSA 11/02/1956 50,00 38,0500 88,0500
25 FLORIS CARLA 27/09/1966 50,00 37,8208 87,8208
26 RINALDI ANGELA 22/09/1959 49,50 38,3000 87,8000
27 MARIANI GIUSEPPINA 08/08/1961 49,50 38,1500 87,6500
28 MARCHITELLI ALESSANDRO 26/02/1952 49,50 38,1000 87,6000
29 IANNICIELLO CARMELINA 28/09/1956 47,00 40,5500 87,5500
30 MARANGONI ALVES 10/05/1947 47,50 40,0333 87,5333
31 MANARA MARIA 11/08/1951 49,50 37,8375 87,3375
32 HYERACI CORRADO 12/02/1962 49,50 37,6250 87,1250
33 PANCIOTTO PASQUALE 21/05/1955 50,00 37,1000 87,1000
34 DI IORIO GIANPIERO 28/05/1949 49,00 37,8250 86,8250
35 MANNELLA GIOVANNI 12/01/1962 50,00 36,7959 86,7959
36 CHICHIARELLI VINCENZO 14/08/1948 50,00 36,6917 86,6917
37 TRALLI ELMO 29/11/1952 50,00 36,6208 86,6208
38 COLNAGO FABRIZIO 23/09/1955 50,00 36,6000 86,6000
39 SECCHI GABRIELLA MARIA 06/11/1946 50,00 36,6000 86,6000
40 BERTONE ANNA 06/10/1954 48,50 38,0500 86,5500
41 LENZI VALERIA 08/09/1947 50,00 36,5500 86,5500
42 DI RIENZO CARMINE 29/07/1953 50,00 36,4000 86,4000
43 MORABITO TERESA 31/01/1948 48,00 38,2500 86,2500
44 ESPOSITO ARIELLA 09/08/1967 50,00 36,2292 86,2292
45 CACCIAPUOTI CLOTILDE 14/04/1961 50,00 36,2250 86,2250
46 LEGNAZZI ACHILLE 15/11/1950 50,00 36,2000 86,2000
47 CAIS MARIJANGELA 27/08/1965 48,00 38,1583 86,1583
48 VALENTI MARIA ANGELA 02/02/1957 46,00 40,1500 86,1500
49 BALDELLI MARIA RITA 07/09/1955 49,50 36,6500 86,1500
50 GIANCOTTI FRANCESCA 15/08/1945 50,00 36,1000 86,1000
51 GRANDE RAFFAELE 29/11/1950 50,00 36,0500 86,0500
52 JANNELLI GIUSEPPE 10/12/1944 50,00 36,0500 86,0500
53 GRAVINA MARIA ANTONIETTA 15/02/1958 49,00 36,7667 85,7667
54 LORUSSO STEFANIA 30/06/1958 48,00 37,6000 85,6000
55 NERI VINCENZO 19/07/1958 49,50 35,9250 85,4250
56 GRAVILI ASSUNTA 18/01/1954 49,00 36,4000 85,4000
57 SCALCHI LUIGI 25/12/1959 49,00 36,3000 85,3000
58 PAOLICCHIO MARIANGELA 26/11/1951 49,00 36,1000 85,1000
59 MOAURO VITTORIO 22/08/1956 49,00 36,0500 85,0500
60 SARLO ROSINA 17/08/1956 49,00 36,0500 85,0500

(*) In caso di parita di punteggio, precede il candidato pill giovane d'eta ai senst dell'art. 10 del bando di concorso
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61 RAJGELJ CHIARA 24/04/1957 49,50 35,4750 84,9750
62 PERRI ENRICO ANTONIO 19/10/1965 49,00 35,8000 84,8000
63 MASELLI COLOMBA 01/02/1952 46,50 38,2000 84,7000
64 VOLPI LORELLA 28/06/1961 43,50 41,1500 84,6500
65 BANDIERA GIULIA PIA 07/01/1958 48,50 36,1500 84,6500
66 GIAMPIETRO SANTA - 04/02/1947 48,50 36,1000 84,6000
67 ALONZO GINO 15/09/1955 48,50 36,0000 84,5000
68 USSIA VITO 07/02/1956 47,00 37,4333 84,4333
69 LIXIA MARCO 27/03/1959 50,00 34,2917 84,2917
70 BERGAMASCHI CINZIA 12/08/1966 50,00 34,2208 84,2208
71 MILIONE MARIANTONIA 02/05/2006 46,00 38,0500 84,0500
72 VILLANACCI CONCETTA 02/11/1960 46,00 38,0375 84,0375
73 BERTASI RAFFAELLA 02/08/1950 48,50 35,4917 83,9917
74 FINELLI ANNAMARIA 21/07/1954 47,50 36,4458 83,9458
75 BONAROTI SIRIO 12/11/1954 50,00 33,8542 83,8542
76 BASSINI GUIDO 14/04/1952 48,50 35,2667 83,7667
77 MARMO MARIA 04/11/1957 45,00 38,7000 83,7000
78 D'ADDARIO BARTOLOMEO 17/09/1959 48,50 35,1792 83,6792
79 SORRENTINO RAFFAELINA 12/07/1956 47,50 36,1000 83,6000
80 DE SANCTIS ROSA 04/03/1959 49,00 34,5917 83,5917
81 ANEDDA ANNA MARIA 31/10/1953 48,50 34,9875 83,4875
82 VINCI VERA 22/11/1953 49,50 33,9334 83,4334
83 MANTINI ANNA RITA 07/05/1962 47,50 35,8292 83,3292
84 MUNEROTTO MARISA 31/12/1964 47,50 35,6583 83,1583
85 DAVERIO FRANCO 02/12/1958 49,50 33,6500 83,1500
86 MARRI ROBERTA 02/07/1953 45,50 37,6208 83,1208
87 MOSCA GIOVANNI 01/01/1950 46,50 36,6000 83,1000
88 ROSELLA FRANCESCO 28/10/1963 50,00 33,0958 83,0958
89 MASIELLO VITA 30/08/1952 49,50 33,5541 83,0541
90 MANTIONE CARMELO 02/12/1961 44,00 39,0533 83,0533
91 LINSALATA LUIGI 22/10/1952 47,00 36,0500 83,0500
92 GETTATELLI STEFANO 08/08/1958 48,50 34,5000 83,0000
93 ARICO' CONCETTA 01/01/1958 47,50 35,2750 82,7750
94 QUAGLIA GIORGIO 17/01/1959 50,00 32,7125 82,7125
95 GIOMETTI MASSIMO AUGUSTO 10/03/1951 48,00 34,6208 82,6208
96 PORISINI MARINA 27/05/1960 42,50 40,1000 82,6000
97 CREMISINI ANDREA 30/04/1954 48,00 34,6000 82,6000
98 ROSELLA PASQUALINA 06/02/1956 46,50 36,0500 82,5500
99 MARTINI FLAVIO 01/01/1951 42,00 40,5500 82,5500
100 |CARUSO ROSA MARIA 31/01/1954 50,00 32,5000 82,5000
101 JANEDDA ASSUNTINA 18/04/1950 47,50 34,7625 82,2625
102 MARINO ANNA 04/02/1953 49,50 32,7500 82,2500
103 |SALERNO CARMELA 21/01/1960 47,50 34,7000 82,2000
104 |TRABALZINI PAOLA 15/06/1958 48,50 33,6584 82,1584
105 JANTONONE AMALIA 25/04/1956 45,50 36,6000 82,1000
106 DE MATTEIS MARIA DOMENICA 02/01/1954 46,00 36,1000 82,1000
107 |MIOLLA LUIGI 23/02/1958 49,50 32,3250 81,8250
108 |BUSCAGLIA VINCENZA 23/08/1963 48,50 33,2250 81,7250
109 MASSAFRA GIANPIERO 30/07/1959 50,00 31,6083 81,6083
110 SORACE GIUSEPPE 08/12/1957 49,50 32,1000 81,6000
111 JEMANUELE MARIA RITA 15/06/1964 48,50 33,0500 81,5500
112 |RADIGHIERI PAOLA 19/12/1964 50,00 31,5000 81,5000
113  |[BUSCAGLIA ANNA MARIA 09/05/1956 48,50 32,7792 81,2792
114 STASOLLA LORENZO 18/05/1945 48,50 32,7083 81,2083
115 CATINOZZ1 UMBERTO 03/05/1952 45,00 36,1250 81,1250
116 BILLI PAOLA 24/07/1960 42,00 39,0500 81,0500
117 MOLETTIERI NICOLA 26/04/1957 46,50 34,5000 81,0000
118 |ZAVATTI RICCARDO 16/01/1952 43,50 37,4083 80,9083
119 |GIOVANARDI GABRIELLA 18/07/1964 49,00 31,6750 80,6750
120 |CALAPA’ ANTONIO 27/12/1947 42,50 38,1000 80,6000

(*) In caso di parita di punteggio, precede il candidato pili giovane d'eta ai sensi dell'art. 10 del bando di concorso




26-1-2005 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA - PARTE TERZA - N. 13

103

.

PROVINCIA DI BOL OGNA
GRADUATORIA DEL CONSORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAME, PER IL. CONFERIMENTO DI CINQUE SEDI FARMACEUTICHE DI
NUOVA ISTITUZIONE NELLA PROVINCIA DI BOLOGNA (B

UR Emilia Romagna n. 59 del 23 Aprile 2003)

. Punteggio .
Posizione | Cognome Nome 2::;:: prova Pu;itteogligm Totale (*)
attitudinale
121 |NERI MATTIA 19/12/1962 49,50 31,0750 80,5750
122 |NASTI PASQUALE 15/07/1955 46,00 34,5208 80,5208
123 |MUSTO ANTONIETTA 11/07/1958 48,00 32,4250 80,4250
124 TERGOLINA GISLANZONI B. PAOLA 09/09/1948 46,50 33,8791 80,3791
125 D'AMELIO ROCCO 18/09/1957 49,50 30,8667 80,3667
126 |RINALDI GERALDO MARCO W. 25/04/1955 48,00 32,2000 80,2000
127 |CASARELLA VINCENZO 12/02/1951 47,50 32,6000 80,1000
128 |CARONE FRANCA MARIA R. 06/01/1950 47,50 32,6000 80,1000
129 QUARTA SANTO 31/01/1950 47,50 32,5500 80,0500
130 [CONSIGLIO FRANCA 18/01/1951 47,50 32,5250 80,0250
131 |NOBILIO FRANCESCO 12/09/1955 47,50 32,2584 79,7584
132 SANGIORGI CELLINI DOMENICO 26/11/1944 43,00 36,6000 79,6000
133 [CAVALLO GIANCARLO 27/03/1963 50,00 29,4125 79,4125
134 |TUMEDEI LAURA 16/12/1960 47,00 32,3458 79,3458
135 BARILARI PAOLA 05/10/1966 47,50 31,6375 79,1375
136 |MILAN PAOLA 13/05/1956 45,00 34,0750 79,0750
137 |MAMMERO ALBINA 02/06/1955 43,00 36,0500 79,0500
138 |FONTE ANTONELLA MARIA 09/07/1963 50,00 28,9833 78,9833
139 |RUBINO SALVATORE ANTONIO | 14/12/1958 49,00 29,8500 78,8500
140  |STRAFACE TERESA 15/05/1957 38,00 40,6500 78,6500
141  |LAZZARI GABRIELLA 26/06/1958 44,50 33,9000 78,4000
142 CECCHINI PATRIZIA 24/05/1952 42,00 36,1500 78,1500
143 |LAMEDICA CARLA 05/02/1952 45,50 32,6333 78,1333
144 |TOPA VINCENZO 12/07/1944 43,00 35,1000 78,1000
145 |PESCA GABRIELLA ROSANNA | 23/04/1960 42,00 36,0500 78,0500
146 |BARBI MARINO 26/12/1963 50,00 27,9250 77,9250
147 BOLDRIN ALESSANDRO 27/04/1965 42,50 35,3833 77,8833
148 |RAVAIOLI ELFA 09/01/1961 50,00 27,8750 77,8750
149 MAURELLI ALBERTO 03/03/1966 46,00 31,8208 77,8208
150 BARBIERI MONICA 23/03/1968 49,00 28,7958 77,7958
151 |RUOCCO MARCO 24/02/1963 50,00 27,7333 77,7333
152 |CERCIELLO VINCENZO 24/04/1954 42,00 35,6583 77,6583
153 |SANTANGELO FRANCESCO 09/05/1953 46,50 31,1000 77,6000
154 |BRAU GIOVANNA MARIA 10/10/1950 41,50 36,0500 77,5500
155 |DEIDDA RAFFAELE 18/01/1962 50,00 27,3708 77,3708
156 |BALDIN EUROSIA 17/02/1955 37,50 39,8333 77,3333] -
157 MARINO UMBERTO 12/10/1962 50,00 27,3250 77,3250
158 |GUIZZARDI STEFANO 29/08/1964 47,50 29,8208 77,3208
159 PALOSCHI MARIA ROSARIA 19/10/1961 47,00 30,2750 77,2750
160 |BAIONI MARIA SERENA 18/05/1960 41,00 36,2500 77,2500
161 |PELLICCIA MARINA 03/10/1960 46,50 30,5750 77,0750
162 |CAMPO CONCETTA 05/11/1969 47,00 30,0500 77,0500
163 |SAPORITO ANTONIO 29/11/1959 48,00 29,0500 77,0500
164 |[PAVESI MARZIO 18/08/1954 45,00 32,0333 77,0333
165 PALESE ROSALBA 15/12/1952 46,50 30,4083 76,9083
166 SUPPA MARIA ROSA 11/01/1961 45,50 31,4042 76,9042
167 JCARRIERO ANGELA 16/10/1954 45,50 31,3250 76,8250
168 |PANSINI LAURA 28/08/1955 49,50 27,3083 76,8083
169 LEUSENCO CORNELIA 27/10/1952 45,50 31,3083 76,8083
170 MOGLIANI M. TERESA 27/12/1956 49,00 27,5750 76,5750
171 RUSSO MATILDE BENIAMINA | 09/04/1966 48,00 28,5250 76,5250
172 SANTONI ANGELA 16/10/1953 43,50 32,8917 76,3917
173 TREBBI ELISABETTA 26/10/1960 42,50 33,6500 76,1500
174 CHICARELLA PATRIZIA 16/09/1952 40,00 36,1000 76,1000
175 CUGNO GIOVANNA 03/03/1966 47,00 29,0875 76,0875
176 FEDELI MARIA 01/04/1956 38,50 37,4250 75,9250
177 PROTO GIOVANNI 30/09/1961 37,50 38,3833 75,8833
178 D'ERCOLE MARIA ASSUNTA 17/05/1969 48,00 27,6833 75,6833
179 BRUNO LUCREZIA 30/01/1969 43,50 32,0708 75,5708
180 |GALDIERO ADELE 26/09/1958 49,50 26,0208 75,5208

(*) In caso di parita di punteggio, precede il candidato pii giovane d'eta ai sensi dell'art. 10 del bando di concorso
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181 BONINI GIOVANNI 07/04/1960 45,00 30,1333 75,1333
182 [NOYA GUGLIELMO 25/04/1971 48,00 27,0625 75,0625
183 |DIBELLO ANNA 12/07/1958 49,50 25,5125 75,0125
184 |DIPAOLA FORTUNATA 09/05/1967 47,50 27,4125 74,9125
185 CERONI FAUSTO 10/01/1964 45,50 29,3167 74,8167
186 GANDINO CONSUELO 19/01/1966 49,50 25,0583 74,5583
187 MAGLIA GIUSEPPE 02/04/1960 46,50 28,0250 74,5250
188 |MARZIA ANGELO 16/03/1957 41,50] = 32,9667 74,4667
189  |[SPAGNOLETTI CARMEN 22/04/1965 49,00 25,2500 74,2500
190 |[RICCARDUCCI MARIA RITA 16/01/1959 49,50 24,7250 74,2250
191 |PETRONE CONCETTA 27/06/1959 44,00 29,9500 73,9500
192 |TAGLIOLI MANUELA 22/09/1958 37,50 36,3250 73,8250
193 [MAINENTE GIOVANNI 01/07/1951 37,50 36,0500 73,5500
194 |GRIFFONI MARIA LUISA 21/03/1953 48,00 25,3500 73,3500
195 [SIMONCELLI RITA 16/04/1967 46,00 27,1417 73,1417
196 FALANELLI MAURIZIO 11/03/1960 37,50 35,5250 73,0250
197 |VOLPE GIUSEPPINA 21/06/1953 43,00 30,0000 73,0000
198 |CABRIA CATIA 21/05/1966 48,00 24,8833 72,8833
199 |CARAVELLA MARIA CONCETTA 20/01/1969 50,00 22,8750 72,8750
200 SEMINARA FRANCESCO 05/11/1966 50,00 22,6208 72,6208
201 STANTE MARIO 04/05/1951 47,00 25,5500 72,5500
202 |GIORDANO ANNAMARIA 18/02/1964 47,00 25,2042 72,2042
203 GUADAGNINI ILARIA 16/07/1969 42,50 29,6500 72,1500
204 (PAMPOUKAS EVAGGELOS 01/03/1950 47,50 24,6417 72,1417
205 |MUSCO PIERA 18/02/1966 41,00 30,9333 71,9333
206 |ZAINO FRANCO 11/02/1944 46,00 25,9000 71,9000
207  |DI FANI PAOLA 12/02/1968 44,50 26,9000 71,4000
208 |[FORNARO MARINA 19/09/1964 42,00 29,3292 71,3292
209 |DIPALMA FELICIA 15/09/1959 37,50 33,7125 71,2125
210 |[FOGLIANI CLAUDIO 21/01/1964 45,00 25,5792 70,5792
211 LINGUANTI AGATA 06/07/1960 41,50 29,0083 70,5083
212 MARZELLA COSIMO 27/09/1957 37,50 32,8292 70,3292
213 PIRAZZINI COSTANZA 26/09/1953 43,50 26,5500 70,0500
214 |LARAIA ADELINA 11/02/1962 44,50 25,3750 69,8750
215 FLORIDIA MAURIZIO 05/08/1970 48,00 21,6125 69,6125
216 |BOSCHETTI ANGELO 11/01/1966 49,50 20,0917 69,5917
217 | TOMASSETTI SIMONE 12/12/1963 45,50 23,5500 69,0500
218 |QUARTA ROBINIA 13/08/1958 43,00 25,9083 68,9083
219 - [VISCONTI ANNUNZIATA 22/11/1970 45,00 23,8375 68,8375
220 [MINGARDI CAMILLA 09/03/1971 48,50 20,0500 68,5500
221 COLACILLO ZACCARDI ADA 12/07/1967 43,50 24,8208 68,3208
222 |CRISTINO MARIA 07/09/1964 42,50 25,3458 67,8458
223 |BARAGHINI MANUELA 03/02/1958 39,00 28,4917 67,4917
224 CASO CARMELA 19/12/1962 49,00 18,4250 67,4250
225 |ACCUSANI LUCIA 03/12/1969 47,00 20,3500 67,3500
226 MARMO PAOLO 20/02/1969 46,00 21,3500 67,3500
227 |MALLARDI DOMENICA 01/10/1971 46,50 20,7875 67,2875
228 |PERRONE RAMONA 06/07/1964 41,50 25,7750 67,2750
229 |PISCOPO EVELINA ANNA MARIA| 29/07/1960 38,00 29,2500 67,2500
230 [SARAO' ANTONINA 04/09/1966 42,50 24,5167 67,0167
231 [CORAZZA ALESSANDRA 08/06/1966 38,50 28,4500 66,9500
232 [CIERI GABRIELLA 16/10/1963 38,50 28,0583 66,5583
233 |VENTURA MARIA RAFFAELLA 01/11/1971 50,00 16,0875 66,0875
234 PUPOLIZIO GRAZIA ROSA MARIA 02/02/1959 46,50 19,5374 66,0374
235 VIGILANTE LUCIA 01/08/1971 47,50 18,2375 65,7375
236 RISOLI ANNA 23/02/1965 47,00 18,5875 65,5875
237 |PITTA CATIA SOFIA 26/10/1970 38,00 26,1500 64,1500
238 |CASILLO STEFANIA 25/09/1963 43,50 19,8000 63,3000
239 RODI DANIELA 25/09/1973 49,00 13,9000 62,9000
240 |PIOMBINI LEANDRO 22/05/1971 49,50 13,2583 62,7583

(*) In caso di parita di punteggio, precede il candidato pii giovane d'eta ai sensi dell'art. 10 del bando di concorso
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241 SITA' SALVATORE 23/12/1960 43,00 19,7375 62,7375
242 |[MORANDI MARCO 27/06/1970 46,50 16,2250 62,7250
243 |MATTIOLI STEFANO 06/02/1968 50,00 12,6875 62,6875
244 |GIORI BARBARA 22/10/1969 41,50 21,0250 62,5250
245 | VITI FORTUNATA 08/03/1967 48,50 13,5250 62,0250
246 SCHIBECI MARINELLA 01/01/1974 50,00 11,7000 61,7000
247 |PASCALE FERNANDO 04/03/1959 49,50 11,8125 61,3125
248 MANFERDINI MONICA 11/09/1969 47,00 14,1833 61,1833
249 |[REALMUTO ELEONORA 25/09/1971 45,50 15,1500 60,6500
250 |SILVESTRI MASSIMO 11/10/1967 46,00 14,3375 60,3375
251 SIMONETTI MARIA GABRIELLA 07/07/1969 40,00 19,8000 59,8000
252 FERRI MARIANO 17/11/1967 41,00 18,5625 59,5625
253 |CIANCIMINO LOREDANA 06/06/1963 49,50 9,9250 59,4250
254 RIVARI SIMONA 19/07/1967 38,00 21,2500 59,2500
255 [SCARABELLO SILVIA 22/06/1971 44,50 14,5875 59,0875
256 |FREGNA ROBERTA 14/09/1971 43,00 15,9250 58,9250
257 |RAFFAELE GILDA 11/02/1962 .49,00 9,9125 58,9125
258 |BIANUCCI SIMONA 07/01/1974 48,00 10,0500 58,0500
259  |GIOVANNINETTI CLAUDIA 09/09/1974 46,00 11,8583 57,8583
260 |PELLICANO' CARMELA 25/09/1966 43,50 14,1750 57,6750
261 |[DEMARTINO VALERIA ANNA C. 26/07/1965 40,50 16,2167 56,7167
262 |MARCHI CLAUDIA 20/08/1973 43,00 13,2000 56,2000
263 |TORRE MARIA PIA 14/11/1953 48,50 7,6000 56,1000
264 |GRANAIOLA MASSIMILIANO 09/02/1974 49,00 6,6500 55,6500
265 |COLOGNESE STEFANIA 20/09/1970 42,00 13,5250 55,5250
266 GROSSO SERENA 16/05/1979 50,00 5,0500 55,0500
267 |VENTURI LUCIA 07/01/1973 43,50 11,4500 54,9500
268 |BONORA ALBERTA CHIARA 18/08/1969 42,50 12,0375 54,5375
269 |MARRELLA DANIELA 17/11/1977 49,50 4,1000 53,6000
270  [SPARGOLI MARIO 02/03/1970 42,50 11,0375 53,5375
271 |CAPPATO BARBARA SARA 25/10/1970 45,00 8,5000 53,5000
272 PLATANO DANIELA 12/01/1969 41,00 12,3625 53,3625
273  |SCHIATTARELLA ANDREA 13/10/1972 44,00 9,3000 53,3000
274 |LENZO SONIA 27/07/1977 48,00 5,0500 53,0500
275 |TAGLIAVINI LIVIA 15/11/1974 41,50 11,2250 52,7250
276 |LA REGINA GIUSEPPE 19/10/1977 47,50 5,1500 52,6500
277 |BALESTRIERI MARIANNA 12/06/1976 42,50 9,1750 51,6750
278 SANTOMASSIMO ADELE 20/07/1971 41,50 9,2167 50,7167
279 |SPOSARO CARMELINDA 23/01/1978 43,00 7,5792 50,5792
280 |[MAESTRI VALENTINA 27/07/1978 45,50 5,0500 50,5500
281 |MORABITO MARIA GRAZIA 06/07/1970 39,50 10,5625 50,0625
282 |URSO FILIPPO 06/05/1978 46,00 4,0500 50,0500
283 |CRISTIANO MARIANTONIA 21/10/1974 45,00 5,0500 50,0500
284 |COSTA EMANUELA 22/07/1973 37,50 12,2042 49,7042
285 JMARONE ISABELLA 17/03/1974 43,50 5,7000 49,2000
286 |MANCINI MARIELLA 02/01/1975 38,50 10,5375 49,0375
287 |[NANNI MARIANGELA 23/08/1979 43,50 5,0500 48,5500
288 SULAS PIA 09/12/1975 44,50 4,0500 48,5500
289 |[MIGLIORI MANUELA 10/02/1977 40,50 7,4833 47,9833
290 |BERTASI CHIARA 20/01/1973 42,50 5,1000 47,6000
291 |MIGNINI IRMA 09/11/1978 41,50 4,0500 45,5500
292 |[PANZITTA MICHELE 04/03/1976 40,50 5,0500 45,5500
293 MENICHETTI ELENA 06/08/1971 41,00 4,3500 45,3500
294 CARAVETTA ROBERTA 12/10/1977 40,50 4,1000 44,6000
295 |SCARINZI MARIA LUISA 08/03/1969 40,50 4,0500 44,5500
296 SAVINO ANTONIA 11/05/1975 40,00 2,9625 42,9625
297 MOTOLA DOMENICO 17/05/1973 37,50 5,4500 42,9500
298 MILITO PAGLIARA SEVERINA 12/06/1943 40,00 1,1000 41,1000
299 GIACALONE GIANA CHIARA 17/07/1975 41,00 0,0500 41,0500

(*) In caso di parita di punteggio, precede il candidato piti giovane d'eta ai sensi dell'art. 10 del bando di concorso
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SORTEGGIO COMPONENTI COMMISSIONI ESAMINATRICI

AZIENDA OSPEDALIERA DI REGGIO EMILIA

Avviso di sorteggio dei componenti la Commissione esami-
natrice del pubblico concorso a n. 1 posto di Dirigente medi-
co di Dermatologia

Al sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 6 del
DPR 483/97, il Direttore generale rende noto che, il 28 febbraio
2005 con inizio alle ore 9, presso i locali del Servizio Gestione
del personale dell’ Azienda Ospedaliera di Reggio Emilia, Via
Sani n. 15 — Reggio Emilila, avra luogo il pubblico sorteggio
dei componenti da nominare nella Commissione esaminatrice
del seguente pubblico concorso:

n. 1 posto di Dirigente medico di Dermatologia.

Qualora le operazioni di sorteggio, per motivi di forza mag-
giore, non possano aver luogo nel giorno sopraindicato ovvero
debbano essere ripetute per la sostituzione dei sorteggiati che
abbiano rinunciato all’incarico, riprenderanno nel medesimo
luogo e con inizio alle ore 9 di ogni lunedi successivo fino alla
nomina della Commissione esaminatrice.

IL DIRETTORE
Liviana Fava

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE DI PIACENZA

Pubblico sorteggio dei componenti da nominare nelle Com-
missioni esaminatrici del concorso pubblico a n. 1 posto di
Dirigente medico di Patologia clinica

Ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 6 del
DPR 10/12/1997, n. 483, si rende noto che alle ore 9 del primo
lunedi successivo alla data di scadenza del presente bando avra
luogo presso la sede di questa Azienda Unita sanitaria locale di
Piacenza — Corso Vittorio Emanuele n. 169 —il pubblico sorteg-
gio dei componenti da nominare nella Commissione esamina-
trice dei seguenti pubblici concorsi:

n. 1 posto di Dirigente medico — Disciplina: Patologia clinica.

I sorteggi saranno effettuati secondo I’ordine stabilito nel
presente avviso.

I sorteggi che non possano aver luogo nel giorno sopraindi-
cato, perché coincidenti con giorno non lavorativo o per motivi
di forza maggiore, ovvero che debbano essere ripetuti per la so-
stituzione dei sorteggiati, saranno effettuati sempre presso i lo-
cali suddetti e con inizio alle ore 9 del primo giovedi successivo
e, ove necessario, del primo lunedi successivo e cosi si prose-
guira con la stessa cadenza, fino al completamento delle estra-
zioni di tutti i componenti.

IL RESPONSABILE
Luigi Bassi

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE DI REGGIO
EMILIA

Sorteggio componenti Commissioni esaminatrici

Ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 6, DPR
483/97, si rende noto che il 28/2/2005, con inizio alle ore 9,
presso gli Uffici del Servizio Gestione giuridica del personale
dell’Azienda Unita sanitaria locale di Reggio Emilia — Via
Amendola n. 2—avra luogo il pubblico sorteggio dei componen-
ti da nominare nelle Commissioni esaminatrici dei seguenti
pubblici concorsi:

n. 1 posto di Dirigente medico di Psichiatria;
n. 1 posto di Dirigente medico di Ortopedia e Traumatologia.

Qualora le operazioni di sorteggio, per motivi di forza mag-
giore, non possano aver luogo nel giorno suindicato, ovvero
debbano essere ripetute per la sostituzione dei sorteggiati che
abbiano rinunciato all’incarico, riprenderanno nel medesimo
luogo e con inizio alle ore 9 di ogni lunedi successivo fino alla
nomina delle Commissioni giudicatrici.

IL RESPONSABILE
Barbara Monte

AVVISI DI MOBILITA DI PERSONALE REGIONALE ED
INTERREGIONALE

IPAB — ISTITUTO GIOVANNI XXIII - BOLOGNA

Avviso di mobilita esterna mediante passaggio diretto tra
pubbliche Amministrazioni (art. 30, DLgs 165/01) per la co-
pertura di n. 1 posto di Istruttore Direttivo Categoria D da
destinare al Servizio Risorse umane

Si rende noto che I'Istituto Giovanni XXIII intende valuta-
re domande di trasferimento mediante mobilita esterna ai sensi
dell’art. 30 del DLgs 165/01 per I’eventuale copertura di un po-
sto di “Istruttore Direttivo” da destinare al Servizio Risorse
umane — Cat. D — Posizione economica di ingresso 01 CCNL
Comparto Regioni ed Autonomie locali.

Scopo della posizione: gestisce in piena autonomia proces-
si completi coordinando tutti gli aspetti amministrativi e tecni-
ci, garantendo livelli adeguati di qualita del servizio erogato;
espleta attivita di istruzione, predisposizione e redazione di atti
e documenti comportanti un significativo grado di complessita
mediante interpretazione di norme giuridiche ed applicazione
di procedure e disposizioni contrattuali e tecniche; supporta il
proprio Responsabile nella gestione delle risorse umane, finan-
ziarie e strumentali assegnate secondo parametri di efficienza e
di efficacia; supporta il Responsabile per I’ attuazione di proce-
dure, di progetti complessi; collabora con il Responsabile nella
pianificazione delle attivita del servizio; collabora con il Re-

sponsabile nell’attuazione di iniziative innovative, migliorative
e di sviluppo di procedure di lavoro finalizzate al continuo ag-
giornamento delle stesse ed alla integrazione con tutti i processi
intersettoriali dell’ente; partecipa a gruppi di lavoro per obietti-
vi attinenti ai compiti attribuiti.

Possono presentare la candidatura i dipendenti di pubbliche
Amministrazioni in servizio a tempo indeterminato nella mede-
sima categoria e profilo professionale del posto da ricoprire.

Gli aspiranti possono presentare domanda corredata da cur-

riculum formativo-professionale con indicazione precisa di:

— dati anagrafici e recapito;

— titolo di studio posseduto;

— ente di appartenenza, categoria, profilo professionale di in-
quadramento giuridico, periodi lavorativi, posizione di lavo-
ro e mansioni svolte attualmente;

— eventuali precedenti esperienze lavorative con indicazione
dei periodi e delle mansioni svolte.

La domanda per la candidatura dovra pervenire entro e non
oltre giovedi 24 febbraio 2005 utilizzando una delle seguenti
modalita:

— a mezzo posta indirizzandola all’Istituto Giovanni XXIII —
Viale Roma n. 21 — 40139 Bologna;

— amezzo fax allo 051/6201325;

— viae-mail al seguente indirizzo di posta elettronica: v.damu-
ri @istitutogiovannixxiii.it.;

— all’Ufficio Protocollo dell’Istituto Giovanni XXIII — Viale
Roma n. 21 — Bologna dal lunedi al venerdi dalle 8,30 alle
15,30.
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L’ Amministrazione si riserva la facolta di convocare i can-
didati per sostenere un colloquio motivazionale e di approfon-
dimento delle competenze possedute, non impegnativo né per i
candidati né per I’ Amministrazione stessa. L’Ente si riserva al-
tresi la facolta insindacabile di non procedere ad alcun recluta-
mento o di prorogarne la scadenza.

Costituira titolo preferenziale nella valutazione dei curri-
culum il possesso di esperienza specifica maturata nell’ambito
del Servizio Risorse umane.

Al termine dei colloqui I’eventuale trasferimento sara su-
bordinato al consenso dell’Amministrazione di appartenenza
del candidato e la relativa decorrenza sara concordata fra le
Amministrazioni interessate. L’ assunzione proposta sara a tem-
po pieno (36 ore settimanali): il candidato che si trovasse presso
I’ Amministrazione di provenienza in posizione di part-time do-
vra sottoscrivere un contratto individuale di lavoro a tempo pie-
no.

Per qualsiasi informazione inerente il presente avviso ¢
possibile rivolgersi al Servizio Risorse umane dell’ Istituto Gio-
vanni XXIII — Viale Roma n. 21 — 40139 Bologna — tel
051/6201322-321.

Ai sensi dell’art. 13 del DLgs 30/6/2003, n. 196, i dati per-
sonali forniti dai candidati saranno raccolti presso il Servizio
Risorse umane, per le finalita di gestione della selezione e sa-
ranno trattati presso una banca dati automatizzata anche succes-
sivamente, per finalita inerenti alla gestione del rapporto di la-
voro medesimo.

L A RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Elisabetta Calzolari

Scadenza: 24 febbraio 2005

IPAB — ISTITUTO GIOVANNI XXIII - BOLOGNA

Avviso di mobilita esterna mediante passaggio diretto tra
pubbliche Amministrazioni (art. 30, DLgs 165/01) per la co-
pertura di n. 1 posto di Istruttore Amministrativo — Catego-
ria C da destinare al Servizio Risorse umane

Si rende noto che I'Istituto Giovanni XXIII intende valuta-
re domande di trasferimento mediante mobilita esterna ai sensi
dell’art. 30 del DLgs 165/01 per I’eventuale copertura di un po-
sto di di “Istruttore Amministrativo” da destinare al Servizio
Risorse umane — Cat. C — CCNL Comparto Regioni ed Autono-
mie locali.

Possono presentare la candidatura i dipendenti di pubbliche
Amministrazioni in servizio a tempo indeterminato nella mede-
sima categoria e profilo professionale del posto da ricoprire.

Gli aspiranti possono presentare domanda corredata da cur-

riculum formativo-professionale con indicazione precisa di:

— dati anagrafici e recapito;

— titolo di studio posseduto;

— ente di appartenenza, categoria, profilo professionale di in-
quadramento giuridico, periodi lavorativi, posizione di lavo-
ro € mansioni svolte attualmente;

— eventuali precedenti esperienze lavorative con indicazione
dei periodi e delle mansioni svolte.

La domanda per la candidatura dovra pervenire entro e non
oltre giovedi 24 febbraio 2005 utilizzando una delle seguenti
modalita:

— a mezzo posta indirizzandola all’Istituto Giovanni XXIII —
Viale Roma n. 21 — 40139 Bologna;

— amezzo fax allo 051/6201325;

— viae-mail al seguente indirizzo di posta elettronica: v.damu-
ri @istitutogiovannixxiii.it;

— all’Ufficio Protocollo dell’Istituto Giovanni XXIII — Viale
Roma n. 21 — Bologna dal lunedi al venerdi dalle 8,30 alle
15,30.

L’ Amministrazione si riserva la facolta di convocare i can-
didati per sostenere un colloquio motivazionale e di approfon-
dimento delle competenze possedute, non impegnativo né per i
candidati né per I’ Amministrazione stessa. L’Ente si riserva al-
tresi la facolta insindacabile di non procedere ad alcun recluta-
mento o di prorogarne la scadenza.

Costituira titolo preferenziale nella valutazione dei curri-
culum il possesso di esperienza specifica maturata nell’ambito
del Servizio Risorse umane.

Al termine dei colloqui I’eventuale trasferimento sara su-
bordinato al consenso dell’Amministrazione di appartenenza
del candidato e la relativa decorrenza sara concordata fra le
Amministrazioni interessate. L’assunzione proposta sara a tem-
po pieno (36 ore settimanali): il candidato che si trovasse presso
I’ Amministrazione di provenienza in posizione di part-time do-
vra sottoscrivere un contratto individuale di lavoro a tempo pie-
no.

Per qualsiasi informazione inerente il presente avviso ¢
possibile rivolgersi al Servizio Risorse umane dell’Istituto Gio-
vanni XXIII — Viale Roma n. 21 — 40139 Bologna — tel.
051/6201322-321.

Ai sensi dell’art. 13 del DLgs 30/6/2003, n. 196, i dati per-
sonali forniti dai candidati saranno raccolti presso il Servizio
Risorse umane, per le finalita di gestione della selezione e sa-
ranno trattati presso una banca dati automatizzata anche succes-
sivamente, per finalita inerenti alla gestione del rapporto di la-
voro medesimo.

LA RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Elisabetta Calzolari

Scadenza: 24 febbraio 2005

CONFERIMENTO BORSE DI STUDIO

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE DI FORLI

Conferimento di n. 1 borsa di studio per ’attuazione del
progetto di ricerca “Progetto farmaci in dose unitaria: mo-
nitoraggio delle prescrizioni personalizzate; individuazione
e sperimentazione di indicatori di appropriatezza prescrit-
tiva” — presso la Farmacia Ospedaliera dell’Azienda Unita
sanitaria locale di Forli

In attuazione della determinazione n. 9 del 13/1/2005, € in-
detta una pubblica selezione, per titoli ed esami, per
I’assegnazione di n. 1 borsa di studio per 1’attuazione del pro-
getto di ricerca “Progetto farmaci in dose unitaria: monitorag-
gio delle prescrizioni personalizzate; individuazione e speri-
mentazione di indicatori di appropriatezza prescrittiva” — pres-

so la Farmacia Ospedaliera dell’ Azienda Unita sanitaria locale
di Forli.

Requisiti specifici di ammissione:

— laurea in Farmacia o in Chimica e Tecnologie farmaceuti-
che;
— iscrizione all’ Albo dell’ordine dei farmacisti.

Non saranno ammessi i concorrenti che, pur in possesso dei
requisiti richiesti, siano gia dipendenti di Enti pubblici o priva-
ti.

La borsa di studio verra assegnata sulla base di una gradua-
toria, per titoli ed esami, formulata da una Commissione esami-
natrice all’'uopo nominata.

La prova di selezione vertera su argomenti attinenti
I’oggetto della borsa di studio medesima.

La borsa di studio avra una durata di 3 mesi, eventualmente
rinnovabile, con un impegno orario di circa 24 ore settimanali,



108 26-1-2005 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA - PARTE TERZA - N. 13

da svolgere presso la Farmacia Ospedaliera dell’ Azienda Unita
sanitaria locale di Forli.

All’assegnatario della borsa di studio sara corrisposto un
compenso dell’ammontare di Euro 2.945,60 omnicomprensivi,
al lordo delle ritenute di legge.

Il termine per la presentazione delle domande scade il quin-
dicesimo giorno non festivo successivo alla data di pubblica-
zione del presente avviso nel Bollettino Ufficiale della Regione
Emilia-Romagna.

A tal fine si precisa che non fa fede la data del timbro

dell’ Ufficio postale accettante.

Per ulteriori informazioni e per acquisire copia dell’avviso
i candidati possono rivolgersi all’U.O. Gestione Risorse umane
— Ufficio Concorsi — dell’Azienda Unita sanitaria locale con
sede in Forli, Corso della Repubblica n. 171/B (tel.
0543/731924), sito Internet: www.ausl.fo.it.

IL DIRETTORE
Giuseppina Vio Gilardi

Scadenza: 10 febbraio 2005

APPALTI

AVVISI DI GARE D’APPALTO

PROVINCIA DI FERRARA

Asta pubblica per la realizzazione di una ricerca sul ricam-
bio generazionale nelle piccole e medie imprese del ferrare-
se

Questa Amministrazione, in esecuzione della determina-
zione del Dirigente del Servizio Attivita produttive e Formazio-
ne professionale n. 125427 in data 28/12/2004, ha indetto, per
1’1/3/2005, un pubblico incanto per I’affidamento del seguente
servizio: realizzazione di una ricerca sul ricambio generaziona-
le nelle piccole e medie imprese del ferrarese.

Importo stimato a base di gara: Euro 50.000,00, IVA esclu-
sa.

Criterio di aggiudicazione: offerta economicamente piu
vantaggiosa.

Cauzione definitiva: 5% dell’importo netto contrattuale.

Tempi massimi di esecuzione del servizio: le attivita devo-
no essere espletate entro il 31/12/2005.

Termine perentorio ricezione offerte: ore 13 del 24/2/2005.

Il bando integrale di gara riportante i requisiti minimi di
partecipazione e le modalita di presentazione della documenta-
zione e dell’offerta, il modello di dichiarazione a corredo
dell’offerta ed il Capitolato speciale sono reperibili sul sito
Internet: http://www.provincia.fe.it (Area tematica appalti,
gare, concorsi e fornitori).

Ulteriori informazioni presso I’ Ufficio Formazione profes-
sionale della Provincia di Ferrara, Corso Giovecca, n. 140, cap
44100 Ferrara (tel. 0532/299028-299034 — fax 0532/299030).

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Barbara Celati

Scadenza: 24 febbraio 2005

COMUNE DI CENTO (Ferrara)

Pubblico incanto per ’appalto dei lavori di manutenzione
straordinaria di alcune strade comunali

Il 19 gennaio 2005 alle ore 9 questo Comune esperira un
pubblico incanto per I’appalto dei lavori di manutenzione stra-
ordinaria di alcune strade comunali.

Importo a base d’asta Euro 580.576,00 — SOA Cat. OG3
(prevalente).

Gli interessati potranno presentare offerta con le modalita
indicate nel bando integrale entro le ore 13 del 18 gennaio 2005.

Opera finanziata per Euro 655.000,00 dalla Cassa depositi
e prestiti con i fondi del risparmio postale.

Copia del bando integrale & disponibile presso il Settore

Lavori pubblici del Comune di Cento e sul sito Internet:
www.comune.cento.fe.it.

IL DIRIGENTE
Mauro Monti

Scadenza: 18 gennaio 2005

COMUNE DI MERCATO SARACENO (Forli-Cesena)

Avviso di gara mediante pubblico incanto per I’affidamento
del Servizio di Tesoreria

Il Comune di Mercato Saraceno indice asta pubblica per
I’affidamento del Servizio di Tesoreria per il periodo
dall’ 1/4/2005 al 31/12/2009, con possibilita di rinnovo.

L’aggiudicazione avverra secondo il criterio dell’offerta
economicamente pill vantaggiosa.

Le offerte redatte su modello allegato al bando di gara do-
vranno pervenire entro e non oltre le ore 12 del 28/2/2005. Il ban-
do integrale e lo schema di convenzione sono disponibili presso
I’Ufficio Segreteria del Comune negli orari di ufficio o sul sito
Internet dell’Ente: www.comune.mercatosaraceno.fc.it.

Per informazioni tel. 0547/699714 — fax 0547/90141 —
e-mail: ragioneria@comune.mercatosaraceno.fc.it.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Pierangelo Angeli

Scadenza: 28 febbraio 2005

COMUNE DI PONTENURE (Piacenza)

Avviso di gara per ’appalto dei lavori di ampliamento del
polo scolastico presso la sede della scuola media, con la rea-
lizzazione della nuova sede della scuola elementare e di un
servizio mensa comune - I stralcio

Con la presente si rende noto che sabato 19 febbraio 2005
alle ore 10 sara espletato pubblico incanto per I’affidamento dei
lavori in oggetto.

Importo complessivo dell’appalto Euro 933.912,57 di cui a
corpo Euro 243.073,76, di cui a misura Euro 661.038,81 e oneri
per la sicurezza Euro 29.800,00.

Categoria prevalente OGl classifica III.
Scadenza presentazione offerte ore 12 del 18/2/2005.

Il bando completo ¢ consultabile presso il Comune di Pon-
tenure (tel. 0523/692011) o sul sito Sitar della Regione Emi-
lia-Romagna (www.quasap.it/sitar).

IL. RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Enrico Montanari

Scadenza: 18 febbraio 2005
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COMUNE DI RAVENNA

Pubblico incanto per D’affidamento dei lavori relativi agli
adeguamenti normativi e funzionali del campo scuola di atle-
tica leggera in Via Falconieri a Ravenna, I stralcio

I1 Comune di Ravenna, in esecuzione della deliberazione di
G. C. n. 187/28029 del 22/4/2004, indice un pubblico incanto
per I’affidamento dell’appalto in oggetto.

Il bando integrale, il disciplinare di gara e i modelli allegati
sono pubblicati all’Albo pretorio del Comune di Ravenna dal
26/1/2005 e sono altresi disponibili sul sito Internet all’indirizzo:
WWWw.comune.ra.it.

Importo complessivo dell’appalto (compresi oneri per la si-
curezza): Euro 820.000,00. Oneri per I’ attuazione dei piani del-
la sicurezza non soggetti a ribasso: Euro 33.457,07 — Categoria
prevalente OG1. Sono previste lavorazioni scorporabili.

Si precisa che ¢ fatto obbligo ai concorrenti effettuare un
sopralluogo sul posto dove debbono eseguirsi i lavori.

Gli elaborati progettuali sono consultabili presso il Servi-
zio Edilizia — Impianti sportivi — Via S. Vitale, n. 8 — Ravenna,
tel. 0544/482657 — 0544/482658 — nei giorni feriali, escluso il
sabato, dalle ore 8,30 alle ore 12,30 e il martedi e giovedi pome-
riggio dalle 15 alle 17.

Scadenza: ore 12 del 2/3/2005.

Seduta di gara il 3/3/2005 alle ore 9 presso la Residenza co-
munale, Piazza del Popolo, n. 1 — Ravenna.

Responsabile del procedimento: ing. Walter Ricci (Capo
Area infrastrutture civili). Per informazioni di carattere tecnico
rivolgersi a: ing. Elisabetta Canella, tel. 0544/482657 o geom.
Antonio Giacinto 0544/482658. Per informazioni amministra-
tive rivolgersi al dott. Ugo Baldrati, tel. 0544/482222.

IL DIRIGENTE
Ugo Baldrati

Scadenza: 2 marzo 2005

COMUNE DI RAVENNA

Pubblico incanto per I’affidamento dei lavori di riqualifica-
zione della Via S. Lorenzo in Cesarea nella I Circoscrizione

I1 Comune di Ravenna, in esecuzione della deliberazione di
G.C. n. 552/74026 del 12/10/2004, indice un pubblico incanto
per I’affidamento dell’appalto in oggetto.

Il bando integrale, il disciplinare di gara e i modelli allegati
sono pubblicati all’ Albo pretorio del Comune di Ravenna dal
26/1/2005 e sono altresi disponibili sul sito Internet
all’indirizzo: www.comune.ra.it.

Importo complessivo dell’appalto (compresi oneri per la si-
curezza): Euro 522.893,99. Oneri per I’ attuazione dei piani del-
la sicurezza non soggetti a ribasso: Euro 6.650,00 — Categoria
prevalente OG6. Sono previste lavorazioni scorporabili.

Si precisa che ¢ fatto obbligo ai concorrenti effettuare un
sopralluogo sul posto dove debbono eseguirsi i lavori.

Gli elaborati progettuali sono consultabili presso la Segre-
teria dell’ Area Infrastrutture civili — Via C. Morigia n. 8/a — Ra-
venna, tel. 0544/482713 — 0544/482714 — nei giorni feriali,
escluso il sabato, dalle ore 8,30 alle ore 12,30 e il martedi e gio-
vedi pomeriggio dalle 15 alle 17.

Scadenza: ore 12 del 28/2/2005.

Seduta di gara1’1/3/2005 alle ore 9 presso la Residenza co-
munale, Piazza del Popolo, n. 1 — Ravenna.

Responsabile del procedimento: arch. Marta Magni (Capo
Servizio strade). Per informazioni di carattere tecnico rivolger-
si a: ing. Massimo Camprini, tel. 0544/482700 o ing. Valerio
Binzoni — 0544/482718 o geom. Maurizio Baldini, tel.

0544/482739. Per informazioni amministrative rivolgersi al
dott. Ugo Baldrati, tel. 0544/482222.

IL DIRIGENTE
Ugo Baldrati

Scadenza: 28 febbraio 2005

COMUNE DI RUBIERA (Reggio Emilia)

Asta pubblica per la realizzazione delle opere di urbanizza-
zione primaria a servizio del P.P. “Piscina - I e II stralcio”
da realizzarsi a Rubiera in Via F.lli Cervi

Il Comune di Rubiera indice un’asta pubblica per la realiz-
zazione delle opere di urbanizzazione primaria a servizio del
P.P. “Piscina — I e II stralcio” da realizzarsi a Rubiera in Via
F.1li Cervi.

I lavori consistono prevalentemente nella realizzazione di
strade, parcheggi, impianti di pubblica illuminazione e reti fo-
gnarie.

Importo dei lavori in appalto: Euro 527.000,00.

Categoria prevalente: OG3 “Strade, autostrade, ponti, via-
dotti, ecc.”.

Ulteriori categorie: OS26 “Pavimentazioni e strutture spe-
ciali” per Euro 75.037,19.

Modalita di determinazione del corrispettivo: a corpo.

Termine di esecuzione: 90 giorni naturali e consecutivi. La

consegna lavori avverra comunque entro e non oltre il
10/3/2005.

Le domande di partecipazione alla gara dovranno pervenire
entro le ore 12 del 16/2/2005 al seguente indirizzo: Comune di
Rubiera — Via Emilia Est, n. 5 — 42048 Rubiera (RE).

Responsabile del procedimento arch. Silvia Bernardi, tel.
0522/622281.

Il bando integrale & disponibile sul sito Internet: www.co-
mune.rubiera.re.it.

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Silvia Bernardi

Scadenza: 16 febbraio 2005

COMUNE DI SASSO MARCONI (Bologna)

Avviso d’asta pubblica per ’appalto della fornitura di ma-
teriale di cancelleria e di materiale informatico di consumo
per il funzionamento degli uffici comunali

Sirende noto che il 7 febbraio 2005 alle ore 10 presso la Re-
sidenza municipale avra luogo I’ asta pubblica per 1’ appalto del-
la fornitura di materiale di cancelleria e di materiale informati-
co di consumo per il funzionamento degli uffici comunali — la
fornitura ¢ suddivisa in due lotti: lotto n. 1 — fornitura di mate-
riale di cancelleria — importo a base d’asta su base triennale
Euro 37.589,67 (oltre IVA); lotto n. 2 — fornitura di materiale
informatico di consumo — importo a base d’asta su base trienna-
le Euro 49.500,00 (oltre IVA).

L’asta sara tenuta col metodo per entrambi i lotti del ribas-
so unico percentuale; per il primo lotto sui prezzi unitari; per il
secondo lotto sui prezzi di listino del materiale originale.

I soggetti interessati dovranno far pervenire le offerte in
plico sigillato e controfirmato sui lembi di chiusura presso la
Residenza municipale entro le ore 12 del 4 febbraio 2005 inse-
rendo nello stesso gli altri documenti richiesti nell’avviso inte-
grale d’asta.

L’avviso integrale d’asta completo di tutti gli allegati potra
essere consultato ed il file scaricato direttamente dal sito Inter-
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net http://www.comune.sassomarconi.bologna.it, oppure ritira-
to all’Ufficio “@tuxtu con il Cittadino” del Comune di Sasso
Marconi — tel. 051/843511 — fax 051/843210, oppure puod esse-
re richiesto a mezzo fax I’invio per posta ordinaria; non & previ-
sto I’invio per posta celere o a mezzo corriere.

IL RESPONSABILE
Annamaria Quaranta

Scadenza: 4 febbraio 2005

ACER - AZIENDA CASA EMILIA-ROMAGNA DELLA
PROVINCIA DI BOLOGNA

Pubblico incanto per la costruzione di un edificio, ad uso ci-
vile abitazione, per complessivi 8 alloggi e 8 autorimesse di
pertinenza, in comune di Bentivoglio (BO) Capoluogo, Via
Aldo Moro, appalto n.: lotto 1152/Z

1) Stazione appaltante: Azienda Casa Emilia-Romagna
della Provincia di Bologna (ACER) — Piazza della Resistenza n.
4 — 40122 Bologna — tel. 051/292111 — fax 051/554335.

2) Procedura di gara: pubblico incanto ai sensi della Legge
109/94 e successive modificazioni.

3) Luogo, descrizione, importo complessivo dei lavori,
oneri per la sicurezza e modalita di pagamento delle prestazio-
ni:

3.1) luogo di esecuzione: comune di Bentivoglio (BO), Capo-
luogo, Via Aldo Moro;

3.2) descrizione: costruzione di un edificio, ad uso civile abita-
zione, per complessivi 8 alloggi e 8 autorimesse di perti-
nenza, appalto n.: lotto 1152/Z;

3.3) importo complessivo dell’appalto: Euro 728.264,19, IVA
esclusa di cui Euro 660.670,15 a corpo, soggetti a ribasso
d’asta, categoria prevalente OGl;

3.4) oneri per I’attuazione dei piani della sicurezza, non sog-
getti a ribasso: Euro 67.594,04;

3.5) lavorazioni di cui si compone I’intervento:

— edifici civili ed industriali, Euro 287.786,89, categoria

OGl, classifica I, prevalente;

— impianti tecnologici, Euro 123.210,91, categoria OG11,

classifica I;

— finiture di opere generali di natura edile, Euro

193.970,49, categoria OS7, classifica I;

— finiture di opere generali in materiali lignei, plastici, me-

tallici e vetrosi, Euro 100.538,04, categoria OS6, classifi-

cal

Le lavorazioni della categoria OG11, a qualificazione ob-

bligatoria, non possono essere eseguite da imprese che non

possiedono la relativa qualificazione e le abilitazioni ex

Lege 46/90, art. 1, lett. a), b), ¢), d) ed e).

I concorrenti che non sono qualificati o non possiedono le

abilitazioni richieste, pertanto, sono tenuti, pena

I’esclusione, a costituire associazioni temporanee di im-

prese di tipo verticale con imprese qualificate e abilitate o,

in alternativa, a dichiarare che le relative lavorazioni ver-

ranno subappaltate.

Le lavorazioni della categoria OS4, a qualificazione obbli-

gatoria, ma di importo inferiore al 10% dell’appalto ed a

Euro 150.000,00 possono essere eseguite anche da impre-

se non qualificate purché in possesso della relativa abilita-

zione ex Lege n. 46/90, art. 1, lett. f); in caso contrario de-
vono essere subappaltate.

Le lavorazioni della categorie OS7 e OS6, a qualificazione

non obbligatoria, possono essere eseguite anche da impre-

se non qualificate;

modalita di determinazione del corrispettivo: a corpo, ai

sensi di quanto previsto dal combinato disposto degli artt.

19, comma 4 e 21, comma 1, lett. b), Legge 109/94 e suc-

cessive modificazioni.

4) Termine di esecuzione: 540 giorni naturali e consecutivi
decorrenti dalla data del verbale di consegna.

3.6

~

L’inizio dei lavori ¢ previsto per il 20 aprile 2005.

5) Documentazione: il disciplinare di gara contenente le
norme integrative del presente bando relative alle modalita di
partecipazione alla gara, alle modalita di compilazione e pre-
sentazione dell’offerta, ai documenti da presentare a corredo
della stessa ed alle procedure di aggiudicazione dell’appalto, il
relativo capitolato speciale di appalto e suoi allegati, nonché gli
elaborati progettuali, saranno visibili, presso la sede di questa
Azienda, Piazza della Resistenza n. 4 — 40122 Bologna, Dire-
zione Tecnica, Divisione Appalti, Affidamenti, Partecipazione
a gare e alienazioni patrimoniali, dalle ore 9 alle ore 12 di ogni
giorno lavorativo, escluso il sabato ed inoltre il martedi ed il
giovedi dalle ore 14,30 alle ore 16,30.

Sara possibile acquistare detti elaborati, presso la “Eliogra-
fia Arpo” in Bologna, Via Decumana, n. 53/A, tel. 051/382666,
fax 051/311484 corrispondendo le spese di riproduzione.

Il disciplinare di gara ¢ altresi disponibile sul sito Internet:
www.acerbologna.it.

6) Termine, indirizzo di ricezione, modalita di presentazio-
ne e data di apertura delle offerte:

6.1) termine: ore 12 di martedi 22 febbraio 2005;

6.2) indirizzo: Piazza della Resistenza n. 4 — 40122 Bologna;

6.3) modalita: secondo quanto previsto al punto 1) del discipli-
nare di gara;

6.4) apertura offerte: in seduta pubblica giovedi 24 febbraio
2005, alle ore 9, presso I’ACER di Bologna.

7) Soggetti ammessi all’apertura delle offerte: i legali rap-
presentanti dei concorrenti di cui al successivo punto 10) ovve-
ro soggetti, uno per ogni concorrente, muniti di procura specia-
le con sottoscrizione ai sensi di legge, loro conferita dai suddet-
ti legali rappresentanti.

8) Cauzione: I’ offerta dei concorrenti deve essere corredata
da una cauzione provvisoria, pari al 2% dell’importo dei lavori,
pari cioe a Euro 14.565,28, costituita alternativamente:

— daversamento in contanti o in titoli del debito pubblico pres-
so il Tesoriere di ACER;

— da fideiussione bancaria, polizza assicurativa o polizza rila-
sciata da un intermediario finanziario iscritto nell’elenco
speciale di cui all’art. 107 del DLgs 385/93, che svolga in via
esclusiva o prevalente attivita di rilascio di garanzie, a ci0o
autorizzato dal Ministero del Tesoro, del Bilancio e della
Programmazione economica, aventi validita per almeno 180
giorni dalla data stabilita al punto 6.1) del presente bando.
In caso di associazioni temporanee di imprese la cauzione —
pena l’esclusione — sara presentata dalla capogruppo in
nome e per conto delle mandanti e dovra essere intestata a
tutte le imprese che compongono il raggruppamento;

8.1) lacauzione provvisoria deve contenere I’impegno di un Isti-
tuto bancario, oppure di una compagnia di assicurazione,
oppure di un intermediario finanziario iscritto nell’elenco
speciale di cui all’art. 107 del DLgs 385/93 e in possesso
della prescritta autorizzazione ministeriale a rilasciare, in
caso di aggiudicazione dell’appalto, a richiesta del concor-
rente, una fideiussione o polizza relativa alla cauzione defi-
nitiva, in favore della stazione appaltante. La garanzia fide-
iussoria per la cauzione provvisoria dovra essere costituita
conformemente allo schema di polizza tipo pubblicato con
decreto Ministero delle Attivita produttive 12 marzo 2004,
n. 123;

8.2) iconcorrenti cui sia stata rilasciata da organismi accredita-
ti, ai sensi delle norme europee della serie UNI CEI EN
45000, la certificazione di sistema di qualita conforme alle
norme europee della serie UNI EN ISO 9000, ovvero la di-
chiarazione della presenza di elementi significativi e tra
loro correlati di tale sistema, possono costituire il deposito
cauzionale in misura ridotta del 50%.

Per usufruire di tale facolta & necessario che il possesso
della certificazione di sistema di qualita o la dichiarazione
di presenza di elementi significativi e tra loro correlati di
tale sistema venga autodichiarato in via sostitutiva o risulti
dall’attestato SOA o vengano prodotti in originale o copia
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conforme all’originale, il certificato o la dichiarazione.
In caso di associazioni temporanee di imprese: se il rag-
gruppamento ¢ orizzontale, il beneficio della riduzione ¢
applicabile solo se tutte le imprese sono in possesso della
certificazione o della dichiarazione di qualita; se il rag-
gruppamento ¢ verticale il beneficio ¢ applicabile se tutte
le imprese sono in possesso della certificazione o della di-
chiarazione o, se solo alcune ne sono in possesso, per la
quota parte ad esse riferibile.

9) Finanziamento: ex Legge 560/93, 1I stralcio.

10) Soggetti ammessi alla gara: concorrenti di cui all’art.
10, comma 1 della Legge 109/94 e successive modificazioni,
costituite da imprese singole o imprese riunite o consorziate, ai
sensi degli articoli 93, 94, 95, 96 e 97 del DPR 554/99, ovvero
da imprese che intendano riunirsi o consorziarsi ai sensi
dell’art. 13, comma 5 della Legge 109/94 e successive modifi-
cazioni, nonché concorrenti con sede in altri Stati membri
dell’Unione Europea alle condizioni di cui all’art. 3, comma 7
del DPR 34/00.

11) Condizioni minime di carattere economico € tecnico
necessarie per la partecipazione (art. 95, DPR 554/99): i con-
correnti all’atto dell’ offerta devono possedere 1’ attestazione ri-
lasciata da Societa di attestazione (SOA) di cui al DPR 34/00
regolarmente autorizzata, in corso di validita che documenti il
possesso della qualificazione in categorie e classifiche adegua-
te ai lavori da assumere.

Le imprese che intendono assumere lavorazioni per le quali
sia richiesta una classifica pari o superiore alla III devono esse-
re in possesso di certificazione di sistema di qualita aziendale
UNI EN ISO 9000 rilasciata da organismi accreditati.

Il possesso della certificazione del sistema di qualita dovra
risultare dall’attestato SOA o dovra essere autodichiarato in via
sostitutiva o dovranno essere prodotti in originale o copia con-
forme all’originale il certificato o la dichiarazione.

12) Termine di validita dell’offerta: 1’offerta ¢ valida per
180 giorni dalla data dell’esperimento della gara.

13) Criterio di aggiudicazione: massimo ribasso percentua-
le del prezzo offerto rispetto all’importo dei lavori a base di
gara al netto degli oneri per I’attuazione dei piani di sicurezza di
cui al punto 3.4) del presente bando.

14) Varianti: non sono ammesse offerte in variante.
15) Altre informazioni:

a) non sono ammessi a partecipare alla gara i soggetti nei cui
confronti sussista alcuna delle condizioni di cui all’art. 75 del
DPR 554/99 oppure non in regola con la normativa che disci-
plina il diritto del lavoro dei disabili di cui alla Legge 68/99;

b) si procedera alla esclusione automatica delle offerte anor-
malmente basse secondo le modalita previste dall’art. 21,
comma 1-bis, Legge 109/94 e successive modificazioni; nel
caso di offerte in numero inferiore a cinque non si procede
ad esclusione automatica ma la stazione appaltante ha co-
munque la facolta di sottoporre a verifica le offerte ritenute
anormalmente basse;

c) si procedera all’aggiudicazione anche in presenza di una
sola offerta valida sempre che sia ritenuta congrua e conve-
niente;

d) in caso di offerte uguali si procedera per sorteggio;

e) l'aggiudicatario deve prestare cauzione definitiva nella mi-
sura e nei modi previsti dall’art. 30, comma 2 della Legge
109/94 e successive modificazioni, nonché costituire la po-
lizza di cui all’articolo 30, comma 3 della stessa legge per
un importo pari a quello contrattuale, risultante dall’ offerto
ed accettato ribasso d’asta a copertura dei danni subiti a cau-
sa del danneggiamento o distruzione totale o parziale di im-
pianti ed opere e di Euro 500.000,00 per danni causati a ter-
zi. 1 contratti fideiussori ed assicurativi dovranno essere
conformi agli schemi di polizza tipo pubblicati con decreto
Ministero delle Attivita produttive 12 marzo 2004, n. 123;

f) si applicano le disposizioni previste dall’art. 8§, comma
11-quater della Legge 109/94 e successive modificazioni;

g) le autocertificazioni, le certificazioni, i documenti e
I’ offerta devono essere in lingua italiana o corredati di tra-
duzione giurata;

h) nel caso di concorrenti costituiti ai sensi dell’art. 10, comma
1, lettere d), e) ed e-bis) della Legge 109/94 e successive
modificazioni, i requisiti di cui al punto 11) del presente
bando devono essere posseduti, in caso di raggruppamenti
orizzontali, nella misura minima del 40% dalla mandataria
o capogruppo e per la parte residua, cumulativamente, dalle
altre imprese mandanti o consorziate, ognuna delle quali
deve possederli nella misura minima del 10% di quanto ri-
chiesto all’intero raggruppamento. L’impresa mandataria,
in ogni caso, deve possedere i requisiti in misura maggiori-
taria. I requisiti devono essere soddisfatti, comunque, in mi-
sura totale. In caso di raggruppamenti verticali la mandata-
ria o capogruppo e le imprese mandanti devono possedere i
requisiti in misura non inferiore a quella richiesta per le im-
prese singole, rispettivamente nella categoria prevalente e
nelle categorie scorporate che intendono assumere; i requi-
siti devono essere soddisfatti, comunque, in misura totale. I
concorrenti possono essere costituiti anche in forma di asso-
ciazione mista;

i) 1 corrispettivi saranno pagati con le modalita previste dallo
schema di contratto;

j) gli eventuali subappalti saranno disciplinati ai sensi delle
vigenti leggi;

k) ipagamenti relativi ai lavori svolti dal subappaltatore o cot-
timista verranno effettuati dall’aggiudicatario che ¢ obbli-
gato a trasmettere, entro venti giorni dalla data di ciascun
pagamento effettuato, copia delle fatture quietanzate con
I’indicazione delle ritenute a garanzie effettuate;

1) la stazione appaltante si riserva la facolta di applicare le di-

sposizioni di cui all’art. 10, comma 1-ter, Legge 109/94 e

successive modificazioni ed integrazioni;

¢ esclusa la competenza arbitrale;

n) saranno a carico dell’aggiudicatario tutte le spese inerenti e
conseguenti al verbale di gara, al contratto di appalto, ai bol-
li, alle registrazioni, ai diritti di segreteria, notarili e varie;

0) aisensidella Legge 675/96 si informa che i dati forniti dalle
imprese nel corso del procedimento di affidamento saranno
oggetto di trattamento in conformita alle norme vigenti in
materia di appalti pubblici;

p) responsabile del procedimento: ing. Fabio Sabbioni.

IL. RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Fabio Sabbioni

)

Scadenza: 22 febbraio 2005

ACER - AZIENDA CASA EMILIA-ROMAGNA DELLA
PROVINCIA DI BOLOGNA

Bando di gara relativo alla costruzione di un edificio, ad uso
residenziale, per complessivi 12 alloggi e relative autorimes-
se, appalto n.: lotti 1260/ZA, 1260/C

1) Stazione appaltante: Azienda Casa Emilia-Romagna
della Provincia di Bologna (ACER) — Piazza della Resistenza,
n. 4 — 40122 Bologna — tel. 051/292111 — fax 051/554335.

2) Procedura di gara: pubblico incanto ai sensi della Legge
109/94 e successive modificazioni.

3) Luogo, descrizione, importo complessivo dei lavori,
oneri per la sicurezza e modalita di pagamento delle prestazio-
ni:

3.1) luogo di esecuzione: comune di San Giorgio di Piano
(BO), Comparto B3, Via Curiel;

3.2) descrizione: costruzione di un edificio, ad uso residenzia-
le, per complessivi 12 alloggi e relative autorimesse, ap-
palto n.: lotti 1260/ZA, 1260/C;

3.3) importo complessivo dell’appalto: Euro 826.331,04, IVA
esclusa di cui Euro 780.774,92 a corpo, soggetti a ribasso
d’asta, categoria prevalente OG1;
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3.4) oneri per ’attuazione dei piani della sicurezza, non sog-
getti a ribasso: Euro 45.556,12;

3.5) lavorazioni di cui si compone I’intervento:

— edifici civili ed industriali, Euro 297.569,41, categoria

OGl, classifica I, prevalente;

— impianti tecnologici, Euro 191.270,72, categoria OG11,

classifica I;

— finiture di opere generali di natura edile, Euro

191.596,63, categoria OS7, classifica I;

— finiture di opere generali in materiali lignei, plastici, me-

tallici e vetrosi, Euro 123.894,28, categoria OS6, classifi-

cal;

— impianti elettromeccanici trasportatori, Euro 22.000,00,

categoria OS4, classifica L.

Le lavorazioni della categoria OG11, a qualificazione ob-

bligatoria, non possono essere eseguite da imprese che non

possiedono la relativa qualificazione e le abilitazioni ex

Lege 46/90, art. 1, lettere a), b), ¢), d) ed e).

I concorrenti che non sono qualificati o non possiedono le

abilitazioni richieste, pertanto, sono tenuti, pena

I’esclusione, a costituire associazioni temporanee di im-

prese di tipo verticale con imprese qualificate e abilitate o,

in alternativa, a dichiarare che le relative lavorazioni ver-

ranno subappaltate.

Le lavorazioni della categoria OS4, a qualificazione obbli-

gatoria, ma di importo inferiore al 10% dell’appalto ed a

Euro 150.000,00 possono essere eseguite anche da impre-

se non qualificate purché in possesso della relativa abilita-

zione ex Legge 46/90, art. 1, lett. f); in caso contrario de-

vono essere subappaltate.

Le lavorazioni delle categorie OS7 e OS6, a qualificazione

non obbligatoria, possono essere eseguite anche da impre-

se non qualificate;

modalita di determinazione del corrispettivo: a corpo, ai

sensi di quanto previsto dal combinato disposto degli artt.

19, comma 4 e 21, comma 1, lettera b), Legge 109/94 e

successive modificazioni.

4) Termine di esecuzione: 540 giorni naturali e consecutivi
decorrenti dalla data del verbale di consegna.

L’inizio dei lavori & previsto per il 19 aprile 2005.

3.6

~

5) Documentazione: il disciplinare di gara contenente le
norme integrative del presente bando relative alle modalita di
partecipazione alla gara, alle modalita di compilazione e pre-
sentazione dell’offerta, ai documenti da presentare a corredo
della stessa ed alle procedure di aggiudicazione dell’appalto, il
relativo capitolato speciale di appalto e suoi allegati, nonché gli
elaborati progettuali, saranno visibili, presso la sede di questa
Azienda, Piazza della Resistenza, n. 4 — 40122 Bologna, Dire-
zione Tecnica, Divisione Appalti, Affidamenti, Partecipazione
a gare e alienazioni patrimoniali, dalle ore 9 alle ore 12 di ogni
giorno lavorativo, escluso il sabato ed inoltre il martedi ed il
giovedi dalle ore 14,30 alle ore 16,30.

Sara possibile acquistare detti elaborati, presso la “Eliogra-
fia Arpo” in Bologna, Via Decumana, n. 53/A, tel. 051/382666,
fax 051/311484 corrispondendo le spese di riproduzione.

Il disciplinare di gara & altresi disponibile sul sito Internet:
www.acerbologna.it.

6) Termine, indirizzo di ricezione, modalita di presentazio-
ne e data di apertura delle offerte:
6.1) termine: ore 12 di mercoledi 23 febbraio 2005;
6.2) indirizzo: Piazza della Resistenza, n. 4 — 40122 Bologna;
6.3) modalita: secondo quanto previsto al punto 1) del discipli-
nare di gara;
6.4) apertura offerte: in seduta pubblica venerdi 25 febbraio
2005, alle ore 9, presso I’ACER di Bologna.

7) Soggetti ammessi all’apertura delle offerte: i legali rap-
presentanti dei concorrenti di cui al successivo punto 10) ovve-
ro soggetti, uno per ogni concorrente, muniti di procura specia-
le con sottoscrizione ai sensi di legge, loro conferita dai suddet-
ti legali rappresentanti.

8) Cauzione: I’offerta dei concorrenti deve essere corredata

da una cauzione provvisoria, pari al 2% dell’importo dei lavori,
pari cio¢ a Euro 16.526,62, costituita alternativamente:

— daversamento in contanti o in titoli del debito pubblico pres-
so il Tesoriere di ACER;

— da fideiussione bancaria, polizza assicurativa o polizza rila-
sciata da un intermediario finanziario iscritto nell’elenco
speciale di cui all’art. 107 del DLgs 385/93, che svolga in via
esclusiva o prevalente attivita di rilascio di garanzie, a ci0
autorizzato dal Ministero del Tesoro, del Bilancio e della
Programmazione economica, aventi validita per almeno 180
giorni dalla data stabilita al punto 6.1) del presente bando.
In caso di associazioni temporanee di imprese la cauzione —
pena I’esclusione — sara presentata dalla capogruppo in
nome e per conto delle mandanti e dovra essere intestata a
tutte le imprese che compongono il raggruppamento;

8.1) lacauzione provvisoria deve contenere I’impegno di un Isti-
tuto bancario, oppure di una compagnia di assicurazione,
oppure di un intermediario finanziario iscritto nell’elenco
speciale di cui all’art. 107 del DLgs 385/93 e in possesso
della prescritta autorizzazione ministeriale a rilasciare, in
caso di aggiudicazione dell’appalto, a richiesta del concor-
rente, una fideiussione o polizza relativa alla cauzione defi-
nitiva, in favore della stazione appaltante. La garanzia fide-
iussoria per la cauzione provvisoria dovra essere costituita
conformemente allo schema di polizza tipo pubblicato con
decreto Ministero delle Attivita produttive 12 marzo 2004,
n. 123;

8.2) iconcorrenti cui sia stata rilasciata da organismi accredita-
ti, ai sensi delle norme europee della serie UNI CEI EN
45000, la certificazione di sistema di qualita conforme alle
norme europee della serie UNI EN ISO 9000, ovvero la di-
chiarazione della presenza di elementi significativi e tra
loro correlati di tale sistema, possono costituire il deposito
cauzionale in misura ridotta del 50%.

Per usufruire di tale facolta & necessario che il possesso
della certificazione di sistema di qualita o la dichiarazione
di presenza di elementi significativi e tra loro correlati di
tale sistema venga autodichiarato in via sostitutiva o risulti
dall’attestato SOA o vengano prodotti in originale o copia
conforme all’originale, il certificato o la dichiarazione.
In caso di associazioni temporanee di imprese: se il rag-
gruppamento ¢ orizzontale, il beneficio della riduzione ¢
applicabile solo se tutte le imprese sono in possesso della
certificazione o della dichiarazione di qualita; se il rag-
gruppamento ¢ verticale il beneficio & applicabile se tutte
le imprese sono in possesso della certificazione o della di-
chiarazione o, se solo alcune ne sono in possesso, per la
quota parte ad esse riferibile.

9) Finanziamento: ex Legge 560/93, II Stralcio e fondi pro-
pri del Comune di San Giorgio di Piano.

10) Soggetti ammessi alla gara: concorrenti di cui all’art.
10, comma 1 della Legge 109/94 e successive modificazioni,
costituite da imprese singole o imprese riunite o consorziate, ai
sensi degli articoli 93, 94, 95, 96 e 97 del DPR 554/99, ovvero
da imprese che intendano riunirsi o consorziarsi ai sensi
dell’art. 13, comma 5 della Legge 109/94 e successive modifi-
cazioni, nonché concorrenti con sede in altri Stati membri
dell’Unione Europea alle condizioni di cui all’art. 3, comma 7
del DPR 34/00.

11) Condizioni minime di carattere economico e tecnico
necessarie per la partecipazione (art. 95, DPR 554/99): i con-
correnti all’atto dell’ offerta devono possedere 1’ attestazione ri-
lasciata da Societa di attestazione (SOA) di cui al DPR 34/00
regolarmente autorizzata, in corso di validita che documenti il
possesso della qualificazione in categorie e classifiche adegua-
te ai lavori da assumere.

Le imprese che intendono assumere lavorazioni per le quali
sia richiesta una classifica pari o superiore alla III devono esse-
re in possesso di certificazione di sistema di qualita aziendale
UNI EN ISO 9000 rilasciata da organismi accreditati.

11 possesso della certificazione del sistema di qualita dovra
risultare dall’attestato SOA o dovra essere autodichiarato in via
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sostitutiva o dovranno essere prodotti in originale o copia con-
forme all’originale il certificato o la dichiarazione.

12) Termine di validita dell’offerta: 1’offerta ¢ valida per
180 giorni dalla data dell’esperimento della gara.

13) Criterio di aggiudicazione: massimo ribasso percentua-
le del prezzo offerto rispetto all’importo dei lavori a base di
gara al netto degli oneri per I’ attuazione dei piani di sicurezza di
cui al punto 3.4) del presente bando.

14) Varianti: non sono ammesse offerte in variante.
15) Altre informazioni:

a) non sono ammessi a partecipare alla gara i soggetti nei cui
confronti sussista alcuna delle condizioni di cui all’art. 75
del DPR 554/99 oppure non in regola con la normativa che
disciplina il diritto del lavoro dei disabili di cui alla Legge
68/99;

b) si procedera alla esclusione automatica delle offerte anor-
malmente basse secondo le modalita previste dall’art. 21,
comma 1-bis, Legge 109/94 e successive modificazioni; nel
caso di offerte in numero inferiore a cinque non si procede
ad esclusione automatica ma la stazione appaltante ha co-
munque la facolta di sottoporre a verifica le offerte ritenute
anormalmente basse;

c) si procedera all’aggiudicazione anche in presenza di una
sola offerta valida sempre che sia ritenuta congrua e conve-
niente;

d) in caso di offerte uguali si procedera per sorteggio;

e) l'aggiudicatario deve prestare cauzione definitiva nella mi-
sura e nei modi previsti dall’art. 30, comma 2 della Legge
109/94 e successive modificazioni, nonché costituire la po-
lizza di cui all’articolo 30, comma 3 della stessa legge per
un importo pari a quello contrattuale, risultante dall’ offerto
ed accettato ribasso d’asta a copertura dei danni subiti a cau-
sa del danneggiamento o distruzione totale o parziale di im-
pianti ed opere e di Euro 500.000,00 per danni causati a ter-
zi. 1 contratti fideiussori ed assicurativi dovranno essere
conformi agli schemi di polizza tipo pubblicati con decreto
Ministero delle Attivita produttive 12 marzo 2004, n. 123;

f) si applicano le disposizioni previste dall’art. 8§, comma
11-quater della Legge 109/94 e successive modificazioni;

g) le autocertificazioni, le certificazioni, i documenti e
I’offerta devono essere in lingua italiana o corredati di tra-
duzione giurata;

h) nel caso di concorrenti costituiti ai sensi dell’art. 10, comma
1, lettere d), e) ed e-bis) della Legge 109/94 e successive mo-
dificazioni, i requisiti di cui al punto 11) del presente bando
devono essere posseduti, in caso di raggruppamenti orizzon-
tali, nella misura minima del 40% dalla mandataria o capo-
gruppo e per la parte residua, cumulativamente, dalle altre
imprese mandanti o consorziate, ognuna delle quali deve pos-
sederli nella misura minima del 10% di quanto richiesto
all’intero raggruppamento. L’impresa mandataria, in ogni
caso, deve possedere i requisiti in misura maggioritaria. I re-
quisiti devono essere soddisfatti, comunque, in misura totale.
In caso di raggruppamenti verticali la mandataria o capo-
gruppo e le imprese mandanti devono possedere i requisiti in
misura non inferiore a quella richiesta per le imprese singole,
rispettivamente nella categoria prevalente e nelle categorie
scorporate che intendono assumere; i requisiti devono essere
soddisfatti, comunque, in misura totale. I concorrenti posso-
no essere costituiti anche in forma di associazione mista;

1) 1 corrispettivi saranno pagati con le modalita previste dallo
schema di contratto;

J) gli eventuali subappalti saranno disciplinati ai sensi delle
vigenti leggi;

k) ipagamenti relativi ai lavori svolti dal subappaltatore o cot-
timista verranno effettuati dall’aggiudicatario che & obbli-
gato a trasmettere, entro venti giorni dalla data di ciascun
pagamento effettuato, copia delle fatture quietanzate con
I’indicazione delle ritenute a garanzie effettuate;

1) la stazione appaltante si riserva la facolta di applicare le di-
sposizioni di cui all’art. 10, comma 1-ter, Legge 109/94 e
successive modificazioni ed integrazioni;

m) & esclusa la competenza arbitrale;

n) saranno a carico dell’aggiudicatario tutte le spese inerenti e
conseguenti al verbale di gara, al contratto di appalto, ai bol-
li, alle registrazioni, ai diritti di segreteria, notarili e varie;

0) aisensidellaLegge 675/96 si informa che i dati forniti dalle
imprese nel corso del procedimento di affidamento saranno
oggetto di trattamento in conformita alle norme vigenti in
materia di appalti pubblici;

p) responsabile del procedimento: arch. Marco Masinara.

IL. RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Marco Masinara

Scadenza: 23 febbraio 2005

HERA RIMINI SRL — RIMINI

Gara d’appalto a licitazione privata per I’esecuzione dei la-
vori di manutenzione ordinaria viabilita comunale anno
2005

HERA Rimini Srl con sede legale in Rimini, Strada Conso-
lare per S. Marino n. 80 e sede amministrativa in Rimini, Via D.
Campana n. 65, tel. 0541/364411, fax 0541/364410 intende
esperire una gara d’appalto a licitazione privata per I’esecuzione
dei lavori di: “manutenzione ordinaria viabilita comunale anno
2005”.

L’importo complessivo a base d’appalto ammonta ad Euro
641.775,00 di cui Euro 10.000,00 per oneri per la sicurezza non
soggetti a ribasso d’asta.

Le opere da eseguire sono cosi suddivise: categoria preva-
lente: OG3 (Euro 641.775,00), classifica III.

La durata dell’appalto ¢ fissata in n. 360 giorni successivi e
continui, decorrenti dalla data del verbale di consegna lavori.

La partecipazione alla gara ¢ aperta ai soggetti indicati
all’art. 10 della Legge 109/94 e successive modifiche ed inte-
grazioni. Alla gara saranno ammesse anche imprese riunite in
associazione temporanea, alle condizioni individuate e previste
dall’art. 13 della Legge 11 febbraio 1994, n. 109 e successive
modifiche ed integrazioni.

E fatto divieto ai concorrenti di partecipare alla gara in piil
di un’associazione temporanea o consorzio di cui all’art. 10,
primo comma, lettere d) ed e) della Legge 109/94 ovvero di par-
tecipare alla gara anche in forma individuale qualora abbiano
partecipato alla gara medesima in associazione o consorzio. I
consorzi di cui all’art. 10, comma 1, lettere b) e c) della Legge
109/94 sono tenuti ad indicare, in sede di offerta, per quali con-
sorziati il Consorzio concorre; a questi ultimi ¢ fatto divieto di
partecipare, in qualsiasi altra forma alla medesima gara.

Le imprese interessate dovranno fare pervenire le loro do-
mande di partecipazione esclusivamente al Protocollo generale
della scrivente Societa, entro il 7 febbraio 2005, apponendo
sull’esterno del plico, oltre all’intestazione del mittente e
all’indirizzo dello stesso, la dicitura “Domanda di partecipazio-
ne per (inserire oggetto della gara)” ed indirizzandole a: HERA
Rimini Srl - Via Dario Campana n. 65 —47900 Rimini — Italia.

Le richieste di partecipazione potranno pervenire
all’indirizzo suddetto con qualsiasi mezzo (Servizio postale di
Stato, corriere, consegna a mano, ecc.). Il recapito del plico ri-
mane ad esclusivo rischio del mittente, qualora per qualsiasi
motivo non giungesse a destinazione entro la data sopraindicata
o all’indirizzo o ufficio diverso da quello soprariportato. Della
data di arrivo dell’istanza fara fede unicamente il timbro di arri-
vo del protocollo di HERA Rimini Srl.

La richiesta di partecipazione, redatta in lingua italiana e
sottoscritta dal legale rappresentante dell’impresa, dovra essere
corredata, a pena di esclusione, dalla sottoelencata documenta-
zione, anch’essa debitamente sottoscritta dal legale rappresen-
tante dell’impresa, di cui dovra essere fornita fotocopia di un
valido documento di identita:
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1) dichiarazione sostitutiva del certificato di iscrizione al Re-
gistro delle imprese, contenente, tra gli altri dati,
I’ attestazione che I’impresa non si trova in stato di fallimen-
to, amministrazione controllata o di concordato preventivo
e che nell’ultimo quinquennio non sia stata presentata di-
chiarazione di fallimento, liquidazione coatta, amministra-
tiva, ammissione in concordato o amministrazione control-
lata;

2) dichiarazione di possedere i requisiti d’ordine generale pre-
vistinell’art. 17, comma 1, lettere b), d), m) del DPR 34/00 e
di non trovarsi nelle condizioni previste nell’art. 75, comma
1,lettere a), b), ¢), d), e), ), g) e h) del DPR 554/99 e succes-
sive modificazioni. La dichiarazione di cui al presente pun-
to limitatamente alle lettere b) e ¢) dell’art. 75, comma 1 del
DPR 554/99 e alla lettera b) dell’art. 17, comma 1 del DPR
34/00 dovra essere resa dai seguenti soggetti:

— dal titolare e da tutti i direttori tecnici in caso d’impresa
individuale;

— dal socio e da tutti i direttori tecnici in caso di societa in
nome collettivo o in accomandita semplice;

— dagli amministratori muniti di poteri di rappresentanza e
da tutti i direttori tecnici per ogni altro tipo di societa o con-
SOrzio;

nonché:

— dal legale rappresentante con riferimento alla insussisten-
za delle situazioni di cui all’art. 75, comma 1, lettera c) del
DPR 554/99 in capo agli eventuali soggetti cessati dalla ca-
rica nel triennio antecedente la data di pubblicazione del
bando, di cui indica i nominativi e le esatte generalita;

3) dichiarazione relativa alla inesistenza di situazioni di con-
trollo di cui all’art. 2359 del Codice civile con una o pi im-
prese partecipanti alla gara;

4) dichiarazione riportante I’indicazione delle posizioni INPS,
INAIL e Cassa Mutua Edile aperte (indicare la sede ed il nu-
mero);

5) attestazione (o fotocopia sottoscritta dal legale rappresen-
tante ed accompagnata da copia del documento di identita
dello stesso) rilasciata da Societa di attestazione (SOA) di
cui al DPR 34/00 regolarmente autorizzata, in corso di vali-
dita, che documenti il possesso della qualificazione nelle
categorie e classifiche adeguate a quelle dei lavori da appal-
tare;

6) dichiarazione di essere in regola con le norme previste dalla
Legge 68/99 inerente il diritto al lavoro dei disabili ovvero di-
chiarazione di non assoggettabilita agli obblighi d’assunzione
obbligatoria di cui alla Legge 68/99;

7) dichiarazione di non essersi avvalsa dei piani individuali di
emersione di cui alla Legge 383/01 o, in caso contrario, di-
chiarazione attestante che il periodo di emersione si ¢ con-
cluso;

8) dichiarazione resa ai sensi dell’art. 1, quinto comma della Leg-
ge 327/00, relativa all’avvenuto adempimento, all’interno del-
la propria azienda, degli obblighi di sicurezza previsti dalla vi-
gente normativa;

9) dichiarazione di autorizzazione a HERA Rimini Srl a com-
piere, ai sensi del DLgs 196/03, il trattamento dei dati forniti
dal dichiarante nel presente procedimento di gara al solo
fine di svolgere la propria attivita istituzionale.

Nel caso di ricorso all’ATI del tipo orizzontale, per i rag-
gruppamenti temporanei di imprese e per i consorzi di cui
all’art. 10, comma 1, lettere d), e) ed e-bis) della Legge 109/94,
alla capogruppo ¢ richiesto il possesso dei requisiti prescritti
nella misura minima del 40%, mentre alle mandanti € richiesto
il possesso dei medesimi requisiti nella misura minima del

10%, purché la somma dei requisiti sia almeno pari a quella ri-
chiesta nel presente bando di gara. L’impresa mandataria, in
ogni caso, deve possedere i requisiti in misura maggioritaria.

La singola impresa e le imprese che intendono riunirsi in
associazione temporanea possono associare altre imprese qua-
lificate anche per categorie e importi diversi da quelli richiesti
nel bando, a condizione che i lavori eseguiti da queste ultime
non superino il 20% dell’importo complessivo dei lavori e che
I’ammontare complessivo delle qualificazioni, possedute da
ciascuna impresa, sia almeno pari all’importo dei lavori che sa-
ranno ad essa affidati.

La mancanza anche di una sola delle dichiarazioni richieste
comportera la non ammissione alla partecipazione alla gara.

In relazione a speciali condizioni e circostanze, HERA Ri-
mini Srl si riserva comunque la facolta di valutare 1’idoneita dei
documenti e delle dichiarazioni presentate, ai fini della qualifi-
cazione delle imprese candidate.

HERA Rimini Stl si riserva inoltre la facolta di non proce-
dere all’aggiudicazione in tutti i casi in cui, a suo insindacabile
giudizio, il procedimento non consenta ti tutelare il pubblico in-
teresse, nonché di procedere all’aggiudicazione anche in pre-
senza di una sola offerta.

L’aggiudicazione dei lavori avverra con il criterio previsto
all’art. 21, primo comma, lett. a) della Legge 11 febbraio 1994,
n. 109, con ammissione di offerte solo in ribasso.

I requisiti, le forme ed i termini previsti dal presente bando
di gara sono da considerarsi tassativi: I’inosservanza di tali re-
quisiti, forme e termini comportera I’invalidita della domanda e
I’esclusione dalla gara.

Ai sensi dell’articolo 21, comma 1 bis della Legge 11 feb-
braio 1994, n. 109 saranno escluse dalla gara, in quanto consi-
derate anomalmente basse, le offerte che presenteranno una
percentuale di ribasso pari o superiore alla media aritmetica dei
ribassi percentuali di tutte le offerte ammesse, con esclusione
del dieci per cento, arrotondato all’unita superiore, rispettiva-
mente delle offerte di maggior ribasso e di quelle di minor ri-
basso, incrementata dello scarto medio aritmetico dei ribassi
percentuali che superano la predetta media. Tale procedura non
sara esercitata qualora il numero delle offerte valide risulti infe-
riore a cinque; sara comunque facolta di HERA Rimini Srl in
presenza di offerte basse in modo anomalo rispetto alla presta-
zione, richiedere per iscritto le necessarie giustificazioni per
verificare la composizione delle offerte.

Ai sensi dell’art. 10, comma 1 ter della Legge 109/94, cosi
come introdotto dalla Legge 18 novembre 1998, n. 415, in caso
di fallimento o di risoluzione del contratto per grave inadempi-
mento dell’originario appaltatore, HERA Rimini Srl si riserva
la facolta di interpellare il secondo classificato al fine di stipula-
re un nuovo contratto per il completamento dei lavori alle me-
desime condizioni economiche gia proposte in sede di offerta.
In caso di fallimento del secondo classificato, HERA Rimini
Srl si riserva la facolta di interpellare il terzo classificato e, in
tal caso, il contratto sara stipulato alle condizioni economiche
offerte dal secondo classificato.

Il presente bando e il modello delle autodichiarazioni sono
disponibili sul sito: www.gruppohera.it.

L’esito della gara verra pubblicato sul sito: www.gruppo-
hera.it.

IL DIRETTORE GENERALE
Mauro Tiviroli

Scadenza: 7 febbraio 2005
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AVVISI DI AGGIUDICAZIONE LAVORI

AIPO — AGENZIA INTERREGIONALE PER IL FIUME PO —
PARMA

Esito pubblico incanto del 28/12/2004 — E-SPEC-700 (ex
E-SPEC-770) - Rilievi topografici del fiume Po da confluen-
za Ticino al mare

Importo a base d’asta: Euro 981.200,59.
Categoria OS/20 prevalente: classifica III.

Sistema di aggiudicazione: massimo ribasso previsto, per
contratti da stipulare a misura ai sensi dell’art. 21 della Legge
11/2/1994, n. 109 e successive modificazioni ed integrazioni.

Impresa aggiudicataria: ATI Geovit Sas — Itesa Srl — Via
Piave, n. 19 — 01100 Viterbo.

Importo netto di aggiudicazione: Euro 736.391,04.
Importo oneri di sicurezza: Euro 30.346,41.

Ribasso offerto: 24,950%.

Soglia anomalia: 25,016%.

Tempi di realizzazione dell’opera: giorni 250.
Nominativo Direttore dei lavori: ing. Mirella Vergnani.
Offerte escluse: n. 0.

Ditte partecipanti n. 15: Contest Srl — Roma; SIT Srl — Noci
(BA); Interservice SpA — Roma; Corip Srl — Roma; Geovit Sas
— Itesa — Viterbo; Compucart Soc. coop. a rl — Cagliari; Geoin-
vest Srl — Piacenza; Sercoil Srl — Parma; Staf Srl Foart — Parma;
CGR SpA —Parma; ATI Serma Srl — Studio “A” Srl — Rho (MI);
Durazzani Srl — Firenze; Tecma Srl — Brescia; Benedetti Snc —
Firenze; ATP Srl — Perugia.

IL DIRETTORE
Piero Telesca

ARNI - AZIENDA REGIONALE PER LA NAVIGAZIONE
INTERNA — BORETTO (Reggio Emilia)

Esito pubblico incanto per lavori di sistemazione e di ripri-
stino della linea navigabile nell’alveo di magra del fiume Po
nel tratto fra Castelmassa e Ficarolo - localita Boscocapo-
sotto

Importo a base d’asta: Euro 382.204,22.
Categoria OGS — classifica II.

Sistema di aggiudicazione: massimo ribasso percentuale
sull’elenco prezzi.

Impresa aggiudicataria: Trombi Costruzioni Srl.
Importo netto di aggiudicazione: Euro 83.221,147.

Importo oneri di sicurezza: Euro 18.938,68 — ribasso offer-
to: 21,774 — soglia anomalia 21,914 tempi di realizzazione
dell’opera 180 giorni — nominativo Direttore dei lavori: ing.
Alberani Ettore.

Offerte escluse n. 2: Brussi Costruzioni Srl; Buzzi Primo
Srl.

Ditte partecipanti n. 83: SCG Srl; FLU.MAR Srl; Montros-
set Alfonso Srl; Bresciani Srl; ATI Lusingano Costruzioni —
Impresa Gabelli; Brussi Costruzioni Srl; Zapparoli Carlo;
Impresa Costruzioni Siciliano geom. Massimo; Impresa Co-
struzioni Perrone geom. Giuseppe; Concarini Giovanni; Gra-
zioli Srl; CO.ML.SA. Srl; Impresa Terzo Srl; Michele Crudo;
Mubre Costruzioni Srl; COS.IDRA Srl; Gruppo Costruzioni
Chinnici Sas; Impresa Buzzi Primo Srl; Impresa Borghi Srl;
Impresa Locatelli SpA; Finotti Alberto e C. Snc; Impresa Co-
struzioni Orlandini Otello; Cignoni Srl; Cavacchini Costruzio-
ni Generali; ICSIT Srl; Ilmet e C. Snc; Costruzioni Pellegrini
Srl; Cok e C. Srl; Folicaldi Costruzioni Srl; Impresa Coletto
Sas; Friulana Bitumi Srl; Lis Srl; Thiene Costruzioni Srl; Alissa

Costruzioni SpA; Costruzioni Cogato geom. Alberto Srl; Dina-
mic Srl; Sarti Giuseppe e C. SpA; Consorzio Contarinese Esca-
vi-Trasporti; Ubertazzi Gian Franco e C. Srl; Sove Costruzioni
SpA; ATI: Tiozzo F.1li e Nipote Srl; Scala Santo Srl; Consorzio
fra Costruttori Sc a rl; Pro Cos Ma Sc a rl; Anese Gino Sas; Be-
toncamuna SpA; Tirri Felice Srl; Capiluppi Enzo e C. Snc; Co-
geter Srl; Sider Itaras SpA; Edilca Costruzioni Srl; Beozzo Co-
struzioni Srl; Piacentini Costruzioni SpA; Impresa Ilesa;
Impresa Foglia Srl; ICSTA Reggiani Srl; Pigeco Srl; ACR di
Reggiani Albertino SpA; Barilla Srl; Fratelli Capparotto Snc;
Vipp Lavori SpA; Costruzioni Sacramati SpA; Opemar Srl;
Antonutti Srl; Gama SpA; Trombi Costruzioni Srl; AP Costru-
zioni Srl; Misa Srl; TMG Scavi Srl; Costruzioni ing. Broetto;
Marinelli Costruzioni SpA; F.1li Scuttari e C. Snc; Girardello
SpA; Costruzioni cav. D. Ferrari; SO.GE.CO. Srl; Sacaim SpA;
Somit Srl; Costruzioni Generali Xodo Srl; Rossi Renzo Costru-
zioni Srl; Visco Vincenzo; Mancini Ilario Angelo; Cimoter Srl;
Cogipa Srl.

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Ettore Alberani

COMUNE DI BERRA (Ferrara)

Esito di gara per I’affidamento dei lavori di costruzione pi-
sta ciclabile finalizzata alla mobilita sostenibile nei centri
abitati del comune di Berra

Ai sensi dell’art. 80 del DPR 554/99, si rende noto che nelle
giornate del 22 e del 23 dicembre 2004, presso la Residenza
municipale del Comune di Berra, Via 2 Febbraio, n. 23 (tel.
0532/831001 — fax 0532/832259 — e-mail: gareappalti@comu-
ne.berra.fe.it) € stata esperita 1’asta pubblica per I’affidamento
dei lavori di “costruzione pista ciclabile finalizzata alla mobili-
ta sostenibile nei centri abitati del comune di Berra” ai sensi
dell’art. 21, comma 1, lett. a), Legge 109/94;

— numero di offerte ricevute: 45;

— imprese ammesse: 41;

— 1impresa aggiudicataria: Consorzio Cooperative Costruzioni
di Bologna — Bologna;

— importo di aggiudicazione: Euro 533.442,35 oltre oneri di si-
curezza di Euro 6.731,00 ed IVA.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE
Michele Domenicali

AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA DI MODENA

Avviso di gara esperita relativa ai lavori finalizzati alla ri-
strutturazione ed accreditamento dell’area di osservazione
breve intensiva del Pronto Soccorso

1) Nome ed indirizzo amministrazione: Azienda Ospeda-
liero-Universitaria di Modena, sede Viadel Pozzo,n. 71,41100
Modena, tel. 059/4222614, fax 059/4222695.

2) Procedura aggiudicazione appalto: licitazione privata.
3) Data aggiudicazione appalto: 12/11/2004.

4) Criterio di aggiudicazione: massimo ribasso percentuale
sull’importo dei lavori posto a base di gara.

5) Numero di offerte ricevute: 31.
6) Nome ed indirizzo dell’aggiudicatario: T.I.E.C.I. Srl,
Via Cilea, n. 106 — 20151 Milano.

7) Natura ed entita prestazioni fornite: lavori finalizzati alla
ristrutturazione ed accreditamento dell’area di osservazione
breve intensiva del pronto soccorso.

8) Prezzo del lavoro: importo a base d’asta Euro
964.876,53; importo di aggiudicazione Euro 825.604,95; ribas-
so contrattuale 15,111%.



116 26-1-2005 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA - PARTE TERZA - N. 13

9) Parte del contratto subappaltabile: 30% categoria preva-
lente, 100% categoria non prevalente.

IL. RESPONSABILE
Alessandro Bertacchi

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE DI MODENA

Notifica di avvenuta aggiudicazione relativa al pubblico in-
canto per la fornitura e posa in opera di arredi per il nuovo
Ospedale di Modena

Si rende noto che il pubblico incanto PI/41/04 per
I’aggiudicazione della fornitura e posa in opera di arredi per il
nuovo Ospedale di Modena — suddivisa in 6 lotti aggiudicabili
separatamente, indicati con gli importi a base di gara: 1) arredo
inox (Euro 489.636,60); 2) sedute (Euro 223.951,46); 3) arredo
da ufficio (Euro 633.629,63); 4) arredo cucina (Euro
115.669,24); 5) scaffalature e armadi metallici (Euro
178.028,52); 6) arredi sanitari (Euro 1.261.175,84), ¢ stato ag-
giudicato come segue: lotto n. 1 — arredo inox: Sanix Srl — Via
Pisacane, n. 46 — 20131 Legnano (MI); lotto n. 2 — sedute: Euro-
pa Forniture Srl — Via Miliscola, n. 133 — 80072 Pozzuoli (NA);
lotto n. 3 — arredo da ufficio: Walco SpA — Via dei Cavalli, n. 9
— 31030 Cison di Valmarino (TV); lotto n. 4 — arredo cucina:
Mobilegno SpA — Via Montegrappa, n. 136 —31010 Mosnigo di
Moriago (TV); lotto n. 5 — scaffalature e armadi metallici: Pa-
dovan Office Srl — Strada Padana verso Verona, n. 47/b —-36100
Vicenza; lotto n. 6: arredi sanitari: Cla Srl in ATI con Karrel Srl
— Via Verdi, n. 41 — 42043 Gattatico (RE).

Percentuali di sconto: lotto n. 1: 50,41%; lotto n. 2:
45,049%; lotto n. 3: 28,725%; lotto n. 4: 55,622%; lotto n. 5:
45,00%:; lotto n. 6: 16,90%.

Procedura di aggiudicazione: prezzo piu basso ai sensi
dell’art. 26, comma 1, lett. a) della Direttiva 93/36/CEE ed art.
27 della Direttiva 93/36/CEE. Per il lotto n. 1: 7 offerte; lorro n.
2: 8 offerte; lotto n. 3: 4 offerte; lotto n. 4: 4 offerte; lotton. 5: 7
offerte; lotto n. 6: ammessi n. 3 offerenti. Lotto n. 1 aggiudicato
con deliberan. 281 del 21/12/2004; lotti 2, 3, 4, 5 e 6 aggiudica-
ti con delibere nn. 237, 241, 238, 239, 240 del 23/11/2004. Lot-
to n. 6 aggiudicato ad un ATI con Cla Srl capogruppo e Karrel
Srl di Calerno di Sant’Ilario d’Enzo (RE) mandante.

Sul sito Internet aziendale: www.usl.mo.it ¢ pubblicato
I’elenco degli offerenti. L’esito & stato inviato alla Gazzetta
dell’Unione Europea il 28/12/2004. Responsabile del procedi-
mento: arch. Raffaele Gentile.

Per informazioni: Azienda Unita sanitaria locale di Mode-
na — Servizio Tecnico — Via San Giovanni del Cantone, n. 23 —
41100 Modena — dr.ssa Silvia Menini — tel. 059/435774 — fax
059/435695.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
R. Gentile

TESA PIACENZA SPA — PIACENZA

Avviso di aggiudicazione gara per somministrazioni e pre-
stazioni di opere necessarie per la manutenzione straordi-
naria dell’impianto elettrico delle luci votive, dell’impianto
idraulico e della rete fognaria del cimitero urbano - II lotto
—IV e V reparto

1) TESA Piacenza SpA — Strada Borgoforte, n. 22 — 29100
Piacenza — tel. 0523/5491 — telefax 0523/615297.

2) Pubblico incanto ai sensi della Legge 11 febbraio 1994,
n. 109 e successive modificazioni.

3) 17 dicembre 2004.

4) Aggiudicazione ai sensi dell’art. 21 della Legge 11 feb-
braio 1994, n. 109 e successive modificazioni con il criterio del
massimo ribasso sull’importo a base della gara.

5) 23.

6) CEIT Impianti Srl — Via Aterno, n. 108 — frazione Sam-
buceto — 66020 San Giovanni Teatino (CH).

7) Somministrazioni e prestazioni di opere necessarie per la
manutenzione straordinaria dell’impianto elettrico delle luci
votive, dell’impianto idraulico e della rete fognaria del cimitero
urbano — II lotto — IV e 'V reparto.

8) Euro 496.802,92 + IVA.

9) Ribasso del 17,010% sull’importo a base della gara di
Euro 578.868,45 + IVA per una spesa di Euro 480.402,92 +
IVA, oltre Euro 16.400,00 + IVA quali oneri per la sicurezza.

10) -
1) -
12) -

13) Alla Regione Emilia-Romagna per la pubblicazione nel
Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna: 5/1/2005.

14) —.

IL PRESIDENTE
Guido Ramonda

TESA PIACENZA SPA — PIACENZA

Avviso di aggiudicazione gara per somministrazioni e pre-
stazioni di opere necessarie per la realizzazione
dell’impianto finalizzato all’abbattimento di azoto e fosforo
presso I’impianto di depurazione, situato a Piacenza, in lo-
calita Borgoforte

1) TESA Piacenza SpA — Strada Borgoforte, n. 22 — 29100
Piacenza — tel. 0523/5491 — telefax 0523/615297.

2) Appalto di lavori.

3) Somministrazioni e prestazioni di opere necessarie per la
realizzazione dell’impianto finalizzato all’abbattimento di azo-
to e fosforo presso I’impianto di depurazione, situato a Piacen-
za, in localita Borgoforte.

4) a) Bando di gara integrale.
b) -
c)—.

5) Pubblico incanto ai sensi del DLgs 17 marzo 1995, n.
158 e successive modificazioni.

6) 13.

7) 17 dicembre 2004.

8) -

9) Consorzio Cooperative Costruzioni — Via della Coope-
razione n. 30 — 40129 Bologna.

10) Si, ai sensi delle vigenti leggi.

11) L’aggiudicazione ¢& stata effettuata secondo il criterio
previsto dall’art. 24, comma 1, lett. b) del DLgs 17 marzo 1995,
n. 158 e successive modificazioni in base ai seguenti elementi
in ordine decrescente di importanza: A) prezzo: punti 60; B) va-

lore tecnico delle migliorie proposte: punti 30; C) tempo di ese-
cuzione dei lavori: punti 5; D) garanzie: punti 5.

Importo di aggiudicazione: Euro 2.574.559,47 + IVA.

IL PRESIDENTE
Guido Ramonda
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LIBRERIE CONVENZIONATE PER LA VENDITA AL PUBBLICO

Edicola del Comunale S.n.c. — Via Zamboni n. 26 — 40127 Bologna Libreria Bettini S.n.c. — Via Vescovado n. 5 — 47023 Cesena

Libreria di Palazzo Monsignani S.r.I. — Via Emilia n. 71/3 — 40026 Imola (BO) Libreria Incontri — Piazza Liberta n. 29 — 41049 Sassuolo (MO)

Libreria del professionista — Via XXII Giugno n. 3 — 47900 Rimini Libreria Feltrinelli — Via Repubblica n. 2 — 43100 Parma

Libreria Universitaria & Giuridica — Via del Lazzaretto n. 51 — 47100 Forli Edicola Libreria Cavalieri — Piazza Mazzini n. 1/A — 44011 Argenta (FE)

Nuova Tipografia Delmaino S.n.c. — Via IV Novembre n. 160 — 29100 Piacenza

A partire dall’1 gennaio 1996 tutti i Bollettini Ufficiali sono consultabili gratuitamente collegandosi al sito Internet della Regione
Emilia-Romagna http://www.regione.emilia-romagna.it/

MODALITA PER LA RICHIESTA DI PUBBLICAZIONE DI ATTI

Le modalita per la pubblicazione degli atti per i quali & previsto il pagamento sono:
— Euro 2,07 per ogni riga di titolo in grassetto o in maiuscolo
— Euro 0,77 per ogniriga o frazione di riga (intendendo per riga la somma di n. 65 battute dattiloscritte)

gli Enti e le Amministrazioni interessati dovranno effettuare il versamento sul c/c postale n. 239400 intestato al Bollettino
Ufficiale della Regione Emilia-Romagna — Viale Aldo Moro n. 52 — 40127 Bologna e unire la ricevuta dell’avvenuto pagamento
al testo del quale viene richiesta la pubblicazione.

Avvertenza — L’avviso di rettifica da notizia dell’avvenuta correzione di errori materiali contenuti nel provvedimento inviato per
la pubblicazione al Bollettino Ufficiale. L’errata-corrige rimedia, invece, ad errori verificatisi nella stampa del provvedimento nel
Bollettino Ufficiale.

Il Bollettino Ufficiale si divide in 3 parti:

— Nella parte prima sono pubblicate: leggi e regolamenti della Regione Emilia-Romagna; circolari esplicative delle leggi regionali, nonché atti di organi della Regione contenenti indirizzi interes-
santi, con carattere di generalita, amministrazioni pubbliche, privati, categorie e soggetti; richieste di referendum regionali e proclamazione dei relativi risultati; dispositivi delle sentenze e ordi-
nanze della Corte costituzionale relativi a leggi della Regione Emilia-Romagna, a conflitti di attribuzione aventi come parte la Regione stessa, nonché ordinanze con cui organi giurisdizionali
abbiano sollevato questioni di legittimita costituzionale di leggi regionali. Il prezzo dell’abbonamento annuale é fissato in Euro 18,08.

— Nella parte seconda sono pubblicati: deliberazioni del Consiglio e della Giunta regionale (ove espressamente previsto da legge o da regolamento regionale); decreti del Presidente della
Giunta regionale, atti di Enti locali, di enti pubblici e di altri enti 0 organi; su specifica determinazione del Presidente della Giunta regionale ovvero su deliberazione del Consiglio regionale, atti
di organi statali che abbiano rilevanza per la Regione Emilia-Romagna, nonché comunicati o informazioni sull’attivita degli organi regionali od ogni altro atto di cui sia prescritta in generale la
pubblicazione. Il prezzo dell’abbonamento annuale é fissato in Euro 33,57.

— Nella parte terza sono pubblicati: annunzi legali; avvisi di pubblici concorsi; atti che possono essere pubblicati su determinazione del Presidente della Giunta regionale, a richiesta di enti o
amministrazioni interessate; altri atti di particolare rilievo la cui pubblicazione non sia prescritta da legge o regolamento regionale. Il prezzo dell’abbonamento annuale é fissato in Euro
20,66.

L’abbonamento annuale cumulativo al Bollettino Ufficiale & fissato in Euro 72,30 - Il prezzo di ogni singolo Bollettino é fissato in Euro 0,41) per 16 pagine o frazione di sedicesimo.

L’abbonamento si effettua esclusivamente a mezzo di versamento sul c/c postale n. 239400 intestato a Bollettino Ufficiale della Regione
Emilia-Romagna (Viale Aldo Moro n. 52 — 40127 Bologna) — Si declina ogni responsabilita derivante da disguidi e ritardi postali. Copie del
Bollettino Ufficiale potranno comunque essere richieste avvalendosi del citato c/c postale.

La data di scadenza dell’abbonamento é riportata nel talloncino dell’indirizzo di spedizione. Al fine di evitare interruzioni nell’invio delle
copie del Bollettino Ufficiale si consiglia di provvedere al rinnovo dell’abbonamento, effettuando il versamento del relativo importo, un mese
prima della sua scadenza.

In caso di mancata consegna inviare a Ufficio BO-CMP per la restituzione al mittente che si impegna a versare la dovuta tassa.

Registrazione del Tribunale di Bologna n. 4308 del 18 dicembre 1973 — Proprietario: Giunta regionale nella persona del Presidente Vasco Errani—
Direttore responsabile: Roberto Franchini — Responsabile Redazione e Abbonamenti: Lorella Caravita — Stampa e spedizione: Grafica Veneta S.p.A. Trebaseleghe
Stampato su carta riciclata al cento per cento




