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CASA DI RIPOSO FRANCESCO RAMPONI - SAN pag. 54

GIORGIO DI PIANO (Bologna)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di n. 1 po-
sto di Coordinatore cat. D1 a part time — a tempo indeter-
minato (20 ore settimanali)

COLLEGIO INFERMIERI PROFESSIONALI
ASSISTENTI SANITARI VISITATORI
VIGILATRICI D’INFANZIA - BOLOGNA

Concorso pubblico a n. 1 posto dell’ Area professionale
B — Posizione B2 — Assistente amministrativo

CROCE ROSSA ITALIANA - COMITATO
REGIONALE EMILIA-ROMAGNA - BOLOGNA
Avvisi di selezione pubblica, per titoli ed esami, di per-
sonale a tempo determinato

IPAB - ISTITUTO GIOVANNI XXIII - BOLOGNA
Concorso pubblico per la copertura di n. 1 posto di Re-
sponsabile dell’Ufficio Relazioni con il pubblico Co-

municazione e Qualita, a tempo indeterminato — Cat.
D1

GRADUATORIE DI INCARICHI E CONCORSI

AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA DI
BOLOGNA - POLICLINICO
SANT’ORSOLA-MALPIGHI

AZIENDA UNITA OSPEDALIERA
UNIVERSITARIA DI FERRARA

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE DI
BOLOGNA

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE DI
FERRARA

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE DI
PIACENZA

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE DI
RAVENNA

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE DI RIMINI
ISTITUTI ORTOPEDICI RIZZOLI - BOLOGNA

SORTEGGIO COMPONENTI
ESAMINATRICI

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE DI
PIACENZA

COMMISSIONI

CONFERIMENTO BORSE DI STUDIO

AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA DI
PARMA

Avviso pubblico per I’assegnazione di n. 1 borsa di stu-
dio per il progetto di “Miglioramento del compenso me-
tabolico nei pazienti diabetici afferenti alla SSD Malattie
del ricambio e Diabetologia mediante interventi sullo
stile di vita”

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE DI
MODENA

Avviso pubblico per il conferimento di n. 1 borsa di stu-
dio riservata a diplomati dal titolo: “Elaborazione e svi-
luppo di percorsi qualitativi di supporto all’assistenza e
all’attivita pediatrica”

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE DI PARMA
Bando di conferimento di n. 1 borsa di studio della durata
di mesi otto, per diplomati da assegnare al programma
Dipendenze patologiche — sede di Parma

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE DI
RAVENNA

Conferimento di n. 1 borsa di studio riservata a laureati
in Medicina e Chirurgia con specializzazione in Igiene e
Medicina preventiva
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APPALTI

AVVISI DI GARE D’APPALTO

REGIONE EMILIA-ROMAGNA -

INTERCENT-ER

Bando di gara d’appalto — pubblico incanto — fornitura di

cancelleria

AIPO - AGENZIA INTERREGIONALE PER IL

FIUME PO - PARMA

Pubblici incanti per

— lavori di completamento argini in sponda orografica
sinistra del fiume Po in comune di Morano Po a monte
dell’abitato — Alessandria (AL-E-1752)

— lavori di adeguamento arginatura maestra del fiume
Po destra idraulica a monte di Brescello — Reggio
Emilia (RE-E-973)

PROVINCIA DI FORLI-CESENA

Asta pubblica per I’appalto, a misura, dei lavori di rifaci-

mento dei manti di usura su alcune strade provinciali del

Comprensorio di Forli per I’anno 2004 - (CUP

G47H04000320003)

PROVINCIA DI MODENA

Bando di gara mediante procedura aperta di pubblico in-

canto per la fornitura di servizi specialistici di inserimen-

to dati relativi alle comunicazioni aziendali inviate ai

Centri per I'Impiego della Provincia di Modena

COMUNE DI BARICELLA (Bologna)

Avviso di asta pubblica per I’alienazione di n. 10 unita

immobiliari site in comune di Baricella

COMUNE DI CALDERARA DI RENO (Bologna)
Pubblico incanto per 1’affidamento del servizio sostitu-
zione di personale educativo ed ausiliario nell’ambito
della scuola materna comunale, dell’asilo nido comunale
e del servizio di refezione

COMUNE DI CARPENETO PIACENTINO (Piacenza)
Avviso di asta pubblica per alienazione di terreno di pro-
prieta comunale

COMUNE DI CARPI (Modena)

Pubblico incanto relativo ai lavori di costruzione della
palestra nella scuola elementare “L. da Vinci” di Via Go-
ito-Doria

COMUNE DI MELDOLLA (Modena)

Bando di gara asta pubblica per 1’appalto delle opere di
ristrutturazione di edificio comunale da destinare a nuo-
va sede municipale — Adeguamento normativo
COMUNE DI MODENA

Asta pubblica per 1’appalto dei lavori di realizzazione
della copertura della curva sud — III stralcio dello Stadio
“Braglia”

COMUNE DI MONTEVEGLIO (Bologna)

Avviso di asta pubblica per affidamento servizi educati-
vi presso asilo nido comunale, spazio bambino e servizio
di post-scuola dei bambini della scuola d’infanzia

COMUNE DI SAN PIETRO IN CERRO (Piacenza)
Asta pubblica per la vendita di immobile comunale

COMUNE DI SANTARCANGELO DI ROMAGNA
(Rimini)

Asta pubblica per lavori di razionalizzazione incroci lun-
go la Via Emilia

COMUNE DI SASSO MARCONI (Bologna)
Avviso di rettifica asta pubblica relativa al servizio di re-
fezione scolastica e di produzione pasti per gli assistiti

COMUNE DI SPILAMBERTO (Modena)

Avviso d’asta ad unico incanto per I’alienazione di im-
mobile ad uso di civile abitazione sito in Spilamberto
Via Matteotti n. 10, nelle immediate vicinanze del centro
storico di Spilamberto

AGENZIA
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COMUNE DI TORRILE (Parma)

Licitazione privata per I’affidamento della gestione dei
servizi educativi del Comune di Torrile: centro pomeri-
diano extrascolastico, centro diurno estivo e centro gio-
vani

ISTITUTO CHARITAS DI MODENA

Bando di gara per I’appalto dei lavori di ristrutturazione
dell’ala ovest della sede storica — impianti meccanici ed
elettrici

AVVISI DI AGGIUDICAZIONE LAVORI

AIPO - AGENZIA INTERREGIONALE PER IL
FIUME PO - PARMA

Esito pubblico incanto del 30/6/2005 — RO.E.1389 — Lavori
di ripresa erosione su scarpata a fiume argine sinistro fiume
Po tra gli stanti 45-57 in comune di Bergantino — Rovigo
PROVINCIA DI FORLI-CESENA

Avviso di gara d’appalto esperita relativa ai lavori di rea-
lizzazione di una pista di servizio alla discarica di Gine-
streto in localita Masrola, in comune di Borghi, alternati-
vaalla S.P. n. 13 “Uso” — CUP G81B03000100002
PROVINCIA DI REGGIO EMILIA

Esito di pubblico incanto per lavori di realizzazione di
rotatorie in localita Roteglia di Castellarano e Muraglio-
ne di Baiso

COMUNITA MONTANA DELLE VALLI DEL TARO
E DEL CENO - BORGO VAL DI TARO (Parma)
Appalto aggiudicato per i lavori di miglioramento e recu-
pero viabilita esistente

COMUNE DI CASALGRANDE (Reggio Emilia)

Esito della gara d’appalto per I’affidamento dei lavori di
costruzione di loculi nel cimitero di Casalgrande — terzo
e quarto stralcio

COMUNE DI CESENA

Avviso di esito asta pubblica per 1’appalto dei lavori di:
piano programma vie vicinali varie anno 2003
COMUNE DI PIACENZA

Esito di gara di pubblico incanto per i lavori per la realiz-
zazione del raccordo fra la nuova tangenziale sud e Via
Einaudi
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COMUNE DI RAVENNA

Avviso di aggiudicazione gara relativa ai lavori di manu-
tenzione straordinaria per la sostituzione completa degli
infissi presso la scuola elementare “Pascoli” e la scuola
media “Viali” in localita S. Alberto (RA)

ACER - AZIENDA CASA EMILIA-ROMAGNA

DELLA PROVINCIA DI FORLI-CESENA

Esiti asta pubblica, in data 21/6/2005, per

- lavori di costruzione di un fabbricato di 8 alloggi in
comune di Bertinoro loc. Fratta Terme — Via Piero
Maroncelli — area PEEP — Cup D48H05000030005

- lavori di recupero di un immobile di proprieta comu-
nale denominato ‘“Palazzo Alpi Maiani” in comune di
Modigliana, Via G. Garibaldi n. 87 — Via Chiarampi-
na n. 5 — D41J05000000005

ADSU - AZIENDA REGIONALE PER IL DIRITTO
ALLO STUDIO UNIVERSITARIO DI PARMA
Avviso di appalti aggiudicati per il reperimento di 90 po-
sti letto per studenti universitari

ENIA SPA - PIACENZA

Avviso di aggiudicazione pubblico incanto per sommini-
strazione e prestazioni di opere necessarie per la costru-
zione di nuovi uffici e locali accessori presso la sede
aziendale

MINISTERO PER 1 BENI E LE ATTIVITA
CULTURALI — SOPRINTENDENZA PER I BENI
ARCHITETTONICI E PER IL PAESAGGIO PER LE
PROVINCE DI RAVENNA - FERRARA -
FORLI-CESENA — RIMINI

Esito gara - Sogliano al Rubicone (FC) — Loc. Montetif-
fi. Consolidamento e restauro della Chiesa dell’ Abbazia
di San Leonardo

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MODENA E
REGGIO EMILIA

Esito di gara per I’affidamento della procedura negoziale
aperta per I’erogazione del servizio di portierato diur-
no/notturno/festivo, nonché di smistamento posta a mez-
zo di fattorino automunito per le esigenze delle Sedi
dell’Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia —
Codice gara S605
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CONCORSI

DETERMINAZIONE DELLA RESPONSABILE DEL
SERVIZIO SVILUPPO ORGANIZZATIVO,
FORMAZIONE E MOBILITA 30 giugno 2005, n. 9282

Procedura selettiva interna per 24 pos. lavorative
“Opere pubbliche” Cat. D relative alle attivita proprie
dei coordinatori per la sicurezza in fase di progetta-
zione (DLgs 494/96). Approvazione graduatorie, di-
chiarazione vincitori

LA RESPONSABILE DEL SERVIZIO

(omissis) determina:

per le motivazioni espresse in premessa e che qui s’intendono
integralmente richiamate:

1) di approvare, come riportate nell’ Allegato “A” parte inte-
grante e sostanziale del presente provvedimento, le 9 graduatorie
finali di idoneita della procedura selettiva, per titoli ed esami, ri-
servata ai dipendenti regionali, per complessivi 24 posti della Ca-
tegoria D — posizione economica iniziale D. 1, profilo professiona-
le DA.P “Politiche regionali e Tecniche applicative” — Posizione
lavorativa ’Opere pubbliche” relativa alle attivita proprie dei co-
ordinatori per la sicurezza in fase di progettazione (DLgs 494/96)
— dell’organico del personale della Giunta regionale, indetta con
determinazione del 10/11/2004, n. 16510;

2) di dichiarare vincitori della procedura selettiva stessa i
candidati i cui nominativi, suddivisi secondo il Servizio per cui
¢ stata formulata la singola graduatoria, sono riportati
nell’Allegato “B” parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;

3) di disporre che le 9 graduatorie approvate con il presente
provvedimento vengano pubblicate, ai sensi dell’art. 16, com-
ma 4 della L.R. 43/01 nel Bollettino Ufficiale della Regione
Emilia-Romagna;

4) di dare atto che:

— per ricoprire i posti messi a selezione si provvedera

all’assegnazione dei vincitori mediante sottoscrizione di un
contratto individuale;

— le 9 graduatorie conservano validita per tre anni dalla data di

pubblicazione, ai sensi dell’art. 16, comma 2 della L.R.
43/01;

— 1’ Amministrazione si riserva la facolta di utilizzare ciascuna

graduatoria finale, formulata in esito alla presente procedu-
ra, per la copertura della medesima posizione lavorativa
presso un Servizio diverso da quello per cui ¢ stata formulata
la graduatoria stessa, nel caso sussista un fabbisogno e la
graduatoria finale di riferimento risulti esaurita. Il criterio
per determinare I’ordine di priorita nell’utilizzo delle gra-
duatorie ¢ quello della prossimita territoriale;

— 1 candidati idonei in posizione utile potranno essere convo-

cati per il passaggio di categoria e I’assegnazione previa sot-
toscrizione di un contratto individuale, nei limiti e con le mo-
dalita definite negli atti di programmazione;

— perivincitori e gli idonei non potranno essere accolte istanze

di mobilita verso una diversa Struttura di assegnazione e ver-
so una posizione lavorativa diversa da quella indicata nel
bando prima che sia trascorso un biennio dalla data di asse-
gnazione;

— 1icandidati, in quanto gia inquadrati negli organici regionali,

ai sensi dell’art. 15, comma 5 della L.R. 43/01, non effettue-
ranno il periodo di prova;

— la spesa derivante dal presente provvedimento grava sui ca-

pitoli di spesa 04080 “Stipendi, retribuzioni ed altri assegni
fissi al personale. Spese obbligatorie” e 04077 “Oneri previ-
denziali assicurativi ed assistenziali su stipendi, retribuzioni
ed altri assegni fissi al personale. Spese obbligatorie” UPB
1.2.1.1.110 del Bilancio per I’esercizio finanziario 2005 do-
tati della necessaria disponibilita.

LA RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Nadia Biavati

Graduatoria finale di merito per 3 posti Servizio Tecnico Bacini Panaro e Destra Secchia — Direzione generale Ambiente e Dife-

sa del suolo e della costa

Cognome e nome Titoli Prova Prova Punteggio finale
scritta orale
1) Soncini Onorio 36,15 24,00 27 87,15
2) Barani Alberto 31,60 21,10 22 74,70
3) Vaccari Valter 21,80 21,30 28 71,10

Graduatoria finale di merito per 1 posto Servizio Tecnico Bacino Po di Volano — Direzione generale Ambiente e Difesa del suo-

lo e della Costa

Cognome e nome Titoli Prova Prova Punteggio finale
scritta orale
1) Babbi Giovanni 34,26 23,20 25 82,46
2) Casanova Donatella 20,32 21,10 22 63,42
Graduatoria finale di merito per S posti Servizio Tecnico Bacino Reno — Direzione generale Ambiente e Difesa del suolo e della
Costa
Cognome e nome Titoli Prova Prova Punteggio finale
scritta orale
1) Nanni Marco 37,55 25,70 30 93,25
2) Menegatti Gabriele 36,45 25,90 29 91,35
3) Capitani Stefano 36,65 21,10 28 85,75
4) Fuoco Maurizio 34,90 23,10 26 84,00
5) Collica Aldo 33,95 21,00 27 81,95
6) Ferri Andrea 30,64 22,60 24 77,24
7 Roffi Chiara 16,38 24,40 30 70,78
8) Guidotti Daniele 7,93 27,30 23 58,23
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Graduatoria finale di merito per 5 posti Servizio Tecnico Bacino Fiumi Romagnoli — Direzione generale Ambiente e Difesa del

suolo e della costa

Cognome e nome Titoli Prova Prova Punteggio finale
scritta orale
1) Miserocchi Paolo 37,30 30,00 30 97,30
2) Errichiello Enzo 37,05 26,90 29 92,95
3) Olivieri Dino 36,60 25,10 30 91,70
4) Malpezzi Ivan 36,75 26,90 28 91,65
5) Clini Aldo 36,90 23,10 28 88,00
6) Comandini Francesca 35,50 24,80 23 83,30
7 Malavolta Ennio 28,20 24,40 29 81,60
8) Cristofani Tiziano 36,25 23,90 21 81,15
9) Minotti Maria Fausta 35,30 21,90 22 79,20
10) Rigoni Patrizia 34,75 21,10 23 78,85
11) Valgimigli Stefano 25,62 26,50 24 76,12
12) Gressi Domenico 17,68 27,00 27 71,68

Graduatoria finale di merito per 1 posto Servizio Tecnico Bacini Conca e Marecchia — Direzione generale Ambiente e Difesa

del suolo e della Costa

Cognome e nome Titoli Prova Prova Punteggio finale
scritta orale
1) Cevoli Stefano 38,20 25,90 22 86,10
2) Melloni Giulio 21,91 24,00 23 68,91

Graduatoria finale di merito per 2 posti Servizio Tecnico Bacini Trebbia e Nure — Direzione generale Ambiente e Difesa del su-

olo e della costa

Cognome e nome Titoli Prova Prova Punteggio finale
scritta orale
1) Agosti Stefano 34,00 29,80 28 91,80
2) Bertoldi Lodovica 27,30 25,60 27 79,90
3) Frassinetti Camilla 26,30 26,40 25 77,70

Graduatoria finale di merito per 2 posti Servizio Patrimonio e Provveditorato — Direzione generale Risorse finanziarie e stru-

mentali
Cognome e nome Titoli Prova Prova Punteggio finale
scritta orale
1) Sangiorgi Sandra 23,54 30,00 30 83,54
2) Portera Mariano 35,40 21,10 21 77,50

ALLEGATO “B”

Vincitori della procedura selettiva per la copertura di com-
plessivi 24 posti di Categoria D, Posizione economica inizia-
le D.1 - Profilo professionale DA.P ‘“Politiche regionali e
tecniche applicative” posizione lavorativa “Opere pubbli-
che” relativa alle attivita proprie dei coordinatori per la si-
curezza in fase di progettazione (DLgs 494/96) -
dell’Organico del personale della Giunta regionale

Vincitori dei 2 posti Servizio Tecnico Bacini Taro e Parma —
Direzione generale Ambiente e Difesa del suolo e della costa

1) Ambanelli Antonio
2) Zanichelli Luigi

Vincitori dei 3 posti Servizio Tecnico Bacini Enza e Sinistra
Secchia — Direzione generale Ambiente e Difesa del suolo e
della costa

1) Campani Giovanni
2) Cioffi Roberto
3) Zobbi Roberto

Vincitori dei 3 posti Servizio Tecnico Bacini Panaro e De-
stra Secchia — Direzione generale Ambiente e Difesa del su-
olo e della costa

1) Soncini Onorio
2) Barani Alberto
3) Vaccari Valter

Vincitore del 1 posto Servizio Tecnico Bacino Po di Volano
— Direzione generale Ambiente e Difesa del suolo e dell co-
sta

1) Babbi Giovanni

Vincitori dei 5 posti Servizio Tecnico Bacino Reno — Di-
rezione generale Ambiente e Difesa del suolo e della co-
sta

1) Nanni Marco

2) Menegatti Gabriele
3) Capitani Stefano
4) Fuoco Maurizio
5) Collica Aldo
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Vincitori dei 5 posti Servizio Tecnico Bacino Fiumi Romagnoli
— Direzione generale Ambiente e Difesa del suolo e della costa

1) Miserocchi Paolo
2) Errichiello Enzo
3) Olivieri Dino

4) Malpezzi Ivan
5) Clini Aldo

Vincitore di 1 posto Servizio Tecnico Bacini Conca e Marecchia
— Direzione generale Ambiente e Difesa del suolo e della costa

1) Cevoli Stefano

Vincitori dei 2 posti Servizio Tecnico Bacini Trebbia e Nure
— Direzione generale Ambiente e Difesa del suolo e della co-

sta
1) Agosti Stefano
2) Bertoldi Lodovica

Vincitori dei 2 posti Servizio Patrimonio e Provveditorato —
Direzione generale Risorse finanziarie e strumentali

1) Sangiorgi Sandra
2) Portera Mariano

COMUNICATO DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO ASSISTENZA DISTRETTUALE, PIANIFICAZIONE E

SVILUPPO DEI SERVIZI SANITARI

Graduatorie degli aspiranti ad incarichi specialistici ambulatoriali — valevoli per ’anno 2005 — delle Province di
Piacenza, Parma, Reggio Emilia, Modena, Bologna, Ferrara, Ravenna, Rimini, Forli-Cesena

COMITATO ZONALE DI PIACENZA

Posiz. Nominativo Punteggio
graduat.
CHIRURGIA GENERALE
1) Okde Fady Fouad 16,30
2) Tarzia Raffaele 15,60
3) Veneziani Giancarlo 15,30
DERMATOLOGIA
1) Marinelli Maria Giovanna 23,70
2) Buzzetti Iolanda 21,57
3) Baggini Ginevra 19,14
4) Distante Fernanda 16,97
5) Zucchelli Valeria 15,50
6) Periti Imara 13,57
7 Gruppi Luisa 13,10
8) Lorini Alessandra 11,03
9) Notarangelo Angela 10,10
10) Frasin Lucretia Adina 8,30
11) Gasperini Massimo 6,50
12) Charalampia Nika 5,90
13) Grenzi Laura 5,88
14) Bignamini Elena 5,30
DIABETOLOGIA
1) Lazzari Pierangelo 29,40
2) Guberti Antonella 13,46
3) Condorelli Emma 5,60
EMATOLOGIA
1) Ferrari Giorgio 24,50
ENDOCRINOLOGIA
1) Guberti Antonella 10,09
2) Ugolotti Diletta 7,10
FISIOCHINESITERAPIA
1) Lorenzini Paolo 31,00
2) Garetti Maria Chiara 20,70

3) Bignami Antonella 17:70

IL RESPONSABILE

Augusto Zappi
4) Albasi Gabriella 15,50
5) Malekahmadi Yassamin 13,90
6) Gandolfi Patrizia 11,70
GERIATRIA
1) Costantino Rossella 5,00
MEDICINA DEL LAVORO
1) Spaggiari Marco 25,50
2) Tomaselli Roberta 8,30
3) Sanzullo Antonella 7,10
4) Goglia Gaetano 5,30
MEDICINA DELLO SPORT
1) Lorenzini Paolo 27,30
2) Arata Giovanni 21,70
3) Mastrojanni Caterina 14,51
4) Semonella Stefano 5,30
MEDICINA INTERNA
1) Soresi Paola 3,30
MEDICINA LEGALE
1) Erbacci Andrea 10,10
2) Sabatino Laura 7,70
3) Barboso Marco 7,10
4) Franchi Marina 5,90
5) Ziccardi Antonio 5,20
NEUROPSICHIATRIA INFANTILE
1) Caldiani Silvia Elvira 10,28
OCULISTICA
1) Peroni Paolo 26,79
2) Manes Carlo 22,24
3) Lusignani Antonio 22,02
4) Traselli Gian Paolo 21,28
5) Pinotti Daniela 20,64
6) Bianchi Lazotti Rossana 18,70
7) Pellistri Isabella 16,84
8) Montepara Alfonso 13,10
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9) Pantaleoni Paola

10) Montemurro Francesca

11) Cassinari Paola
ODONTOIATRIA

1) La Grotteria Salvatore

2) Pagani Mauro

3) Amabile Giuseppe

4) Mortellaro Paolo

5) Speroni Carlo Giuseppe

6) Gentilotti Francesco

7) Zarrillo Roberto

8) Nucci Pagliaro Paolo

9) Perich Gianni

10) Donazzi Massimo

11) Delitala Giovanni

12) Buizza Fabio

13) Demarosi Federica

14) Palminteri Stefano

15) Provenzano Pasquale

16) Crispo Alessandra

17) Rapelli Claudia

18) Cecconata Silvia

19) Cravedi Matteo
ORTOPEDIA

1) Raschella Bruno Francesco

2) Zacconi Pietro

3) Giorgi Loretta

4) Vigevani Carla
OSTETRICIA E GINECOLOGIA

1) Gazza Francesca

2) Giorgi Loretta

3) Curtarelli Mariolina

ORTORINOLARINGOIATRIA

1) Baldini Anna

2) Ghilardotti Egidio

3) Avanzini Francesco

4) Roffi Gianpiero

5) Di Iorio Dorotea

6) Palma Silvia

7) Oretti Gabriele

8) Nicosia Filippo

9) Iagher Chiara

10) Murri Alessandra

11) Guastamacchia Pasquale

12) Maggiore Giandomenico

13) Mercante Giuseppe

14) Marletta Giuseppe

15) Doga Lorenzo
PATOLOGIA CLINICA

1) Frigo Maria Rosa
PEDIATRIA

1) Ferrari Carla

2) Zanasi Paolo
PNEUMOLOGIA

1) Croscia Sergio
RADIOLOGIA

1) Dughetti Stefano
REUMATOLOGIA

1) Germano Giuseppe Antonio

11,18
7,10
5,90

25,97
23,83
22,57
19,16
18,90

1,30

18,90
18,70
14,30
11,30

26,23
21,80
11,90

39,03
30,30
26,10
25,30
20,10
18,00
16,42
11,30
11,30
8,10
7,73
7,58
7,10
7,01
7,00

10,50

32,80
5,30

8,30
18,00

10,22

UROLOGIA
1) Ruggieri Maurizio 20,30
2) Meli Silvia 7,10
COMITATO ZONALE DI PARMA
Posiz. Nominativo Punteggio
graduat.
ALLERGOLOGIA
1) Vita Carmen 26,40
2) Giancotta Maria Itria 8,71
3) Pozzoli Donatella 8,20
4) Tassoni Maria Ilaria 6,00
ANESTESIOLOGIA E RIANIMAZIONE
1) Nobili Fiorella 20,30
CARDIOLOGIA
1) Bacchi Mirka 38,91
2) Economopoulos Thomas 22,92
3) Bergamini Alberto 22,19
4) Giaroli Patrizia 19,50
5) Piazza Antonella 18,90
6) Catellani Elisabetta 17,90
7) Tiberti Gianluca 17,00
8) Marinucci Lorella 16,24
9) Ceriati Roberta 14,80
10) Ferraro Stefano 5,30
CHIRURGIA GENERALE
1) De Bernardinis Massimo 21,30
2) Stiriti Antonio 20,70
3) Costarella Salvatore Maria 17,50
4) Okde Fady Fouad 16,30
5) Tarzia Raffaele 15,60
6) Grezio Loredana 13,50
7) Budillon Alessandro Maria 13,20
8) Amir Ali Mahamat Saleh 7,70
DERMATOLOGIA
1) Meo Anna Laura 28,93
2) Costa Carla Maria 27,90
3) Speziali Luigi 26,78
4) Bertolini Angelo 26,10
5) Cinque Michele 25,70
6) Marinelli Mariagiovanna 23,70
7) Mirizzi Stella 22,50
8) Cavagna Roberto 20,40
9) Zanni Maurizio 19,90
10) Di Nuzzo Sergio 18,94
11) Callea Antonio Giuseppe 17,30
12) Zucchelli Valeria 15,50
13) Castellana Carmela 14,70
14) Periti Imara 13,57
15) Gruppi Luisa 13,10
16) Santini Marcello 12,69
17) Mautone M. Grazia 11,39
18) Arena Alex 10,68
19) Beski Ladan 10,20
20) Grenzi Laura 5,88
21) Tricarico Pierpaolo 5,60
DIABETOLOGIA
1) Guberti Antonella 13,46
2) Astorri Annalisa 13,10
3) Giordano Marco 12,01
4) Condorelli Emma 5,60
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ENDOCRINOLOGIA

1) Todisco Valentina

2) Astorri Annalisa

3) Pilla Silvia

4) Guareschi Claudia

5) Guberti Antonella

6) Carocci Francesca Romana

7) Ugolotti Diletta

8) Dei Cas Alessandra
FISIOCHINESITERAPIA

1) Lorenzini Paolo

2) Viggiano Raffaele

3) Pelagatti Franco

4) Apel Martinovic Sofjia
GERIATRIA

1) Maghi Robbi

2) Izzo Silvana Carolina

3) Venturo Rosanna

4) Costantino Rossella
MEDICINA DEL LAVORO

1) Spaggiari Marco

2) Morandi Luciana

3) Tanzi Chiara
MEDICINA DELLO SPORT

1) Lorenzini Paolo

2) Pontieri Salvatore

3) Baglioni Gabriele

4) Caira Sergio

5) Lameri Elena

6) Ilari Barbara

7) Semonella Stefano
MEDICINA LEGALE

1) Farioli Corrado Mirco

2) Mari Pietro

3) Gregorin Elisabetta

4) Erbacci Andrea

5) Sabatino Laura

6) Barboso Marco

7) Franchi Marina

8) Ziccardi Antonio
NEFROLOGIA

1) Menta Roberto
NEUROLOGIA

1) Lusvardi Monica

2) Ludovico Livia

3) Palomba Vincenzo

4) Antonelli Maria

NEUROPSICHIATRIA INFANTILE

1) Cerquoni Marina

2) Puntorieri Domenica

3) Tosti Debora

4) Murru Flaviana

5) Caldiani Silvia Elvira

6) Cuppini Rita

7) Tomassini Elisabetta

8) Scarano Angela

9) Sannicola Antonello Maria
OCULISTICA

1) Bertozzi Donata

7.10

31,00
20,10
12,83

7,30

22,40
10,70

5.00

25,50
15,30
8,30

27,30
23,39
23,30
10,50
5,90
5,30
5,30

28,72
19,65
10,10
10,10
7,70
7,10
5,90
5,20

27,30

22,05
18,18
7,00
4,00

28,20
14,66
11,79
10,71
10,28
9,50
7,10
5,90
5,40

36,82

2) Cantu Cristiana

3) Gasparini Cesare

4) Manes Carlo

5) Pinotti Daniela

6) Bianchi Lazotti Rossana

7) Pellistri Isabella

8) Moauro Emilio

9) Simoni Franco

10) Montepara Alfonso

11) Specchia Giuseppe

12) Pantaleoni Paola

13) Zahmatkesh Shahrastani Mehdi

14) Rubino Pierangela

15) Rossi Stefania

16) Cassinari Paola

17) Carnovale Scalzo Giovanna
ODONTOIATRIA

1) Pellegrino Gioacchino

2) Pagani Mauro

3) Pezzetta Antonia

4) Amabile Giuseppe

5) Lomonaco Nicola

6) D’ Alessandro Luigi Antonio

7) Camorali Cinzia

8) Ferrari Paolo

9) Contardo Livio

10) Abelli Alessandra

11) Rapisardi Carla Venere Gioia

12) Curti Luigi

13) Nucci Pagliaro Paolo

14) Rapisarda Fabrizio

15) Banchini Mario

16) Rossi Nicola

17) Delitala Giovanni

18) Cimmino Pasquale

19) Guerra Paolo

20) Shojaey Abolfateh

21) Di Vincenzo Maria

22) Palminteri Stefano

23) Cimarosti Stefano

24) Provenzano Pasquale

25) Genna Gioacchino

26) Crispo Alessandra
ORTOPEDIA

1) Banchi Massimo

2) Raschella Bruno Francesco

3) Lambertini Angelo

OSTETRICIA E GINECOLOGIA

1) Guida Gerardo

2) Gazza Francesca

3) Zaurito Vincenzo

4) Paggiola Cristina

5) Sacchini Clara

6) Scarpato Ciro

7 Cannalonga Rosetta

8) Angelini Monica

9) Felicetti Maria

10) Padovani Antonella

11) Lanna Mariano

12) Sgarabotto Mariapaola

13) Etabong Jeremiah Esua
OTORINOLARINGOIATRIA

1) Collini Domenico

2) Ghilardotti Egidio

3) Avanzini Francesco

4) Roffi Gianpiero

5,90
5,60

25,80
23,83
23,45
22,57
22,20
21,57
21,50
21,10
19,70
19,30
19,00
17,06
17,02
16,60
16,50
16,10
13,90
12,03
11,50

9,20

8,01

7,80

5,60

5,30

4,40

4,30

31,40
18,90
18,90

34,67
26,23
21,53
21,00
20,10
18,30
17,70
16,13
13,00
10,10

7,10

7,10

5,30

35,92
30,30
26,10
25,30



27-7-2005 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA - PARTE TERZA - N. 102

5) Bocchi Mario
6) Reverberi Marco
7) Casotti Sara
8) Di Iorio Dorotea
9) Messineo Giovanni
10) Palma Silvia
11) Montana Teresa
12) Oretti Gabriele
13) Podda Aldo
14) De Franco Antonio
15) Lamanna Lucio
16) Tagher Chiara
17) Avanzini Patrizia
18) Guastamacchia Pasquale
19) Niccoli Concetta Maria R.
20) Mercante Giuseppe
21) Marletta Giuseppe
22) De Franco Luca
23) Debole Salvatore
24) Ponzi Stefano
PATOLOGIA CLINICA
1) Pajoutan Moghaddam
Mohammad Reza
2) Frigo Maria Rosa
3) Mosavat Mahrokh
4) Panebianco Gaetano
5) Shojeian Seyedmehdi
PEDIATRIA
1) Orso Giuseppe
2) Bolondi Orietta
3) Strangio Antonella
4) Petrucci Lorella
5) Massari Alessandra
6) Donadio Ada
7 Pusara Milijana
8) Ubaldi Alessandro
9) Nitsch Monika
PNEUMOLOGIA
1) Colizzi Emilio
2) Pizzi Mauro
3) Malorgio Roberto
4) Buccino Maria Rosa
5) Bernini Maria Vilma
6) De Guglielmo Marilena
PSICHIATRIA
1) Garlini Sabrina
RADIOLOGIA
1) Gazzani Mario
REUMATOLOGIA
1) Germano Giuseppe Antonio

24,10
24.10
21,35
20,10
19,90
18,00
17,10
16,42
15,30
15,15
14,58
11,30
9,44
7,73
7.10
7.10
7,01
6,73

31,60

10,22

SCIENZA DELL’ALIMENTAZIONE E DIETOLOGIA

1) Arcuri Paola
UROLOGIA

1) Sanfilippo Giovanni

2) Mucciardi Giuseppe

3) Crisafulli Antonino

4) Meli Silvia

5) Blasi Carmine

15,30

8,90
8,30
7,70
7,10
5,30

COMITATO ZONALE DI REGGIO EMILIA

Posiz. Nominativo Punteggio
graduat.
ALLERGOLOGIA
1) Rossi Gianluigi 28,00
2) Giancotta Maria Itria 8,71
3) Aresu Tiziana 7,60
CARDIOLOGIA
1) Bacchi Mirka 38,91
2) Vastano Luisa 33,00
3) Bergamini Alberto 22,19
4) Piazza Antonella 18,90
5) Catellani Elisabetta 17,90
6) Quartieri Fabio 7,10
CHIRURGIA GENERALE
1) Calzolari Tiziana 21,90
2) Tarzia Raffaele 15,60
DERMATOLOGIA
1) Bonci Angela 34,89
2) Cattania Monica 34,29
3) Meo Anna Laura 28,93
4) Costa Carla Maria 27,90
5) Vaccari Giovanni 27,50
6) Bertolini Angelo 26,10
7) Cinque Michele 25,70
8) Franceschini Maurizio 24,90
9) Marinelli Mariagiovanna 23,70
10) Polzelli Patrizia 22,50
11) Bezzola Paola 22,50
12) Zanni Maurizio 19,90
13) Manfredini Lucio 17,20
14) Marzaduri Sandro 15,77
15) Ricci Cinzia 14,84
16) Puglisi Giovanna 14,75
17) Vezzani Claudia 14,70
18) Periti Imara 13,57
19) Santini Marcello 12,69
20) Simonetti Vito 11,77
21) Martinelli Arianna 10,73
22) Beski Ladan 10,20
23) Lucente Pasquale 9,96
24) Kunnatauparambil Beena Varghese 9,38
25) Giusti Francesca 9,33
26) Bassissi Stefania 8,77
27) Grenzi Laura 5,88
28) Asgaran Batool 3,20
DIABETOLOGIA
1) Sbordone Prisco 27,47
2) Traina Laura 21,40
3) De Robertis Ottilia 16,50
4) Guberti Antonella 13,46
5) Pilla Silvia 12,36
6) Giordano Marco 12,01
7) Bertolini Monica 11,62
8) Vicennati Valentina 10,70
9) Rochira Vincenzo 10,10
10) Gambineri Alessandra 8,30
11) Madeo Bruno 8,30
ENDOCRINOLOGIA
1) Pilastri Maria Grazia 36,87
2) Pastore Generoso 25,50
3) De Robertis Ottilia 16,50
4) Toschi Elena 16,06
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5) Sbordone Prisco
6) Rochira Vincenzo
7) Guberti Antonella
8) Pesenti Marialaura
9) Bertolini Monica
10) Madeo Bruno
11) Pelusi Carla
12) Ugolotti Diletta
FISIOCHINESITERAPIA
1) Lorenzini Paolo
2) Pelle Arabella
3) Leone Vincenza
4) Apel Martinovic Sofjia
5) Gazzotti Valeria
FONIATRIA
1) Liperoti Gino
2) Palma Silvia
GASTROENTEROLOGIA
1) Bertani Helga
GERIATRIA
1) Marra Rocco
2) Muratori Giordana
3) Manghi Robbi
4) Pellati Morena
5) Rodolico Marianna
6) Ascari Stefania
7) Vastano Luisa
8) Venturo Rosanna
9) Costantino Rossella

IGIENE E MEDICINA PREVENTIVA

1) Pupillo Michele
MEDICINA DEL LAVORO

1) Spaggiari Marco

2) Morandi Luciana

3) Di Virgilio Michele

4) Roccatto Luigi
MEDICINA DELLO SPORT

1) Lorenzini Paolo

2) Baglioni Gabriele

3) Kanellopulu Sofia

4) Ilari Barbara
MEDICINA INTERNA

1) Ciardullo Anna Vittoria
MEDICINA LEGALE

1) Pollastri Maria Grazia

2) Farioli Corrado Mirco

3) Carani Paola

4) Giuliani Giuliana

5) Ciliberti Maria Grazia

6) Erbacci Andrea

7) Maselli Vania

8) Sabatino Laura

9) Barboso Marco

10) Fabri Paolo

11) Ziccardi Antonio
NEUROLOGIA

1) Ferrari Valeria

2) Funicello Rosanna

3) Lusvardi Monica

12,50
10,10
10,09
9,50
8,90
8,30

5,30

19,74
10,60

8,35

24,73
23,54
22,40
18,80
16,50
15,41
10,70

8,20

5,00

7,70

25,50
15,30
14,10

9,50

27,30
23,30
13,50

5,30

17,20

5,20

27,29
23,10
22,05

4) Forgione Antonio
5) Antonelli Maria

NEUROPSICHIATRIA INFANTILE

1) Cerquoni Marina

2) Tosti Debora

3) Murru Flaviana

4) Caldiani Silvia Elvira

5) Cuppini Rita

6) Ciocca Barbara

7) Russo Angela

8) Scarano Angela

9) Sannicola Antonello Maria

10) Solmi Angela

11) Neviani Vittoria
OCULISTICA

1) Pelle Dorotea

2) Melli Erto

3) Cantu Cristiana

4) Bruzzi Virginia

5) Rossi Luciana

6) Janjani Alireza

7 Gasparini Cesare

8) Zappacosta Stefania

9) Manes Carlo

10) Pinotti Daniela

11) Garofani Luciana

12) Salvatore Davide

13) Pupillo Cristina

14) Kyenge Kashetu

15) Pellistri Isabella

16) Motta Maria Giovanna

17) Scarale Giuliano Pio

18) Moauro Emilio

19) Vizzardelli Pierfrancesco

20) Sirellini Maddalena

21) Simoni Franco

22) Montepara Alfonso

23) Specchia Giuseppe

24) Tzanova Petia Mihaylova

25) Pantaleoni Paola

26) Ciccone Domenico

27) Puce Patrizia

28) Zahmatkesh Shahrastani Mehdi

29) Scatigna Gianluca

30) Minervini Maria

31) Di Crescenzo Fabrizio

32) Conte Erika

33) Demasi Francesco

34) Rubino Pierangela

35) Rossi Stefania

36) Di Giovanni Anastasia

37) Pagliani Livio
ODONTOIATRIA

1) Caputo Maria Rosaria

2) Dangelo Pietro

3) Munari Maria Paola

4) Arlotti Giulio

5) Pagani Mauro

6) Balli Maurizia

7) Pezzetta Antonia

8) Amabile Giuseppe

9) Caselli Dario

10) Zuliani Maria Teresa

11) Conti Stefania

12) Camorali Cinzia

13) Biagini Maria Luisa

14) Trocini Federica

15) Nicoletti Tommaso Giuseppe

16) Rapisardi Carla Venere Gioia

28,20
11,79
10,71
10,28
9,50
7,70
7,10
5,90
5,40

410

30,68
30,32
29,13
28,90
25,53
24,61

31,41
30,07
27,62
24,40
23,83
23,80
23,45
22,57
22,50
22,46
22,20
21,50
20,60
20,14
20,00
19,00
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17) Silingardi Seligardi Loretta
18) Iliescu Anca

19) Curti Luigi
20) Nucci Pagliaro Paolo
21) Rossi Lorenzo
22) Rapisarda Fabrizio
23) Mazzini Anna
24) Banchini Mario
25) Sicilia Vitaliano
26) Rossi Nicola
27) Tarana Francesca
28) Zanoni Gianni
29) Delitala Giovanni
30) Sangiuliano Giovanni
31) Ferrari Francesco
32) Gobbi Frattini Benedetta
33) Andreani Stefano
34) Palminteri Stefano
35) Sergio Concetta
36) Cimarosti Stefano
37) Antichi Emanuele
38) Provenzano Pasquale
39) Genna Gioacchino
40) Caputi Vincenzo
41) Maleti Isabella
42) Vella Roberto
43) Valentini Pietro
44) Fiamminghi Giuseppe

ONCOLOGIA
1) Tangari Pasquale Rodolfo
2) Marino Antonella
ORTOPEDIA
1) Banchi Massimo
2) Lambertini Angelo

OSTETRICIA E GINECOLOGIA

1) Vecchione Paola

2) Guida Gerardo

3) Campanini Daniela

4) Gazza Francesca

5) Zanasi Paola

6) Bassini Daniela

7) Zaurito Vincenzo

8) Paggiola Cristina

9) Sacchini Clara

10) Gastaldi Mario

11 Angoletta Renata

12) Angelini Monica

13) Lopopolo Graziella

14) Padovani Antonella

15) Younesi Maryam

16) Terullo Antonio Maria
OTORINOLARINGOIATRIA

1) Zanetidou Georgia

2) Collini Domenico

3) Ghilardotti Egidio

4) Bianchin Giovanni

5) Neroni Corrado

6) Casotti Sara

7 Liperoti Gino

8) Palma Silvia

9) Montana Teresa

10) Podda Aldo

1) Barrotta Enrico

12) Barba Giuseppe

13) Beldi Anna Maria Stefania

14) Iagher Chiara

15) Avanzini Patrizia

18,50
17,50
17,06
17,02
16,90
16,60
16,56
16,50
16,20
16,10
16,10
14,80
13,90
13,04
11,28
9,00
8,99
7,80
7,60
5,60
5,40
5,30
4,40
4,30
4,20
1,80
1,80
1,30

26,42
8,30

31,40
18,90

40,04
34,67
34,55
26,23
23,90
22,50
21,53
21,00
20,10
18,30
16,66
16,13
10,70
10,10

6,40

5,20

38,53
35,92
30,30
29,80
24,10
21,35
21,30
18,00
17,10
15,30
13,42
13,35
13,31
11,30

9,44

16) Cuzzola Emanuele 8,52
17) Guastamacchia Pasquale 7,73
18) Girelli Paolo 7,70
19) Stanzione Luigi 7,63
20) Niccoli Concetta Maria R. 7,10
21) Mercante Giuseppe 7,10
22) Trebbi Marco 7,10
23) Marletta Giuseppe 7,01
24) Cesari Patrone Simona 6,64
25) Altomare Marinella 5,30
26) Setti Giuseppe 5,30
27) Ponzi Stefano 4,10
PATOLOGIA CLINICA
1) Frigo Maria Rosa 10,50
2) Mosavat Mahrokh 8,14
3) Fuduli Vera, Maria, Concetta 7,50
PEDIATRIA
1) Locchi Cynthia 42,96
2) Orso Giuseppe 31,40
3) Pallini Monica 11,70
4) Massari Alessandra 11,32
5) Di Carlo Rosa 7,10
6) Ubaldi Alessandro 5,30
PNEUMOLOGIA
1) Malorgio Roberto 13,70
2) De Guglielmo Marilena 9,08
3) Dimasi Caterina 6,20
RADIOLOGIA
1) Dughetti Stefano 18,00
SCIENZA DELL’ALIMENTAZIONE E DIETOLOGIA
1) Nibali Maria Grazia 25,02
2) Tori Monica 22,40
UROLOGIA
1) Meli Silvia 7,10
COMITATO ZONALE DI MODENA
Posiz. Nominativo Punteggio
graduat.
ALLERGOLOGIA
1) Barresi Lorenzo 11,90
2) Aresu Tiziana 7,60
AUDIOLOGIA
1) Galizia Rosalia 17,50
CARDIOLOGIA
1) Ben Hassen Mustapha Ben Hammar 27,35
2) Becca Carmen 24,30
3) Bergamini Alberto 22,19
4) Trichilo Roberto 15,20
5) Cobellis Caterina 12,90
CHIRURGIA GENERALE
1) Festi Nino 30,10
2) Bentivogli Eva 26,70
3) Calzolari Tiziana 21,90
4) Costarella Salvatore Maria 17,50
5) Tarzia Raffaele 15,60
6) Falconi Domenica 8,90
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CHIRURGIA PLASTICA
1) Scotti Annunziata Matilde
DERMATOLOGIA
1) Bonci Angela
2) Tonelli Giovanni
3) Cattania Monica
4) La Ferla Rosa Gisella
5) Meo Anna Laura
6) Costa Carla Maria
7) Vaccari Giovanni
8) Speziali Luigi
9) Bertolini Angelo
10) Cinque Michele
11) Contri Patrizia
12) Borghi Sandra
13) Guaraldi Carlotta
14) Polzelli Patrizia
15) Magni Rita
16) Modenese Monica
17) Zanni Maurizio
18) Cirone Marilena
19) Cantoni Loretta
20) Manfredini Lucio
21) Schiavi Maria Elisabetta
22) Marzaduri Sandro
23) Ricci Cinzia
24) Lemma Grazia
25) Spettoli Elisa
26) Giusti Giulia
27) Simonetti Vito
28) Francomano Mariangela
29) Pignatti Marco
30) Martinelli Arianna
31) Arena Alex
32) Pini Paola
33) Lucente Pasquale
34) Martini Mia
35) Giusti Francesca
36) Bassissi Stefania
37) Miglietta Stefania
38) Grenzi Laura
39) Puviani Mario
40) Mattana Donatella
41) Asgaran Batool
DIABETOLOGIA
1) Goldoni Alessandra
2) De Robertis Ottilia
3) Rapuano Antonella
4) Menozzi Renata
5) Guberti Antonella
6) Bondi Mario
7) Mantovani Raffaella
8) Giordano Marco
9) Rochira Vincenzo
10) Madeo Bruno
ENDOCRINOLOGIA
1) Goldoni Alessandra
2) Pastore Generoso
3) Pantaleoni Monica
4) Menozzi Renata
5) Bondi Mario
6) Mantovani Raffaella
7) Rochira Vincenzo
8) Guberti Antonella
9) Pesenti Marialaura
10) Madeo Bruno
11) Quarta Addolorata

12) Gola Monica

13,10

34,89
34,47
34,29
34,18
28,93
27,90
27,50
26,78
26,10
25,70
24,30
23,40
23,40
22,50
21,45
20,88
19,90
18,30
18,00
17,20
16,60
15,77
14,84
13,98
13,15
12,75
11,77
11,10
10,86
10,73
10,68

6,90
6,50

FISIOCHINESITERAPIA

1) Bagnaroli Francesco

2) De Pretto Mario

3) Nicita Danilo

4) Leone Vincenza

5) Macri Dafni

6) Apel Martinovic Sofjia

7) Fugazzaro Stefania

8) Gazzotti Valeria

9) Buccelletti Valeria
FONIATRIA

1) Aragno Anna Maria
GASTROENTEROLOGIA

1) Bencivenni Sofia

2) Johri Mohammed Aziz

3) Bertani Helga
GERIATRIA

1) Zanna Simonetta

2) Pradelli John Mauricio

3) Marra Rocco

4) Menon Vanda

5) Muratori Giordana

6) Frignani Anna

7) Zucchi Patrizia

8) Venturelli Francesca

9) Pellati Morena

10) Serafini Livia

11) Ascari Stefania

12) Lenti Ciro

13) Marino Angela

14) Venturo Rosanna

15) Tedeschi Maria Gemma

16) Costantino Rossella
IDROCLIMATOLOGIA

1) Campopiano Gabriele
IGIENE E MEDICINA PREVENTIVA

1) Pupillo Michele

2) Menghini Luca Guicciardo

3) Nacci Grazia
MEDICINA DEL LAVORO

1) Iervese Gloria

2) Pezzuto Enzo

3) Roccatto Luigi

4) Mungo Luciana
MEDICINA DELLO SPORT

1) Ghiglioni Giuseppe

2) Baglioni Gabriele

3) Accorsi Alberto

4) Fabiani Roberto

5) Lugli Alberto

6) Raimondi Stefania

7) Aveta Pietro

8) Ilari Barbara
MEDICINA INTERNA

1) Ciardullo Anna Vittoria

2) Ghini Marco

3) Vergara Caterina
MEDICINA LEGALE

1) Pollastri Maria Grazia

23,70
16,50
10,70
10,50
8,00
7,30
7,00

5.20
10,00

10,70
10,00
8,35

28,53
25,14
24,73
24,53
23,54
22,10
21,43
19,43
18,80
17,90
15,41

8,90

8,30

21,80
10,00
9,50
5,30

23,98
23,30
22,90
16,10
13,70

9,50

5.30

17,20
16,70
7,10

37,73
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2) Farioli Corrado Mirco

3) Storchi Ida

4) Giuliani Giuliana

5) Ciliberti Maria Grazia

6) Cuoghi Costantini Maria Cristina

7) Tamborino Giuliana

8) Fornelli Loredana

9) Salvato Marco

10) Erbacci Andrea

11) Maselli Vania

12) Diamanti Natascia

13) Ami Alessia

14) Sabatino Laura

15) Donini Wilma Cecilia

16) Bergonzini Cecilia

17) Ziccardi Antonio

18) Magnolo Maria Cristina

19) Santunione Anna Laura
NEFROLOGIA

1) Ciuffreda Angela
NEUROLOGIA

1) Lusvardi Monica

2) Scarano Maria

3) Baldini Maria Iolanda

4) Rosi Antonella

5) Macri Giambattista

6) Suserea Manuela

NEUROPSICHIATRIA INFANTILE

1) Cerquoni Marina

2) Pierantozzi Luisa

3) Bosi Maria Pia

4) Malagoli Maria Ludovica
5) Scaduto Maria Cristina
6) Tosti Debora

7) Leonetti Roberta

8) Caldiani Silvia Elvira

9) Cuppini Rita

10) Ciocca Barbara

11 Russo Angela

12) Rosati Catia

13) Sannicola Antonello Maria
14) Solmi Angela

15) Neviani Vittoria

OCULISTICA

1) Chiarelli Marisa

2) Pelle Dorotea

3) Bombarda Rita

4) Bosi Marina

5) Rossi Luciana

6) Brombin Alberto

7) Bianco Angelo

8) Janjani Alireza

9) Manes Carlo

10) Bussolari Lucia

11) Mazzola Elvira

12) Scarale Giuliano Pio

13) Campi Luca

14) Moauro Emilio

15) Polito Salvatore

16) Spangaro Stefania

17) Vizzardelli Pierfrancesco
18) Simoni Franco

19) Montepara Alfonso
20) Specchia Giuseppe
21) Etemadi Shohreh
22) Tzanova Petia Mihaylova
23) Pantaleoni Paola

Zahmatkesh Shahrastani Mehdi

28,72
20,70
19,26
18,72
13,80
11,59
11,20
10,33
10,10
8,30
8,10
7,13
7,70
7,10
7,00
5,20
5,20
5,20

10,70

22,05
20,80
20,10

5,60

22,24
18,30
17,80
15,74
15,50
15,50
14,90
14,58
14,11
13,77
13,10
13,00
12,50
12,40
11,18
10,00

25) Scatigna Gianluca

26) Conte Erika

27) Rossi Stefania

28) Molinari Paolo

29) Neri Giovanni

30) Scarpelli Adalgisa

31) Pagliani Livio
ODONTOIATRIA

1) Murati Francesca

2) Caputo Maria Rosaria

3) Molinari Gianni

4) Venneri Pasquale

5) Ferretti Paola

6) Pellegrino Gioacchino

7) Pagani Mauro

8) Balli Maurizia

9) Sola Moreno

10) Frasca Maria Daniela

11) Amabile Giuseppe

12) Felice Roberto

13) Zuliani Maria Teresa

14) D’ Alessandro Luigi Antonio

15) Nicoletti Tommaso Giuseppe

16) Ottomano Maurizio

17) Carnevali Maria Antonietta

18) Rapisardi Carla Venere Gioia

19) Sanfilippo Rosalia

20) Galavotti Achille

21) Mariotti Isabella

22) Arlotti Emanuela

23) Giunchi Maurizio

24) Bernabei Leo

25) Nucci Pagliaro Paolo

26) Superbi Sandro

27) Parisi Giorgio

28) Mazzini Anna

29) Pandolfini Carlo

30) Parasporo Francesca

31) Tarana Francesca

32) Ferrari-Gino Eugenio

33) Hamdan Bassam

34) Sangiuliano Giovanni

35) Vertechy Barbara

36) Gentile Antonietta Laura

37) Sabri Mohamad Mehdi

38) Di Vincenzo Maria

39) Palminteri Stefano

40) Giannoccaro Viviana

41) Leone Alessandra

42) Barbieri Monica

43) Provenzano Pasquale

44) Maleti Isabella

45) Superbi Simone

46) Taquinta Francesco

47) Vella Roberto
ORTOPEDIA

1) Banchi Massimo

2) Marinelli Maria

3) Facchini Maria Cristina

4) Kantunakis Giovanni Costantino

5) Sezzi Barbara

OSTETRICIA E GINECOLOGIA

Vecchione Paola

Guida Gerardo

Previdi Anna Maria
Pieracci Raffaella
Carani Maria Antonella
Gazza Francesca

Mirra Giuseppe

10,00
8,23
6,30
5,30
5,30
5,00
4,70

33,39
31,41
30,56
26,80
26,30
25,80
23,83
23,80
23,66
23,50
22,57
22,49
22,46
21,57
20,00
19,60
19,53
19,00
18,60
18,30
18,24
17,80
17,60
17,10
17,02
17,00
16,60
16,56
16,40
16,30
16,10
16,00
14,50
13,04
11,87
10,80

9,10

8,01

7,80

7,70

7,29

6,82

5,30

4,20

4,20

2,50

1,80

31,40
25,10
11,30
8,90
5,30

40,04
34,67
34,66
31,73
26,30
26,23
25,40
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8) Donati Anna 25,10 5) Turrini Margherita 25,77
9) Violini Flavia 25,10 6) Pellegrino Antonietta 25,74
10) Esposito Elisabetta 24.97 7) Berra Elisabetta 24,24
11) Oltramari Patrizia 24,20 8) Colo Maria Grazia 23,30
12) Simonazzi Emanuela 24,00 9) Muratori Giovanna 20,80
13) Linsalata Isabella 23,90 10) Visentin Stefano 18,90
14) Poggi Maria Grazia 23,90 11) Alberghi Donatella 17,00
15) Paolucci Roberta 23,90 12) Menna Leda 14,97
16) Zanasi Paola 23,90 13) Milioli Simona 9,50
17) Volpogni Cristina 22,79 14) Cano Garcinuno Maria Del Carmen 8,90
18) Bassini Daniela 22,50 15) Bulgarelli Sabrina 8,30
19) Montagnani Carlo Federico 21,80 16) Della Casa Muttini Elisa 8,30
20) Zaurito Vincenzo 21,53 17) Pancaldi Mariaelena 8,30
21) Bongiovanni Gabriele 21,20 18) Bergamini Elena 7,33
22) Paggiola Cristina 21,00 19) Di Carlo Rosa 7,10
23) Luppino Domenico 20,90 20) Compagni Elisabetta 5,51
24) Di Nicco Piera 19,70
25) Civetta Maria 18,90 PNEUMOLOGIA
26) Brilli Giovanna 18,80 ..
27)  Scarpato Ciro 18.30 D Bisi Lorenzo 17,70
- . 2) Bellantone Tommasina 17,41
28) Gastaldi Mario 18,30 g .
: 3) Rossi Giuseppina 14,30
29) Stagnozzi Roberta 17,90 - .
. . . 4) Morabito Mariateresa 14,23
30) Di Meglio Giacomo 17,50 o
s 5) Cilione Carmela 13,10
31) Ucci Nicola 16,70 -
6) Totaro Lina 13,10
32) Angoletta Renata 16,66 PR
S . 7) Romagnoli Micaela 11,30
33) Angelini Monica 16,13 .
. . 8) Melara Rosita 11,30
34) Colombi Claudia 15,70 9) De Guglielmo Marilena 9,08
35) Mastronuzzi Gabriella 13,70 g ’
36) Bolelli Elisabetta 12,87
37) Mura Marta 10,94 PSICHIATRIA
38) Alesi Lara 9,50 1) Sciacca Alessandra 16,60
39) Younesi Maryam 6,40 2) Faranca Irma 16,60
3) Stilo Domenica 12,40
OTORINOLARINGOIATRIA 4) Mazzocchi Alessandro 12,40
. 5) Ferrari Silvia 8,30
1) Fabbri Emanuela 25,33 S . ’
2) Montanari Fabio 2376 6) Sideris Panagiotis 4,00
3) Casotti Sara 21,35
4) Granata Fiorina 18,80 RADIOLOGIA
5) Travaglini Doriana 18,30 1) Calo Giovanni Fabrizio 5,90
6) Kantunakis Federica 15,70
7) Lamanqa Lug:io 14,58 REUMATOLOGIA
8) Negrelli Fabio 13,70 1 Ghini Marco 37.10
9) Barrotta Enrico 13,42 .
; . . 2) Brancolini Raffaele 18,80
10) Beldi Anna Maria Stefania 13,31 3) Germand Giuseppe Antonio 10.22
11) Rocereto Erminia 11,03 pp ’
12) Cappelli Alessandro 10,00 SCIENZA DELL’ ALIMENTAZIONE E DIETOLOGIA
13) Cuzzola Emanuele 8,52
14) Guastamacchia Pasquale 7,73 1) Messori Beatrice 25,00
15) Girelli Paolo 7,70 2) Fiorani Paola 23,80
16) Maggiore Giandomenico 7,58 3) Pellarin Francesca 14,80
17) Niccoli Concetta Maria R. 7,10
18) Trebbi Marco 7,10 UROLOGIA
19) Cesari Patrone Simona 6,64 e
i ’ 1) Meli Silvia 7,10
20) Setti Giuseppe 5,30 2) Blasi Carmine 530
PATOLOGIA CLINICA
. COMITATO ZONALE DI BOLOGNA
1) Ottomano Annamaria 14,26
2) Mucciaccio Filomena 14,10 - — -
3) Minniti Maria Concetta 13,70 P‘:lslz’ \ Nominativo Punteggio
4) Menghini Luca Guicciardo 13,10 gracuat.
5) Frigo Maria Rosa 10,50
6) Maric’ Liljana 9.90 ALLERGOLOGIA
7) Spagnuolo Antonia 9,74 1) Magnani Monica 36,43
8) Mosavat Mahrokh 8,14 2) Parma Maddalena 20,30
9) Casolari Barbara ' 4,68 3) Samolewska Malgorzata 14,10
10) Shojaeian Seyedmehdi 4,10 4) Giuffreda Francesca 10,67
5) Emiliani Francesca 10,60
PEDIATRIA 6) Amabile Apge!a 9,50
1 Locchi Cynthia 42.96 7) Deleonardi Gaia 7,00
2) Santyan Y Velasco Paolo 35,44
3) La Palombara Marinella 34,74 CARDIOLOGIA
4) Fedele Maria Giovanna 28,50 1) Franceschi Nicoletta 30,26
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2) Fulvi Maria

3) Guglielmi Giuseppe

4) Becca Carmen

5) Donato Alfonso

6) Premuda Giuseppina

7) Bergamini Alberto

8) Ferrarese Emanuela

9) Giallorenzo Antonella
10) Sartea Monica

11) Negrini Elena

12) Holzl Anna

13) Facci Alessandra

14) Trichilo Roberto

15) Brancaleoni Rossella

16) Tampieri Paolo

17) Bresciani Barbara

CHIRURGIA GENERALE

1) Festi Nino

2) Bentivogli Eva

3) D’Urso Giuseppe

4) Catenacci Daniele

5) Calzolari Tiziana

6) Montanari Reggiani Franco
7) Bazzocchi Stefano

8) Camillo Bruno

9) Costarella Salvatore Maria
10) Guzzardella Gaetano Antonio
11) Biancardi Cinzia

12) Falconi Domenica

13) Petrella Massimo Sandro

DERMATOLOGIA

1) Tonelli Giovanni

2) La Ferla Rosa Gisella

3) Zavarini Guido

4) Zappasodi Donatella

5) Manuzzi Patrizia

6) Morelli Rossella

7) Cinque Michele

8) Ghelli Elisabetta

9) Rughi Morena

10) Contri Patrizia

11 Di Lernia Vito Giuseppe
12) Algieri Luigina

13) Faccioli Milena

14) Mattioli Pier Lorenzo
15) Peluso Anna Maria

16) Magni Rita

17) Pompoli Fiorenza

18) Russo Roberta

19) Rapacchiale Silvana
20) Finelli Bernasconi Filippi Carlo
21) Martina Sandro Maria
22) Zanni Maurizio
23) Bolelli Monica
24) Nasole Emanuele
25) Zamboni Lorenzo
26) Paganini Patrizia

27) Andrietti Massimo

28) Curto Brunello
29) Callea Antonio Giuseppe
30) Manfredini Lucio

31) Calderoni Ombretta

32) Marzaduri Sandro

33) Ricci Cinzia

34) Guerrini Valentina

35) Spettoli Elisa

36) Lorenzi Sandra

37) Orlandi Catuscia

38) Corina Mauro

D’ Acunto Carmine

26,70
26,70
24,30
22,50
22,47
22,19
19,81
19,08
17,91
17,23
17,12
16,60
15,20
12,75

7,24

7,10

30,10
26,70
22,40
21,90
21,90
21,06
20,40
17,80
17,50
13,00

9,50

8,90

5,30

34,47
34,18
32,47
31,90
26,70
26,47
25,70
24,90
24,57
24,30
24,30
24,25
23,10
23,10
22,77
21,45
21,30
21,30
20,77
20,70
20,00
19,90
19,50
19,40
18,90
18,30
18,10
17,70
17,30
17,20
16,61
15,77
14,84
13,50
13,15
13,10
13,10
12,98
12,67

40) Silvani Simonetta
41) Marini Raffaela
42) Simonetti Vito
43) Trestini Diana
44) Martinelli Arianna
45) Lucente Pasquale
46) Montanari Alessia
47) Vaccari Sabina
48) Amoruso Antonella
49) Parente Gianluca
50) Ayache Mohammed
51) Carla Elide
DIABETOLOGIA
1) Goldoni Alessandra
2) Solaroli Erica
3) Ognissanti Matteo
4) Chierici Roberta
5) Fiorini Stefania
6) Giordano Marco
7) Vicennati Valentina
8) Anagni Mascia
9) Gambineri Alessandra
10) Gagliardi Lorenza
11) Orsi Irene
EMATOLOGIA
1) Melilli Giuseppe
2) Barassi Marina
ENDOCRINOLOGIA
1) Goldoni Alessandra
2) Bignami Alberto
3) Solaroli Erica
4) Ognissanti Matteo
5) Chierici Roberta
6) Garau Cecilia
7) Fiorini Stefania
8) Vicennati Valentina
9) Versari Sara
10) Brigandi Concetta Maria
11) Anagni Mascia
12) Gambineri Alessandra
13) Gagliardi Lorenza
14) Vacirca Anna
15) Orsi Irene
16) Pelusi Carla
17) Quarta Addolorata
18) Martinelli Pasqualino
FISIOCHINESITERAPIA
1) Corrado Giovanna
2) Morrone Elvira
3) De Pascalis Rosalba
4) De Pretto Mario
5) Simoncini Laura
6) Trebbi Emanuele
7) Cavazza Monica
8) Pelle Arabella
9) Nicita Danilo
10) Leone Vincenza
11) Guida Lucia
12) Macri Dafni
13) Montanari Eva
14) Fugazzaro Stefania
15) Giuriati Laura
16) Gazzotti Valeria
17) Buccelletti Valeria
FONIATRIA
1) Chiarello Giulia

7.89
7.10

5,70

29,10
18,30
16,90
16,50
12,86
12,66
11,80
11,30
10,70
10,50
8,30
8,00
7,00
7,00
5,80
5,30
5,20

11,90
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2) Palma Silvia 10,60 5) Ferrara Luigi 23,70
3) Giacchini Silvia 9,50 6) Lombardi Loredana 15,89
7) Fedeli Donatella 15,50
GASTROENTEROLOGIA 8) Valpiani Cristina 11,90
9) Fraiese Rina 11,07
D Relmmes Bl | 10 Momanan Francesco
3) Caravello Santi 20,60 1) Nigro Giampiero 10,70
4) Johri Mohammed Aziz 10,00 12) Gregorin Elisabetta 10,10
> 13) Erbacci Andrea 10,10
14) Tarantini Paola 8,90
GERIATRIA 15) Ami Alessia 773
1) Zanna Simonetta 28,53 16) Borin Sveva 7,70
2) Taglioli Riccardo 22,50 17) Ziccardi Antonio 5,20
3) Gagliardi Domenica Carmela 16,50 18) Nicastro Aldo 5,20
4) Calza Giuliana 16,10
5) Onesti Anna 15,10 NEFROLOGIA
6) Grippo Maria Carmela 11,90 . .
7 Orlanducci Patrizia 9,50 1) Sorrentino Maria Adele 22,50
8) Uneddu Mariella 9,50
9) Venturo Rosanna 8,20 NEUROLOGIA
10) Fiorillo Francesco 7,84 1) Stampatore Paola 37,63
11) Tedeschi Maria Gemma 7,10 2) Apollonio Lucia 24,31
3) Zambrini Maria Grazia 24,20
IGIENE E MEDICINA PREVENTIVA 4) Trocino Carmelina 22,50
. . 5) Rossi Rita 20,70
1) Monorchio Saverio 22,20 6) Baldini Maria Iolanda 20,10
2) Pazzagl}a Gloria 20,10 ) Vanni Paola 20,10
3) Matteini Paola 8,30 8) Carpentieri Laura 17,70
4) Trotta Annarosa 8,10 9) Zoli Maria Luisa 17,18
10) Vignatelli Luca 15,66
MEDICINA DEL LAVORO 11) Lia Annunziata 15,40
1) Stefani Fabio 30,30 12) Vetrugno Roberto 15,40
2) Fantini Angela 26,70 13) Sani Leonardo 14,20
3) Orciari Patrizia 21,30 14) Nicoletti Giuseppe 13,60
4) Borghini Luigi 21,08 15) Bisulli Francesca 9,50
5) Ferretti Annamaria 17,70 16) Zaniboni Anna 7,10
6) Rossi Manuela Rosalba 17,70 17) Suserea Manuela 5,60
7) Beninato Rossella 15,70
8) Gallegra Assunta 10,10 NEUROPSICHIATRIA INFANTILE
9) Flachi Antonella 9.50 1) Cerquoni Marina 28,20
10 Ciacci Veronica 7,10 2) Pollari Maglietta Elisabetta 26,70
11) Mungo Luciana 5,30 3) Agazzi Federica 22,92
12) Scordo Giovanni 5,30 4) Pierantozzi Luisa 21,55
5) Gherardi Renzo 19,40
MEDICINA DELLO SPORT 6) Demelas Luisa 15,06
D Basile Giuseppa 31,18 7) Scadl}to Maria Cristina 13,10
2) Pontieri Salvatore 23,39 8) Allori Paola 11,90
3) Guglielmi Giuseppe 23,10 9) Tosti Debora 11,79
4) Accorsi Alberto 22,90 10) Murru Flaviana 10,71
5) Bonifacci Patrizia 21,72 11) Caldiani Silvia Elvira 10,28
6) Mellone Cristina 18,90 12 Ghezzo Alessandro 10,10
7) Natalini Ermanno 16,60 13) Cuppini Rita 9,50
8) Melacci Anna 16.60 14) Dazzan{ Gloria 9,40
9) Fabiani Roberto 16,10 15) Marcellh Eleqnora 8,30
10) Mastrojanni Caterina 14,51 16) Commis Marina 8,20
11) Lugli Alberto 13.70 17) Ciocca Barbara 7,70
12) Kanellopulu Sofia 13,50 13) Russo Angela 7,70
13) Raimondi Stefania 9,50 19) Rosati Catia 7,00
14) Pagano Dritto Eugenio 7,50 20) Cesaroni Elisabetta 7,00
15) Ferraro Rosa Anna 6,80 21) Giannotta Melania , 6.50
16) Perrella Vincenzo 4,10 22) Sannicola Antonello Maria 5,40
23) Solmi Angela 5,30
MEDICINA INTE.RNA OCULISTICA
) Siefani Fabio 2100 1) Legnaloli Maria laria 3828
. iarelli Marisa ,
3) Chierici Roberta 10,70 3 Tagliani Laura 33.78
4) Pelle Dorotea 30,68
MEDICINA LEGALE s) Galli Gloria 27.90
1) Pollastri Maria Grazia 37,73 6) Bosi Marina 27,10
2) Lavorato Rodolfo Angelo 32,25 7) Carrieri Maria 26,22
3) Merendino Sebastiano Giuseppe 29,62 8) Conforto Eugenio 25,25
4) Farioli Corrado Mirco 28,72 9) Amato Giampaolo 24,30
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10) Manes Carlo

1) Muraca Antonio

12) Militerno Giovanni

13) Cascione Sergio

14) Scata Maria Lucia

15) Possenti Maria

16) De Sanctis Pier Paolo

17) Ricco Alessandro

18) Mazzola Elvira

19) Toscano Francesco Maria
20) Alescio Mariano
21) Losavio Pasquale
22) Galazzetti Muscinelli Alberto
23) Bashtani Abbas
24) Polito Salvatore
25) Spangaro Stefania
26) Russo Antonio
27) Mandaglio Paolo Maria
28) Pizzoleo Fortunata Claudia
29) Specchia Giuseppe
30) Damele Maria Teresa
31) Etemadi Shohreh
32) Tzanova Petia Mihaylova
33) Miranda Antonio
34) Parente Gabriella
35) Perri Patrizia
36) Santiago Luigi
37) Toloui Shamami Mehdi
38) Pantaleoni Paola
39) Morinelli Gaudenzio Vincenzo
40) Calvo Giovanna
41) Bonci Paola
42) Baktash Mohammad Saleh
43) Di Crescenzo Fabrizio
44) Di Giovanni Anastasia

ODONTOIATRIA

1) Murati Francesca

2) Fragazzo Gianfranco

3) Caputo Maria Rosaria

4) Checchia Pietro Paolo

5) Ferretti Paola

6) Rossi Francesco

7) Babini Piero

8) Ercolani Paola

9) Latorre Giuseppe

10) Pagani Mauro

11) Balli Maurizia

12) Frasca Maria Daniela

13) Lapenna Ettore

14) Grillo Antonio

15) Amabile Giuseppe

16) Pati Luciano

17) De Leo Ezio

18) Landi Francesco

19) D’Urso Giuseppe
20) Augello Nunzia Maria
21) Rapisardi Carla Venere Gioia
22) Mariotti Isabella
23) Bisaccia Gerardo

24) Musolino Francesco

25) Teraci Giuliano Pietro
26) Arlotti Emanuela

27) Giunchi Maurizio

28) Omicioli Patrizia
29) Nucci Pagliaro Paolo

30) Severino Anna Maria
31) Renda Rosario Emanuele
32) Giannini Davide

33) Papadia Livio Daniele
34) Accorsi Alberto

35) Mellone Cristina

Catena Isabella

22,24
21,80
20,50
20,10
20,00
19,49
18,51
18,20
17,80
17,12
16,40
15,58
15,45
15,03
14,90
14,58
14,30
14,11
13,23
13,00
12,50
12,50
12,40
12,30
12,16
11,40
11,30
11,27
11,18
10,63

9,54

9,50

8,83

8,64

5,80

33,39

37) Carnovale Antonio
38) Vasile Salvatore
39) Ferrara Liliana
40) Govoni Elisabetta
41) Palminteri Stefano
42) Provenzano Pasquale
43) Cariani Alessandro
44) Genna Gioacchino
45) Tondo Giancarlo
46) Caputi Vincenzo
47) Mataloni Paggi Paolo
48) Peronace Valeria
49) Ianni Cataldino
50) Novelli Lorenzo
51) Vicenzo Francesco
52) Cocchiara Ignazio
ONCOLOGIA
1) Petrucci Chiara
2) Giordani Stefano
3) Giuliotti Cristina
4) Bonazzi Valeria
5) Mirri Rossana
6) Scalise Rosario
7) Bosoni Daniela Patrizia
8) Guglielmi Sabina
9) Zannino Giandomenico
10) Messinese Simona
ORTOPEDIA
1) Graci Angelo
2) Bruno Alfonso
3) Carriere Gaetano
4) Luccisano Antonino Giovanni
5) Lollini Maria Elena
6) Salducca Nicola
7) Vannini Francesca
8) Antonietti Barbara
OSTETRICIA E GINECOLOGIA
1) Vecchione Paola
2) Guida Gerardo
3) Melchiorri Cinzia
4) Canedi Laura
5) Sangiorgi Barbara
6) Tramonti Cristina
7) Dragoni Maria Luisa
8) Terzano Patrizia
9) Bellettini Lidiana
10) Donati Anna
11) Violini Flavia
12) Bianchi Liana
13) Predebon Oriana
14) Mazzoli Fiorella
15) Masotti Patrizia
16) Linsalata Isabella
17) Poggi Maria Grazia
18) Zanasi Paola
19) Tamburini Marinella
20) Ferretti Milena
21) Audino Giulietta Maria
22) Santandrea Viviana
23) Dal Prato Luca
24) Bassini Daniela
25) Montagnani Carlo Federico
26) Zaurito Vincenzo
27) Maccolini Andrea
28) Bongiovanni Gabriele
29) Paggiola Cristina
30) Calvi Silvia
31) Luppino Domenico
32) Di Nicco Piera

10,90
10,49
10,44
10,41
7,80
5,30
4,44
4,40

175

29,47
29,34
26,70
23,10
23,10
19,30
13,10
11,90

5.20

29,51
21,70
20,30
15,70
12,50

7,70

710

40,04
34,67
29,19
28,70
28,60
27,50
27,12
26,30
26,10
25,10
25,10
24,30
24,10
24,04
23,90
23,90
23,90
23,90
23,43
23,00
22,70
22,70
22,70
22,50
21,80
21,53
21,50
21,20
21,00
20,92
20,90
19,70
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33) Brilli Giovanna 18,80 2) Molino Domenica 12,67
34) Ghiselli Gloria 18,80 3) Bontempo Paola 12,50
35) Scarpato Ciro 18,30 4) Frigo Maria Rosa 10,50
36) Cattoli Monica 18,10 5) Mosavat Mahrokh 8,14
37) Stagnozzi Roberta 17,90 6) Crisci Carmen 6,90
38) Burgio Katia 17,70 7) Bardaro Marcellino 5,90
39) Sganga Emilia 17,60 8) Scuteri Alessandra 5,20
40) Ucci Nicola 16,70 9) Shojaeian Seyedmehdi 4,10
41) Angoletta Renata 16,66 10) Perna Rossella 4,10
42) Favit Roberta 16,44
43) Angelini Monica 16,13 PEDIATRIA
44) Traversa Gabriele 16,10 . ..
45) Colombi Claudia 15.70 g Florentini Franca 3098
46) Caporale Paola 15,50 . K
3) Orso Giuseppe 31,40
47) Serra Francesca 15,49 .
o 4) Foschi Franco 26,10
48) Zecchi Rita 15,34 5) Messina Emanuela 25,50
49) Paltrinieri Federico 15,18 . . ’
SN 6) Gnudi Marina 25,50
50) Pattuelli Mirella 14,90 .
. . 7) Berra Elisabetta 24,24
51) Mastronuzzi Gabriella 13,70 8) Miceli Maria Carolina 2343
52) Marino Silvio Antonio 13,70 leell Vil ’
L 9) Maccaferri Roberta 22,60
53) Tarantini Paola 13,10 10 Artiol; )
. ) rthh Ugolina . 22,50
54) Guadalupi Eleonora 13,10
. . 11) Cerbino Domenica 22,02
55) Visentin Antonella 13,10 .
gl 12) Moscano Filomena 21,30
56) Bolelli Elisabetta 12,87 13) Canozzi Anna 2050
57) De Nuzzo Maria 11,90 pozzl ; ’
. . 14) Malaspina Elisabetta 19,50
58) Taroni Beatrice 11,90 15 -
. ) Ramenghi Raffaella 19,50
59) Ravaioli Barbara 11,69 . &
A . 16) Zaghini Lorena 19,11
60) Giuliani Vania 11,16 . .
17) Visentini Stefano 18,90
61) Mura Marta 10,94
: 18) Sganga Tecla 18,30
62) Bagnoli Anna 10,70 . .
. . 19) Stancampiano Claudia 16,50
63) Tomaino Santina 10,44 20) Menna Leda 1497
64) Alesi Lara 9,50 . K
: 21) Stella Felicia Altomare 14,30
65) Bonavita Benedetta 8,83 - N
. 22) Massinissa Magini Giulia 13,10
66) Infante Fanny Elisabetta 8,30 23) Pasetti Alessandra 11.90
67) Del Vecchio Carmela 7,70 . K
. . . 24) Gavella Beatrice 11,90
68) Vitarelli Marisa 7,10 75 A ina Maria Cecili 11,90
69) Perri Tiziana 7,10 ) rgentina Maria Cecilia ’
. . > 26) Pugliese Maria Rosa 11,20
70) Rambelli Valeria 7,10 27 De Polo Nicol 9'89
71 Rubino Anna 5.30 )  Polo Nicoletta ;
i 28) Pierinelli Sara 9,50
29) Dalla Casa Chiara 9,50
OTORINOLARINGOIATRIA 30) Lanzoni Angela 9.50
1) Cerasoli Pier Tito 31,50 31) Cella Adolfo Vincenzo Pio 8,90
2) Vannuccini Piero 29,29 32) Capoccia Antonella 8,10
3) Gherardi Marina 26,70 33) Di Carlo Rosa 7,10
4) Fabbri Emanuela 25,33
5) Giacchini Silvia 24,30 PNEUMOLOGIA
6) Montanari Fabio 23,76 L
7 Mirabelli Luca 21,90 1) Ingletti Luigi 26,40
8) Maltese Cristina 20,70 2) BertOCC(_) Elisabetta 22,80
9) Granata Fiorina 18,80 3) Consorti Norma 21,36
10) Travaglini Doriana 18,30 4) Longo Fernando 19,10
11) Bisaccia Gerardo 18,00 5) Dametto Graziella 16,50
12) Palma Silvia 18,00 6) Garzia Paola 10,47
13) Montana Teresa 17,10 7) Pezzi Stefania 8,30
14) D’Onofrio Francesco 16,70 8) De Paola Salvatore 8,10
15) Chiarello Giulia 15,50
16) Lamanna Lucio 14,58 PSICHIATRIA
17) De Giovanni Anna Carmela 14,30 ..
D Howninesams i35 | ) R s 1930
58) liorrentln%qusgppe % %’gg 3) Faranca Irma 16,60
21) Socerets Lrminia 080 4) Mazzocchi Alessandro 12,40
) tafta Claudio . > 5) Rogolino Cosimo Giovanni 11,30
22) Cannizzaro Pasquale Giancarlo 9,50 6) Bartolozzi Daniela 8.67
23) Galasso Francesco Saverio 9,15 7 Salustri Gloria 7’10
24) Riggio Raffaella 8,90 ’
25) Labellarte Ivana 7,10
26) Di Carlo Stefania 7.10 RADIOLOGIA
27) Brandolini Cristina 7,10 1) Sassi Claudia 7,10
28) Romeo Domenico 5,30
29) Tannece Giancarlo 4,28 REUMATOLOGIA
1) Gamberini Antonella 19,66
PATOLOGIA CLINICA 2) Chiarini Daniela 17.78
1) Mucciaccio Filomena 14,10 3) Petitto Rossella 13,70
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4) Buffa Angela 13,10
5) Manca Sandra Rita 11,70
6) Placido Giuseppina 10,45
7 Germano Giuseppe Antonio 10,22
8) Battilana Micaela 8,30
9) Cosentino Roberto 6,40
UROLOGIA
1) Blasi Carmine 5,30
COMITATO ZONALE DI FERRARA
Posiz. Nominativo Punteggio
graduat.
ALLERGOLOGIA
1) Emiliani Francesca 10,60
AUDIOLOGIA
1) Russo Roberto 19,70
2) Pinzi Giovanni 16,70
3) Chiesi Fabio 14,47
CARDIOLOGIA
1) Rosini Marinella 31,16
2) Nyabenda Andre 28,83
3) Paparella Nelly 25,50
4) Becca Carmen 24,30
5) Bergamini Alberto 22,19
6) Castagna Nicodemo 21,90
7) Ferrarese Emanuela 19,81
8) Giallorenzo Antonella 19,08
9) Sartea Monica 17,91
10) Holzl Anna 17,12
11) Azzolini Roberto 15,30
12) Lanza Massimiliano 10,70
13) Sturniolo Francesco 4,50
CHIRURGIA GENERALE
1) Festi Nino 30,10
2) Bentivogli Eva 26,70
3) D’Urso Giuseppe 22,40
4) Calzolari Tiziana 21,90
5) Testoni Luca 17,90
6) Romano Debora 17,90
7) Rubbi Federico 14,60
8) Biancardi Cinzia 9,50
9) Falconi Domenica 8,90
DERMATOLOGIA
1) La Ferla Rosa Gisella 34,18
2) Zavarini Guido 32,47
3) Paganin Donatella 24,30
4) Faccioli Milena 23,10
5) Zampino Maria Rosaria 22,66
6) Mantovani Lucia 21,80
7) Pompoli Fiorenza 21,30
8) Roveggio Carla 20,66
9) Martina Sandro Maria 20,00
10) Zanni Maurizio 19,90
11) Spoladori Stefano Cesare 18,80
12) Calderoni Ombretta 16,61
13) Marzaduri Sandro 15,77
14) Griselli Giampiero 15,47
15) Ricci Cinzia 14,84
16) La Malfa Vilma 14,02
17) Romani Isabella 13,70
18) Guerrini Valentina 13,50
19) D’ Acunto Carmine 12,67

20) Cirasola Rosa

21) Bertelli Gloria

22) Trestini Diana

23) Martinelli Arianna

24) Arena Alex

25) Lucente Pasquale

26) Servello Fabiola

27) Montanari Alessia
DIABETOLOGIA

1) Goldoni Alessandra

2) Giordano Marco
ENDOCRINOLOGIA

1) Goldoni Alessandra

2) Stucci Nicola

3) Santoro Giancarlo

4) Versari Sara

5) Quarta Addolorata
FISIOCHINESITERAPIA

1) De Pretto Mario

2) Nicita Danilo

3) Macri Dafni

4) Buccelletti Valeria
FONIATRIA

1) Mastrandrea Maria

2) Chiarello Giulia

3) Palma Silvia

4) Abenante Loredana
GASTROENTEROLOGIA

1) Caravelli Giancarlo
GERIATRIA

1) Costantino Rossella
MEDICINA DELLO SPORT

1) Ghiglioni Giuseppe

2) Accorsi Alberto

3) Mangolini Cristina

4) Lugli Alberto

5) Calza Contin Marina

6) Raimondi Stefania

7) Ferraro Rosa Anna

8) Malagoni Anna Maria

9) Semonella Stefano

10) Pavan Paola

11) Perrella Vincenzo
MEDICINA LEGALE

1) Gregorin Elisabetta

2) Erbacci Andrea

3) Sabatino Laura

4) Lupi Beatrice

5) Ziccardi Antonio
NEUROLOGIA

1) Apollonio Lucia

2) Macri Giambattista

3) Suserea Manuela
NEUROPSICHIATRIA INFANTILE

1) Pierantozzi Luisa

2) Scaduto Maria Cristina

3) Cuppini Rita

4) Deplano Emanuela

5) Scopa Pier Paolo

12,50
11,90
11,02
10,73
10,68
9,96
9,66
9,62

27,82
12,01

27,82
15,81
10,70
10,56

6,90

16,50
10,70
8,00
5,20

11,90
11,90
10,60

8,30

7,10
5,00

23,98
22,90

10.20

410

10,10
10,10
7,70
5,30
5,20

24,31
17,14
5,60

21,55
13,10
9,50
8,44
7,70
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6) Rosati Catia 7,00 42) Caputi Vincenzo 4,30
7) Sannicola Antonello Maria 5,40 43) Crispo Alessandra 4,30
44) Sibilla Pietro 3,10
OCULISTICA 45) Andreotti Claudia 3,10
46) Farina Roberto 3,10
1) Chiarelli Marisa 36,41 47) Osti Stefano 1,80
2) Tagliani Laura 33,78
3) Rivieri Maria Luisa 33,01 OSTETRICIA E GINECOLOGIA
4) Ballarin Carla 32,04 ]
5) Macri Vincenzo 28,85 1) Vecchione Paola 40,04
6) Bombarda Rita 28,25 2) Guida Gerardo 34,67
7) Brombin Alberto 25,30 3) Buoso Rita 27,44
8) Manes Carlo 2224 4) V.1011n1 Flavia 25,10
9) Calabrese Antonella 21,20 5) Linsalata Isabella 23,90
10) Scata Maria Lucia 20,00 6) Poggi Maria Grazia 23,90
11) Possenti Maria 19,49 7) Paolucci Roberta 23,90
12) Mazzola Elvira 17,80 8) Zanasi Paola 23,90
13) Biasin Stefano 16,10 9) Chiarelli Patrizia 23,24
14) Losavio Pasquale 15,58 10) Dal Prato Luca 22,70
15) Campa Claudio 15,10 L) Paggiola Cristina 21,00
16) Polito Salvatore 14,90 12) Di Nicco Piera 19,70
17) Masiero Guido 14,80 13) Bonini Valeria 19,00
18) Spangaro Stefania 14’58 14) D’Emilio Alessandro 18,33
19) Pizzoleo Fortunata Claudia 13,23 15) Scarpz}to Clr,O 18,30
20) Montepara Alfonso 13,10 16) Cattoli Monica 18,10
21) Pantaleoni Paola 11,18 17) Di Meglio Giacomo 17,50
22) Kilzie Laila 9,75 18) Cino Silvia 17,20
23) Longo Francesco Piero 8,00 19) Ucci Nicola 16,70
24) Brancaleoni Alessandra 7,10 20) Angoletta Renata 16,66
25) Marin Sandro 6,30 21) Angelini Monica 16,13
22) Fava Deanna 16,10
23) Colombi Claudia 15,70
ODONTOIATRIA 24) Zecchi Rita 15,34
1) Murati Francesca 33,39 25) Pattuelli Mirella 14,90
2) Lanza Valeria 33,36 26) Lizza Rosalia 11,90
3) Molinari Gianni 30,56 27) Di Grazia Francesco 11,30
4) Bollettinari Vanni 28,04 28) Alesi Lara 9,50
5) Tumiatti Valeria 27,23 29) Pozzati Silvia 5,30
6) Rizzo Giuseppe Antonio 25,40
7) Pagani Mauro 23,83 OTORINOLARINGOIATRIA
8) Frasca Maria Daniela 23,50 e
9) Lapenna Ettore 23,20 1) Armenia Giorgio 31,82
10) Vincenzi Elisabetta 23,00 2) Fabbri Emanuela 25,33
1) Grillo Antonio 22,90 3) Russo Roberto 25,23
12) Ferrari Stefano 22,80 4 Montanari Fabio 23,76
13) Amabile Giuseppe 2257 5) Ceron Marco 19,48
14) Felice Roberto 22,49 6) Palma Silvia 18,00
15) Visser Cristiano 21,36 7 Mastrandrea Maria 16,70
16) Barbé Giovanni 20,40 8) Chiarello Giulia 15,50
17) Felisatti Sandro 20,33 9) Lamanna Lucio 14,58
18) D’Urso Giuseppe 19,80 10) Chiesi Fabio 12,10
19) Alicino Giuseppe 19,22 1) Targa Lorenza 7,10
20) Buzzoni Rinaldo 19,06 12) Setti Giuseppe 5,30
21) Rapisardi Carla Venere Gioia 19,00 13) lannece Giancarlo 4,28
22) Fusconi Fabio 18,70
23) Mariotti Isabella 18,24 PATOLOGIA CLINICA
25 e Cristana 1500 ) Mucciaceio Filomena 14,10
26) Bariani Maria Cristina 17,90 2) Menghini Luca Guicciardo 13,10
27)  Atlotti Emanuela 17,80 RO AN ViR 1950
28) Nucci Pagliaro Paolo 17,02 ’
29) Gavagna Michele 16,30
30) Rubbi Federico 16,00 PEDIATRIA
3D Rizzoli Francesco 15,90 1 Mascellani Monica 24,30
ggg Sdréizggﬁilgzs&iira B’%g 2) Cammarata Maria Grazia 7,10
34) Piccoli Patrizia 12,20
35) Govoni Elisabetta 10,41 PNEUMOLOGIA
36) Chiozzi Marcello 8,89 1) Bertocco Elisabetta 22,80
38 PDéllliI:liggzé)té\g;rﬁ)a g»g(l) 2) Morabito Mariateresa 14,23
39) Mantoan Marco 7,48
40) Provenzano Pasquale 5,30 PSICHIATRIA
41) Genna Gioacchino 4,40 1) Sciacca Alessandra 16,60
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RADIOLOGIA
1) Sergi Daniela 5,30
REUMATOLOGIA
1) Brancolini Raffaele 18,80
2) Chiarini Daniela 17,78
3) Tonini Greta 14,31
4) Rizzo Nicoletta 11,60
5) Locaputo Antonia 10,70
6) Placido Giuseppina 10,45
7) Germano Giuseppe Antonio 10,22
8) Melandri Patrizia 9,98
9) Padovan Melissa 8,30
UROLOGIA
1) Blasi Carmine 5,30
COMITATO ZONALE DI RAVENNA
Posiz. Nominativo Punteggio
graduat.
ALLERGOLOGIA
1) Giuffreda Francesca 10,67
2) Emiliani Francesca 10,60
ANGIOLOGIA
1) Monaco Sergio 30,20
CARDIOLOGIA
1) Bergamini Alberto 22,08
2) Giallorenzo Antonella 19,08
3) Tampieri Paolo 7,24
CHIRURGIA GENERALE
1) Bentivogli Eva 26,70
2) Mohamud Giama Omar 23,70
3) Saragoni Maurizio 23,70
4) Bazzocchi Stefano 20,40
5) Biancardi Cinzia 9,50
6) Falconi Domenica 8,90
7) Borioni Giorgio 5,30
8) Petrella Massimo Sandro 5,30
CHIRURGIA PLASTICA
1) Randi Claudia 17,20
DERMATOLOGIA
1) Tonelli Giovanni 34,47
2) Zavarini Guido 32,47
3) Russo Roberta 21,30
4) Roveggio Carla 20,66
5) Zanni Maurizio 19,90
6) Calderoni Ombretta 16,61
7) Marzaduri Sandro 15,77
8) Abbene Maria Concetta 15,10
9) Ricci Cinzia 14,84
10) Cirasola Rosa 12,50
1) Lucente Pasquale 9,96
12) Rezazadeh Charkhkar Mohammad Reza 7,70
DIABETOLOGIA
1) Solaroli Erica 22,37
2) Fiorini Stefania 16,22
3) Giordano Marco 12,01
4) Gagliardi Lorenza 7,89

ENDOCRINOLOGIA

1) Solaroli Erica

2) Sacco Tommaso

3) Versari Sara

4) Gagliardi Lorenza

5) Vacirca Anna
FISIOCHINESITERAPIA

1) Ricci Fulvia

2) Fortuna Rossella Barbara Celestina

3) Morrone Elvira

4) De Pretto Mario

5) Trebbi Emanuele

6) Leone Vincenza

7) Neri Cristina

8) Capasso Massimiliano
GASTROENTEROLOGIA

1) Martuzzi Cristina
GERIATRIA

1) Solaroli Pier Michele

2) Asirelli Alessandro
IGIENE E MEDICINA PREVENTIVA

1) Baruzzi Natale Claudio
MEDICINA DEL LAVORO

1) Ciacci Veronica
MEDICINA DELLO SPORT

1) Fabiani Roberto

2) Lugli Alberto

3) Sangiorgi Lorena

4) Raimondi Stefania
MEDICINA INTERNA

1) Sacco Tommaso

2) Bazzocchi Elena
MEDICINA LEGALE

1) Turci Piero

2) Zama Norma

3) Lombardi Loredana

4) Fedeli Donatella

5) Valpiani Cristina

6) Montanari Francesco

7 Nigro Giampiero

8) Gregorin Elisabetta

9) Erbacci Andrea

10) Fabbri Paolo

11) Sabatino Laura

12) Rossini Enrico Maria

13) Ziccardi Antonio
NEUROLOGIA

1) Buzzi Giorgio

2) Buzzi Annamaria

3) Rossi Rita

4) Carpentieri Laura

5) Zoli Maria Luisa

6) Vignatelli Luca

7) Soracco Valeria

8) Bisulli Francesca

NEUROPSICHIATRIA INFANTILE

1) Fabbri Daniela
2) De Luca Vincenzo

22,37
19,70
10,56

7.10

24,10
18,40
18,30
16,50
12,66
10,50

9,50

8,81

7,00

24,90
22,10

16,50
7,10

16,10
13,70
11,60

9,50

28,80
14,30

24,20
20,00
15,89
15,50
11,90
10,90
10,70
10,10
10,10
9,50
7,70
6,40
5,20

28,73
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3) Quarantini Rita
4) Cuppini Rita
OCULISTICA
1) Chiarelli Marisa
2) Caprilli Alessandra
3) Carrieri Maria
4) Rossi Luciana
5) Bianco Angelo
6) Janjani Alireza
7) Manes Carlo
8) Toscano Francesco Maria
9) Polito Salvatore
10) Spangaro Stefania
11) Montepara Alfonso
12) Pantaleoni Paola
13) Negrini Valeria
14) Bonci Paola
15) Minervini Maria
16) Lombardo Giovanni
17) Brancaleoni Alessandra
ODONTOIATRIA
1) Cortesi Fabio
2) Tedeschi Enzo
3) Ferretti Paola
4) Ruggiero Marco
5) Fiacca Gianluca
6) Latorre Giuseppe
7 Pagani Mauro
8) Frasca Maria Daniela
9) Amabile Giuseppe
10) Zangari Francesca
1) Lomonaco Nicola
12) Samaritani Luca
13) Bolognesi Carlo Maria
14) Ardanese Susi
15) Piemontese Libera Maria
16) Alicino Giuseppe
17) Rapisardi Carla Venere Gioia
18) Fusconi Fabio
19) Bolognesi Laura
20) Ricci Aldo
21) Mariotti Isabella
22) Nucci Pagliaro Paolo
23) Sangiorgi Arianna
24) Palminteri Stefano
25) Provenzano Pasquale
26) Berardi Cinzia
27) Scarnera Simona
28) Andreotti Claudia
29) De Martinis Terra Emanuele
ORTOPEDIA
1) Celli Vittoria
OSTETRICIA E GINECOLOGIA
1) Vecchione Paola
2) Guida Gerardo
3) Sangiorgi Barbara
4) Tramonti Cristina
5) De Falco Felice
6) Zanasi Paola
7) Sant’ Andrea Viviana
8) Dal Prato Luca
9) Bassini Daniela
10) Montagnani Carlo Federico
11) Maccolini Andrea
12) Paggiola Cristina
13) Pasculli Maria Teresa
14) Ghiselli Gloria

Cattoli Monica

18,90
9,50

36,41

22,57
22,27
22,20
20,70
20,60
20,40
19,90
19,22
19,00
18,70
18,70
18,60
18,24
17,02
13,80

7,80

5,30

4,30

4,10

3,10

3,10

24,39

40,04
34,67
28,60
27,50
25,50
23,90
22,70
22,70
22,50
21,80
21,50
21,00
20,56
18,80
18,10

16) Rocchi Giorgetta 16,70
17) Angelini Monica 16,13
18) Zecchi Rita 15,34
19) Peltrinieri Federico 15,18
20) Pattuelli Mirella 14,90
21) Tallarini Alessandra 14,30
22) Ravaioli Barbara 11,69
23) Giuliani Vania 11,16
24) Bagnoli Anna 10,70
25) Bonavita Benedetta 8,83
26) Belosi Chiara 7,10
27) Rambelli Valeria 7,10
28) Younesi Maryam 6,40
OTORINOLARINGOIATRIA
1) Cerasoli Pier Tito 31,50
2) Fabbri Emanuela 25,33
3) Montanari Fabio 23,76
4) Stradaioli Giulia 22,18
5) Mirri Loris 21,80
6) Marchionni Stefania 19,72
7) Ceron Marco 19,48
8) Santandrea Giovanni 19,20
9) Amaretti Bruno 17,70
10) Mazzeo Orlando 11,75
11) Cappelli Alessandro 10,00
12) Soprani Francesco 7,10
PATOLOGIA CLINICA
1) Frigo Maria Rosa 10,50
2) Bardaro Marcellino 5,90
PEDIATRIA
1) Faetani Anna 28,30
2) Ghini Teresa 27,67
3) Tellarini Margherita 24,30
4) Gianni Marinella 20,53
5) Gavella Beatrice 11,90
6) Sorci Nounou Annamaria 8,30
PNEUMOLOGIA
1) Ravaglia Catia 23,70
2) Dametto Graziella 16,50
PSICHIATRIA
1) Sciacca Alessandra 16,60
REUMATOLOGIA
1) Gamberini Antonella 19,66
2) Panicali Paola 16,70
3) Sartini Antonio 14,90
4) Immordino Vincenzo 14,20
5) Manca Sandra Rita 11,70
6) Germano Giuseppe Antonio 10,22
7) Melandri Patrizia 9,98
8) Mirto Luigi 9,77
9) Gardelli Lucia 8,30
10) Cosentino Roberto 6,40
UROLOGIA
1) Almasi Jamil 29,73
COMITATO ZONALE DI RIMINI
Posiz. Nominativo Punteggio
graduat.
ALLERGOLOGIA
1) Greco Giacomo 27,20



27-7-2005 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA - PARTE TERZA - N. 102

23

2) Emiliani Francesca
CARDIOLOGIA
1) Santini Cesare
2) Premuda Giuseppina
3) Bergamini Alberto
CHIRURGIA GENERALE
1) Saragoni Maurizio
2) Bazzocchi Stefano
3) Berardi Monica
4) Guzzardella Gaetano Antonio
5) Bruzzese Giuseppe
6) Petrella Massimo Sandro
DERMATOLOGIA
1) Sorci Mariarita
2) Rughi Morena
3) Russo Roberta
4) Calderoni Ombretta
5) Pritelli Emanuela
6) Spettoli Elisa
7) Lorenzi Sandra
8) Orlandi Catuscia
9) D’ Acunto Carmine
10) Letizia Ortensio
11) Mautone M. Grazia
12) Martinelli Arianna
13) Maiuri Iose
14) Rotoli Vittorio Giacomo
DIABETOLOGIA
1) Baldelli Alessandra
ENDOCRINOLOGIA
1) Bignami Alberto
2) Baldelli Alessandra
3) Ognissanti Matteo
4) Trau Isabella
5) Versari Sara
6) Balestrieri Antonio
FISIOCHINESITERAPIA
1) Fortuna Rossella Barbara Celestina
2) Trebbi Emanuele
3) Neri Cristina
GASTROENTEROLOGIA
1) Clementi Mattia
GERIATRIA
1) Gagliardi Domenica Carmela
2) Morabito Antonino Rosario

IGIENE E MEDICINA PREVENTIVA

1) Grillo Teresa
MEDICINA DELLO SPORT

1) Pontieri Salvatore

2) Benelli Piero

3) Fabiani Roberto

4) Raimondi Stefania

5) Ferraro Rosa Anna
MEDICINA LEGALE

1) Turci Piero

2) Lombardi Loredana

3) D’Elia Rosellina

10,60

33,05
22,47
22,08

23,70
20,40
16,90
13,00

25,20

13,10
13,10
12,67
12,65
11,39
10,73
10,64

8,90

21,81

9,50
9,50

16,50
16,10

5,00

23,39
21,30
16,10
9,50
6,80

24,20
15,89
13,72

4) Erbacci Andrea

5) Sabatino Laura

6) Ziccardi Antonio
NEUROLOGIA

1) Pasquinelli Marco

2) Rossi Rita

3) Bisulli Francesca

NEUROPSICHIATRIA INFANTILE

1) Fabbri Daniela

2) Cuppini Rita

3) Commis Marina

4) Sannicola Antonello Maria
OCULISTICA

1) Caprilli Alessandra

2) Bosi Marina

3) Bontempi Salvatore

4) Rossi Luciana

5) Cecchini Stefano

6) Rossi Annalisa

7) Manes Carlo

8) Alberici Carla

9) Pasquariello Antonio

10) Agresti Francesco

11) Salvatore Davide

12) Basenghi Maria Cristina

13) Moauro Emilio

14) Bashtani Abbas

15) Montepara Alfonso

16) Gudenzoni Marco

17) Pantaleoni Paola

18) Moretti Marco

19) Minervini Maria

20) Brancaleoni Alessandra
ODONTOIATRIA

1) Cortesi Fabio

2) Tedeschi Enzo

3) Iannotti Luisa

4) Ruggiero Marco

5) Fiacca Gianluca

6) Pagani Mauro

7) Frasca Maria Daniela

8) Zannini Daniele

9) Grillo Antonio

10) Amabile Giuseppe

11) Lomonaco Nicola

12) Zanca Alberto

13) Muccioli Marco

14) Piemontese Libera Maria

15) Sanna Caterina

16) Dessi Marina

17) Alicino Giuseppe

18) Rapisardi Carla Venere Gioia

19) Ricci Aldo

20) Gorgoglione Antonio

21) Nucci Pagliaro Paolo

22) Giannini Davide

23) Fusaro Ettore Francesco

24) Carlini Massimo

25) Bigazzi Enrico

26) Crescini Cristina

27) Panarelli Marco

28) Palminteri Stefano

29) Provenzano Pasquale

30) Caputi Vincenzo

31) Berardi Cinzia

32) Scarnera Simona

33) Vella Roberto

10,10
5.20

26,70
20,70
9,50

32,93
9,50
8,20
5,40

34,50
27,10
25,64
25,53
25,10
23,13
22,24
21,30
20,83
20,70
19,70
15,50
15,50
15,03
13,10
11,89
11,18

9,50

9,30

7,10

35,54
34,05
29,58
25,76
25,69
23,83
23,50
23,00
22,90
22,57
22,20
20,99
20,04
19,90

1.80



24 27-7-2005 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA - PARTE TERZA - N. 102
34) Sirena Luca 1,40 PNEUMOLOGIA
35) Montanari Roberto 0,80 . .
36) Bonato Roberto 0.70 D Pezzi Stefania 8,30
ONCOLOGIA PSICHIATRIA
o 1) Sternini Lia 26,30
g garlzgge\ih\tfti(;ni?lia %2’3(5) 2) De Mari Massimo 20,00
g > 3) Sciacca Alessandra 16,60
ORTOPEDIA 4) Moroni Gabriella 8,90
1) Celli Vittoria 24,39 REUMATOLOGIA
OSTETRICIA E GINECOLOGIA ) Gamberini Antonella 19,66
] 2) Panicali Paola 16,70
1) Guida Gerardo 34,07 3) Sartini Antonio 14,90
2) Sangiorgi Barbara 28,60 4) Moretti Alessandra 13,60
3) Filippini Alfredo 27,30 5) Germano Giuseppe Antonio 10,22
4) Turtoro Luigi 25,30 6) Gardelli Lucia 8,30
5) Zanasi Paola 23,90
6) Perolo Francesca Laurana 23,10
7) Santandrea Viviana 22,70 UROLOGIA
8) Paggiola Cristina 21,00 9] Almasi Jamil 29,73
9) Masini Manuela 20,90 2) Nettis Nicola 19,30
10) Ruspa Michelina 19,62 3) Pasini Stefania 5,30
11) D’Emilio Alessandro 18,33
12) Cattoli Monica 18,10 N
13) Toccaceli Blasi Maria Rita 17,80 COMITATO ZONALE DI FORLI-CESENA
14) Rocchi Giorgetta 16,70
15) Angoletta Renata 16,66 Posiz. Nominativo Punteggio
16) Gamberini Geraldina Maria Cristiana 15,50 graduat.
17) Paltrinieri Federico 15,18
18) Pattuelli Mirella 14,90 ALLERGOLOGIA
1 Marino Silvio Antoni 1 e
28% R;vai(())lis Bngara tonio 1:1%:2(9) 1) Emiliani Francesca 10,60
21) Bagnoli Anna 10,70
22) Belosi Chiara 7,10 CARDIOLOGIA
23) Younesi Maryam 6,40 1 Bacchi Mirka 38,91
24) Terullo Antonio Maria 5,20 2) Santini Cesare 33,05
3) Magnani Luciano 30,30
OTORINOLARINGOIATRIA 4) Bergamini Alberto 22.19
1) Franchini Andrea 31,69 5) Mosti Achille 19,40
2) Cerasoli Pier Tito 31,50
3) Vene Sandro 26,00 CHIRURGIA GENERALE
4) Diotallevi Sonia 22,82 1) Saragoni Maurizio 23,70
5) Stradaioli Giulia 22,18 2) D’Urso Giuseppe 22.40
6) Battazzi Paolo 21,90 3) Calzolari Tiziana 21,90
7) Marchionni Stefania 19,72 4) Bazzocchi Stefano 20,40
8) Pari Milena 19,10 5) Magalotti Cesare 8,90
9) Amaretti Bruno 17,70 6) Falconi Domenica 8,90
10) Rossetti Marco 16,09 7 Mitaritonno Michele 7,10
11) Amatista Alba 15,80 8) Petrella Massimo Sandro 5,30
12) Ciuffolotti Roberto 15,50 9) Fabozzi Flavio 4,45
13) Casagrande Isabella 15,50
14) Trogu Adriana 14,54
15) Mazzeo Orlando 11,75 DERMATOLOGIA
16) Bonetti Marco 10,10 1) Tonelli Giovanni 34,47
17) Pardu Barbara 7,42 2) Speziali Luigi 26,78
18) Brandolini Cristina 7,10 3) Tomassoli Marcella 25,48
4) Sorci Mariarita 25,20
PATOLOGIA CLINICA 5) Mantovani Lucia 21,80
. 6) Russo Roberta 21,30
é) Razza Serglo 22,80 7) Zanni Maurizio 19,90
) Frigo Maria Rosa 10.50 8) Calderoni Ombretta 16.61
3) Bardaro Marcellino 5,90 RS K
9) Ricci Cinzia 14,84
10) Castellana Carmela 14,70
PEDIATRIA 11) Spettoli Elisa 13.15
1) Orso Giuseppe 31,40 12) Orlandi Catuscia 13,10
2) Faetani Anna 28,30 13) D’ Acunto Carmine 12,67
3) Ghini Teresa 27,67 14) Simonetti Vito 11,77
4) Khaksa Ahmad 16,50 15) Di Crecchio Raffaella 10,99
5) Argentina Maria Cecilia 11,90 16) Martinelli Arianna 10,73
6) Sorci Nounou Annamaria 8,30 17) Piazzolla Luigi 10,21
7 Filippini Beatrice 8,30 18) Lucente Pasquale 9,96
8) Caponnetto Angela 7,10 19) Vaccari Sabina 9,56
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20) Rotoli Vittorio Giacomo 8,90
21) Orioli Roberto 8,90
22) Ghetti Emanuela 8,10
23) Rezazadeh Charkhkar Mohammad Reza 7,70
DIABETOLOGIA
1) Goldoni Alessandra 27,82
2) Solaroli Erica 22,37
3) Ognissanti Matteo 20,18
4) Fiorini Stefania 16,22
5) Zaccheroni Valeria 13,00
6) Matera Lucrezia 11,70
7) Balestrieri Antonio 9,50
8) Piscopo Francesco 9,50
9) Colitta Donatella 9,38
10) Anagni Mascia 8,30
11) Gagliardi Lorenza 7,89
ENDOCRINOLOGIA
1) Goldoni Alessandra 27,82
2) Solaroli Erica 22,37
3) Ognissanti Matteo 20,18
4) Zaccheroni Valeria 13,00
5) Matera Lucrezia 11,70
6) Fiorini Stefania 10,70
7) Versari Sara 10,56
8) Balestrieri Antonio 9,50
9) Piscopo Francesco 9,50
10) Colitta Donatella 8,90
11) Anagni Mascia 8,30
12) Gagliardi Lorenza 7,70
FISIOCHINESITERAPIA
1) Bucherini Maurizio 21,90
2) Trebbi Emanuele 12,66
3) Zavalloni Gaia 9,94
4) Neri Cristina 9,50
5) Capasso Massimiliano 8,81
6) Gioia Consuelo 5,80
7) Sansavini Francesca 5,20
FONIATRIA
1) Giacchini Silvia 9,50
GASTROENTEROLOGIA
1) Caravello Santi 20,60
2) Clementi Mattia 9,50
GERIATRIA
1) Conti Claudio 25,10
2) Costantino Rossella 5,00
IGIENE E MEDICINA PREVENTIVA
1) Grillo Teresa 5,00
MEDICINA DELLO SPORT
1) Fabiani Roberto 16,10
2) Sangiorgi Lorena 11,60
3) Raimondi Stefania 9,50
4) Semonella Stefano 5,30
5) Perrella Vincenzo 4,10
MEDICINA LEGALE
1) Turci Piero 24,20
2) Zama Norma 20,00
3) Lombardi Loredana 15,89
4) Fedeli Donatella 15,50
5) D’Elia Rosellina 13,72

6) Valpiani Cristina

7) Nigro Giampiero

8) Gregorin Elisabetta

9) Erbacci Andrea

10) Sabatino Laura

11) Ziccardi Antonio
NEUROLOGIA

1) Stampatore Paola

2) Meccia Augusta

3) Rossi Rita

4) Zoli Maria Luisa

5) Soracco Valeria

6) Bisulli Francesca
NEUROPSICHIATRIA INFANTILE

1) Fabbri Daniela

2) Pierantozzi Luisa
OCULISTICA

1) Chiarelli Marisa

2) Caprilli Alessandra

3) Rossi Luciana

4) Cecchini Stefano

5) Janjani Alireza

6) Zani Nicoletta

7) Manes Carlo

8) Fabbri Annalisa

9) Cascione Sergio

10) Carbone Anna Maria Francesca

11) Basenghi Maria Cristina

12) Bashtani Abbas

13) Montepara Alfonso

14) Specchia Giuseppe

15) Pantaleoni Paola

16) Moretti Marco

17) Piscaglia Paola

18) Minervini Maria

19) Lombardo Giovanni

20) Brancaleoni Alessandra

21) Alessandrini Arianna

22) Carnovale Scalzo Giovanna

23) Scarpelli Adalgisa
ODONTOIATRIA

1) Cortesi Fabio

2) Ruggiero Marco

3) Fiacca Gianluca

4) Latorre Giuseppe

5) Pagani Mauro

6) Frasca Maria Daniela

7) Cicioni Maria Cristina

8) Amabile Giuseppe

9) Felice Roberto

10) Ardanese Susi

11) Piemontese Libera Maria

12) Varo Pier Paolo

13) Sanna Caterina

14) Dessi Marina

15) Alicino Giuseppe

16) Rapisardi Carla Venere Gioia

17) Fusconi Fabio

18) Ricci Aldo

19) Mariotti Isabella

20) Righi Stefano

21) Saraceno Sergio Francesco

22) Scazzi Salvatore

23) Nucci Pagliaro Paolo

24) Giannini Davide

25) Mazzoni Claudio

26) Sicilia Vitaliano

27) Camprini Riccardo

11,90
10,70
10,10
10,10

5.20

37,63

15,50
15,03
13,10
13,00

5.00

35,54
25,76
25,69
25,12
23,83
23,50
23,32
22,57
22,49
20,40
19,90
19,63
19,60
19,40
19,22
19,00
18,70
18,60
18,24
18,20
17,87
17,20
17,02
16,50
16,37
16,20
15,50
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28) Monti Giampiero 8,63
29) Di Vincenzo Maria 8,01
30) Palminteri Stefano 7,80
31) D’ Arcangelo Domenico 5,50
32) Provenzano Pasquale 5,30
33) Cenni Gaia Michela 5,11
34) Saragoni Maurizio 4,50
35) Caputi Vincenzo 4,30
36) Berardi Cinzia 4,30
37) Scarnera Simona 4,10
38) Vella Roberto 1,80
39) Sirena Luca 1,40
40) Gurioli Cristian 1,30
41) Esposito Marco 0,60
ONCOLOGIA
1) Martini Francesca 10,10
ORTOPEDIA
1) Celli Vittoria 24,39
OSTETRICIA E GINECOLOGIA
1) Vecchione Paola 40,04
2) Guida Gerardo 34,67
3) Sangiorgi Barbara 28,60
4) Dragoni Maria Luisa 27,12
5) Linsalata Isabella 23,90
6) Poggi Maria Grazia 23,90
7) Pareschi Anna 23,90
8) Zanasi Paola 23,90
9) Furani Silvia 23,00
10) Sant’ Andrea Viviana 22,70
11) Dal Prato Luca 22,70
12) Maccolini Andrea 21,50
13) Focacci Maurizio 21,30
14) Paggiola Cristina 21,00
15) Pasculli Maria Teresa 20,56
16) Ruspa Michelina 19,62
17) D’Emilio Alessandro 18,33
18) Scarpato Ciro 18,30
19) Cattoli Monica 18,10
20) Stagnozzi Roberta 17,90
21) Tarozzi Gian Carlo 17,71
22) Rocchi Giorgetta 16,70
23) Ucci Nicola 16,70
24) Angelini Monica 16,13
25) Paltrinieri Federico 15,18
26) Pattuelli Mirella 14,90
27) Guazzarini Mirella 14,30
28) Tallarini Alessandra 14,30
29) Ravaioli Barbara 11,69
30) Bagnoli Anna 10,70
31) Bonavita Benedetta 8,83
32) Vitarelli Marisa 7,10
33) Belosi Chiara 7,10
34) Rambelli Valeria 7,10
35) Younesi Maryam 6,40
36) Ierullo Antonio Maria 5,20

OTORINOLARINGOIATRIA
1) Franchini Andrea 31,69
2) Cerasoli Pier Tito 31,50
3) Giacchini Silvia 24,30
4) Stradaioli Giulia 22,18
5) Mirri Loris 21,80
6) Marchionni Stefania 19,72
7) Pari Milena 19,10
8) Amaretti Bruno 17,70
9) Rossetti Marco 16,09
10) Ciuffolotti Roberto 15,50
11) Scazzi Salvatore 14,90
12) Frassineti Sabrina 12,26
13) Mazzeo Orlando 11,75
14) Bonetti Marco 10,10
15) Cappelli Alessandro 10,00
16) Marchi Chiara 8,79
17) Maggiore Giandomenico 7,58
18) Pardu Barbara 7,42
19) Di Carlo Stefania 7,10
20) Magnani Giorgio 7,10
21) Brandolini Cristina 7,10
PATOLOGIA CLINICA
1) Frigo Maria Rosa 10,50
2) Bardaro Marcellino 5,90
PEDIATRIA
1) Orso Giuseppe 31,40
2) Faetani Anna 28,30
3) Ghini Teresa 27,67
4) Nanni Viridiana 10,22
5) Sorci Nounou Annamaria 8,30
6) Randazzo Angela Maria 3,60
PSICHIATRIA
1) Rogolino Cosimo Giovanni 11,30
2) Moroni Gabriella 8,90
REUMATOLOGIA
1) Falasconi Maria Cristina 20,70
2) Gamberini Antonella 19,66
3) Panicali Paola 16,70
4) Paolini Maria Teresa Paola 16,10
5) Sartini Antonio 14,90
6) Immordino Vincenzo 14,20
7 Germano Giuseppe Antonio 10,22
8) Gardelli Lucia 8,30
9) Fiumi Nicoletta 7,10
SCIENZA DELL’ALIMENTAZIONE E DIETOLOGIA
1) Giaquinto Ester 7,33
UROLOGIA
1) Almasi Jamil 29,73
2) Blasi Carmine 5,30

COMUNICATO DELLA RESPONSABILE DEL SERVIZIO
SVILUPPO  ORGANIZZATIVO, FORMAZIONE E
MOBILITA

Contratti di collaborazione coordinata e continuativa con
soggetti esterni in possesso di adeguata professionalita

Per lo svolgimento di particolari attivita e progetti da realiz-
zarsi nel corso del 2005 I’ Amministrazione regionale intende sti-
pulare alcuni contratti di collaborazione coordinata e continuativa

con soggetti esterni in possesso di adeguata professionalita.

Le informazioni relative alle attivita e ai progetti sono ri-
portate nelle schede che seguono e che possono essere estratte
consultando I’indirizzo Internet: www.regione.emilia-roma-
gna.it/organiz/ConcorsiSelezioni/indiceconcorsi.htm  (punto
“altre forme di collaorazione™).

Coloro che sono interessati, possono far pervenire il pro-
prio curriculum entro e non oltre il 17 agosto 2005, tramite una
delle seguenti modalita:
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— consegna a mano all’Ufficio Protocollo della Direzione ge- Tutti i dati personali verranno trattati nel rispetto del DLgs
nerale all’Organizzazione, Sistemi informativi e Telematica n. 196 del 30 giugno 2003.
della Regione Em1}1a-Rprr1_agna, Viale A’ldo Moro n. 18, II Sara cura dell’ Amministrazione, esaminati i curricula per-
p1ano, Bologng.. gli orar1\d1 apertura dell’Ufficio Prot(?collo venuti, richiedere eventuali approfondimenti, anche mediante
sono 1 Segl}enth da lunedi a venerdi dalle ore 9 alle 13; colloquio, ai soggetti che dovessero risultare in possesso di una
— via e-mail: a gmarangoni@regione.emilia-romagna.it indi- professionalita ritenuta potenzialmente adeguata per lo svolgi-
cando chiaramente nell’oggetto “Pubblicizzazione 27 luglio mento delle attivita di seguito segnalate.
,200,5 v . L Gli esiti della presente pubblicizzazione verranno resi noti
— invio tramite raccomandata con avviso di ricevimento al se- in data 4/10/2005 nell’indirizzo Internet: http://www.regio-
guente indirizzo: Regione Emilia-Romagna — Servizio Svi- ne.emilia-romagna.it/organiz/ConcorsiSelezioni/indice
luppo organizzativo, Formazione e Mobilita — Viale Aldo concorsi.htm (punto “altre forme di collaborazione™). Non se-
Moron. 18 —40127 Bologna indicando nella busta I’ oggetto. guiranno altre forme di comunicazione ai singoli.
Nella nota di accompagnamento del curriculum dovra esse- LA RESPONSABILE DEL SERVIZIO
re precisato il riferimento alle schede di interesse. Nadia Biavati

(segue allegato fotografato)
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RIF. DG 202/(5 - n°Prog.33

Ambito di utilizzo / settore

Assessorato Turismo. Commercio
Servizio Qualita Aree Turistiche.
Progetti interregionali ed europei.

Scopo e attivita principali della
collaborazione

Assistenza alla gestione dei progerti
interregionali di sviluppo turistico
{L.135/01) e progetti europei con
particolare riferimento ai progetti
relativi ai settori del turismo
naturalistico, sportivo, scolastico e
didattico/ambientale.

Durata prevista del rapporto di lavoro

24 mesi

Competenze e titoli richiesti

Laurea in discipline naturalistiche
(Scienze Biologiche, Scienze Naturali).
Competenza in gestione di progetti
complessi; conoscenza del territorio
regionale.

Esperienze richieste

Esperienza in assistenza alla gestione
di progetti complessi, compresa
progettazione e organizzazione di
eventi, manifestazioni, seminari
divulgativi, produzione di materiali
promozionali e informativi, gestione
amministrativa e contabile. Capacita a
relazionarsi con enti, soggetti
esterni. Esperienza specifica in campo
di educazione ambientale, turismo
didattico. Ottima conoscenza della
lingua inglese (parlato e scritto)
sistemi informatici (programmi di
grafica).

e di

Compenso (indicativamente da un minimo
ad un massimo)

25.000,00 (compenso per 12 mesi)
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RIF. DG 202/05 - n°Prog.39

Ambito di utilizzo / settore

Assessorato Turismo. Commercio
Servizio Qualita Aree Turistiche.
Progetti interregionzli ed europei.

Scopo e attivita principali della
collaborazione

Assistenza alla progettazione e
gestione operativa dei progetti
interregionali “Paesaggi d’Autore” e
“Valorizzazione e Promozione del
Turismo Culturale e Moderno”.

Durata prevista del rapporto di lavoro

24 mesi

Competenze e titoli richiesti

Laurea in Economia del Turismo o in
discipline umanistiche.

Esperienze richieste

Esperienza in gestione di progetti
complessi a livello nazionale e
internaziocnale, analisi territoriale
finalizzata alla creazione di nuovi
prodotti turistici sul tema del turismo
culturale. Organizzazione di
manifestazioni di turismo culturale.
Comunicazione e rapporti con i media.
Marketing territoriale.

Compenso (indicativamente da un minimo
ad un massimo)

25.000,00 (compenso per 12 mesi) +
3.000,00 rimborso spese annuo
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RIF. DG 202/05 - n°Prog. 4l

Ambito di utilizzo / settore

Assessorato Turismo. Commercio
Servizio Qualitd Aree Turistiche.
Progetti interregionali ed europei.

Scopo e attivita principali della
collaborazione

Assistenza alla progettazione e
gestione operativa del progetti
interregionali “Paesaggi d’Autore” e
“Valorizzazione e Promozione del
Turismo Culturale e Moderno”.

Durata prevista del rapporto di lavoro

18 mesi
time) .

(incarico a tempo pieno o part

Competenze e titoli richiesti

Diploma o Laurea in materia umanistica,
con specializzazione in campo di
formazione letteraria e sua
divulgazione.

Esperienze richieste

Analisi territoriale in funzione della
progettazione e promozione di prodotti
turistico-culturali. Relazioni con enti
pubblici e soggetti esterni a livello
regionale e interregionale.
Organizzazione di manifestazioni ed
eventi complessi in tema di turismo
culturale. Gestione completa della
produzione di materiali promozionali e
pubblicazioni suil temi del turismo
culturale. Progettazione, gestione e
docenza in corsi di aggiornamento e
perfezionamento professionale.
Conoscenza della lingua francese.
Conoscenza del turismo regionale.

Compenso ( indicativamente da un minimo
ad un massimo)

25.000,00 (compenso per 12 mesi a tempo
pieno) + rimborsi spese

14.000,00 (compenso per 12 mesi part-
time)+ rimborsi spese
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RIF. DG 202/05 - n°Prog.4Z

Ambito di utilizzo / settore

Assessorato Turismo. Commercio
Servizio Qualita Aree Turistiche.
Progetti interregionali ed europei.

Scopo e attivita principali della
collaborazione

Assistenza alla gestione dei progetti
interregionali (L. 135/01) con
particolare riferimento alla
realizzazione di pubblicazioni
specialistiche e organizzazione di
eventi e manifestazioni.

Durata prevista del rapporto di lavoro

12 mesi (incarico a tempo pieno o part-
time da definire).

Competenze e titoli richiesti

Laurea in Economia del Turismo.

Esperienze richieste

Assistenza alla gestione di progetti
complessi.

Affiancamento al Project Manager per la
gestione della realizzazione di
pubblicazioni e organizzazione di
iniziative e manifestazioni.

Compenso (indicativamente da un minimo
ad un massimo)

Tempo pieno: 20.000,00 + 3.000,00
rimborsi spese.

Part-time: 10.000,00 + 1.500,00
rimborsi spese.
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RIF. DG 202/05 - n’Prog.43

Ambito di utilizzo / settore

Assessorato Turismo. Commercio
Servizio Qualita Aree Turistiche.
Progetti interregionali ed europei.

Scopo e attivita principali della
collaborazione

Coordinamento generale dei progetti
interregionali (L. 135/01) con
affiancamento della dirigente nella
progettazione e gestione tecnico-
operativa.

Durata prevista del rapporto di lavoro

24 mesi

Competenze e titoli richiesti

Laurea in materie scientifiche con
competenza specifica nel settore della
gestione di progetti europei e
interregionali.

Esperienze richieste

Esperienza in:

- progettazione di progetti complessi;
- gestione operativa e completa degli
stessi;

- capacita di relazicnarsi con i
collaboratori interni e con enti e
soggetti esterni a livello regionale,
nazionale ed europeo;

- predisposizione e gestione di atti
amministrativi;

- buona conoscenza delle lingue inglese
e francese.

Compenso ( indicativamente da un minimo
ad un massimo)

28.000,00 (compenso per 12 mesi)+
rimborsi spese
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RIF. DG 202/05 - n°Prog. 11

Ambito di utilizzo / settore

Osservatorio dell’economia ittica re-
gionale

Scopo e attivita principali della col-
laborazione

Collaborazione con il Servizio economia
ittica regionale per 1’aggiornamento
del portale Osservatorio dell’economia
ittica regionale (0O.R.E.I); sviluppo
del software dell’osservatorio
dell’economia ittica regionale con sede
a Cesenatico (FC); raccolta ed elabora-
zione dei dati nella pesca ed attivita
connesse, redazione di report. Collabo-
razione con 1l’'Osservatorio di Chioggia
e con le Regioni del parternariato per
l’attuazione deli programmi informatici
dei progetti internazionali ( interreg,
Life, L.84/2000 ecc.), altre attivita
inerenti la definizione di programmi e
le priorita nel settore dell’economia

ittica

Durata prevista del rapporto di lavoro

Ottobre 2005 - 31/12/2006

Competenze e titoli richiesti

Laurea in scienze dell’informazione
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Esperienze richieste

& Conoscenze informatiche: Siste
operativi: Windows XP, Windows
Windows 95/98, Windows 2000 Ser:
Windows 2003 Server, Windows NT,
DOS.

= Hardware: PC e compatibili

Visual
HTML,
PHP.

Visual C++,
Fortran,
SQL, ASP,

= Linguaggi: C, C++,
Basic, Pascal,
Javascript, VBScript,

s Applicativi per Windows: Word, Excel,
PowerPoint, Access, Paint Shop Pro,
SQLServer, Project Server 2003,
MySqgl.

w Internet: navigazione (Netscape,
Internet Explorer), gestione fax e
posta elettronica (Eudora,
MSExchange, Outlook Express),
progettazione e realizzazione di
pagine Web, '

Avere conoscenze 1in materia di pesca;

aver compiuto esperienze per la

realizzazione di sistemi informativi in
materia ittica ’ conoscenze sulla
reperibilita dei dati all’interno della

filiera dell’economia ittica;

Compenso ( indicativamente da un minimo
ad un massimo)

Compenso massimo onnicomprensivo
€15.000,00.




27-7-2005 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA - PARTE TERZA - N. 102

35

Informativa ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196.

Nel rispetto del’art. 13 del D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196“Codice in materia di protezione dei dati personali”:

Finalita I dati saranno trattati per le finalita specifiche del procedimento per il quale
sono dichiarati

Modalita del trattamento I dati petranno essere trattati anche con modalita informatizzate e con logiche
pienamente rispondenti alle finalita da perseguire

Comunicazione/diffusione dati 1 dati richiesti potranno essere comunicati ad altri soggetti solo se previsto da
norma di legge o regolamento o comunque quando ¢ mecessario per lo
svolgimento di funzioni istituzionali ai sensi dei commi 2 e 3 dell’art. 19 del
D.Lgs. 196/2003.

Titolare del trattamento 1l titolare del trattamento dei dati richiesti & la Regione Emilia-Romagna;

Responsabile del trattamento Responsabile del trattamento & il Direttore Generale all’Organizzazione, Sistemi
Informativi e Telematica, specificando che alcuni compiti sono stati delegati ai
responsabili di Servizio della Direzione con propria determinazione n.
16355/2003

Diritti Presso il Responsabile del trattamento l'interessato, in conformita a guanto
previsto dalPart. 7 del D.Lgs. 196/03 *, potra accedere ai propri dati personali
per verificarne I'utilizzo o, eventualmente, per correggerli, aggiornarli nei limiti
previsti dalla legge, ovvero per cancellarli od opporsi al loro trattamento, se
trattati in violazione di legge

La informiamo, inoltre, che il conferimento dei dati & facoltativo ma dovranno essere indicati dal collaboratore qualora egli
intenda avvalersi dei benefici conseguenti.

ART. 7. Diritto di accesso ai dati personali ed altri diritt. ‘

1. L'interessato ha diritto di ottenere la conferma dell'esistenza o meno di dati personali che lo riguardano, anche se non ancora registrati, e la loro
comunicazione in forma intelligibile.

2. L'interessato ha diritto di ottenere I'indicazione:

a) dell'origine dei dati personali;

b) delle finalitd e modalita del trattamento;

¢) della logica applicata in caso di trattamento effettuato con l'ausilio di strumenti elettronici;

d) degli estremi identificativi del titolare, dei responsabili e del rappresentante designato ai sensi dell'articolo 5, comma 2;

¢) dei soggetti o delle categorie di soggetti ai quali i dati personali possono essere comunicati o che possono venirne a conoscenza in qualitd di
rappresentante designato nel territorio dello Stato, di responsabili o incaricati.

3. L'interessato ha diritto di ottenere:

a) l'aggiornamento, la rettificazione ovvero, quando vi ha interesse, l'integrazione dei dati;

b) la cancellazione, la trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati trattati in violazione di legge, compresi quelli di cui non & necessaria la
comservazione in relazione agli scopi per i quali i dati sono stati raccolti o successivamente trattati;

¢) lattestazione che le operazioni di cui alle lettere a) e b) sono state portate a conoscenza, anche per quanto riguarda il loro contenuto, di coloro ai
quali i dati sono stati comunicati o diffusi, eccettuato il caso in cui tale adempimento si rivela impossibile o comporta un impiego di mezzi
manifestamente sproporzionato rispetto al diritto tutelato.

4. L'interessato ha diritto di opporsi, in tutto o in parte:

a) per motivi legittimi al trattamento dei dati personali che lo riguardano, ancorché pertinenti allo scopo della raccolta;

b) al trattamento di dati personali che lo riguardano a fini di invio di materiale pubblicitario o di vendita diretta o per il compimento di ricerche di
mercato o di comunicazione commerciale.

Scadenza: 17 agosto 2005
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AVVISI PER INCARICHI TEMPORANEI E SUPPLENZE

AZIENDA
FERRARA

Pubblica selezione per il conferimento di incarichi tempo-
ranei di Collaboratore professionale sanitario — Tecnico sa-
nitario di Radiologia medica

OSPEDALIERA UNIVERSITARIA DI

In esecuzione alla determinazione del Responsabile del
Dipartimento Gestione e Sviluppo delle Risorse umane e degli
Affari Istituzionali su delega del Direttore generale n. 536 del
6/7/2005, esecutiva ai sensi di legge, ¢ indetta pubblica sele-
zione per soli titoli per il conferimento di incarichi temporanei
di
Collaboratore professionale sanitario — Tecnico sanitario di Ra-
diologia medica

presso 1’Azienda Ospedaliera — Universitaria di Ferrara.

Il termine per la presentazione delle domande scade alle ore
12 del quindicesimo giorno non festivo successivo alla data di
pubblicazione del presente avviso nel Bollettino Ufficiale della
Regione Emilia-Romagna.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine ¢ prorogato alla
stessa ora del primo giorno successivo non festivo.

Gli incarichi saranno conferiti secondo 1’ordine della gra-
duatoria formata sulla base del punteggio attribuito, ai sensi
dell’art. 8 del DPR 220 del 27/3/2001, ai candidati in possesso
dei requisiti generali e specifici di ammissione al pubblico av-
viso della posizione funzionale e qualifica di cui sopra.

La graduatoria formata a seguito del presente avviso potra
essere utilizzata, entro ventiquattro mesi dalla sua approvazio-
ne, per il conferimento di incarichi temporanei.

Per le informazioni necessarie e per acquisire copie
dell’avviso di pubblica selezione i candidati si rivolgano alla
Direzione Gestione Risorse umane di questa Azienda Ospeda-
liera Universitaria di Ferrara con sede in Ferrara — Corso Gio-
vecca n. 203 — (tel. 0532/236961) oppure puo essere consultato
su Internet all’indirizzo: www.ospfe.it.

IL DIRIGENTE
Umberto Giavaresco

Scadenza: 11 agosto 2005

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE DI FERRARA

Avviso pubblico per il conferimento di incarichi tempora-
nei di Collaboratore professionale sanitario infermiere —
Cat.D

Per quanto disposto con determinazione del Direttore del
Dipartimento Gestione Risorse umane n. 476 del 28/6/2005,
esecutiva ai sensi di legge, ¢ indetto avviso pubblico per il con-
ferimento di incarichi temporanei di
Collaboratore professionale sanitario infermiere — Cat. D
per I’ Azienda Unita sanitaria locale di Ferrara.

Il termine per la presentazione delle domande scade alle ore
12 del quindicesimo giorno non festivo successivo alla data di
pubblicazione del presente avviso nel Bollettino Ufficiale della
Regione Emilia-Romagna.

Qualora detto giorno sia festivo, o cada di sabato, il termine
¢ prorogato alla stessa ora del primo giorno successivo non fe-
stivo. Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche
se spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento en-
tro il termine indicato. A tal fine fa fede il timbro e la data
dell’ Ufficio postale accettante.

Ai sensidell’art. 39 del DPR n. 445 del 28/12/2000 non € ri-
chiesta I’autentificazione della firma in calce alla domanda.

Alla domanda di partecipazione all’avviso i concorrenti de-
vono allegare tutte le certificazioni relative ai titoli che ritengo-
no opportuno presentare agli effetti della valutazione di merito
e della formulazione della graduatoria, ivi compreso un curri-
culum formativo e professionale redatto su carta libera datato e
firmato.

Tutti i documenti devono essere prodotti in originale o in
copia legale o autenticata ai sensi di legge, ovvero autocertifi-
cati nei casi e nei limiti previsti dalla normativa vigente.

Chi intende avvalersi dell’autocertificazione deve produrre
copia fotostatica non autenticata dei titoli e delle pubblicazioni,

accompagnati da apposita “dichiarazione sostitutiva dell’atto

di notorieta” (art. 47, DPR 28/12/2000, n. 445).

In luogo alle certificazioni rilasciate dall’ Autorita compe-
tente, il candidato pud presentare dichiarazioni sostitutive e,
pill precisamente:

a) dichiarazione sostitutiva di certificazione: art. 46, DPR n.
445 del 28/12/2000 (stato di famiglia, iscrizione all’ Albo
professionale, possesso del titolo di studio, di specializza-
zione, di abilitazione);

b) dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta: per tutti gli sta-
ti, fatti e qualita personali non compresi nell’elenco di cui
all’art. 46 del DPR 28/12/2000, n. 445 (attivita di servizio,
borse di studio, incarichi libero-professionali, docenze,
conformita agli originali di copie, obbligatoriamente allega-
te, per quanto riguarda partecipazione a corsi, convegni o
seminari, pubblicazioni, comunicazioni a convegni, ab-
stract, casistica operatoria).

La dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta deve es-
sere sottoscritta personalmente dall’interessato dinnanzi al fun-
zionario competente a ricevere la documentazione, ovvero pud
essere spedita per posta o consegnata da terzi unitamente a foto-
copia semplice di documento di identita personale del sotto-
scrittore.

La dichiarazione resa dal candidato, in quanto sostitutiva a
tutti gli effetti della certificazione, deve contenere tutti gli ele-
menti necessari alla valutazione del titolo che si intende produr-
re; I’omissione anche di un solo elemento comporta la non valu-
tazione del titolo autocertificato.

Con particolare riferimento al servizio prestato, la dichiara-
zione sostitutiva di atto di notorieta deve contenere 1’esatta de-
nominazione dell’ente, la qualifica, il tipo di rapporto di lavoro
(a tempo pieno, a tempo definito, a tempo parziale), le date di
inizio e di conclusione del servizio, nonché le eventuali interru-
zioni (aspettative, sospensioni, ecc.) e quant’altro necessario
per valutare il servizio stesso.

In caso di accertamento di indicazioni non rispondenti a ve-
ridicita, ai sensi dell’art. 75 del DPR 28/12/2000, n. 445 il di-
chiarante decade dai benefici eventualmente conseguenti al
provvedimento emanato sulla base delle dichiarazioni non veri-
tiere.

Gli incarichi saranno conferiti secondo 1’ordine della gra-
duatoria formata sulla base del punteggio attribuito, ai sensi del
DPR 27/3/2001, n. 220, ai candidati in possesso dei requisiti ge-
nerali e specifici di ammissione al pubblico avviso della posi-
zione funzionale e qualifica di cui sopra.

Gli incarichi temporanei saranno conferiti in base alle vi-
genti disposizioni di legge.

La graduatoria formata a seguito del presente avviso sara
utilizzata, entro ventiquattro mesi dalla sua approvazione, per il
conferimento di incarichi temporanei, anche con tipologia ora-
ria part-time nell’ambito territoriale dell’ Azienda Unita sanita-
ria locale di Ferrara.

Per le informazioni necessarie e per acquisire copia
dell’avviso pubblico i candidati si possono rivolgere all’ Ufficio
Concorsi del Dipartimento Gestione Risorse umane -—
dell’ Azienda Unita sanitaria locale di Ferrara con sede in Ferra-
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ra — Via Cassoli n. 30 — IV piano — 44100 Ferrara — tel.
0532/235673-235674.

IL DIRETTORE
Lalla Buora

Scadenza: 11 agosto 2005

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE DI PARMA

Pubblica selezione per I’attribuzione di incarichi a tempo
determinato per Operatore tecnico — Operatore di strada —
Cat. B

In esecuzione della determinazione n. 172 dell’11/7/2005
del Direttore del Servizio Risorse umane ¢ indetta una pubblica
selezione, per titoli e colloquio, per I’attribuzione di incarichi a
tempo determinato per la sostituzione del seguente personale
assente a vario titolo:

Operatore tecnico — Operatore di strada — Cat. B.
Gli incarichi saranno conferiti secondo 1’ordine della gra-

duatoria formata sulla base del punteggio attribuito ai sensi
dell’art. 17 del DPR n. 220 del 27/3/2001 e successive modifi-
cazioni ed integrazioni, ai candidati che, in possesso dei requi-
siti richiesti per I’ammissione alla pubblica selezione a posti
della posizione funzionale e disciplina di cui sopra, hanno fatto
pervenire la domanda in tempo utile.

Il termine per la presentazione delle domande scade alle ore
12 del ventesimo giorno non festivo successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nel Bollettino Ufficiale della Re-
gione Emilia-Romagna.

In carenza di graduatorie di pubblico concorso, quella for-
mata a seguito del presente avviso sara utilizzata, entro 24 mesi
dalla sua approvazione.

Per le informazioni necessarie e per acquisire copia
dell’avviso di pubblica selezione i candidati possono rivolger-
si al Servizio Risorse umane dell’ Azienda USL di Parma con
sede in Strada Del Quartiere n. 2/A 43100 Parma - tel.
0521/393344.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Gian Luca Battaglioli

Scadenza: 16 agosto 2005

CONFERIMENTO INCARICHI LIBERO-PROFESSIO-
NALI

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE DI FORLI

Revoca dell’avviso per il conferimento di incarico libero
professionale a Laureato in Biotecnologie ad indirizzo far-
maceutico

Sirende noto che con determinazione n. 263 del 14/7/2005,
esecutiva ai sensi di legge, & stato revocato I’avviso indetto
dall’ Azienda Unita Sanitaria locale di Forli della Regione Emi-
lia-Romagna per il conferimento di
— n. 1 incarico libero professionale ai sensi dell’art. 7 DLgs

165/01 a Laureato in Biotecnologie ad indirizzo Farmaceuti-
co.

Pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Emi-
lia-Romagna n. 99 del 13/7/2005.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’UO Gestione Ri-
sorse umane dell’ Azienda Unita Sanitaria locale — Ufficio Pian-
ta Organica in Forli.

IL DIRETTORE
Giuseppina Vio Gilardi

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE DI MODENA

Avviso per la formazione di una graduatoria per assegna-
zione di incarichi di Emergenza Sanitaria Territoriale per
trasferimento

In applicazione dell’art. 92, comma 5, lett. a), dell’ Accordo

Collettivo Nazionale disciplinante i rapporti con i medici di

Medicina generale, in vigore dal 23/3/2005, i medici interessati

— titolari a tempo indeterminato di Emergenza Sanitaria Terri-

toriale presso le Aziende Sanitarie — dovranno far pervenire do-

manda di ammissione alla graduatoria di cui al presente avviso
che dovra recare, sotto la responsabilita dell’aspirante, a pena

di nullita, le seguenti dichiarazioni:

— cognome e nome, data e luogo di nascita, residenza, recapito
telefonico;

— fotocopia o autocertificazione relativa al possesso del diplo-
ma abilitante all’Emergenza Sanitaria Territoriale ex art. 22,
DPR 41/91 o ex art. 66, DPR 484/96;

— certificazione dell’Azienda USL o autocertificazione com-
provante I’anzianita totale a tempo indeterminato di Emer-
genza Sanitaria Territoriale.

La domanda, nonché le certificazioni richieste (se allegate
in originale), dovranno essere prodotte in bollo.

Le domande dovranno pervenire entro le ore 12 del quindi-
cesimo giorno non festivo successivo alla pubblicazione del
presente avviso nel Bollettino Ufficiale della Regione Emi-
lia-Romagna al seguente indirizzo: Azienda USL di Modena —
Servizio Coordinamento delle Attivita amministrative — Via S.
Giovanni del Cantone n. 23 — 41100 Modena; in caso di inoltro
della domanda tramite Servizio postale con raccomandata a.r.
fara fede la data del timbro postale di spedizione.

Il termine ¢ perentorio; non saranno accolte le domande
pervenute oltre il termine anzidetto.

Per informazioni tel. 339/6441707.

IL DIRETTORE
Giacomo Bertoncini

Scadenza: 11 agosto 2005

INCARICHI DI DIREZIONE DI STRUTTURA COMPLES-
SA

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE DI BOLOGNA

Avviso pubblico per il conferimento dell’incarico di Diret-
tore della Struttura complessa della disciplina Chirurgia
generale — Indirizzo: Chirurgia d’urgenza e dei traumi
presso I’Ospedale Maggiore

In attuazione della detrminazione del Responsabile del
Servizio Amministrazione del personale dell’Azienda Unita
sanitaria locale di Bologna n. 651 del 15/7/2005, esecutiva ai
sensi di legge, € emesso, ai sensi dell’art. 15 del DLgs 502/92 ¢
successive modifiche ed integrazioni e del DPR 484/97 e del
DLgs 165/01 e successive modificazioni ed integrazioni, avvi-
so pubblico per il conferimento dell’incarico di

Direttore della Struttura complessa — Disciplina Chirurgia ge-



38 27-7-2005 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA - PARTE TERZA - N. 102

nerale — indirizzo: Chirurgia d’urgenza e dei traumi presso
I’Ospedale Maggiore.

L’incarico di Direzione di Struttura complessa, a norma
dell’art. 15-quinquies, comma 5 del DLgs 502/92, implica il
rapporto di lavoro esclusivo, fatta salva la possibilita di optare
per il rapporto di lavoro non esclusivo nei termini indicati
dall’art. 15 quater, comma 4, del DLgs 30/12/1992, n. 502,
come modificato dalla Legge 26/5/2004, n. 138.

A) Requisiti di ammissione

1) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione
Europea;

2) idoneita fisica all’impiego. L’accertamento dell’idoneita fi-
sica all’impiego ¢ effettuato dall’ Azienda Unita sanitaria lo-
cale prima dell’inizio dell’incarico;

3) iscrizione all’Albo professionale presso I’Ordine dei medici
chirurghi. L’iscrizione al corrispondente Albo professionale di
uno dei Paesi dell’Unione Europea consente la partecipazione
alla selezione, fermo restando 1’obbligo dell’iscrizione
all’albo in Italia prima dell’inizio dell’incarico;

4) anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-

plina di Chirurgia generale o disciplina equipollente, e spe-
cializzazione nella disciplina di Chirurgia generale o in una
disciplina equipollente ovvero anzianita di servizio di dieci
anni nella disciplina.
Le discipline equipollenti sono individuate nel DM Sanita
30 gennaio 1998 e successive modifiche ed integrazioni.
L’anzianita di servizio utile per 1’accesso deve essere matu-
rata secondo le disposizioni contenute nell’art. 10 del DPR
10/12/1997, n. 484;

5) curriculum in cui sia documentata una adeguata esperienza;

6) attestato di formazione manageriale. Fino all’espletamento
del primo corso di formazione manageriale si prescinde dal
possesso del requisito dell’attestato di formazione manage-
riale, fermo restando 1’obbligo, nel caso di assunzione
dell’incarico, di acquisire 1’attestato nel primo corso utile,
nonché quanto previsto dall’art. 15, comma 8 del DLgs
502/92, come integrato e modificato dal DLgs 229/99.

Tutti i requisiti di cui sopra devono essere posseduti alla
data di scadenza del termine stabilito per la presentazione della
domanda di partecipazione.

B) Domanda di partecipazione

La domanda, redatta in carta semplice, datata e firmata,
deve essere rivolta al Responsabile del Servizio Amministra-
zione del Personale dell’ Azienda Unita sanitaria locale di Bolo-
gna e presentata o spedita con le modalita e nei termini indicati
nel successivo punto D).

Nella domanda devono essere riportate le seguenti indica-
zioni:

1) cognome e nome, data e luogo di nascita e residenza;

2) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

3) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesi-
me;

4) T’assenza di condanne penali ovvero le eventuali condanne
penali riportate;

5) i titoli di studio posseduti;

6) gli ulteriori requisiti di ammissione;

7) la posizione nei confronti degli obblighi militari;

8) iservizi prestati presso pubbliche Amministrazioni e le cau-
se di cessazione dei precedenti rapporti di pubblico impie-
£o;

9) il domicilio presso il quale deve essere fatta ogni necessaria
comunicazione e, possibilmente, un recapito telefonico.

La domanda deve essere firmata, in originale, in calce, sen-
za alcuna autentica.

I beneficiari della Legge 5/2/1992, n. 104, devono specifi-
care nella domanda di ammissione, qualora lo ritengano indi-
spensabile, 1’ausilio eventualmente necessario per 1’espleta-

mento del colloquio in relazione al proprio handicap, nonché
I’eventuale necessita di tempi aggiuntivi.

La mancata sottoscrizione della domanda ovvero 1’omessa
indicazione di una delle dichiarazioni di cui sopra o relativa al
possesso dei requisiti individuati al precedente punto A) com-
porta I’esclusione dalla selezione.

Questa Azienda Unita Sanitaria locale precisa che alcuni
dati hanno natura obbligatoria ed un eventuale rifiuto degli
stessi (0 una loro omissione) nei termini stabiliti sara causa di
esclusione dalla procedura di che trattasi.

Gli aspiranti che, invitati, ove occorra, a regolarizzare for-
malmente la loro domanda di partecipazione all’avviso, non ot-
temperino a quanto richiesto nei tempi e nei modi indicati
dall’ Amministrazione, saranno esclusi dalla procedura.

Si precisa inoltre che i dati attinenti ai titoli hanno natura
facoltativa e ’eventuale rifiuto o omissione dei medesimi sara
causa di mancata valutazione degli stessi.

C) Documentazione da allegare alla domanda

Alla domanda di partecipazione gli aspiranti devono alle-
gare tutte le certificazioni relative ai titoli che ritengono oppor-
tuno presentare agli effetti della valutazione di merito e della
formazione dell’elenco degli idonei, ivi compreso un curricu-
lum professionale, redatto su carta semplice, datato e firmato,
relativo alle attivita professionali, di studio, direzionali, orga-
nizzative svolte, i cui contenuti, ai sensi dell’art. 8 del DPR
484/97, dovranno fare riferimento:

a) allatipologia delle istituzioni in cui sono allocate le struttu-
re presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita e alla
tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici
ambiti di autonomia professionale con funzioni di direzio-
ne;

c) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni ef-
fettuate dal candidato;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per
attivita attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane
o estere di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei
tirocini obbligatori;

e) alla attivita didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento del diploma universitario, di laurea o di specializza-
zione ovvero presso scuole per la formazione di personale
sanitario con indicazione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni € seminari
anche effettuati all’estero, valutati secondo i criteri di cui
all’articolo 9 del DPR 484/97, purché abbiano in tutto o in
parte finalita di formazione e di aggiornamento professiona-
li e di avanzamento di ricerca scientifica, nonché alle pre-
gresse idoneita nazionali.

Nella valutazione del curriculum verra presa in considera-
zione, altresi, la produzione scientifica strettamente pertinente
alla disciplina, edita a stampa e pubblicata su riviste italiane o
straniere, caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazione dei
lavori, nonché il suo impatto nella comunita scientifica.

I contenuti del curriculum, con esclusione di quelli di cui
alla lettera c) dell’elenco di cui sopra, e le pubblicazioni, posso-
no essere autocertificati dal candidato nei casi e nei limiti previ-
sti dalla vigente normativa.

Le casistiche devono essere riferite al decennio precedente
alla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica Italiana del presente avviso e devono essere certificate dal
Direttore sanitario sulla base dell’attestazione del Dirigente (ex
secondo livello dirigenziale) Responsabile del competente Di-
partimento o Unita operativa dell’Unita sanitaria locale o
dell’ Azienda Ospedaliera.

Autocertificazione

Si precisa che il candidato, in luogo della certificazione ri-
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lasciata dall’ Autorita competente, pud presentare in carta sem-
plice e senza autentica della firma:

a) “dichiarazione sostitutiva di certificazione”: nei casi tassa-
tivamente indicati nell’art. 46 del DPR 445/00 (ad esempio:
stato di famiglia, iscrizione all’ Albo professionale, posses-
so del titolo di studio, di specializzazione, di abilitazione,
ecc.)
oppure

b) “dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta”: ai sensi
degli artt. 19 e 47 del DPR 445/00, per tutti gli stati, fatti e
qualita personali, non compresi nell’elenco di cui al citato
art. 46 (ad esempio: borse di studio, attivita di servizio; in-
carichi libero-professionali; attivita di docenza; pubblica-
zioni: dichiarazione di conformita all’originale delle copie
prodotte; ecc.).

La dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta richiede
una delle seguenti forme:

— deve essere sottoscritta personalmente dall’interessato di-
nanzi al funzionario competente a ricevere la documentazio-
ne;
oppure

— deve essere spedita per posta — o consegnata da terzi — unita-
mente a fotocopia semplice di documento di identita perso-
nale del sottoscrittore.

Qualora il candidato presenti piu fotocopie semplici,
I’autodichiarazione puo essere unica, ma contenente la specifi-
ca dei documenti ai quali si riferisce.

In ogni caso, la dichiarazione resa dal candidato — in quanto
sostitutiva a tutti gli effetti della certificazione — deve contenere
tutti gli elementi necessari alla valutazione del titolo che il can-
didato intende produrre; I’omissione anche di un solo elemento
comporta la non valutazione del titolo autocertificato.

In particolare, con riferimento al servizio prestato, la di-
chiarazione sostitutiva di atto di notorieta (unica alternativa al
certificato di servizio) allegata o contestuale alla domanda, resa
con le modalita sopraindicate, deve contenere 1’esatta denomi-
nazione dell’Ente presso il quale il servizio ¢ stato prestato, la
qualifica, il tipo di rapporto di lavoro (tempo pieno/tempo defi-
nito/part-time), le date di inizio e di conclusione del servizio
prestato nonché le eventuali interruzioni (aspettativa senza as-
segni, sospensione cautelare, ecc.) e quant’altro necessario per
valutare il servizio stesso. Anche nel caso di autocertificazione
di periodi di attivita svolta in qualita di borsista, di docente, di
incarichi libero-professionali, ecc. occorre indicare con preci-
sione tutti gli elementi indispensabili alla valutazione (tipolo-
gia dell’attivita, periodo e sede di svolgimento della stessa).

Si precisa che restano esclusi dall’autocertificazione, fra
gli altri, 1 certificati medici e sanitari.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa; possono
tuttavia essere presentate in fotocopia ed autocertificate dal
candidato, ai sensi del citato DPR 445/00, purché il medesimo
attesti, mediante dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta,
resa con le modalita sopraindicate, che le copie dei lavori speci-
ficatamente richiamati nell’autocertificazione sono conformi
agli originali. E inoltre possibile per il candidato autenticare
nello stesso modo la copia di qualsiasi tipo di documentazione
che possa costituire titolo e che ritenga di allegare alla domanda
ai fini della valutazione di merito.

D) Modalita e termini per la presentazione delle domande

Le domande e la documentazione ad essa allegata devono
essere inoltrate a mezzo del Servizio postale al seguente indi-
rizzo:

— Azienda Unita sanitaria locale di Bologna — Ufficio concorsi
— Via Gramscin. 12 — 40121 Bologna;
ovvero puo essere presentata direttamente presso:

— Ufficio Concorsi — Via Gramsci n. 12 — Bologna — dal lunedi
al venerdi dalle ore 9 alle ore 12.

All’atto della presentazione della domanda sara rilasciata
apposita ricevuta.

E esclusa ogni altra forma di presentazione o trasmissione.

Le domande devono pervenire, a pena di esclusione, entro
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del
bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana. Qua-
lora detto giorno sia festivo, il termine ¢ prorogato al primo
giorno successivo non festivo.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche
se inoltrate a mezzo del Servizio postale, con raccomandata
a.r., entro il termine sopra indicato. A tal fine, la data di spedi-
zione ¢ comprovata dal timbro a data dell’ Ufficio postale accet-
tante.

Il termine per la presentazione delle domande e dei docu-
menti & perentorio; 1’eventuale riserva di invio successivo di
documenti ¢ pertanto priva di effetto.

L’ Azienda Unita Sanitaria locale non assume responsabili-
ta per la dispersione di comunicazioni dipendente da mancata o
tardiva o inesatta indicazione del recapito da parte del concor-
rente, né per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque
imputabili a terzi, a caso fortuito o di forza maggiore.

E) Modalita di selezione

La Commissione di cui all’art. 15 ter del DLgs 502/92,
composta dal Direttore sanitario, che la presiede, e da due Diri-
genti dei ruoli del Servizio Sanitario nazionale preposti ad una
Struttura complessa della disciplina oggetto dell’incarico, di
cui uno individuato dal Direttore generale ed uno dal Collegio
di direzione, accerta il possesso da parte degli aspiranti dei re-
quisiti di ammissione, ai sensi dell’art. 5, terzo comma, del
DPR 484/97, nonché 1’idoneita dei candidati medesimi sulla
base:

— diun colloquio diretto alla valutazione delle capacita profes-
sionali dell’aspirante nella specifica disciplina con riferi-
mento anche alle esperienze professionali documentate,
nonché all’accertamento delle capacita gestionali, organiz-
zative e di direzione del candidato stesso con riferimento
all’incarico da svolgere;

— della valutazione del curriculum professionale degli aspiran-
t1.

I candidati qualora in possesso dei requisiti di ammissione
saranno convocati per sostenere il colloquio a mezzo del Servi-
7io postale, tramite raccomandata con avviso di ricevimento. Il
candidato che non risulti presente nel giorno stabilito per il col-
loquio verra escluso dalla procedura.

F) Modalita di svolgimento dell’incarico

L’incarico di Direzione di Struttura complessa sara attri-
buito dal Direttore generale, sulla base di una rosa di candidati
selezionati dalla Commissione di cui al precedente punto E),
secondo quanto previsto dall’art. 15-ter del DLgs 502/92 e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni e dall’art. 8 della L.R.
23/12/2004 n. 29.

L’incarico avra durata da cinque a sette anni, con facolta di
rinnovo per lo stesso periodo o periodo pil breve, e dara titolo
al trattamento economico previsto dal vigente Contratto collet-
tivo nazionale di lavoro per I’area contrattuale di riferimento e
dal contratto individuale di lavoro.

L’aspirante cui sara conferito 1’incarico sara invitato a sti-
pulare apposito contratto individuale di lavoro che disciplini
durata, trattamento economico, oggetti e obiettivi generali da
conseguire, subordinatamente alla presentazione, nel termine
di trenta giorni dalla richiesta dell’Azienda, pena la mancata
stipula del contratto medesimo, dei documenti richiesti ai sensi
di legge.

Per tutto quanto non previsto dal presente avviso si fa rife-
rimento alle vigenti disposizioni normative e contrattuali in
materia.

Tutti i dati di cui I’ Amministrazione verra in possesso a se-
guito della presente procedura verranno trattati nel rispetto del
DLgs 30/6/2003, n. 196. La presentazione della domanda di
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partecipazione all’avviso da parte dei candidati implica il con-
senso al trattamento dei dati personali, compresi i dati sensibili,
a cura dell’ufficio preposto alla conservazione delle domande
ed all’utilizzo delle stesse per lo svolgimento delle procedure
finalizzate all’avviso.

Questo Ente informa i partecipanti alle procedure di cui al
presente bando che i dati personali ad essi relativi saranno og-
getto di trattamento da parte della competente direzione con
modalita sia manuale che informatizzata, e che titolare &
I’ Azienda USL di Bologna.

Tali dati saranno comunicati o diffusi ai soggetti espressa-
mente incaricati del trattamento, o in presenza di specifici ob-
blighi previsti dalla legge, dalla normativa comunitaria o dai re-
golamenti.

L’ Azienda Unita sanitaria locale si riserva la facolta di di-
sporre la proroga dei termini del bando o la loro sospensione o
modificazione ovvero la revoca o I’annullamento del bando
stesso in relazione all’esistenza di ragioni di pubblico interes-
se.

Per ogni eventuale informazione si precisa che 1’Unita or-
ganizzativa responsabile del procedimento & I’ Ufficio Concorsi
e che il Funzionario responsabile ¢ la dott.ssa Elena Angelini.

Per le informazioni necessarie e per acquisire copia del
bando del pubblico avviso gli interessati potranno rivolgersi
all’Ufficio Concorsi Azienda Unita sanitaria locale di Bologna
— Via Gramsci n. 12 — Bologna (tel. 051/6079903 — 9589 —
9592) dal lunedi al venerdi dalle ore 9 alle ore 12, oppure colle-
garsi al sito Internet dell’ Azienda: www.ausl.bologna.it, dopo
la pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale.

La modulistica per la predisposizione della domanda e del-
le dichiarazioni sostitutive della certificazione e dell’atto noto-
rio puo essere chiesta all’Ufficio Concorsi — Servizio Ammini-
strazione del personale dell’Azienda Unita Sanitaria locale di
Bologna, anche attraverso posta elettronica (serviziopersona-
le.selezioni @ausl.bologna.it).

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Cristina Gambetti

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE DI CESENA

Avviso pubblico per attribuzione di incarico di direzione
di Struttura complessa ad un Dirigente medico di Ortope-
dia e Traumatologia

In attuazione dell’ordinanza del Direttore Unita Operativa
Sviluppo Risorse umane n. 126 del 21/6/2005 si rende noto che
si & stabilito di procedere, con 1’osservanza delle norme previ-
ste e richiamate dal DLgs 30/12/1992, n. 502 e successive mo-
dificazioni ed integrazioni, dal DPR 10/12/1997, n. 484 nonché
dall’art. 2-septies del DL 81/04 convertito, con modificazioni,
in Legge n. 138 del 26/5/2004, all’attribuzione ad

un Dirigente medico di Ortopedia e Traumatologia
dell’incarico di direzione Struttura complessa denominata Uni-
ta Operativa Ortopedia dell’Ospedale “M. Bufalini” — Cesena.

L’incarico di direzione di Struttura complessa ¢ attribuito
al Dirigente medico con rapporto di lavoro esclusivo.

A norma dell’art. 7, primo comma del DLgs 30/3/2001, n.
165, ¢ garantita parita e pari opportunita tra uomini e donne per
I’accesso al lavoro ed al relativo trattamento sul lavoro.

1) Requisiti di ammissione

a) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione
Europea;

b) idoneita fisica all’impiego. L’accertamento dell’idoneita fi-
sica all’impiego ¢ effettuato a cura dell’ Azienda Unita sani-
taria locale, prima dell’immissione in servizio;

c) iscrizione all’Albo dell’Ordine dei medici-chirurghi.
L’iscrizione al corrispondente Albo professionale di uno dei
Paesi dell’Unione Europea consente la partecipazione alla
selezione, fermo restando 1’obbligo dell’iscrizione in Italia
prima dell’attribuzione dell’incarico;

d) anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina di Ortopedia e Traumatologia o disciplina equipollen-
te, e specializzazione nella disciplina o disciplina equipol-
lente ovvero anzianita di servizio di dieci anni nella discipli-
na.

L’anzianita di servizio utile per 1’accesso deve essere matu-
rata secondo le disposizioni contenute nell’art. 10 del DPR
10/12/1997, n. 484.

Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data
di scadenza del termine stabilito per la presentazione delle do-
mande di ammissione.

L’aspirante, cui sara conferito I’incarico in argomento, do-
vra conseguire I’attestato di formazione manageriale di cui
all’art. 5, comma 1, lettera d) del DPR 10/12/1997, n. 484, come
modificato dall’art 16-quinquies del DLgs n. 502 del
30/12/1992 e successive modificazioni, entro un anno
dall’inizio dell’incarico. Il mancato superamento del primo
corso attivato dalla Regione successivamente al conferimento
dell’incarico, determina la decadenza dell’incarico stesso.

2) Domanda di ammissione

La domanda, con la precisa indicazione della procedura
alla quale I’aspirante intende partecipare, redatta in carta sem-
plice e firmata dall’interessato, deve essere indirizzata
all’ Azienda Unita sanitaria locale di Cesena — Unita Operativa
Sviluppo Risorse umane — e presentata nei modi e nei termini
previsti dal successivo punto 4).

Nella domanda 1’aspirante deve dichiarare:

a) il cognome e il nome, la data ed il luogo di nascita, la resi-
denza;

b) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero i requisiti so-
stitutivi di cui all’art. 11 del DPR 761/79 e all’art. 3 del
DPCM 174/94. 1 cittadini degli Stati membri dell’Unione
Europea devono inoltre dichiarare:

—di godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di ap-

partenenza o di provenienza;

—di essere in possesso degli altri requisiti previsti dal bando

per gli altri cittadini della Repubblica;

— di avere una adeguata conoscenza della lingua italiana;
¢) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi

della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesi-

me;

d) le eventuali condanne penali riportate;

e) il possesso, con dettagliata specificazione, dei requisiti spe-
cifici di ammissione di cui alle lettere ¢) e d) dell’elenco in-
dicato al punto 1);

f) la posizione nei confronti degli obblighi militari;

g) iservizi prestati presso pubbliche Amministrazioni e le cau-
se di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego;

h) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essergli
fatta ogni necessaria comunicazione ed il recapito telefoni-
co.

I candidati hanno I’obbligo di comunicare gli eventuali
cambi di indirizzo all’Azienda Unita sanitaria locale, la quale
non assume responsabilita alcuna in caso di irreperibilita presso
I’indirizzo comunicato.

I'beneficiari della Legge 5/2/1992, n. 104, debbono specifi-
care nella domanda di ammissione, qualora lo ritengano indi-
spensabile, I’ausilio  eventualmente  necessario  per
I’espletamento del colloquio in relazione al proprio handicap,
nonché I’eventuale necessita di tempi aggiuntivi.

La mancata sottoscrizione della domanda comporta
I’esclusione dalla procedura di che trattasi.

3) Documentazione da allegare alla domanda

Alla domanda di partecipazione gli aspiranti devono alle-
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gare tutte le certificazioni relative ai titoli che ritengano oppor-
tuno presentare agli effetti della valutazione di merito e della
formazione dell’elenco degli idonei, ivi compreso un curricu-
lum professionale, redatto su carta semplice, datato e firmato,
relativo alle attivita professionali, di studio, direzionali, orga-
nizzative svolte, 1 cui contenuti — ai sensi dell’art. 8 del DPR
484/97, devono fare riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le struttu-
re presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita e alla
tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici
ambiti di autonomia professionale con funzioni di direzio-
ne;

c) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni ef-
fettuate dal candidato;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per
attivita attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane
o estere di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei
tirocini obbligatori;

e) alla attivita didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento di diploma universitario, di laurea o di specializza-
zione ovvero presso scuole per la formazione di personale
sanitario con indicazione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari,
anche effettuati all’estero, purché abbiano, in tutto o in par-
te, finalita di formazione e di aggiornamento professionali e
di avanzamento di ricerca scientifica, nonché alle pregresse
idoneita nazionali.

Nel curriculum ¢ valutata, altresi, la produzione scientifica
strettamente pertinente alla disciplina di esame edita su riviste
italiane e straniere caratterizzate da criteri di filtro
nell’accettazione dei lavori, nonché il suo impatto sulla comu-
nita scientifica. Al curriculum, oltre all’elenco cronologico del-
le pubblicazioni, vanno allegate quelle ritenute piu significative
fino ad un massimo di cinque.

Nel curriculum non si valutano idoneita a concorsi e tiroci-
ni né partecipazioni a congressi, convegni e seminari.

I candidati dipendenti di questa Azienda, per quanto attiene
il servizio prestato presso questa Azienda medesima o altre
pubbliche Amministrazioni e per quanto concerne i titoli acca-
demici e di studio, possono fare riferimento ai documenti con-
tenuti nel proprio fascicolo personale, precisando gli estremi
del servizio ed i singoli titoli accademici e di studio di cui si
chiede la valutazione ai fini dell’ammissione e/o della valuta-
zione di merito.

I contenuti del curriculum, esclusi quelli di cui alla lettera
¢), e le pubblicazioni, possono essere autocertificati dal candi-
dato secondo le modalita di seguito riportate.

Autocertificazione

Si precisa che il candidato, in luogo della certificazione ri-
lasciata dall’ Autorita competente, pud presentare in carta sem-
plice e senza autentica della firma:

a) “dichiarazione sostitutiva di certificazione”, anche conte-
stuale all’istanza, nei casi indicati nell’art. 46 del DPR
445/00 (ad esempio: stato di famiglia, iscrizione in Albi
professionali, titolo di studio, di specializzazione, di abilita-
zione, ecc.), oppure

b) “dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta”: per tutti gli
stati, le qualita personali e i fatti non espressamente indicati
nel citato art. 46 del DPR 445/00 (ad esempio: attivita di ser-
vizio; borse di studio; incarichi libero-professionali; attivita
di docenza; frequenza corsi di formazione, di aggiornamen-
to; partecipazione a convegni, seminari; conformita
all’originale di copie di pubblicazioni ovvero copia di titoli
di studio o di servizio).

La dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta puo esse-
re resa:

— dinanzi al funzionario competente a ricevere la documenta-
zione;

— spedita per posta; consegnata a terzi o inviata per fax
(0547/26941) unitamente a fotocopia di documento di iden-
tita personale del sottoscrittore.

In ogni caso, la dichiarazione resa dal candidato — in quanto
sostitutiva a tutti gli effetti della certificazione — deve contenere
tutti gli elementi necessari alla valutazione del titolo che il can-
didato intende produrre; I’omissione anche di un solo elemento
comporta la non valutazione del titolo autocertificato. Pertanto,
nell’interesse del candidato, si suggerisce di allegare — in foto-
copia semplice dichiarata conforme all’originale con le modali-
ta suindicate — tutta la documentazione a corredo della doman-
da.

In particolare, con riferimento al servizio prestato, la di-
chiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta (unica alternativa
al certificato di stato di servizio) allegata alla domanda, resa
con le modalita sopraindicate, deve contenere 1’esatta denomi-
nazione dell’Ente presso il quale il servizio ¢ stato prestato, la
qualifica, il tipo di rapporto di lavoro (tempo indeterminato/ de-
terminato, tempo pieno/ part-time), le date di inizio e di conclu-
sione del servizio nonché le eventuali interruzioni (aspettativa
senza assegni, sospensione cautelare, ecc.) e quant’altro neces-
sario per valutare il servizio stesso. Anche nel caso di autocerti-
ficazione di periodi di attivita svolta in qualita di borsista, di do-
cente, di incarichi libero-professionali, ecc. occorre indicare
con precisione tutti gli elementi indispensabili alla valutazione
(tipologia dell’attivita, periodo e sede di svolgimento della stes-
sa).

Si precisa che restano esclusi dall’autocertificazione, fra
gli altri, i certificati medici e sanitari.

Le pubblicazioni debbono essere edite a stampa, possono
tuttavia essere presentate in fotocopia semplice, accompagnata
da apposita dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta, resa
con le modalita sopraindicate, con la quale il candidato attesta
che le stesse sono conformi all’originale.

Sirammenta, infine, che I’Amministrazione ¢ tenuta ad ef-
fettuare idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle di-
chiarazioni sostitutive ricevute.

Qualora dal controllo di cui sopra emerga la non veridicita
del contenuto delle dichiarazioni, I’interessato decade dai bene-
fici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sul-
la base della dichiarazione non veritiera, fatte salve le relative
conseguenze penali.

Alla domanda deve essere unito, in triplice copia, in carta
semplice, un elenco dei documenti e dei titoli presentati, datato
e firmato, da cui risulti la relativa forma (fotocopia semplice ac-
compagnata da dichiarazione sostitutiva di conformita
all’originale, ovvero originale, o copia legale, o copia autenti-
cata).

4) Modalita e termini per la presentazione della domanda di
ammissione

Le domande devono pervenire, a pena di esclusione, entro

il termine perentorio del trentesimo giorno successivo alla data

di pubblicazione dell’estratto del presente avviso nella Gazzet-

ta Ufficiale della Repubblica. Qualora detto giorno sia festivo,

il termine ¢ prorogato alla stessa ora del primo giorno successi-

vo non festivo.

La domanda e la documentazione ad essa allegata:

— devono essere inoltrate a mezzo del Servizio pubblico posta-
le al seguente indirizzo: Azienda Unita sanitaria locale —
Unita Operativa Sviluppo Risorse umane — Ufficio Procedu-
re concorsuali — Via Giovanni XXIII n. 25 -47023, Cesena;

— ovvero possono essere presentate direttamente all’Unita
Operativa Sviluppo Risorse umane dell’ Azienda Unita sani-
taria locale all’indirizzo di cui sopra tutti i giorni feriali,
escluso il sabato, dalle ore 9 alle ore 12 e il martedi e giovedi
dalle ore 15 alle ore 16,30. All’atto della presentazione delle
domande sara rilasciata apposita ricevuta.

La domanda pud anche essere trasmessa entro il termine
perentorio suindicato per fax esclusivamente al numero
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0547/26941. Poiché il sistema si fonda su reti di trasmissione e
strumenti che possono essere suscettibili di inconvenienti tec-
nici, I’Azienda Unita sanitaria locale non assume alcuna re-
sponsabilita nel caso di domande trasmesse con tale mezzo non
pervenute ovvero pervenute incomplete di parti essenziali. La
trasmissione, pertanto, andra effettuata dal lunedi al venerd;,
purché non festivi, esclusivamente dalle ore 8,30 alle ore 13,30
e, il martedi e giovedi, dalle ore 14,30 alle ore 17.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche
se spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento en-
tro il termine indicato. A tal fine fa fede il timbro a data
dell’ Ufficio postale accettante.

Il termine fissato per la presentazione delle domande e dei
documenti & perentorio; la eventuale riserva di invio successivo
di documenti & priva di effetto. L’ Amministrazione non assume
alcuna responsabilita per la dispersione di comunicazioni di-
pendente da mancata, tardiva o inesatta indicazione del recapito
da parte del concorrente né per eventuali disguidi postali o tele-
grafici o comunque imputabili a terzi, a caso fortuito o di forza
maggiore.

5) Modalita di selezione

L’ammissione dei candidati prevista dall’art. 5, comma 3
del DPR 484/97, fino all’emanazione dei provvedimenti defini-
tivi di cui all’art. 6, comma 1 e all’art. 7 del DPR 484/97, ¢ ef-
fettuata d’ufficio dall’Amministrazione.

La Commissione esaminatrice di cui all’art. 15-ter, comma
2 del DLgs 30/12/1992, n. 502 e successive modificazioni pre-
dispone I’elenco degli idonei sulla base:

a) della valutazione del curriculum professionale;

b) di un colloquio diretto alla valutazione delle capacita pro-
fessionali del candidato nella specifica disciplina con riferi-
mento anche alle esperienze professionali documentate,
nonché all’accertamento delle capacita gestionali, organiz-
zative e di direzione del candidato stesso con riferimento
all’incarico da svolgere.

La Commissione esaminatrice provvede, con lettera racco-
mandata con avviso di ricevimento, a convocare i candidati am-
messi per I’effettuazione del colloquio, almeno 20 giorni prima
della data del colloquio stesso.

6) Conferimento incarico

L’incarico di direzione di durata conforme a quanto previ-

sto dall’art. 15-ter, comma 2 del DLgs 30/12/1992, n. 502 e suc-
cessive modificazioni e integrazioni, viene attribuito dal Diret-
tore generale sulla base di una rosa di tre candidati selezionati
tra i soggetti dichiarati idonei dalla Commissione di esperti di
cui al medesimo articolo, secondo quanto previsto dall’art. 8
della L.R. 23/12/2004, n. 29.

L’incarico da titolo a specifico trattamento economico,
cosi come previsto dal vigente Contratto collettivo nazionale di
lavoro della Dirigenza medica e veterinaria e da quanto stabili-
to dal contratto individuale di lavoro.

Il concorrente al quale viene conferito 1’incarico, a seguito
dell’accertamento del possesso dei requisiti prescritti, € invita-
to a stipulare contratto individuale di lavoro di cui all’art. 13 del
Contratto collettivo di lavoro della Dirigenza medica e veteri-
naria 8/6/2000. La data di assunzione in servizio & concordata
tra le parti, ma in ogni caso, salvo giustificati e documentati
motivi, essa deve essere stabilita entro e non oltre 30 giorni dal-
la data di ricezione della comunicazione, pena decadenza.

Tutti i dati personali di cui I’Amministrazione sia venuta
in possesso in occasione dell’espletamento dei procedimenti
concorsuali sono trattati nel rispetto del DLgs 30/6/2003, n.
196; la presentazione della domanda da parte del candidato
implica il consenso al trattamento dei propri dati personali,
compresi i dati sensibili, a cura del personale assegnato
all’ufficio preposto alla conservazione delle domande ed
all’utilizzo delle stesse per lo svolgimento della procedura per
il conferimento dell’incarico. Gli stessi possono essere messi
a disposizione di coloro che, dimostrando un concreto interes-
se nei confronti della suddetta procedura, ne facciano espressa
richiesta ai sensi dell’art. 22 della Legge 241/90.
L’ Amministrazione si riserva la facolta, ove ricorrano motivi
di pubblico interesse, di prorogare, sospendere o riaprire i ter-
mini del presente bando nonché modificare, revocare o annul-
lare il bando stesso.

Per eventuali informazioni e per acquisire copia
dell’avviso, gli aspiranti possono rivolgersi all’Ufficio Proce-
dure concorsuali — Unita Operativa Sviluppo Risorse umane
dell’ Azienda Unita sanitaria locale — Via Giovanni XXIII n. 25
— 47023 Cesena (tel. 0547/352271/89).

Il bando ¢ altresi pubblicato sul sito Internet: www.ausl-ce-
sena.emr.it.

IL DIRETTORE
Giovanni Valdinoci

BANDI DI CONCORSI PUBBLICI

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE DI CESENA

Concorso pubblico per n. 1 posto di Dirigente medico di
Neuroradiologia

In attuazione dell’ordinanza del Direttore Unita Operativa
Sviluppo Risorse umane n. 128 del 22/6/2005 ¢ bandito pubbli-
co concorso, per titoli ed esami, per la copertura presso
I’ Azienda Unita sanitaria locale di Cesena di

n. 1 posto di Dirigente medico — Disciplina: Neuroradiologia —
Ruolo: Sanitario — Profilo professionale: Medici Area della Me-
dicina diagnostica e dei servizi.

Lo stato giuridico ed economico inerente al posto messo a
concorso ¢ regolato e stabilito dalle norme legislative e contrat-
tuali vigenti per I’ Area della Dirigenza medica e veterinaria.

Il Dirigente sanitario ¢ assoggettato al rapporto di lavoro
esclusivo, cosi come disposto dall’art. 15-quater del DLgs
30/12/1992, n. 502 e successive modificazioni, ivi comprese
quelle apportate dall’art. 2-septies del DL 81/04 convertito, con
modificazioni, in Legge n. 138 del 26/5/2004.

Le disposizioni per la partecipazione al concorso e le relati-

ve modalita di espletamento sono quelle stabilite dalle norme e
procedure concorsuali di cui al DLgs 30/12/1992, n. 502 e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni, al DLgs 30/3/2001, n.
165, al DPR 10/12/1997, n. 483, nonché al DPR 10/12/1997, n.
484.

A norma dell’art. 7 del DLgs 30/3/2001, n. 165, & garantita
parita e pari opportunita tra uomini e donne per 1’accesso al la-
voro ed al relativo trattamento sul lavoro.

1) Requisiti di ammissione

Possono partecipare al concorso coloro che siano in pos-
sesso dei seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione
Europea;

b) idoneita fisica all’impiego. L accertamento dell’idoneita fi-

sica all’impiego ¢ effettuato a cura della Azienda Unita sa-
nitaria locale, prima dell’immissione in servizio.
Per il personale dipendente da pubbliche Amministrazioni,
ovvero dipendente degli Ospedali ed Enti di cui agli artt. 25
e26,comma 1, DPR 20/12/1979, n. 761, si dara luogo ad ac-
certamenti preventivi all’assunzione, ai sensi dell’art. 16,
comma 2, par. a) del DLgs 19/9/1994, n. 626;
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¢) laurea in Medicina e Chirurgia;

d) specializzazione nella disciplina Neuroradiologia, ovvero
in disciplina equipollente o in disciplina affine. Il personale
del ruolo sanitario in servizio a tempo indeterminato alla
data dell’1/2/1998, ¢ esentato dal requisito della specializ-
zazione nella disciplina relativa al posto di ruolo gia rico-
perto alla predetta data per la partecipazione ai concorsi
presso le Aziende Unita sanitarie locali e le Aziende Ospe-
daliere diverse da quelle di appartenenza;

e) iscrizione all’Albo dell’Ordine dei medici-chirurghi.
L’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei
Paesi dell’Unione Europea consente la partecipazione ai
concorsi, fermo restando 1’obbligo dell’iscrizione all’albo
in Italia prima dell’assunzione in servizio.

Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data
di scadenza del termine stabilito per la presentazione delle do-
mande di ammissione.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano
esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro che siano dispensati
dall’impiego presso pubbliche Amministrazioni per aver con-
seguito I’impiego stesso mediante la produzione di documenti
falsi o viziati da invalidita non sanabile.

2) Domande di ammissione al concorso

La domanda, con la precisa indicazione del concorso al
quale I’aspirante intende partecipare, redatta in carta semplice e
firmata dall’interessato, deve essere indirizzata all’Azienda
Unita sanitaria locale di Cesena — Unita Operativa Sviluppo Ri-
sorse umane e presentata nei modi e nei termini previsti dal suc-
cessivo punto 4).

Nella domanda gli aspiranti devono dichiarare:

a) il cognome e il nome, la data ed il luogo di nascita, la resi-
denza;

b) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente. I citta-
dini degli Stati membri dell’Unione Europea devono inoltre
dichiarare:

—di godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di ap-

partenenza o di provenienza;

—di essere in possesso degli altri requisiti previsti dal bando

per gli altri cittadini della Repubblica;

— di avere una adeguata conoscenza della lingua italiana;
¢) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi

della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesi-

me;

d) le eventuali condanne penali riportate (anche se sia stata
concessa amnistia, indulto, condono o perdono giudiziale)
ed i procedimenti penali eventualmente pendenti a loro cari-
co;

e) il titolo di studio posseduto, con I’indicazione dell’anno in
cui & stato conseguito e dell’istituto che lo harilasciato, non-
ché tutti i requisiti specifici di ammissione richiesti dal con-
corso. Se il titolo di studio & stato conseguito all’estero do-
vrarisultare 1’equipollenza, certificata dalla competente au-
torita;

f) la posizione nei confronti degli obblighi militari;

g) iservizi prestati presso pubbliche Amministrazioni e le cau-
se di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego;

h) gli eventuali titoli che danno diritto alla riserva di posti ov-
vero alla precedenza o alla preferenza in caso di parita di
punteggio;

1) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essere fatta
ogni necessaria comunicazione, ed eventuale recapito tele-
fonico.

I candidati hanno 1’obbligo di comunicare gli eventuali
cambi di indirizzo all’Azienda Unita sanitaria locale, la quale
non assume responsabilita alcuna in caso di irreperibilita presso
I’indirizzo comunicato.

La domanda deve essere firmata in calce senza necessita di
alcuna autentica.

La mancata sottoscrizione della domanda comporta
I’esclusione dal concorso.

I beneficiari della Legge 5/2/1992, n. 104, debbono specifi-
care nella domanda di ammissione, qualora lo ritengano indi-
spensabile, D’ausilio  eventualmente  necessario  per
I’espletamento delle prove in relazione al proprio handicap,
nonché I’eventuale necessita di tempi aggiuntivi.

Gli aspiranti che — invitati, ove occorra, a regolarizzare for-
malmente la loro domanda di partecipazione al concorso — non
ottemperino a quanto richiesto nei tempi e nei modi indicati
dall’ Amministrazione saranno esclusi dalla partecipazione al
€oNcorso stesso.

3) Documentazione da allegare alla domanda di concorso

Alla domanda di partecipazione al concorso i concorrenti
devono allegare, in carta semplice, tutte le certificazioni relati-
ve ai titoli che ritengano opportuno presentare agli effetti della
valutazione di merito e della formulazione della graduatoria, ivi
compreso un curriculum formativo e professionale, redatto su
carta semplice, datato e firmato e debitamente documentato.

Detto curriculum sara valutato dalla Commissione esami-
natrice ai sensidell’art. 11 del DPR 10/12/1997 n. 483. Si preci-
sa che le dichiarazioni effettuate nel curriculum non supportate
da documentazione o da dichiarazione sostitutiva dell’atto di
notorieta non saranno oggetto di valutazione.

Il titolo di specializzazione conseguito ai sensi del DLgs
257/91, anche se fatto valere come requisito di ammissione,
viene valutato con specifico punteggio; il relativo documento
probatorio deve certificare tale condizione.

I candidati dipendenti di questa Azienda, per quanto attiene
il servizio prestato presso questa Azienda medesima o altre
pubbliche Amministrazioni, e per quanto concerne i titoli acca-
demici e di studio, possono fare riferimento ai documenti con-
tenuti nel proprio fascicolo personale, precisando gli estremi
dei certificati di servizio ed i singoli titoli accademici e di studio
di cui si chiede la valutazione ai fini dell’ammissione e/o della
valutazione di merito.

I titoli devono essere prodotti in originale o in copia legale
o autenticata ai sensi di legge, ovvero autocertificati nei casi e
nei limiti previsti dalla normativa vigente.

Autocertificazione

Si precisa che il candidato, in luogo della certificazione ri-
lasciata dall’ Autorita competente, pud presentare in carta sem-
plice e senza autentica della firma:

a) “dichiarazione sostitutiva di certificazione”, anche conte-
stuale all’istanza, nei casi indicati nell’art. 46 del DPR
445/00 (ad esempio: stato di famiglia, iscrizione in Albi
professionali, titolo di studio, di specializzazione, di abilita-
zione, ecc.),

oppure

“dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta”: per tutti gli
stati, le qualita personali e i fatti non espressamente indicati
nel citato art. 46 del DPR 445/00 (ad esempio: attivita di ser-
vizio; borse di studio; incarichi libero-professionali; attivita
di docenza; frequenza corsi di formazione, di aggiornamen-
to; partecipazione a convegni, seminari; conformita
all’originale di copie di pubblicazioni ovvero copia di titoli
di studio o di servizio).

La dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta puo esse-
re resa:

— dinanzi al funzionario competente a ricevere la documenta-
zione;

— spedita per posta; consegnata a terzi o inviata per fax
(0547/26941) unitamente a fotocopia di documento di iden-
tita personale del sottoscrittore.

In ogni caso, la dichiarazione resa dal candidato — in quanto
sostitutiva a tutti gli effetti della certificazione — deve contenere
tutti gli elementi necessari alla valutazione del titolo che il can-
didato intende produrre; 1I’omissione anche di un solo elemento
comporta la non valutazione del titolo autocertificato. Pertanto,
nell’interesse del candidato, si suggerisce di allegare — in foto-

b

~



44 27-7-2005 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA - PARTE TERZA - N. 102

copia semplice dichiarata conforme all’originale con le modali-
ta suindicate — tutta la documentazione a corredo della doman-
da.

In particolare, con riferimento al servizio prestato, la di-
chiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta (unica alternativa
al certificato di stato di servizio) allegata alla domanda, resa
con le modalita sopraindicate, deve contenere 1’esatta denomi-
nazione dell’Ente presso il quale il servizio ¢ stato prestato, la
qualifica, il tipo di rapporto di lavoro (tempo indeterminato/de-
terminato, tempo pieno/ part-time), le date di inizio e di conclu-
sione del servizio nonché le eventuali interruzioni (aspettativa
senza assegni, sospensione cautelare, ecc.) e quant’altro neces-
sario per valutare il servizio stesso. Anche nel caso di autocerti-
ficazione di periodi di attivita svolta in qualita di borsista, di do-
cente, di incarichi libero-professionali, ecc. occorre indicare
con precisione tutti gli elementi indispensabili alla valutazione
(tipologia dell’ attivita, periodo e sede di svolgimento della stes-
sa).

Si precisa che restano esclusi dall’autocertificazione, fra
gli altri, i certificati medici e sanitari.

Le pubblicazioni debbono essere edite a stampa, € possono
essere presentate in fotocopia semplice, accompagnata da ap-
posita dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta, resa con
le modalita sopraindicate, con la quale il candidato attesta che
le stesse sono conformi all’originale.

Si rammenta, infine, che I’ Amministrazione & tenuta ad ef-
fettuare idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle di-
chiarazioni sostitutive ricevute.

Qualora dal controllo di cui sopra emerga la non veridicita
del contenuto delle dichiarazioni, I’interessato decade dai bene-
fici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sul-
la base della dichiarazione non veritiera, fatte salve le relative
conseguenze penali.

Alla domanda deve essere unito, in triplce copia in carta
semplice, un elenco dei documenti e dei titoli presentati, datato
e firmato, da cui risulti la relativa forma (fotocopia semplice ac-
compagnata da dichiarazione sostitutiva di conformita
all’originale, ovvero originale, o copia legale, o copia autenti-
cata).

I candidati che non presentano direttamente la domanda
con i relativi allegati devono contestualmente trasmettere foto-
copia non autenticata di documento valido di identita persona-
le.

4) Modalita e termini per la presentazione delle domande di
ammissione

Le domande devono pervenire, a pena di esclusione, entro
il termine perentorio del trentesimo giorno successivo alla data
di pubblicazione dell’estratto del presente bando nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica Italiana. Qualora detto giorno sia fe-
stivo, il termine ¢ prorogato al primo giorno successivo non fe-
stivo.

La domanda e la documentazione ad essa allegata:

— deve essere inoltrata a mezzo del Servizio pubblico postale
al seguente indirizzo: Azienda Unita sanitaria locale — Unita
Operativa Sviluppo Risorse umane — Ufficio Procedure Con-
corsuali — Via Giovanni XXIII n. 25 — 47023 Cesena;

— ovvero puo essere presentata direttamente all’Unita Operati-
va Gestione personale dell’ Azienda Unita sanitaria locale di
Cesena all’indirizzo di cui sopra tutti i giorni feriali, escluso
il sabato, dalle ore 9 alle ore 12 e, il martedi e giovedi, dalle
ore 15 alle ore 16,30.

All’atto della presentazione della domanda sara rilasciata
apposita ricevuta.

La domanda puo anche essere trasmessa entro il termine
perentorio suindicato per fax esclusivamente al numero
0547/26941. Poiche il sistema si fonda su reti di trasmissione e
strumenti che possono essere suscettibili di inconvenienti tec-
nici, I’Azienda Unita sanitaria locale non assume alcuna re-
sponsabilita nel caso di domande trasmesse con tale mezzo non

pervenute ovvero pervenute incomplete di parti essenziali. La
trasmissione, pertanto andra effettuata dal lunedi al venerd],
purché non festivi, esclusivamente dalle ore 8,30 alle ore 13,30
e, il martedi e giovedi, dalle ore 14,30 alle ore 17.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche
se spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento en-
tro il termine indicato. A tal fine fa fede il timbro a data
dell’ Ufficio postale accettante. Il termine fissato per la presen-
tazione delle domande e dei documenti ¢ perentorio; la eventua-
le riserva di invio successivo di documenti ¢ priva di effetto.

L’ Amministrazione non assume alcuna responsabilita per
la dispersione di comunicazioni dipendente da mancata, tardiva
o inesatta indicazione del recapito da parte del concorrente né
per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputa-
bili a terzi, a caso fortuito o di forza maggiore.

Non sono considerate le domande inviate prima della pub-
blicazione dell’estratto del presente bando nella Gazzetta Uffi-
ciale.

5) Commissione esaminatrice — Sorteggio

La Commissione esaminatrice, nominata secondo le moda-
lita previste dagli artt. 5 e 25 del DPR 10/12/1997, n. 483 e tenu-
to conto di quanto disposto dalla Legge 24/12/1993, n. 537 e dal
DLgs 30/3/2001, n. 165.

Il sorteggio dei componenti la Commissione esaminatrice
avviene in seduta pubblica con inizio alle ore 9 presso la Sala
riunioni dell’UO Acquisti & Logistica dell’Azienda USL —
Corso Sozzi n. 26, II piano — Cesena, il primo martedi successi-
vo non festivo alla scadenza del termine utile per la presenta-
zione delle domande.

L’eventuale ripetizione del sorteggio, fino al completa-
mento della Commissione, sara effettuata ogni martedi succes-
sivo non festivo con inizio alle ore 9.

6) Convocazione dei candidati ammessi al concorso e prove
di esame

I candidati ammessi sono avvisati, con lettera raccomanda-
ta con avviso di ricevimento, del luogo e della data delle prove,
almeno 15 giorni prima della data della prova scritta ed almeno
20 giorni prima della data delle prove pratica e orale.

Le prove di esame sono le seguenti:

prova scritta: relazione su caso clinico simulato o su argomenti
inerenti alla disciplina messa a concorso o soluzione di una se-
rie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla disciplina a con-
Ccorso;

prova pratica: su tecniche e manualita peculiari della disciplina
messa a concorso. La prova deve comunque essere anche illu-
strata schematicamente per iscritto;

prova orale: sulle materie inerenti alla disciplina a concorso
nonché sui compiti connessi alla funzione da conferire.

Il superamento di ciascuna delle previste prove scritta e
pratica ¢ subordinata al raggiungimento di una valutazione di
sufficienza pari ad almeno 21/30. Il superamento della prova
orale ¢ subordinato al raggiungimento di una valutazione di suf-
ficienza pari ad almeno 14/20.

7) Valutazione dei titoli

Per quanto attiene la valutazione dei titoli la Commissione
dispone complessivamente di 20 punti, cosi ripartiti:
a) titoli di carriera punti 10;
b) titoli accademici e di studio punti 3;
c) pubblicazioni e titoli scientifici punti 3;
d) curriculum formativo e professionale punti 4.

La valutazione dei titoli precede la correzione degli elabo-
rati relativi alla prova scritta, limitatamente ai soli candidati
presenti alla prova stessa.

Le categorie dei titoli valutabili ed i punteggi attribuibili
sono quelli di cui ai commi 4) e 5) dell’art. 27 del DPR
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10/12/1997, n. 483. Per la valutazione delle pubblicazioni, dei
titoli scientifici e del curriculum formativo e professionale si
applicano i criteri previsti dall’art. 11 dello stesso Decreto.

8) Graduatoria dei partecipanti al concorso e nomina dei
vincitori

La graduatoria di merito ¢ formulata dalla Commissione
esaminatrice al termine delle prove d’esame. E escluso dalla
graduatoria il candidato che non abbia conseguito la sufficienza
in ciascuna delle prove di esame. La graduatoria, previo ricono-
scimento della sua regolarita e sotto condizione
dell’accertamento del possesso dei requisiti prescritti per la
partecipazione al concorso e per I’ammissione all’impiego, vie-
ne approvata dal Direttore dell’UO Sviluppo Risorse umane
dell’ Azienda Unita sanitaria locale che procede altresi alla no-
mina dei vincitori, tenuto conto delle norme che danno titolo
allariserva dei posti previste dalle vigenti disposizioni di legge.

Tutte le preferenze e precedenze stabilite dalle vigenti di-
sposizioni di legge saranno osservate purché alla domanda sia-
no uniti i necessari documenti probatori, o I’apposita dichiara-
zione sostitutiva ai sensi del DPR 28/12/2000, n. 445. Dalla do-
cumentazione dovra risultare il possesso del requisito alla data
di scadenza del termine utile per la presentazione della doman-
da di ammissione al concorso.

La graduatoria finale di merito ¢ immediatamente efficace
e sara pubblicata nel Bollettino Ufficiale regionale della Regio-
ne Emilia-Romagna. Dalla data di pubblicazione della gradua-
toria decorre il termine per eventuali impugnative.

Tale graduatoria rimane efficace per un termine di venti-
quattro mesi dalla data di pubblicazione. Essa potra essere uti-
lizzata per eventuali coperture di posti nella posizione funzio-
nale e disciplina a concorso che dovessero rendersi disponibili
entro il periodo di validita.

La graduatoria, entro il suo periodo di validita, ¢ utilizzata
altresi per la copertura di posti temporaneamente disponibili
per assenza od impedimento dei titolari.

I concorrente dichiarato vincitore, a  seguito
dell’accertamento del possesso dei requisiti prescritti, sara invi-
tato a stipulare contratto individuale di lavoro di cui all’art. 13
del Contratto collettivo di lavoro della Dirigenza medica e vete-
rinaria 8/6/2000. La data di assunzione in servizio ¢ concordata
tra le parti, ma in ogni caso, salvo giustificati e documentati
motivi, essa deve essere stabilita entro e non oltre 30 giorni dal-
la data di ricezione della comunicazione, pena decadenza.

Qualora dal controllo delle dichiarazioni sostitutive effet-
tuato dall’ Amministrazione, dovesse emergere la non veridici-
ta del contenuto di quanto dichiarato, il candidato decadra dai
benefici conseguenti al provvedimento emanato sulla base del-
la dichiarazione non veritiera, fatte salve le relative conseguen-
ze penali.

Il rapporto di lavoro diviene definitivo dopo il compimento
favorevole del periodo di prova di mesi sei di effettivo servizio
prestato. Il periodo di prova non pud essere rinnovato o proro-
gato alla scadenza.

Si richiamano, per quanto concerne il periodo di prova, le
disposizioni di cui all’art. 14 del medesimo contratto, nonché le
norme di cui all’art. 39 del Contratto collettivo nazionale di la-
voro della Dirigenza medica e Veterinaria 5/12/1996 circa i ter-
mini di preavviso in caso di risoluzione del rapporto di lavoro.

Con la stipula del contratto e I’assunzione in servizio, ¢ im-
plicita I’accettazione senza riserve di tutte le norme che disci-
plinano e disciplineranno lo stato giuridico ed il trattamento
economico del personale delle Aziende Unita sanitarie locali.

L’assunzione in servizio puo essere temporaneamente so-
spesa o revocata in relazione alla presenza di norme che stabili-
scano il blocco delle assunzioni.

10) Trattamento dati personali

Tutti i dati personali di cui I’ Amministrazione sia venuta in

possesso in occasione dell’espletamento dei procedimenti con-
corsuali verranno trattati nel rispetto del DLgs 30/6/2003, n.
196; la presentazione della domanda da parte del candidato im-
plica il consenso al trattamento dei propri dati personali, com-
presi i dati sensibili, a cura del personale assegnato all’ufficio
preposto alla conservazione delle domande ed all’utilizzo delle
stesse per lo svolgimento delle procedure concorsuali. Gli stes-
si potranno essere messi a disposizione di coloro che, dimo-
strando un concreto interesse nei confronti della suddetta pro-
cedura, ne facciano espressa richiesta ai sensi dell’art. 22 della
Legge 241/90.

11) Disposizioni varie

L’ Amministrazione si riserva la facolta, ove ricorrano mo-
tivi di pubblico interesse o disposizioni di legge, di prorogare,
sospendere o riaprire i termini del presente bando nonché modi-
ficare, revocare o annullare il bando stesso.

Si rende noto che la documentazione presentata puo essere
ritirata personalmente o da un incaricato munito di delega, pre-
vio riconoscimento tramite documento d’identita valido, solo
dopo 120 giorni dalla data di pubblicazione della graduatoria
nel Bollettino Ufficiale regionale.

La restituzione dei documenti presentati pud avvenire an-
che prima della scadenza del suddetto termine per il candidato
non presentatosi alle prove di esame, ovvero per chi, prima
dell’inizio delle prove, dichiari espressamente, di rinunciare
alla partecipazione al concorso.

Il presente bando ¢ emanato tenuto conto delle norme per il
diritto al lavoro dei disabili di cui alla Legge 12/3/1999, n. 68.
A tale proposito, in applicazione della riserva dei posti prevista
da detta normativa, i candidati disabili idonei della presente
procedura, per usufruire del beneficio di cui trattasi, devono di-
mostrare — alla data di scadenza del presente bando — di essere
iscritti nell’elenco istituito presso gli uffici competenti, ai sensi
dell’art. 8, comma 2 della Legge 68/99, mediante produzione di
idonea certificazione o dichiarazione sostitutiva in merito.

Per quanto non espressamente previsto nel presente bando,
siintendono qui richiamate le norme di legge vigenti in materia.

Per eventuali informazioni nonché per acquisire copia del
bando con lo schema esemplificativo della domanda di ammissio-
ne al concorso e copia delle dichiarazioni sostitutive, gli aspiranti
possono rivolgersi all’Unita Operativa sviluppo risprse umane
dell’ Azienda USL — Ufficio Procedure concorsuali — Via Giovan-
ni XXIII n. 25 — Cesena (tel. 0547/352289/71).

Il bando ¢ altresi pubblicato sul sito Internet: www.ausl-ce-
sena.emr.it.

IL DIRETTORE
Giovanni Valdinoci

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE DI FORLI

Bando di concorso pubblico per n. 1 posto di Dirigente me-
dico — Medicina nucleare

In attuazione della determinazione del Direttore dell’UO
Gestione Risorse umane n. 256 del 7/7/2005 (esecutiva ai sensi
di legge), dalla data del presente bando ¢ aperto pubblico con-
corso, per titoli ed esami, presso 1’ Azienda Unita sanitaria loca-
le di Forli per la copertura di
n. 1 posto di Ruolo: Sanitario — Profilo professionale: Dirigente
Medico — Disciplina: Medicina nucleare — Rapporto di lavoro
esclusivo.

La presente procedura concorsuale ¢ attivata subordinata-
mente all’esperimento con esito negativo della procedura im-
posta dall’art. 34/bis del DLgs 30/3/2001, n. 165, concernente
“Disposizioni in materia di mobilita del personale”.

Per tutto quanto non previsto dal presente bando si fa riferi-
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mento alla vigente normativa in materia ed in particolare al
DPR 10/12/1997, n. 483 e DLgs 19/6/1999, n. 229.

Lo stato giuridico ed economico inerente al posto messo a
concorso ¢ regolato e stabilito dalle norme legislative e contrat-
tuali vigenti.

In applicazione dell’art. 7, punto 1) del DLgs 30/3/2001, n.
165, ¢ garantita parita e pari opportunita tra uomini e donne per
I’accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

Ai sensi dell’art. 3, comma 6 della Legge 15/5/1997, n.
127, 1a partecipazione ai concorsi indetti da pubbliche Ammini-
strazioni non & soggetta a limiti di eta.

Non possono accedere all’impiego coloro che siano esclusi
dall’elettorato attivo o che siano stati destituiti o dispensati
dall’impiego presso pubbliche Amministrazioni.

Requisiti generali e specifici di ammissione al concorso

Possono partecipare al concorso coloro che siano in posses-
so dei seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana. Sono equiparati ai cittadini italiani gli
italiani non appartenenti alla Repubblica; sono richiamate le
disposizioni di cui all’art. 11 del DPR 20/12/1979, n. 761, e
all’art. 2, comma 1, punto 1) del DPR 487/94;

b) idoneita fisica all’impiego. L’accertamento dell’idoneita fi-
sica all’impiego — con la osservanza delle norme in tema di
categorie protette — ¢ effettuata a cura dell’Unita sanitaria
locale, prima dell’immissione in servizio;

¢) laurea in Medicina e Chirurgia;

d) specializzazione nella disciplina oggetto del concorso o in
discipline equipollenti ed affini (DM 30 e 31 gennaio 1998).
Ai sensi del comma 2 dell’art. 56 del DPR 483/97 il perso-
nale del ruolo sanitario in servizio di ruolo all’1/2/1998 ¢
esentato dal requisito della specializzazione nella disciplina
relativa al posto di ruolo gia ricoperto alla predetta data per
la partecipazione ai concorsi presso le Unita sanitarie locali
e le Aziende Ospedaliere diverse da quelle di appartenenza;

e) iscrizione all’ Albo dell’Ordine dei medici — chirurghi, atte-
stata da certificato in data non anteriore a 6 mesi rispetto a
quella di scadenza del bando. L’iscrizione al corrispondente
Albo professionale di uno dei Paesi dell’Unione Europea
consente la partecipazione al concorso fermo restando
I’obbligo  dell’iscrizione all’Albo in Italia prima
dell’assunzione in servizio.

Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data di scaden-
za del termine stabilito per la presentazione delle domande di
ammissione.

Domanda di ammissione al concorso

La domanda, datata e firmata, con la precisa indicazione
del pubblico concorso al quale 1’aspirante intende partecipare,
redatta in carta semplice, deve essere rivolta al Direttore gene-
rale dell’ Azienda Unita sanitaria locale di Forli e presentata o
spedita nei modi e termini previsti al successivo punto “Modali-
ta e termini per la presentazione delle domande di ammissio-

i)

ne”.
Nella domanda gli aspiranti dovranno dichiarare:

a) cognome e nome, la data ed il luogo di nascita, la residenza;

b) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero i requisiti so-
stitutivi di cui all’art. 11 del DPR 761/79 e all’art. 2 — com-
ma 1 del DPR 487/94;

¢) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesi-
me;

d) le eventuali condanne penali riportate, ovvero di non aver
riportato condanne penali, noncheé eventuali procedimenti
penali pendenti;

e) il titolo di studio posseduto e gli altri requisiti specifici di
ammissione richiesti dal bando;

f) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

g) 1iservizi prestati come impiegati presso pubbliche Ammini-
strazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di

pubblico impiego, ovvero di non avere mai prestato servizio
presso pubbliche Amministrazioni;

h) il domicilio ed il recapito telefonico presso il quale deve es-
sere fatta all’aspirante, ogni necessaria comunicazione.

La domanda che il candidato presenta va firmata in calce
senza alcuna autentica (art. 3, comma 5, Legge 15/5/1997, n.
127).

La mancata sottoscrizione della domanda o 1’omessa indi-
cazione anche di una sola delle sopraindicate dichiarazioni o
dei requisiti richiesti per I’ammissione determina I’esclusione
dal concorso.

I beneficiari della Legge 104/92 debbono specificare nella
domanda di ammissione, qualora lo ritengano indispensabile,
I’ausilio eventualmente necessario per 1’espletamento delle
prove d’esame in relazione al proprio handicap nonché
I’eventuale necessita di tempi aggiuntivi.

Chi ha titolo a riserva di posti, preferenza e precedenza
deve dichiarare dettagliatamente nella domanda i requisiti e le
condizioni utili di cui sia in possesso, allegando alla domanda
stessa i relativi documenti probatori, ovvero autocertificati nei
casi e nei limiti previsti dalla normativa.

Tutti i dati personali di cui I’ Amministrazione sia venuta in
possesso in occasione dell’espletamento dei procedimenti con-
corsuali verranno trattati nel rispetto della Legge 675/96; la
presentazione della domanda da parte del candidato implica il
consenso al trattamento dei propri dati personali, compresi i
dati sensibili, a cura del personale assegnato all’ufficio prepo-
sto alla conservazione delle domande ed all’utilizzo delle stesse
per lo svolgimento delle procedure concorsuali.

Documentazione da allegare alla domanda

Alla domanda di partecipazione al concorso i candidati de-
vono allegare tutte le certificazioni relative ai titoli che ritengo-
no opportuno presentare agli effetti della valutazione di merito
e della formazione della graduatoria, ivi compreso un curricu-
lum formativo e professionale datato, firmato e debitamente
documentato, e il certificato di specializzazione conseguito ai
sensi del DLgs 257/91, anche se fatto valere come requisito di
ammissione.

I titoli, devono essere prodotti in originale o in copia legale
0 autenticata ai sensi di legge, ovvero autocertificati nei casi e
nei limiti previsti dalla normativa vigente.

Al riguardo si precisa che ¢ escluso il rinvio ai titoli gia de-
positati dall’aspirante presso questa Amministrazione in occa-
sione di altre procedure amministrative.

Chi intende avvalersi dell’autocertificazione deve produrre
copia fotostatica non autenticata dei titoli e delle pubblicazioni,
accompagnati da apposita “dichiarazione sostitutiva dell’atto
di notorieta” (art. 47, DPR 28/12/2000, n. 445).

In luogo delle certificazioni rilasciate dall’ Autorita compe-
tente, il candidato puo presentare in carta semplice e senza au-
tentica di firma, dichiarazioni sostitutive e piu precisamente:

a) dichiarazione sostitutiva di certificazione: art. 46, DPR n.
445 del 28/12/2000 (es. stato di famiglia, iscrizione
all’ Albo professionale, possesso del titolo di studio, di spe-
cializzazione, di abilitazione);

b) dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta: per tutti gli sta-
ti, fatti e qualita personali non compresi nell’elenco di cui
all’art. 46 del DPR 28/12/2000, n. 445 (es. attivita di servi-
zio, borse di studio, incarichi libero-professionali, docenze,
partecipazioni a congressi, convegni o seminari, conformita
di copie agli originali).

La dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta deve es-
sere sottoscritta personalmente dall’interessato dinanzi al fun-
zionario competente a ricevere la documentazione, ovvero pud
essere spedita per posta o consegnata da terzi unitamente a foto-
copia semplice di documento di identita personale del sotto-
scrittore.

La dichiarazione resa dal candidato, in quanto sostitutiva a
tutti gli effetti della certificazione, deve contenere tutti gli ele-
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menti necessari alla valutazione del titolo che si intende produr-
re; ’omissione anche di un solo elemento comporta la non valu-
tazione del titolo autocertificato.

Con particolare riferimento al servizio prestato, la dichiara-
zione sostitutiva di atto di notorieta deve contenere 1’esatta de-
nominazione dell’ente, la qualifica, il tipo di rapporto di lavoro
(tempo indeterminato/determinato, tempo pieno, tempo defini-
to, part-time), le date di inizio e di conclusione del servizio,
nonché le eventuali interruzioni (aspettative, sospensioni ecc.)
e quant’altro necessario per valutare il servizio stesso.

Anche nel caso di autocertificazione di periodi di attivita
svolta in qualita di borsista, di docente, di incarichi libero-pro-
fessionali, ecc., occorre indicare con precisione tutti gli ele-
menti indispensabili alla valutazione (tipologia dell’attivita,
periodo e sede di svolgimento della stessa).

Le pubblicazioni debbono essere edite a stampa; possono
tuttavia essere presentate in fotocopia semplice, ai sensi
dell’art. 19 del citato DPR 445/00, accompagnate da dichiara-
zione sostitutiva dell’atto di notorieta, resa con le modalita so-
praindicate, con la quale il candidato attesta che le copie dei la-
vori specificatamente richiamati nell’autocertificazione sono
conformi agli originali.

In caso di accertamento di indicazioni non rispondenti a ve-
ridicita, ai sensi dell’art. 75 del DPR 28/12/2000, n. 445, il di-
chiarante decade dai benefici eventualmente conseguenti al
provvedimento emanato sulla base delle dichiarazioni non veri-
tiere, fatte salve le relative conseguenze penali.

Alla domanda dovra essere altresi unito, in triplice copia, in
carta semplice, un elenco dei documenti e titoli presentati, data-
to e firmato.

Si rende noto che la documentazione presentata potra esse-
re ritirata personalmente o da incaricato munito di delega, pre-
vio riconoscimento tramite documento d’identita valido, solo
dopo 120 giorni dall’approvazione della graduatoria di merito.

La restituzione dei documenti presentati potra avvenire an-
che prima del suddetto termine per il candidato non presentatosi
alle prove d’esame ovvero per chi, prima dell’insediamento
della Commissione esaminatrice, dichiari espressamente di ri-
nunciare alla partecipazione al concorso.

Trascorsi 5 anni dall’approvazione della graduatoria
I’ Amministrazione procedera all’eliminazione della documen-
tazione allegata alla domanda di partecipazione.

Siinvitano pertanto i candidati a ritirare la documentazione
entro il suddetto termine.

Modalita e termini per la presentazione delle domande di
ammissione

La domanda indirizzata al Direttore generale dell’ Azienda
Unita sanitaria locale di Forli e redatta in carta semplice, unita-
mente alla documentazione allegata, devono pervenire entro il
termine perentorio del trentesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione dell’estratto del presente bando nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica Italiana.

La domanda e la documentazione ad essa allegata:

— devono essere inoltrate a mezzo del Servizio postale, al se-
guente indirizzo: Azienda Unita sanitaria locale — UO Ge-
stione Risorse umane — Ufficio Concorsi — Corso della Re-
pubblica n. 171/b — 47100 Forli;

— ovvero devono essere presentate direttamente all’UO Ge-
stione Risorse umane — Ufficio Concorsi — Corso della Re-
pubblica n. 171/b — Forli dalle ore 9 alle ore 12,30 di tutti i
giorni feriali ed il martedi e giovedi pomeriggio dalle ore 15
alle ore 17.

All’atto della presentazione della domanda, sara rilasciata
apposita ricevuta.

Qualora il termine di scadenza cada in un giorno festivo il
termine ¢ prorogato al primo giorno successivo non festivo.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche
se spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento en-

tro il termine indicato. A tale fine fa fede il timbro e la data
dell’ Ufficio postale accettante.

Il termine fissato per la presentazione delle domande e dei
documenti & perentorio: la eventuale riserva di invio successivo
di documenti & priva d’effetto.

L’ Amministrazione non assume responsabilita per la di-
spersione di comunicazioni derivante da inesatta indicazione
del recapito da parte del concorrente oppure di mancata o tardi-
va comunicazione del cambiamento di indirizzo indicato nella
domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici o co-
munque imputabili a terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Prove d’esame

Le prove d’esame sono le seguenti:

a) prova scritta: relazione su caso clinico simulato o su argo-
menti inerenti alla disciplina messa a concorso o soluzione
di una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla disci-
plina stessa;

b) prova pratica:
1 — su tecniche e manualita peculiari della disciplina messa
a concorso;
2 — la prova pratica deve comunque essere anche illustrata
schematicamente per iscritto;

¢) provaorale: sulle materie inerenti alla disciplina a concorso
nonché sui compiti connessi alla funzione da conferire.

Il superamento di ciascuna delle previste prove scritte e
pratiche ¢ subordinato al raggiungimento di una valutazione di
sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30.

Il superamento della prova orale ¢ subordinato al raggiun-
gimento di una valutazione di sufficienza espressa in termini
numerici di almeno 14/20.

Punteggi per i titoli e le prove d’esame (art. 27, DPR 483/97)
La Commissione dispone complessivamente di 100 punti
cosi ripartiti:
— 20 punti per i titoli
— 80 punti per le prove di esame.
I punti per le prove di esame sono cosi ripartiti:

30 punti per la prova scritta
30 punti per la prova pratica
20 punti per la prova orale.

I punti per la valutazione dei titoli sono cosi ripartiti:

1) titoli di carriera punti 10
2) titoli accademici e di studio punti 3
3) pubblicazioni e titoli scientifici punti 3
4) curriculum formativo e professionale punti 4.

Convocazione dei candidati ammessi al concorso e prove
d’esame

I candidati ammessi saranno avvisati, con lettera raccomanda-
ta con avviso di ricevimento, del luogo e della data della prima
prova, almeno 20 giorni prima della data della prova stessa.

Il calendario delle successive prove sara comunicato nel ri-
spetto dei termini previsti dall’art. 7 del DPR 483/97.

Approvazione ed utilizzazione della graduatoria

La graduatoria dei candidati idonei, formulata dalla Com-
missione esaminatrice, previo riconoscimento della sua regola-
rita, sara approvata dal Direttore generale dell’Azienda Unita
sanitaria locale che procedera altresi alla nomina del vincitore.

Tutte le preferenze e le precedenze stabilite dalle vigenti
disposizioni di legge saranno osservate purché alla domanda di
ammissione al concorso siano uniti i necessari documenti pro-
batori.

La graduatoria di merito, unitamente a quella dei vincitori
del concorso, ¢ approvata con provvedimento del Direttore ge-
nerale della Unita sanitaria locale, ed € immediatamente effica-
ce.
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La graduatoria dei vincitori dei concorsi ¢ pubblicata nel
Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna.

La graduatoria dei vincitori rimane efficace per un termine
di ventiquattro mesi dalla data della pubblicazione per eventua-
li coperture di posti per i quali il concorso ¢ stato bandito e che
successivamente ed entro tale data dovessero rendersi disponi-
bili.

La graduatoria, entro il periodo di validita, sara utilizzata
altresi per il conferimento, secondo 1I’ordine della stessa, di in-
carichi per la copertura di posti della medesima posizione fun-
zionale e disciplina, disponibili per assenza o impedimento del
titolare.

Adempimenti del vincitore del concorso

I concorrente vincitore del concorso sara invitato,
dall’ Azienda Unita sanitaria locale di Forli, a produrre, nel ter-
mine di trenta giorni dalla data di ricevimento della comunica-
zione e sotto pena di decadenza, i seguenti documenti:

1) certificato di cittadinanza italiana;

2) estratto riassunto dell’atto di nascita;

3) stato di famiglia;

4) titolo di studio in originale o una copia autenticata ovvero
il documento rilasciato dalla competente Autorita scolasti-
ca in sostituzione del diploma;

5) certificato di godimento dei diritti politici;

6) certificato generale del casellario giudiziale;

7) certificato dei carichi pendenti;

8) certificato attestante la posizione nei riguardi degli obbli-
ghi militari;

9) certificato di iscrizione all’ Ordine dei medici, da cui risulti
I’iscrizione anche alla data di scadenza del bando di con-
COrso;

10) i titoli ed i documenti necessari per dimostrare il possesso
degli altri requisiti prescritti.

I documenti di cui ai precedenti punti potranno essere sosti-
tuiti da idonea dichiarazione sostitutiva, resa e sottoscritta
dall’interessato, presso il competente Ufficio di questa Azienda
Unita sanitaria locale, entro il medesimo termine, a norma di
quanto previsto dall’art. 46 del DPR 28/12/2000, n. 445.

A seguito dell’accertamento del possesso dei requisiti pre-
scritti, I’ Azienda Unita sanitaria locale procedera alla nomina
del vincitore.

La nomina decorre, a tutti gli effetti, dalla data di effettiva
assunzione in servizio.

Il rapporto di lavoro ¢ costituito mediante sottoscrizione
del contratto individuale di lavoro, come disposto dall’art.14
del Contratto collettivo nazionale di lavoro.

Lanomina diventera definitiva dopo il compimento favore-
vole del prescritto periodo di prova.

Il nominato dovra assumere servizio entro trenta giorni dal-
la data di ricevimento della lettera di nomina, sotto pena di de-
cadenza, salvo giustificati motivi.

La nomina potra essere temporaneamente sospesa o ritar-
data in relazione alla presenza di norme che stabiliscano il bloc-
co delle assunzioni ancorché con la previsione dell’eccezionale
possibilita di deroga.

Il presente bando ¢ emanato tenuto conto di quanto previsto
dalla Legge 2/4/1968, n. 482, come sostituita dalla Legge
12/3/1999, n. 68 e delle altre riserve di legge.

La partecipazione al concorso presuppone la integrale co-
noscenza da parte dei concorrenti delle norme e delle disposi-
zioni di legge inerenti ai pubblici concorsi, delle forme e pre-
scrizioni relative ai documenti ed atti da presentare e comporta,
implicitamente, la piena accettazione di tutte le condizioni alle
quali la nomina deve intendersi soggetta, delle norme di legge
vigenti in materia, delle norme regolamentari dell’ Azienda
Unita sanitaria locale e delle loro future eventuali modificazio-
ni.

L’ Azienda Unita sanitaria locale di Forli si riserva ogni fa-

colta in materia di assegnazione e di trasferimento nonche
eventualmente di disporre la proroga dei termini del bando, la
sospensione e modificazione, la revoca ed annullamento del
bando stesso subordinatamente all’esistenza di un pubblico in-
teresse concreto ed attuale.

L’Azienda Unita sanitaria locale di Forli procedera alle
operazioni di sorteggio dei componenti della Commissione esa-
minatrice, ai sensi dell’art. 6 del DPR 483/97, alle ore 9 del gio-
vedi successivo dopo la scadenza del bando di concorso, il cui
estratto verra pubblicato nella Gazzetta Ufficiale.

Il sorteggio avra luogo presso la sede di questa Azienda
Unita sanitaria locale — UO Gestione Risorse umane in Forli —
Corso della Repubblica n. 171/b (Ufficio Concorsi).

Copia del presente bando, nonché fac-simile della doman-
da di partecipazione potranno essere richiesti presso I’'UO Ge-
stione Risorse umane — Ufficio Concorsi — Corso della Repub-
blica n. 171/b — Forli (tel. 0543/731925 — 731927) — sito Inter-
net: www.ausl.fo.it.

IL DIRETTORE
Giuseppina Vio Gilardi

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE DI FORLI

Bando di concorso pubblico per n. 1 posto di Dirigente me-
dico — Medicina legale

In attuazione della determinazione del Direttore dell’UO
Gestione Risorse umane n. 257 del 7/7/2005 (esecutiva ai sensi
di legge), dalla data del presente bando ¢ aperto pubblico con-
corso, per titoli ed esami, presso I’ Azienda Unita sanitaria loca-
le di Forli per la copertura di

n. 1 posto di Ruolo: Sanitario — Profilo professionale: Dirigente
Medico — Disciplina: Medicina legale — Rapporto di lavoro
esclusivo.

La presente procedura concorsuale ¢ attivata subordinata-
mente all’esperimento con esito negativo della procedura im-
posta dall’art. 34/bis del DLgs 30/3/2001, n. 165, concernente
“Disposizioni in materia di mobilita del personale”.

Per tutto quanto non previsto dal presente bando si fa riferi-
mento alla vigente normativa in materia ed in particolare al
DPR 10/12/1997, n. 483 e DLgs 19/6/1999, n. 229.

Lo stato giuridico ed economico inerente al posto messo a
concorso ¢ regolato e stabilito dalle norme legislative e contrat-
tuali vigenti.

In applicazione dell’art. 7, punto 1) del DLgs 30/3/2001, n.
165, ¢ garantita parita e pari opportunita tra uomini e donne per
I’accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

Ai sensi dell’art. 3, comma 6 della Legge 15/5/1997, n.
127, la partecipazione ai concorsi indetti da pubbliche Ammini-
strazioni non € soggetta a limiti di eta.

Non possono accedere all’impiego coloro che siano esclusi
dall’elettorato attivo o che siano stati destituiti o dispensati
dall’impiego presso pubbliche Amministrazioni.

Requisiti generali e specifici di ammissione al concorso

Possono partecipare al concorso coloro che siano in posses-
so dei seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana. Sono equiparati ai cittadini italiani gli
italiani non appartenenti alla Repubblica; sono richiamate le
disposizioni di cui all’art. 11 del DPR 20/12/1979, n. 761, e
all’art. 2, comma 1, punto 1) del DPR 487/94;

b) idoneita fisica all’impiego. L’accertamento dell’idoneita fi-
sica all’impiego — con la osservanza delle norme in tema di
categorie protette — ¢ effettuata a cura dell’Unita sanitaria
locale, prima dell’immissione in servizio;

¢) laurea in Medicina e Chirurgia;

d) specializzazione nella disciplina oggetto del concorso o in
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discipline equipollenti ed affini (DM 30 e 31 gennaio 1998).
Ai sensi del comma 2 dell’art. 56 del DPR 483/97 il perso-
nale del ruolo sanitario in servizio di ruolo all’1/2/1998 ¢
esentato dal requisito della specializzazione nella disciplina
relativa al posto di ruolo gia ricoperto alla predetta data per
la partecipazione ai concorsi presso le Unita sanitarie locali
e le Aziende Ospedaliere diverse da quelle di appartenenza;

e) iscrizione all’ Albo dell’Ordine dei medici — chirurghi, atte-
stata da certificato in data non anteriore a 6 mesi rispetto a
quella di scadenza del bando. L’iscrizione al corrispondente
Albo professionale di uno dei Paesi dell’Unione Europea
consente la partecipazione al concorso fermo restando
I’obbligo dell’iscrizione all’Albo in Italia prima
dell’assunzione in servizio.

Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data di scaden-
za del termine stabilito per la presentazione delle domande di
ammissione.

Domanda di ammissione al concorso

La domanda, datata e firmata, con la precisa indicazione
del pubblico concorso al quale I’aspirante intende partecipare,
redatta in carta semplice, deve essere rivolta al Direttore gene-
rale dell’Azienda Unita sanitaria locale di Forli e presentata o
spedita nei modi e termini previsti al successivo punto “Modali-
ta e termini per la presentazione delle domande di ammissio-

tE)

ne”.
Nella domanda gli aspiranti dovranno dichiarare:

a) cognome e nome, la data ed il luogo di nascita, la residenza;

b) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero i requisiti so-
stitutivi di cui all’art. 11 del DPR 761/79 e all’art. 2 — com-
ma 1 del DPR 487/94;

¢) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesi-
me;

d) le eventuali condanne penali riportate, ovvero di non aver
riportato condanne penali, nonché eventuali procedimenti
penali pendenti;

e) il titolo di studio posseduto e gli altri requisiti specifici di
ammissione richiesti dal bando;

f) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

g) iservizi prestati come impiegati presso pubbliche Ammini-
strazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di
pubblico impiego, ovvero di non avere mai prestato servizio
presso pubbliche Amministrazioni;

h) il domicilio ed il recapito telefonico presso il quale deve es-
sere fatta all’aspirante, ogni necessaria comunicazione.

La domanda che il candidato presenta va firmata in calce
senza alcuna autentica (art. 3, comma 5, Legge 15/5/1997, n.
127).

La mancata sottoscrizione della domanda o 1’omessa indi-
cazione anche di una sola delle sopraindicate dichiarazioni o
dei requisiti richiesti per I’ammissione determina I’esclusione
dal concorso.

I beneficiari della Legge 104/92 debbono specificare nella
domanda di ammissione, qualora lo ritengano indispensabile,
I’ausilio eventualmente necessario per 1’espletamento delle
prove d’esame in relazione al proprio handicap nonché
I’eventuale necessita di tempi aggiuntivi.

Chi ha titolo a riserva di posti, preferenza e precedenza
deve dichiarare dettagliatamente nella domanda i requisiti e le
condizioni utili di cui sia in possesso, allegando alla domanda
stessa i relativi documenti probatori, ovvero autocertificati nei
casi e nei limiti previsti dalla normativa.

Tutti i dati personali di cui I’ Amministrazione sia venuta in
possesso in occasione dell’espletamento dei procedimenti con-
corsuali verranno trattati nel rispetto della Legge 675/96; la
presentazione della domanda da parte del candidato implica il
consenso al trattamento dei propri dati personali, compresi i
dati sensibili, a cura del personale assegnato all’ufficio prepo-
sto alla conservazione delle domande ed all’utilizzo delle stesse
per lo svolgimento delle procedure concorsuali.

Documentazione da allegare alla domanda

Alla domanda di partecipazione al concorso i candidati de-
vono allegare tutte le certificazioni relative ai titoli che ritengo-
no opportuno presentare agli effetti della valutazione di merito
e della formazione della graduatoria, ivi compreso un curricu-
lum formativo e professionale datato, firmato e debitamente
documentato, e il certificato di specializzazione conseguito ai
sensi del DLgs 257/91, anche se fatto valere come requisito di
ammissione.

I titoli, devono essere prodotti in originale o in copia legale
o autenticata ai sensi di legge, ovvero autocertificati nei casi e
nei limiti previsti dalla normativa vigente.

Al riguardo si precisa che ¢ escluso il rinvio ai titoli gia de-
positati dall’aspirante presso questa Amministrazione in occa-
sione di altre procedure amministrative.

Chi intende avvalersi dell’autocertificazione deve produrre
copia fotostatica non autenticata dei titoli e delle pubblicazioni,
accompagnati da apposita “dichiarazione sostitutiva dell’atto
di notorieta” (art. 47, DPR 28/12/2000, n. 445).

In luogo delle certificazioni rilasciate dall’ Autorita compe-
tente, il candidato puo presentare in carta semplice e senza au-
tentica di firma, dichiarazioni sostitutive e piu precisamente:

a) dichiarazione sostitutiva di certificazione: art. 46, DPR n.
445 del 28/12/2000 (es. stato di famiglia, iscrizione
all’ Albo professionale, possesso del titolo di studio, di spe-
cializzazione, di abilitazione);

b) dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta: per tutti gli sta-
ti, fatti e qualita personali non compresi nell’elenco di cui
all’art. 46 del DPR 28/12/2000, n. 445 (es. attivita di servi-
zio, borse di studio, incarichi libero-professionali, docenze,
partecipazioni a congressi, convegni o seminari, conformita
di copie agli originali).

La dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta deve es-
sere sottoscritta personalmente dall’interessato dinanzi al fun-
zionario competente a ricevere la documentazione, ovvero pud
essere spedita per posta o consegnata da terzi unitamente a foto-
copia semplice di documento di identita personale del sotto-
scrittore.

La dichiarazione resa dal candidato, in quanto sostitutiva a
tutti gli effetti della certificazione, deve contenere tutti gli ele-
menti necessari alla valutazione del titolo che si intende produr-
re; I’omissione anche di un solo elemento comporta la non valu-
tazione del titolo autocertificato.

Con particolare riferimento al servizio prestato, la dichiara-
zione sostitutiva di atto di notorieta deve contenere 1’esatta de-
nominazione dell’ente, la qualifica, il tipo di rapporto di lavoro
(tempo indeterminato/determinato, tempo pieno, tempo defini-
to, part-time), le date di inizio e di conclusione del servizio,
nonché le eventuali interruzioni (aspettative, sospensioni ecc.)
e quant’altro necessario per valutare il servizio stesso.

Anche nel caso di autocertificazione di periodi di attivita
svolta in qualita di borsista, di docente, di incarichi libero-pro-
fessionali, ecc., occorre indicare con precisione tutti gli ele-
menti indispensabili alla valutazione (tipologia dell’attivita,
periodo e sede di svolgimento della stessa).

Le pubblicazioni debbono essere edite a stampa; possono
tuttavia essere presentate in fotocopia semplice, ai sensi
dell’art. 19 del citato DPR 445/00, accompagnate da dichiara-
zione sostitutiva dell’atto di notorieta, resa con le modalita so-
praindicate, con la quale il candidato attesta che le copie dei la-
vori specificatamente richiamati nell’autocertificazione sono
conformi agli originali.

In caso di accertamento di indicazioni non rispondenti a ve-
ridicita, ai sensi dell’art. 75 del DPR 28/12/2000, n. 445, il di-
chiarante decade dai benefici eventualmente conseguenti al
provvedimento emanato sulla base delle dichiarazioni non veri-
tiere, fatte salve le relative conseguenze penali.

Alla domanda dovra essere altresi unito, in triplice copia, in
carta semplice, un elenco dei documenti e titoli presentati, data-
to e firmato.
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Si rende noto che la documentazione presentata potra esse-
re ritirata personalmente o da incaricato munito di delega, pre-
vio riconoscimento tramite documento d’identita valido, solo
dopo 120 giorni dall’approvazione della graduatoria di merito.

La restituzione dei documenti presentati potra avvenire an-
che prima del suddetto termine per il candidato non presentatosi
alle prove d’esame ovvero per chi, prima dell’insediamento
della Commissione esaminatrice, dichiari espressamente di ri-
nunciare alla partecipazione al concorso.

Trascorsi 5 anni dall’approvazione della graduatoria
I’ Amministrazione procedera all’eliminazione della documen-
tazione allegata alla domanda di partecipazione.

Siinvitano pertanto i candidati a ritirare la documentazione
entro il suddetto termine.

Modalita e termini per la presentazione delle domande di
ammissione

La domanda indirizzata al Direttore generale dell’ Azienda
Unita sanitaria locale di Forli e redatta in carta semplice, unita-
mente alla documentazione allegata, devono pervenire entro il
termine perentorio del trentesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione dell’estratto del presente bando nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica Italiana.

La domanda e la documentazione ad essa allegata:

— devono essere inoltrate a mezzo del Servizio postale, al se-
guente indirizzo: Azienda Unita sanitaria locale — UO Ge-
stione Risorse umane — Ufficio Concorsi — Corso della Re-
pubblica n. 171/b — 47100 Forli;

— ovvero devono essere presentate direttamente all’UO Ge-
stione Risorse umane — Ufficio Concorsi — Corso della Re-
pubblica n. 171/b — Forli dalle ore 9 alle ore 12,30 di tutti i
giorni feriali ed il martedi e giovedi pomeriggio dalle ore 15
alle ore 17.

All’atto della presentazione della domanda, sara rilasciata
apposita ricevuta.

Qualora il termine di scadenza cada in un giorno festivo il
termine ¢ prorogato al primo giorno successivo non festivo.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche
se spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento en-
tro il termine indicato. A tale fine fa fede il timbro e la data
dell’ Ufficio postale accettante.

Il termine fissato per la presentazione delle domande e dei
documenti & perentorio: la eventuale riserva di invio successivo
di documenti ¢ priva d’effetto.

L’ Amministrazione non assume responsabilita per la di-
spersione di comunicazioni derivante da inesatta indicazione
del recapito da parte del concorrente oppure di mancata o tardi-
va comunicazione del cambiamento di indirizzo indicato nella
domanda, né€ per eventuali disguidi postali o telegrafici o co-
munque imputabili a terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Prove d’esame

Le prove d’esame sono le seguenti:

a) prova scritta: relazione su caso clinico simulato o su argo-
menti inerenti alla disciplina messa a concorso o soluzione
di una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla disci-
plina stessa;

b) prova pratica:
1 — su tecniche e manualita peculiari della disciplina messa
a concorso;
2 — la prova pratica deve comunque essere anche illustrata
schematicamente per iscritto;

¢) prova orale: sulle materie inerenti alla disciplina a concorso
nonché sui compiti connessi alla funzione da conferire.

Il superamento di ciascuna delle previste prove scritte e
pratiche ¢ subordinato al raggiungimento di una valutazione di
sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30.

Il superamento della prova orale & subordinato al raggiun-

gimento di una valutazione di sufficienza espressa in termini
numerici di almeno 14/20.

Punteggi per i titoli e le prove d’esame (art. 27, DPR 483/97)
La Commissione dispone complessivamente di 100 punti
cosi ripartiti:
— 20 punti per i titoli
— 80 punti per le prove di esame.
I punti per le prove di esame sono cosi ripartiti:

— 30 punti per la prova scritta
— 30 punti per la prova pratica
— 20 punti per la prova orale.

I punti per la valutazione dei titoli sono cosi ripartiti:

1) titoli di carriera punti 10
2) titoli accademici e di studio punti 3
3) pubblicazioni e titoli scientifici punti 3
4) curriculum formativo e professionale punti 4.

Convocazione dei candidati ammessi al concorso e prove
d’esame

I candidati ammessi saranno avvisati, con lettera racco-
mandata con avviso di ricevimento, del luogo e della data della
prima prova, almeno 20 giorni prima della data della prova stes-
sa.

Il calendario delle successive prove sara comunicato nel ri-
spetto dei termini previsti dall’art. 7 del DPR 483/97.

Approvazione ed utilizzazione della graduatoria

La graduatoria dei candidati idonei, formulata dalla Com-
missione esaminatrice, previo riconoscimento della sua regola-
rita, sara approvata dal Direttore generale dell’ Azienda Unita
sanitaria locale che procedera altresi alla nomina del vincitore.

Tutte le preferenze e le precedenze stabilite dalle vigenti
disposizioni di legge saranno osservate purché alla domanda di
ammissione al concorso siano uniti i necessari documenti pro-
batori.

La graduatoria di merito, unitamente a quella dei vincitori del
concorso, ¢ approvata con provvedimento del Direttore generale
della Unita sanitaria locale, ed ¢ immediatamente efficace.

La graduatoria dei vincitori dei concorsi ¢ pubblicata nel
Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna.

La graduatoria dei vincitori rimane efficace per un termine
di ventiquattro mesi dalla data della pubblicazione per eventua-
li coperture di posti per i quali il concorso ¢ stato bandito e che
successivamente ed entro tale data dovessero rendersi disponi-
bili.

La graduatoria, entro il periodo di validita, sara utilizzata
altresi per il conferimento, secondo 1’ordine della stessa, di in-
carichi per la copertura di posti della medesima posizione fun-
zionale e disciplina, disponibili per assenza o impedimento del
titolare.

Adempimenti del vincitore del concorso

I concorrente vincitore del concorso sara invitato,
dall’ Azienda Unita sanitaria locale di Forl<141>, a produrre,
nel termine di trenta giorni dalla data di ricevimento della co-
municazione e sotto pena di decadenza, i seguenti documenti:

1) certificato di cittadinanza italiana;

2) estratto riassunto dell’atto di nascita;

3) stato di famiglia;

4) titolo di studio in originale o una copia autenticata ovvero
il documento rilasciato dalla competente Autorita scolasti-
ca in sostituzione del diploma;

5) certificato di godimento dei diritti politici;

6) certificato generale del casellario giudiziale;

7) certificato dei carichi pendenti;

8) certificato attestante la posizione nei riguardi degli obbli-
ghi militari;
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9) certificato di iscrizione all’Ordine dei medici, da cui risulti
I’iscrizione anche alla data di scadenza del bando di con-
corso;

10) i titoli ed i documenti necessari per dimostrare il possesso
degli altri requisiti prescritti.

I documenti di cui ai precedenti punti potranno essere sosti-
tuiti da idonea dichiarazione sostitutiva, resa e sottoscritta
dall’interessato, presso il competente Ufficio di questa Azienda
Unita sanitaria locale, entro il medesimo termine, a norma di
quanto previsto dall’art. 46 del DPR 28/12/2000, n. 445.

A seguito dell’accertamento del possesso dei requisiti pre-
scritti, I’ Azienda Unita sanitaria locale procedera alla nomina
del vincitore.

La nomina decorre, a tutti gli effetti, dalla data di effettiva
assunzione in servizio.

Il rapporto di lavoro ¢ costituito mediante sottoscrizione
del contratto individuale di lavoro, come disposto dall’art.14
del Contratto collettivo nazionale di lavoro.

Lanomina diventera definitiva dopo il compimento favore-
vole del prescritto periodo di prova.

Il nominato dovra assumere servizio entro trenta giorni dal-
la data di ricevimento della lettera di nomina, sotto pena di de-
cadenza, salvo giustificati motivi.

La nomina potra essere temporaneamente sospesa o ritar-
data in relazione alla presenza di norme che stabiliscano il bloc-
co delle assunzioni ancorché con la previsione dell’eccezionale
possibilita di deroga.

Il presente bando ¢ emanato tenuto conto di quanto previsto
dalla Legge 2/4/1968, n. 482, come sostituita dalla Legge
12/3/1999, n. 68 e delle altre riserve di legge.

La partecipazione al concorso presuppone la integrale cono-
scenza da parte dei concorrenti delle norme e delle disposizioni di
legge inerenti ai pubblici concorsi, delle forme e prescrizioni rela-
tive ai documenti ed atti da presentare e comporta, implicitamente,
la piena accettazione di tutte le condizioni alle quali la nomina
deve intendersi soggetta, delle norme di legge vigenti in materia,
delle norme regolamentari dell’ Azienda Unita sanitaria locale e
delle loro future eventuali modificazioni.

L’ Azienda Unita sanitaria locale di Forli si riserva ogni fa-
colta in materia di assegnazione e di trasferimento nonche
eventualmente di disporre la proroga dei termini del bando, la
sospensione e modificazione, la revoca ed annullamento del
bando stesso subordinatamente all’esistenza di un pubblico in-
teresse concreto ed attuale.

L’Azienda Unita sanitaria locale di Forli procedera alle
operazioni di sorteggio dei componenti della Commissione esa-
minatrice, ai sensi dell’art. 6 del DPR 483/97, alle ore 9 del gio-
vedi successivo dopo la scadenza del bando di concorso, il cui
estratto verra pubblicato nella Gazzetta Ufficiale.

Il sorteggio avra luogo presso la sede di questa Azienda
Unita sanitaria locale — UO Gestione Risorse umane in Forli —
Corso della Repubblica n. 171/b (Ufficio Concorsi).

Copia del presente bando, nonché fac-simile della doman-
da di partecipazione potranno essere richiesti presso I’'UO Ge-
stione Risorse umane — Ufficio Concorsi — Corso della Repub-
blica n. 171/b — Forli (tel. 0543/731925 — 731927) — sito Inter-
net: www.ausl.fo.it.

IL DIRETTORE
Giuseppina Vio Gilardi

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE DI PIACENZA
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
n. 1 posto di Dirigente farmacista di Farmacia ospedaliera

In attuazione della determinazione del Direttore dell’UO
Risorse umane n. 774 del 15/6/2005, dalla data odierna e sino

alle ore 12 del trentesimo giorno successivo alla data di pubbli-
cazione dell’estratto del presente bando nella Gazzetta Ufficia-
le della Repubblica Italiana & aperto il concorso pubblico pres-
so I’ Azienda Unita sanitaria locale di Piacenza per la copertura
di

n. 1 posto di Ruolo: Sanitario — Profilo professionale: Dirigente
farmacista — Disciplina: Farmacia ospedaliera,

con rapporto di lavoro esclusivo ex art. 15 bis, DLgs 502/92, in-
trodotto dal DLgs 19/6/1999, n. 229.

Per tutto quanto non previsto dal presente bando si fa riferi-
mento alla vigente normativa in materia ed in particolare al
DPR 10/12/1997, n. 483.

Lo stato giuridico ed economico inerente i posti messi a
concorso ¢ regolato e stabilito dalle norme legislative contrat-
tuali vigenti.

In applicazione della Legge 10/4/1991, n. 125, ¢ garantita
parita e pari opportunita tra uomini e donne per 1’accesso al la-
voro ed il trattamento sul lavoro.

Ai sensi dell’art. 3, comma 6 della Legge 15/5/1997, n.
127, 1a partecipazione ai concorsi indetti da pubbliche Ammini-
strazioni non ¢ soggetta a limiti d’eta.

Non possono accedere all’impiego coloro che siano esclusi
dall’elettorato attivo nonché coloro che siano stati dispensati
dall’impiego presso una pubblica Amministrazione per aver
conseguito I’impiego stesso mediante la produzione di docu-
menti falsi o viziati da invalidita non sanabile.

1) Requisiti di ammissione al concorso

Possono partecipare al concorso coloro che siano in posses-
so dei seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana. Sono equiparati ai cittadini italiani gli
italiani non appartenenti alla Repubblica. Sono richiamate
le disposizioni di cui all’art. 2, I comma punto 1) del DPR
487/94.

I cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea devono
altresi possedere ai sensi dell’art. 3 del DPCM n. 174 del
7/2/1994 i seguenti requisiti:

— godere dei diritti civili e politici degli Stati di appartenen-
za 0 provenienza;

—essere in possesso degli altri requisiti previsti dal bando di
concorso per gli altri cittadini della Repubblica;

— avere un’adeguata conoscenza della lingua italiana;

b) idoneita fisica all’impiego. L’accertamento dell’idoneita fi-
sica all’impiego - con la osservanza delle norme in tema di
categorie protette - ¢ effettuata a cura dell’USL prima
dell’immissione in servizio. Il personale dipendente da pub-
bliche Amministrazioni ed il personale dipendente dagli
istituti, ospedali ed enti di cui agli artt. 25 e 26, comma 1 del
DPR 20/12/1979, n. 761, & dispensata dalla visita medica;

¢) diploma di laurea in farmacia o in chimica e tecnologie far-
maceutiche;

d) specializzazione nella disciplina oggetto del concorso o in
disciplina equipollente (DM 30/1/1998) e successive modi-
ficazioni e integrazioni.

Ai sensi dell’art. 74 del DPR 10/12/1997, n. 483 e dell’art.
15, DLgs 30/12/1992, n. 502 cosi come modificato dall’ art.
8, comma 1, lett. B) del DLgs 28/7/2000, n. 254, la specia-
lizzazione nella disciplina puo essere sostituita dalla specia-
lizzazione in una disciplina affine.

At sensi del comma 2 dell’art. 56 del DPR 483/97 il perso-
nale del ruolo sanitario in servizio di ruolo all’1/2/1998 ¢&
esentato dal requisito della specializzazione nella disciplina
relativa al posto di ruolo gia ricoperto alla predetta data per
la partecipazione ai concorsi presso le Aziende Unita sanita-
rie locali e Aziende Ospedaliere diverse da quelle di appar-
tenenza;,

e) iscrizione all’ Albo dell’ Ordine dei Farmacisti. L’iscrizione
al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi
dell’Unione Europea consente la partecipazione, fermo re-
stando 1’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima
dell’assunzione in servizio.
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Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data di scaden-
za del termine stabilito per la presentazione delle domande di
ammissione.

2) Domanda di ammissione al concorso

La domanda, datata e firmata, con la precisa indicazione
del pubblico concorso al quale I’aspirante intende partecipare,
redatta secondo 1’allegato schema, (Allegato 1), deve essere ri-
volta al Direttore generale dell’ Azienda e presentata o spedita
nei modi e termini previsti al successivo punto 4).

Nella domanda gli aspiranti devono dichiarare:

A) cognome e nome, la data e il luogo di nascita, la residenza;

B) il possesso della cittadinanza italiana, salve le equiparazioni
stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi
dell’Unione Europea;

C) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesi-
me;

D) le eventuali condanne penali riportate, ovvero di non aver
riportato condanne penali;

E) il titolo di studio posseduto e gli altri requisiti specifici di
ammissione richiesti;

F) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

G) i servizi prestati come dipendente presso pubbliche Ammi-
nistrazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di
pubblico impiego, ovvero di non aver mai prestato servizi
presso pubbliche Amministrazioni;

H) il domicilio ed eventualmente il recapito telefonico presso il
quale deve essere fatta all’aspirante ogni necessaria comu-
nicazione;

I) le condizioni che danno diritto alla riserva di posti ovvero
alla precedenza o preferenza in caso di parita di punteggio
(DPR 487/94, art. 5 e successive modificazioni e integrazio-
ni).

La domanda che il candidato presenta va firmata in calce

senza necessita di alcuna autentica (art. 39, DPR 28/12/2000, n.

445).

La mancata sottoscrizione della domanda o la omessa indi-
cazione anche di una sola delle sopraindicate dichiarazioni o
dei requisiti richiesti per I’ammissione determina I’esclusione
dal concorso.

Tutti i dati personali di cui I’ Amministrazione sia venuta in
possesso in occasione dell’espletamento dei procedimenti con-
corsuali verranno trattati nel rispetto del DLgs 196/03; la pre-
sentazione della domanda da parte del candidato implica il con-
senso al trattamento dei propri dati personali, compresi i dati
sensibili, a cura del personale assegnato all’ufficio preposto
alla conservazione delle domande ed all’utilizzo delle stesse
per lo svolgimento delle procedure concorsuali.

3) Documentazione da allegare alla domanda

Alla domanda di partecipazione al concorso i candidati de-
vono allegare tutte le certificazioni relative ai titoli che ritenga-
no opportuno presentare agli effetti della valutazione di merito
e della formazione della graduatoria, ivi compreso un curricu-
lum formativo e professionale datato, firmato e formalmente
documentato (art. 11, DPR 483/97).

I titoli devono essere prodotti in originale o in copia legale
o autenticata ai sensi di legge o autocertificati nei limiti e con le
modalita di cui al DPR n. 445 del 28/12/2000.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

Alla domanda deve essere unito in triplice copia, in carta
semplice, un elenco dei documenti e dei titoli presentati.

In caso di presentazione contestuale di pit domande per la
partecipazione a diversi concorsi si precisa che 1’aspirante po-
tra allegare i documenti ad una sola domanda e fare riferimento
alla stessa per gli altri concorsi. In tal caso dovra presentare co-
munque elenco dei documenti nel quale dovra inoltre indicare a
quale procedura gli stessi sono allegati e quale dei documenti
vuole che siano valutati.

Per I’applicazione delle preferenze di cui al punto 2), lette-
ra I), previste dalle vigenti disposizioni, devono essere allegati
alla domanda i relativi documenti probatori.

4) Modalita e termini per la presentazione delle domande di
ammissione

La domanda e la documentazione ad essa allegata devono
essere inoltrate a mezzo Servizio postale al seguente indirizzo:
Amministrazione dell’ Azienda Unita sanitaria locale di Piacen-
za— Corso Vittorio Emanuele n. 169 — Piacenza; ovvero devono
essere presentate direttamente all’ Area Risorse umane (i servizi
di sportello dell’ Area Risorse umane sono aperti al pubblico nei
seguenti orari: nei giorni da lunedi a sabato dalle ore 11 alle ore
13, giovedi dalle 15 alle 18).

Qualora la domanda di partecipazione al concorso non ven-
ga presentata personalmente dal candidato ma venga inoltrata
con altro mezzo, dovra essere accompagnata da copia fotostati-
cadi valido documento di identita ai sensi della Legge 445/00.

All’atto della presentazione della domanda sara rilasciata
apposita ricevuta. E esclusa ogni altra forma di presentazione o
di trasmissione.

La domanda deve pervenire, a pena di esclusione, entro le
ore 12 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblica-
zione dell’estratto del presente bando nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica Italiana. Qualora detto giorno sia festivo, il
termine & prorogato alla stessa ora del giorno successivo non fe-
stivo.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche
se spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento en-
tro il termine indicato. A tal fine fa fede il timbro a data
dell’ Ufficio postale accettante.

Il termine fissato per la presentazione delle domande e dei
documenti & perentorio; la eventuale riserva di invio successivo
di documenti & priva di effetto.

L’ Amministrazione non assume responsabilita per la di-
spersione di comunicazioni derivante da inesatta indicazione
del recapito da parte del concorrente oppure di mancata o tardi-
va comunicazione del cambiamento di indirizzo indicato nella
domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici o co-
munque imputabili a terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

La documentazione presentata potra essere ritirata perso-
nalmente o da un incaricato munito di delega, previo riconosci-
mento tramite documento d’identita valido, dalla data di pub-
blicazione della graduatoria nel Bollettino Ufficiale della Re-
gione Emilia-Romagna per tutto il periodo di validita della gra-
duatoria stessa. La restituzione dei documenti presentati potra
avvenire anche prima della scadenza del suddetto termine per il
candidato non presentatosi alle prove d’esame ovvero per chi
prima dell’insediamento della Commissione esaminatrice di-
chiari espressamente di rinunciare alla partecipazione al con-
corso. Trascorso tale termine la documentazione sara archiviata
agli atti dell’ Azienda e potra essere restituita, solo su richiesta
scritta del concorrente, per vie postali mediante r.a. con spese di
spedizione contrassegno a carico del concorrente stesso. Tra-
scorsi sei anni dalla data di approvazione della graduatoria i ti-
toli verranno avviati al macero.

5) Commissione esaminatrice

La Commissione esaminatrice sara nominata secondo le
modalita previste dagli artt. 5 e 6 del DPR 483/97. Le operazio-
ni di sorteggio sono pubbliche. La data ed il luogo del sorteggio
devono essere comunicate, mediante pubblicazione nel Bollet-
tino Ufficiale regionale e deve aver luogo almeno trenta giorni
prima della data stabilita per il sorteggio.

La Commissione sara composta in conformita a quanto pre-
visto dall’art. 33 del DPR 483/97.

6) Prove

Le prove di esame sono le seguenti:
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a) prova scritta: svolgimento di un tema su argomenti di far-
macologia o risoluzione di una serie di quesiti a risposta sin-
tetica inerenti alla materia stessa;

b) prova pratica: tecniche e manualita peculiari della discipli-
na farmaceutica messa a concorso. La prova pratica deve
comunque essere anche illustrata schematicamente per
iscritto;

¢) prova orale: sulle materie inerenti la disciplina a concorso
nonché sui compiti connessi alla funzione da conferire.

Il superamento di ciascuna delle previste prove scritte e
pratiche ¢ subordinato al raggiungimento di una valutazione di
sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30.

7) Convocazione dei candidati ammessi al concorso e prove
d’esame

I candidati ammessi saranno avvisati con lettera raccoman-
data con avviso di ricevimento del luogo e della data della pri-
ma prova almeno 15 giorni prima della data della prova stessa.

Il calendario delle successive prove sara comunicato nel ri-
spetto dei termini previsti dall’art. 7 del DPR 483/97.

Qualora le prove previste dal bando si svolgano tutte nella
stessa giornata ai candidati sara trasmesso un unico avviso al-
meno 20 giorni prima della data fissata per le prove stesse.

Alle prove d’esame i candidati dovranno presentarsi muniti
di documento valido d’identita personale, a norma di legge.

8) Approvazione ed utilizzazione della graduatoria

La graduatoria dei candidati idonei, formulata dalla Com-
missione esaminatrice, previo riconoscimento della sua rego-
larita sara approvata dal Direttore generale dell’ Azienda Uni-
ta sanitaria locale che procedera altresi alla nomina dei vinci-
tori.

Tutte le preferenze e le precedenze stabilite dalle vigenti
disposizioni di legge saranno osservate purché alla domanda di
ammissione al concorso siano uniti i necessari documenti pro-
batori.

La graduatoria di merito, unitamente a quella dei vincitori
del concorso, & approvata con provvedimento del Direttore
dell’UO Risorse umane dell’USL, ed ¢ immediatamente effica-
ce. La graduatoria dei vincitori dei concorsi ¢ pubblicata nel
Bolletino Ufficiale regionale.

La graduatoria dei vincitori rimane efficace per un termine
di ventiquattro mesi dalla data della pubblicazione per eventua-
li coperture di posti per i quali il concorso ¢ stato bandito e che
successivamente ed entro tale data dovessero rendersi disponi-
bili. Sono fatte salve le disposizioni della Legge finanziaria in
ordine ai termini di validita delle graduatorie.

La graduatoria, entro il periodo di validita, sara utilizzata
altresi per il conferimento secondo 1’ordine della stessa, di inca-
richi per la copertura di posti della medesima posizione funzio-
nale e disciplina, disponibili per assenza o impedimento del ti-
tolare.

9) Adempimenti del vincitore

Il concorrente dichiarato vincitore sara invitato a stipulare
apposito contratto individuale di lavoro ex art. 14 del vigente
Contratto collettivo nazionale di lavoro per 1’ Area della Diri-
genza sanitaria non medica del Servizio Sanitario nazionale su-
bordinatamente alla presentazione, nel termine di 30 giorni dal-
la richiesta dell’ Azienda Unita sanitaria locale - sotto pena di
mancata stipula del contratto medesimo - dei documenti elenca-
ti nella richiesta stessa.

L’ Azienda Unita sanitaria locale si riserva la facolta di pro-
rogare o sospendere o annullare il bando in relazione
all’esistenza di ragioni di pubblico interesse concreto ed attua-
le.

IL DIRETTORE
Luigi Bassi

Schema di domanda di partecipazione al concorso

Al Direttore generale
dell’ Azienda

chiede:

di essere ammesso/a al concorso pubblico per titoli ed esami a
n....... post...di..............Ll pressol’Azienda.......

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilita:

1) di essere in possesso della cittadinanza italiana (ovvero di
essere in possesso del seguente ................ sostitutivo
.................. della cittadinanza italiana);

2) diessere iscritto nelle liste elettorali del Comunedi........
......... (ovvero di non essere iscritto nelle liste elettorali
perilseguente motivo.. ...............ciiiiiiiiiiia. );

3) dinon aver riportato condanne penali (ovvero di aver ripor-
tato condanne penali — da indicarsi anche se sia stata con-
cessa amnistia, indulto, condono o perdono giudiziale);

4) diessere in possesso del diplomadilaurea................
conseguitoil ......... pressoo ’Universitadi............
..... e di essere altresi in possesso dei seguenti requisiti
specifici di ammissione al concorso;

5) diessere nei confronti degli obblighi militari, nella seguente
POSIZIONE . . . ettt ettt et

6) di non avere mai prestato servizio con rapporto d’i 1mpleg0
presso pubbliche Amministrazioni (ovvero di aver prestato
servizio o di prestare servizio con rapporto di impiego pres-
so le seguenti Amministrazioni pubbliche................
dal....... al......... (indicare le cause di risoluzione del
rapporto d’impiego);

7) di avere diritto alla riserva di posti, ovvero di aver diritto
alla precedenza o a preferenza in caso di parita di punteggio
peril seguente motivo. ..., (allegare la
documentazione probatoria);

8) di avere necessita in quanto portatore di handicap ai sensi
dell’art. 20 della Legge 104/92 del seguente ausilio. .......
....................... nonché della necessita di tempi ag-
GIUNLIVI . .o ;

9) che I’indirizzo al quale deve essere fatta ogni necessaria co-
municazione relativa al presente concorso ¢ il seguente: . . . .

Al fine della valutazione di merito il/la sottoscritto/a pre-
sentan...... titoli ed un curriculum formativo e professionale
datato e firmato. Tutti i documenti e titoli presentati sono indi-
cati nell’allegato elenco redatto in triplice copia, in carta sem-
plice.

La domanda e la documentazione ad essa allegata:

— devono essere inoltrate a mezzo del Servizio postale a:
Amministrazione dell’ Azienda Unita sanitaria locale di Pia-
cenza - Corso Vittorio Emanuele n. 169 - Piacenza;

— ovvero devono essere presentate alla Direzione del Persona-
le - Corso Vittorio Emanuele n. 169 — Piacenza.

COMUNE DI CALESTANO (Parma)
Bando di concorso pubblico per I’assegnazione di n. 2 auto-

rizzazioni per il servizio di noleggio da rimessa con condu-
cente a mezzo di autovettura di cat. M1

Si rende noto che ¢ pubblicato all’ Albo pretorio il bando in
oggetto.

Per informazioni o per avere copia del bando stesso rivol-
gersi all’ Ufficio Attivita produttive — tel. 0525/52121.
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Il termine entro il quale deve pervenire materialmente al
Comune la domanda ¢ il 27/8/2005.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Lucia Gennari

Scadenza: 27 agosto 2005

COMUNE DI FRASSINORO (Modena)

Concorso pubblico per titoli ed esami per I’assegnazione di
n. 1 autorizzazione per I’esercizio del servizio di autonoleg-
gio da rimessa con conducente fino a 9 posti

E indetto un concorso pubblico per titoli ed esame per
I’assegnazione di n. 1 licenza per I’esercizio di servizio di auto-
noleggio da rimessa con conducente con autovetture fino a 9
posti.

Le domande dovranno pervenire entro le ore 12 di sabato
27 agosto 2005 presso 1’ Ufficio Protocollo del Comune di Fras-
sinoro (MO) — Piazza Miani n. 16 — 41044 Frassinoro (MO), se-
condo le seguenti modalita:
— direttamente a mano, dal lunedi al sabato dalle ore 8 alle ore
13;
— amezzo servizio postale (in tal caso fara fede la data di spe-
dizione dell’ufficio postale).

Il bando di concorso nella sua versione integrale, il fac-si-
mile della modulistica per la presentazione della domanda, il
regolamento comunale di autonoleggio da rimessa con condu-
cente con autovetture fino a nove posti possono essere richiesti
all’Ufficio Commercio del Comune di Frassinoro — telefono
0536971015; fax 0536971002; e-mail demografici@comu-
ne.frassinoro.mo.it.

Le prove d’esame avranno il seguente svolgimento:

— esame scritto - lunedi 12 settembre 2005, dalle ore 9.
— esame orale - sabato 24 settembre 2005, dalle ore 9.

IL. RESPONSABILE DEL SETTORE
Alessandro Ferrari

Scadenza: 27 agosto 2005

COMUNE DI RICCIONE (Rimini)

Bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la for-
mazione di una graduatoria di Istruttore tecnico, Cat. C/1,
settore urbanistica edilizia privata. Assunzione a tempo de-
terminato

Requisiti specifici:

1) titolo di studio: diploma di geometra. Non puo essere am-
messo un candidato in possesso di un titolo di studio supe-
riore e/o assorbente rispetto a quello richiesto dal bando, se
quello superiore non presenti, con carattere di prevalenza,
insegnamenti di contenuto omogeneo rispetto a quello infe-
riore o presupponenti necessariamente cognizioni ricondu-
cibili al corso di studi proprio del titolo inferiore non speci-
ficatamente posseduto.

2) La conoscenza informatica dei software di base (Word,
Excel, Internet e del programma Autocad).

Titoli valutabili di cui all’art. 5 del bando: titoli di studio,
titoli di servizio. Titoli vari e curriculum professionale.

Termine di presentazione domande: giorni trenta dalla pub-
blicazione del presente bando nel Bollettino Ufficiale della Re-
gione. A corredo della domanda ¢ richiesta la quietanza com-
provante il versamento della tassa di concorso di Euro 3,87 (va-
glia postale o versamento su c.c. postale n. 13916473 intestato:

Comune Riccione Servizio Tesoreria di Riccione c/o Carim

Corso F.1li Cervi n. 90, Riccione).

Fasi del concorso una prova scritta a carattere teorico-prati-
co ed un colloquio che tendera ad accertare le conoscenze dei
candidati sulle materie oggetto della prova scritta indicata in
bando, nonché la conoscenza informatica dei software di base
(Word, Excel, Internet e del programma Autocad).

Calendario delle prove: prova scritta: martedi 6 Settembre
2005 ore 9.00 sede “Auditorium” Liceo A. Volta, Via Piacenza
n. 28 — Riccione. Colloquio: martedi 20 settembre 2005 ore
9,30 Sede comunale — Via Vittorio Emanuele II, n. 2 — Riccione
Sala riunioni I piano. All’ Albo pretorio e sul sito Internet del
Comune verranno pubblicati, in tempo utile, 1’elenco degli am-
messi, 1’elenco degli ammessi con riserva e ’elenco degli
esclusi alla selezione. Tale pubblicazione supplisce, a tutti gli
effetti, ogni comunicazione di ammissione e/o esclusione al ri-
guardo.

Il bando ¢ disponibile, nella versione integrale, completa di
fac-simile di domanda di partecipazione sul sito Internet del
Comune all’indirizzo: www.comune.riccione.rn.it.

Per ulteriori informazioni tel.: 0541/608254/216/355/220.

1L DIRIGENTE
Agostino Bizzocchi

Scadenza: 25 agosto 2005

COMUNE DI VARANO DE MELEGARI (Parma)

Concorso pubblico per ’assegnazione di due autorizzazioni
per P’esercizio di noleggio di veicoli con conducente (riferita
ad autovettura fino a nove posti)

Si rende noto che con provvedimento di Giunta comunale
n. 41 del 2/7/2005 ¢ stato indetto concorso pubblico per titoli ed
esami per ’assegnazione di due autorizzazioni per I’esercizio
di noleggio di veicoli con conducente (riferita ad autovettura
fino a nove posti).

Gli interessati dovranno inoltrare domanda, in carta legale,
indirizzata al Comune, che dovra pervenire all’Ufficio Proto-
collo entro e non oltre le ore 12 del 13 agosto 2005.

Per eventuali informazioni contattare 1’ufficio Segreteria:
tel. 0525/550556.

IL. RESPONSABILE DEL SERVIZIO
M. Ferrari

Scadenza: 13 agosto 2005

CASA DI RIPOSO FRANCESCO RAMPONI - SAN
GIORGIO DI PIANO (Bologna)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di n. 1 posto
di Coordinatore cat. D1 a part time — a tempo indetermina-
to (20 ore settimanali)

Titolo di studio: diploma di laurea in Scienze Politiche in-
dirizzo politico-sociale oltre all’attestato regionale di Coordi-
natore Responsabile di Servizio e/o strutture sociali o, in alter-
nativa, due anni di esperienza nel profilo professionale.

Il termine per la presentazione delle domande redatte in
carta semplice e corredate dai documenti prescritti scade alle
ore 12 del 16/8/2005.

Il testo integrale del bando ¢ disponibile presso 1’Ufficio
amministrativo della Casa di Riposo Francesco Ramponi Via
Ramponi, n. 46 — S. Giorgio di Piano (BO) tel. 051/89.71.07
mail: ipabramponi@apabramponi.191.it.

IL DIRETTORE
Maria Grazia Polastri

Scadenza: 16 agosto 2005
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COLLEGIO INFERMIERI PROFESSIONALI ASSISTENTI
SANITARI VISITATORI VIGILATRICI D’INFANZIA
PROVINCIA DI BOLOGNA

Concorso pubblico a n. 1 posto dell’Area professionale B —
Posizione B2 — Assistente amministrativo

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, a n. 1
posto dell’ Area professionale B — Posizione B2 — Assistente
amministrativo presso il Collegio IPASVI della Provincia di
Bologna.

Per partecipare al concorso i candidati dovranno essere in
possesso, alla data di scadenza del termine stabilito nel bando di
concorso, del seguente requisito specifico: diploma di istruzio-
ne secondaria di II grado.

La domanda di partecipazione al concorso, redatta in carta
semplice e corredata dalla documentazione, dovra essere pre-
sentata o spedita al seguente indirizzo: Collegio IPASVI, Vi-
colo Malgradon. 7-40125 Bologna, entro le ore 12 del trente-
simo giorno dalla data di pubblicazione del presente estratto
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana — IV serie
speciale.

La domanda di ammissione al concorso dovra essere pre-
sentata o spedita entro e non oltre il termine di scadenza.

Nel caso in cui dovessero pervenire domande di partecipa-
zione al concorso in numero superiore a 300,
I’ Amministrazione si riserva la facolta di procedere ad una pro-
va di preselezione a quiz, riguardante gli argomenti delle prove
scritta ed orale.

Il testo integrale del bando potra essere ritirato presso la
sede del Collegio di Bologna — Vicolo Malgrado n. 7 nei giorni:
lunedi - mercoledi - venerdi dalle ore 9 alle ore 12, martedi -
giovedi dalle ore 9 alle ore 12 e dalle ore 15 alle ore 17 ovvero
potra essere consultato sul sito web: www.ipasvibo.it.

LA PRESIDENTE
Cleopatra Ferri

CROCE ROSSA ITALIANA - COMITATO REGIONALE
EMILIA-ROMAGNA - BOLOGNA

Avvisi di selezione pubblica, per titoli ed esami, di personale
a tempo determinato

In attuazione della delibera della Giunta esecutiva naziona-
le CRI n. 481/02 del 26/6/2002, delle Ordinanze commissariali
n. 2004 del 25/11/2003, n. 2114 del 18/12/2003, delle determi-
nazioni direttoriali n. 12 del 25/2/2005; n. 41 del 26/4/2005; n.
54 del 16/6/2005; e n. 60 del 24/6/2005 del Direttore regionale
del Comitato regionale CRI dell’Emilia-Romagna che autoriz-
zano I’assunzione di personale straordinario ai sensi del DLgs
368/01 e della circolare n. 011120/02 del 3/10/2002 emessa dal
Servizio Assunzioni e Gestione del personale del Comitato cen-
trale CRI e delle determinazioni direttoriali del Direttore regio-
nale CRIn. 62; 63; 64 del 24/6/2005; ai sensi dell’art. 16, com-
ma 1, punto d) del CCNL del Comparto Enti Pubblici non eco-
nomici 1994/97, ¢ indetta una selezione pubblica, per titoli ed
esami, per 1’assunzione di:

— n. 3 Unita di personale, in posizione Cl/ex VII q.f., con con-
tratto di lavoro a tempo determinato, per consentire
I’ordinario svolgimento delle funzioni organizzative di ca-
rattere socio sanitario;

— n. 1 Unita di personale, in posizione B 2/ex VI q.f., con con-
tratto di lavoro part-time a tempo determinato, per consenti-
re I’ordinario svolgimento delle funzioni organizzative e ge-
stionali di carattere amministrativo;

secondo i seguenti avvisi:

— avviso di selezione, per titoli ed esami, per 1’assunzione con
contratto a tempo determinato, in posizione C1/ ex VII q.f.,
di n. 3 Unita di personale, da assegnare alle Unita CRI della
Regione Emilia-Romagna, come di seguito specificato:

Comitato provinciale CRI di Bologna n. 2 posti per Assisten-
te sanitario (Infermiere);

Comitato locale CRI di Cesenatico (FC) n.I posto per Assi-
stente sanitario (Infermiere);

— avviso di selezione, per titoli ed esami, per I’assunzione con
contratto part-time a tempo determinato, in posizione B2 ex
VI g.f., di n. 1 Unita di personale, da assegnare alle Unita
CRI della Regione Emilia-Romagna, come di seguito speci-
ficato:

Comitato provinciale CRI di Bologna n. 1 posto per Assi-
stente di amministrazione.

Gli avvisi di selezione, nella loro stesura “integrale”, con
le indicazioni dei requisiti e le modalita di partecipazione,
completi di Allegati “A” e “B”, sono disponibili, dalla data di
pubblicazione nel Bollettino Ufficiale della Regione Emi-
lia-Romagna, presso le Sedi dei Comitati provinciali CRI del-
la Regione Emilia-Romagna: 29100 Piacenza Viale Maltan. 5
tel. 0523/32 43 55-43100 Parma Via Rivan. 2 tel. 0521/28 33
30 — 42100 Reggio Emilia Via Del Chioso n. 32 tel. 0522/51
84 67 —41100 Modena Corso V. Emanuele I n. 43 tel. 059/23
75 70 — 40124 Bologna Via del Cane n. 9 tel. 051/58 18 58 —
44100 Ferrara Via Cisterna del Follo n. 13 tel. 0532/20 94 00 —
47100 Forli Viale Roman. 26 tel. 0543/62 122 — 47900 Rimini
Via Mameli n. 37 tel. 0541/53 0 67 — 48100 Ravenna Via
Guaccimanni n. 19 tel. 0544/33 307 e presso la sede del Comi-
tato regionale CRI Via del Cane n. 9 40124 Bologna tel.
051/58 33 60;

Scadenza: ore 13,30 del 26 agosto 2005.

IL DIRETTORE REGIONALE
Nilva Fantoni

Scadenza. 26 agosto 2005

IPAB — ISTITUTO GIOVANNI XXIII - BOLOGNA

Concorso pubblico per la copertura di n. 1 posto di Respon-
sabile dell’Ufficio Relazioni con il pubblico Comunicazione
e Qualita, a tempo indeterminato — Cat. D1

Si rende noto che ¢ indetto un pubblico concorso per titoli
ed esami per la copertura di n. 1 posto di Responsabile
dell’ Ufficio Relazioni con il pubblico, Comunicazione e Quali-
ta Cat. D posizione economica di ingresso 01 CCNL Comparto
Regioni ed Autonomie locali, con riserva alle persone disabili
ai sensi della Legge n. 68 del 12/3/1999.

Scopo della posizione

La posizione, all’interno dei contenuti professionali propri
della categoria D di cui alla declaratoria allegata al CCNL
31.3.99, cura l’immagine dell’Istituto sia nei confronti
dell’esterno sia verso l’interno utilizzando e promuovendo i
mezzi e gli strumenti a disposizione e propone, nei limiti del
budget assegnato, iniziative utili al miglioramento
dell’immagine dell’Ente.

Individua gli strumenti pit adeguati, nell’ambito del bud-
get assegnato, per mettere in atto strategie di marketing mirate
ai diversi target di interlocutori pubblici e agli obiettivi desunti
dal Piano Programma.

Gestisce il “Sistema Qualita” dando impulso a processi di
miglioramento.

Cura la gestione ottimale dei procedimenti derivanti
dall’attivita URP e garantisce la gestione diretta dell’organo di
comunicazione ufficiale dell’Istituto.

Cura la rassegna stampa e garantisce la gestione del sito
Internet dell’Istituto.

Requisiti e competenze
— Diploma di laurea in Relazioni pubbliche, in Scienza della
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comunicazione, in Sociologia, in Scienze politiche, in Scien-
ze statistiche o equipollenti;

— conoscenza di una lingua straniera e dell’uso di apparecchia-
ture e applicazioni informatiche piu diffuse.

Diario e sede delle prove

Prima prova scritta 30/8/2005 ore 9,30 c/o Istituto Giovan-
ni XXIII Viale Roma n. 21 Bologna;

seconda prova scritta 30/8/2005 ore 14,30 c/o Istituto Gio-
vanni XXIII Viale Roma n. 21 Bologna;

prova orale 6/9/2005 ore 9,30 c/o Istituto Giovanni XXIII
Viale Roma n. 21 Bologna.

La domanda per la candidatura dovra pervenire entro e non

oltre giovedi 25 agosto 2005 utilizzando una delle seguenti mo-
dalita:

— a mezzo posta indirizzandola all’Istituto Giovanni XXIII
Viale Roma n. 21 40139 Bologna;

— amezzo fax allo 051/6201325;

— via e-mail al seguente indirizzo di posta elettronica: m.cup-
pini @istitutogiovannixxiii.it;

— all’Ufficio Protocollo dell’Istituto Giovanni XXIII Viale Roma
n. 21 Bologna dal lunedi al venerdi dalle 8,30 alle 15,30.

Il bando e lo schema di partecipazione al concorso possono
essere ritirati presso la Sede dell’Istituto Giovanni XXIII Viale
Roma n. 21 Bologna o richiesti al Servizio Risorse umane (tel.
051/6201329) o scaricati dal sito Internet: wwwe.istitutogiovan-
nixxiii.it (sezione NEWS).

LA RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Elisabetta Calzolari

Scadenza: 25 agosto 2005

GRADUATORIE DI INCARICHI E CONCORSI

AZIENDA OSPEDALIERO - UNIVERSITARIA DI
BOLOGNA - POLICLINICO SANT'ORSOLA-MALPIGHI

Graduatoria di concorso pubblico per Collaboratore pro-
fessionale sanitario — Tecnico sanitario di laboratorio bio-
medico (determinazione di approvazione n. 633/p del
28/4/2005 rettificata con determinazione n. 979/p del
23/6/05) — data di scadenza: 27/4/2007

Posizione

Graduatoria Cognome e nome Data di nascita Pref. Totale
1) Celio Paolo 08/11/1962 76,250
2) Scabbia Fabio 12/10/1966 74,630
3) Guolo Tiziana 24/07/1969 72,650
4) Bonaguro Michela 20/08/1978 71,005
5) Macchiagodena Luigi 12/02/1962 70,268
6) Pancaldi Erica 04/05/1979 67,115
7) Tartarini Fabiana 11/09/1975 66,380
8) Borghi Emanuele 20/11/1978 66,180
9) Gardini Stefania 02/09/1978 66,150
10) Giusti Stefania 16/05/1979 66,090
11) Sarti Debora 04/08/1976 64,155
12) Cuni Cristina 29/04/1980 64,115
13) Assirelli Valeria 05/07/1978 64,010
14) Montanari Elena 08/05/1981 63,800
15) Vasquez Federica 24/04/1978 63,630
16) Mattarozzi Silivia 24/03/1979 63,515
17) Fila Chiara 18/10/1977 63,155
18) Carroccia Rosanna 30/09/1977 62,800
19) Balboni Stefania 22/11/1979 62,615
20) Babbore Erica 30/03/1978 62,015
21) Grossi Marika 21/09/1976 61,830
22) Bellucci Tatiana 26/06/1980 61,700
23) Codeca Monia 28/04/1977 61,700
24) Gandini Gloria 07/07/1966 61,670
25) Occhiuto Eleonora 12/08/1980 61,595
26) Zanetti Lara 03/01/1979 61,400
27) Gagliardi Marina 16/10/1972 61,350

28) Zagarella
Maria Stella 21/02/1965 61,345
29) Cavallini Valeria 13/01/1976 60,600
30) Soldati Serena 03/05/1972 60,445
31) Mura Isabella 27/03/1977 60,160
32) Corzani Tiziana 04/04/1975 60,120
33) Lacchini Michela 12/12/1976 60,090
34) Scirpoli Giovanni 18/06/1975 60,025
35) Zappaterra Daniela 01/12/1975 59,940
36) Guarnieri Laura 23/06/1972 59,880
37) Innocenti Claudia 16/11/1970 59,640

38) Santodirocco

Maria Altomare 10/05/1977 59,580
39) Gasparini

Catellani Monia 07/03/1981 59,560
40) Mantovani

Alessandra 22/10/1973 59,390
41) Trovato Salinaro

Elisa 05/06/1977 59,300
42) Frisoli Raffaella 22/09/1965 59,255
43) Brizzi Nadia 19/07/1979 59,235
44) Ragazzini Ambra 14/05/1975 59,005
45) Sandri Federica 04/03/1971 59,000
46) Bruscolini Francesca 14/02/1975 58,640
47) Petroni Elisa 03/01/1977 58,600
48) Tamburini Valentina  10/06/1981 58,300
49) Gatti Eleonora 08/11/1979 58,260
50) Poggi Tania 08/10/1981 58,230
51) Bufano Paola 18/11/1976 57,830
52) Francesconi Andrea 19/08/1974 57,675
53) Grandolfo Vito

Onofrio 01/06/1970 57,645
54) Vallieri Silvia 04/06/1976 57,610
55) Fazi Andrea 11/06/1960 57,500
56) Marchetti Dori Ilaria  01/05/1979 57,145
57) Ferrari Cristina 19/06/1979 56,800
58) Bonazza Enrico 28/12/1970 56,680
59) Marinelli Linda 03/03/1978 56,565
60) Filippone

Maria Serafina 25/07/1966 56,475
61) Guazzini Lucia 03/06/1980 56,000
62) Villani Elisa 05/01/1979 55,970
63) Dalbuoni Valentina 15/07/1979 55,510
64) Maulucci Lucio 08/04/1975 55,400
65) Rosa Antonio 19/01/1975 55,310
66) Sinfonia Pasquale

Giuseppe 07/10/1976 55,225
67) Bortolotto Ivana 21/11/1978 55,030
68) Malossi Serena 02/02/1979 54,920
69) Mastriani Marcella 05/12/1980 54,740
70) Astolfi Alessia 19/07/1976 54,700
71) Nanni Nadia 03/10/1980 54,640
72) Mantuano Lucia 12/01/1979 54,500
73) Cordovana Miriam 02/11/1978 54,500
74) Liverani Luca 27/05/1977 54,480
75) Duzzi Emanuela 13/04/1974 54,440
76) Sabia Stefania 26/06/1976 54,425
77) Bisi Valentina 20/09/1980 54,120
78) Secchiero Sofia 17/12/1976 54,070
79) Bocale Assunta 25/11/1975 53,800
80) Di Gregorio

Francesco 02/09/1973 53,135
81) Raffini Elisa 27/08/1978 53,020
82) Angeletti Caterina 14/11/1974 52,035
83) Ferraresi Sabrina 17/09/1973 50,770
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84) Politi Francesca 03/10/1981 50,660
85) Bezzi Elisa 20/09/1976 50,415
86) Brizi Anna Rita 22/05/1979 49,575

IL DIRIGENTE

Ennia Oria Ottini

AZIENDA OSPEDALIERO - UNIVERSITARIA DI
BOLOGNA - POLICLINICO SANT’ORSOLA-MALPIGHI

Graduatoria del concorso pubblico per Operatore socio-sa-
nitario — determina approvazione n. 1059/P del 5/7/2005 -

Data scadenza 4/7/2007
Posiz.

Graduat. Cognome e nome Data nascita Pref. Totale
1) D’Alessio Gennaro 30/12/1965 66,110
2) Onofri Morena 14/07/1959 62,720
3) Vano Tiziana 17/12/1973 61,100
4) Verga Giulio 09/03/1959 60,840
5) Pallotti Teresa 17/09/1980 60,510
6) Bartolucci Silvia 23/06/1975 60,500
7) Guidi Andrea 17/12/1978 60,005
8) Liverani Stefania 20/04/1984 60,000
9) Boggian Maria Lucia  07/09/1957 59,700

10) Cortesiano

Vito Antonio 23/03/1972 59,505
11) Guerrieri Francesco

Antonio 25/11/1966 59,500
12) Pagano Anna Rita 28/04/1958 59,155
13) Alessandrini Roberta 11/07/1971 59,135
14) Depetro Biagia 25/10/1977 59,060
15) De Simone Consiglia 16/09/1963 59,040
16) Salerno Antonia 19/11/1978 58,855
17) Barresi Francesco

Paolo 06/09/1967 58,850
18) Depetro Giuseppina

Maria 14/08/1976 58,750
19) Stillato Marcella 22/11/1975 58,750
20) De Carolis Cristina 23/07/1980 58,575
21) Cecchetti Laura 20/12/1977 58,510
22) Rebecchi Sonia 01/10/1980 58,500
23) Caminati Katiuscia 31/10/1972 58,500
24) Farinaccio Marisa 09/08/1972 58,500
25) Dimasi Assunta 16/06/1965 58,500
26) Cavarra Agata 09/02/1951 58,500
27) De Lucca Maria Rosa 06/02/1964 58,250
28) Rinchi Cinzia 16/09/1963 58,125
29) Costantino Ivano 29/07/1970 58,005
30) Carli Serena 30/05/1975 58,000
31) Mazzei Santino 01/11/1977 57,965
32) Angotti Antonio 17/05/1973 57,750
33) Rabaglietti Dario 07/08/1960 57,750
34) Viviani Maria Pia 19/05/1961 57,710
35) Strada Leda 14/08/1959 57,565
36) Passannante Angela 31/03/1976 57,510
37) Lolli Cristina 27/11/1972 57,510
38) Bianconi Barbara 06/07/1966 57,400
39) Mazzeo Luisa 03/07/1973 57,320
40) Falcitelli Gian Pietro  28/07/1966 57,250
41) Frassanito Salvatora  01/09/1958 57,250
42) Silvestri Nadja 10/02/1983 57,200
43) Venezia Antonio 22/01/1975 57,055
44) Bona Massimo 28/10/1957 57,005
45) Marani Anna Lisa 28/03/1972 57,000
46) Rolfini Paola 09/03/1956 56,915
47) Bocola Antonio 15/08/1975 56,861
48) Bertocci Ilaria 23/04/1979 56,750
49) Ortoli Monica 17/10/1977 56,750
50) Perinetti Mauro 13/05/1976 56,750
51) Maioli Maria

Immacolata 21/10/1971 56,610

84)
85)

102)
103)
104)
105)
106)
107)
108)
109)
110)
111)
112)
113)
114)
115)
116)
117)
118)
119)
120)
121)
122)
123)

Fabbri Nives

Finizio Giuseppe

La Barbera Teresa
Pepe Teresa
Cientanni Manuela
Minonne Giancarlo
Giraldi Elia
Fedrigon Federica
Firmuga Anna Dorota
Anti Barbara
Saccomandi Barbara
Marchetti Michele
Paganelli Silvia
Smerilli Marco
Bechini Lorenzo
Spadafora Teresa
Quartuccio Monia
Ballardini Elide

Di Pasqua Lucio
Giovanni

Albanese Antonio
Malachin Andrea
Arienti Giovanni
Parisi Lorenza
Giannati Gloria
Scaramella Barbara
Valerio Francesco
Nebbia Maria
Giuseppina

Falsone Leonardo
Venturi Beatrice
Bonora Carolina
Marra Giuseppe

Sisi Veronica
Marongiu Maria Carla
Fanalista Ignazio
Allevato Anna Elisa
Addarii Mariagabriella
Pennacchio Maria
Di Lorenzo Rita
Bigoni Edda
Maggiolo Roberta
Tallarino Gianluca
Barresi Antonino
Aiello Lucia
Mazzucchi Mariarita
Infantolino Antonia
Gnudi Laura
Colombo Anna
Gelli Barbara
Mezzaqui Patrizia
Nardella Pietro
Betteghella Amalia
Creta Angela
Lorenzetti Andrea
Quadalti Marilena
Sciarappa Orazio Elia
Pagliuchi Silvio
Colace Bruno
Raiola Rita

Manno Giuseppa
Mattioli Cisella
Scandurra Rita
Pulvirenti Domenico
Borelli Elisa
Paduano Carmelina
Castro Sandra

Tuele Giovanni
Zanetti Silvia

La Marca Cinzia
Maestrami Manuela
Alberti Donata
Costantini Antonella
Bleve Biagio

11/06/1962
22/03/1973
11/10/1954
10/02/1971
06/07/1983
27/01/1975
08/04/1966
11/01/1968
17/08/1974
08/03/1973
22/08/1965
26/01/1978
21/10/1975
28/11/1980
03/08/1968
20/08/1967
08/10/1979
05/04/1959

04/04/1972
01/08/1978
27/05/1971
15/04/1963
21/12/1955
23/02/1968
22/09/1967
30/03/1969

25/07/1960
18/07/1974
16/05/1972
11/03/1952
05/02/1965
20/05/1978
15/07/1968
24/04/1980
02/11/1961
11/02/1965
10/10/1954
20/03/1963
08/11/1960
23/09/1963
22/08/1972
05/08/1971
30/04/1971
08/11/1968
14/11/1961
17/10/1949
08/03/1966
16/01/1970
17/03/1955
28/05/1972
10/07/1952
30/05/1971
30/03/1964
10/10/1977
02/01/1974
23/08/1973
22/12/1965
30/01/1964
28/07/1968
11/08/1957
22/08/1976
27/01/1977
19/05/1976
07/09/1974
02/05/1968
21/06/1972
02/10/1967
18/02/1975
20/05/1951
18/11/1971
20/05/1976
26/03/1971

q

<<

56,550
56,520
56,510
56,500
56,500
56,500
56,500
56,250
56,250
56,120
56,080
56,000
55,950
55,760
55,750
55,750
55,695
55,685

55,630
55,350
55,315
55,255
55,240
55,210
55,200
55,100

55,050
55,000
54,930
54,885
54,875
54,850
54,785
54,775
54,775
54,750
54,750
54,645
54,555
54,500
54,500
54,500
54,500
54,500
54,470
54,430
54,410
54,360
54,355
54,300
54,295
54,290
54,260
54,250
54,250
54,250
54,250
54,250
54,160
54,155
54,150
54,130
54,015
54,000
53,960
53,950
53,860
53,850
53,810
53,750
53,750
53,750
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Sicurella Maria
Antonietta

Beltrame Silvia
Piceller Leonardo
Minguzzi Elisa
Cospolici Maria
Barbieri Catia
Argento Angelo
Argentino Caterina
Bassotti Alessandra
Sortino Maria
Antonietta
Samaritani Ketty
Tucci Anna
Innocenti Sedili
Claudia

Manca Luigia
Ceccarelli Serenella
Renda Federica
Montanari Antonella
Adragna Francesca
Garelli Luca

Babati Cosima
Turis Paola

Zitiello Barbara

D’ Ascoli Danilo
Poli Sara

Mendolia Carmela
Pozzi Stefania
Gazzi Patrizia
Bisirri Francesca
Boccafoli Chiara
Incalcaterra Giorgia
Barca Annina

Russo Marco
D’Errico Debora
Chiarini Gianluca
Lopez Pasquale
Brasa Giovanna

Di Maggio Giampiero
Farinelli Sara
Farinello Silvana
Del Monte Antonella
Costanzo Concetto
Giuseppe

Tartari Manuela
Impallomeni Tiziana
Ferrazzano Pasquale
Greghi Denise

04/06/1979
13/04/1976
22/10/1961
14/08/1973
26/11/1971
28/04/1963
08/06/1978
29/08/1978
21/07/1978

28/03/1978
29/01/1973
10/01/1962

24/09/1967
28/05/1961
15/12/1966
30/11/1976
24/06/1968
01/08/1983
14/07/1965
27/09/1963
19/01/1965
13/04/1979
16/01/1983
03/11/1978
30/12/1967
26/12/1974
13/06/1960
27/07/1970
09/08/1956
26/04/1971
09/09/1972
20/06/1966
03/07/1974
17/02/1967
23/01/1970
29/05/1958
24/07/1977
24/03/1974
24/02/1974
27/01/1968

18/03/1975
06/12/1961
09/07/1968
31/03/1974
16/08/1964

Casamassima Vincenza29/04/1958

Rosanova Assuntina
Catani Cristina
Coppola Sabatina
Divincenzo Concetta
Boulahfa Aicha
Ratta Giovanna
Innocenti Lara
Nardi Luigi

Di Lello Giorgia
Ciotti Maria
Fortuzzi Elena
Riganello Antonella
Guandalini Manuela
D’ Anna Domenico
Di Folco Fabiola
Renzo Vito
Tummelli Stefania
Lenzini Loretta
Centrone Gioacchino
Bruna Loredana
Vecchione Assunta
Paterno Onofrio
Valerio

Martorana Angela

21/08/1967
28/05/1967
30/01/1979
06/07/1971
13/08/1971
17/11/1973
28/04/1970
26/10/1973
20/10/1979
07/05/1977
21/09/1954
13/06/1971
27/10/1963
24/10/1969
14/01/1981
21/09/1975
06/11/1968
12/11/1956
07/12/1977
31/10/1978
28/02/1969

23/12/1980
15/07/1975

w

q

q

53,750
53,750
53,750
53,740
53,065
53,555
53,540
53,500
53,500

53,500
53,500
53,500

53,485
53,450
53,375
53,300
53,300
53,290
53,290
53,260
53,255
53,250
53,250
53,250
53,250
53,210
53,190
53,115
53,025
53,000
53,000
53,000
52,965
52,840
52,800
52,800
52,750
52,750
52,750
52,750

52,730
52,665
52,620
52,565
52,560
52,560
52,550
52,250
52,500
52,500
52,490
52,490
52,455
52,300
52,255
52,250
52,190
52,010
52,005
52,000
52,000
52,000
52,000
52,000
51,800
51,790
51,770

51,750
51,750

193)

194)
195)
196)
197)
198)
199)
200)

201)
202)
203)
204)
205)

206)
207)

239)
240)

241)
242)
243)

244)

245)
246)
247)
248)
249)
250)
251)
252)
253)
254)
255)

256)
257)
258)

Saenz Caicedo
Martha Guadalupe
Balboni Stafano
Aggio Sandra
Giuliani Antonietta
Spano Francesco
Ceraulo Giuseppe
Fortunato Teresa
Giacomantonio
Antonio

Caputo Monica
Traversari Grazia
Zappala Renato
Vitiello Anastasia
Lardara Maria
Concetta

Conte Vincenzo
Zaghi Annamaria
Stefanelli Concetta
Caliendo Anita
Caocci Rosalba

La Grutta Eugenio
Matino Maria Lucia
Santarelli Gianluca
Marra Serafina
Rubbi Simona
Bonacci Mara
Ceschi Giuseppe
Lo Coco Salvatore
Marascia Maria
Cristina

Di Natali Calogero
Maestrini Mara

De Cicco Sabina
Poletti Ilenia
Carbone Loredana
Taous Mina
Guarascio Luigi
Innella Rachele

Mastrorilli Mariangela

Astorino Giovanna
Gualandi Ivan
Culcasi Andrea
Bascone Francesco
Zucchini Valeria
Bernardi Mara
Serino Anna

Puleo Antonina

Di Leo Anna
Tagliente Milena
Fierro Evelyn
Ribeiro Da Silva
Laudiceia
Agostinone Claudio
Guidi Anna
Raiano Nunzia
Samanta

Denko Dawidko
Dorota Maria
Sabattini Catia
Pasetti Marinella
Ferretti Stefano

Galardi Maria Cristina

Cecchi Armida Flavia
Fiorino Mario
Menegazzo Loredana
Pasqui Daniela

De Carli Maria
Drappa Nino
Guastella Maria
Concetta

De Luca Clotilde

Pambianchi Francesco

Nesi Oriana

06/01/1969
23/05/1966
07/04/1964
31/01/1979
22/02/1967
03/02/1984
22/02/1952

05/02/1977
29/05/1973
10/05/1971
02/05/1959
08/05/1958

12/05/1954
26/08/1968
20/11/1961
26/10/1964
26/06/1970
16/06/1962
25/09/1981
01/04/1979
31/07/1966
07/03/1963
06/12/1975
17/12/1983
29/08/1960
18/10/1969

28/06/1971
10/09/1977
28/08/1950
23/11/1973
18/11/1972
26/01/1975
01/01/1965
27/09/1961
08/05/1958
09/07/1963
28/09/1980
02/10/1972
01/04/1968
20/01/1963
19/06/1952
22/11/1948
01/11/1974
15/06/1960
24/10/1966
08/05/1980
10/12/1974

18/07/1970
23/08/1969
16/03/1953

20/03/1980

08/04/1973
12/05/1965
06/04/1960
30/10/1968
27/04/1971
07/09/1967
24/10/1966
30/04/1960
25/03/1964
09/09/1959
18/11/1958

16/06/1966
06/04/1976
21/03/1974
06/02/1968

y

51,750
51,750
51,655
51,605
51,515
51,505
51,500

51,500
51,500
51,500
51,500
51,480

51,385
51,350
51,290
51,265
51,260
51,255
51,250
51,250
51,250
51,250
51,210
51,160
51,100
51,055

51,000
51,000
50,780
50,755
50,750
50,750
50,750
50,550
50,550
50,520
50,500
50,500
50,500
50,500
50,500
50,500
50,450
50,360
50,300
50,250
50,250

50,250
50,250
50,220

50,200

50,000
50,000
50,000
49,875
49,760
49,750
49,750
49,715
49,700
49,700
49,700

49,665
49,450
49,310
49,155
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259) Paselli Andrea 16/09/1971 49,050
260) Caracci Marinella 27/03/1972 49,000
261) Cito Rita Silvana 09/02/1959 48,870
262) Abagnale Flena 11/11/1965 48,855
263) Cordisco Andrea 01/12/1976 48,750
264) Falzarano Manila 17/06/1972 48,750
265) Ferraro Teresa 30/10/1955 48,750
266) Raspugli Jessica 28/02/1975 48,705
267) Lo Coco Marco 16/12/1978 48,500
268) Castellani Giulia 09/01/1962 48,500
269) Capezzuto Filomena  27/01/1950 48,500
270) Scaletta
Maria Concetta 18/12/1959 48,280
271) Furlati Gabriella 12/03/1969 48,200
272) Cianti Laura 14/07/1953 w 48,000
273) Visani Argia 20/12/1959 48,000
274) Cannavo Santo 30/04/1962 47,860
275) Landi Loretta 09/02/1966 47,700
276) Cicala Domenica 26/01/1955 47,515
277) Ferrara Carmen 11/08/1972 w 47,500
278) Govoni Sandra 22/04/1958 w 47,500
279) Guido Francesca 27/06/1963 47,500
280) La Grutta
Massimiliano 26/01/1973 47,325
281) Perulli Luca 31/07/1978 47,250
282) Taccarino Monica 24/08/1979 47,080
283) Burgio Giuseppe 02/07/1978 46,750
284) Restivo Sabrina 30/11/1980 46,500
285) Accoto Alfonso 03/09/1966 46,250
286) Rizzi Sabino 13/10/1974 46,000
287) Mereu Angelo 26/07/1955 46,000
288) Guidi Patrizia 29/04/1972 45,500
289) Pilo Paola 19/12/1974 45,255
290) Guzzo Chiara 31/08/1972 45,000
291) Brunelli Roberto 31/08/1954 44,980
292) Bondesan Francesca  04/11/1967 44,550
293) Minacori Michele 23/04/1980 44,500
294) Losacco Anna Lina 27/11/1965 44,250
295) De Vizia Ivana 03/04/1975 43,500
296) Falzarano Sabrina 22/06/1975 43,295
297) Di Domenica Patrizia 01/04/1976 42,410
IL DIRIGENTE
Ennia Oria Ottini
AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA DI
FERRARA

Graduatoria del pubblico concorso a n. 1 posto di Dirigente
medico di Geriatria — Approvata con determinazione n. 509
del 29/6/2005

Graduatoria di merito finale

Ord. Cognome e nome Punteggio su 100
1) Manzoli Nadia 82,530
2) Palmieri Elisabetta 81,100
3) Vavalle Chella 80,000
4) Delli Gatti Chiara 79,000
5) Nativio Valeria 75,500
6) Tonini Gabriele 74,360
7) Gardinali Maura 70,200
8) Monda Vincenzo Maria 69,550
9) Baigorria Roxana 68,600
10) Maioli Fabiola 67,250

IL DIRIGENTE

Umberto Giavaresco

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE DI BOLOGNA

Graduatoria finale del concorso pubblico, per titoli ed esa-
mi di Dirigente medico della Disciplina di Igiene, Epidemio-
logia e Sanita pubblica - determinazione n. 633

dell’11/7/2005
Grad. Nominativo Totale
1) Casolari Loretta 76,922
2) Perlangeli Vincenza 74,833
3) Vaona Isabella 73,603
4) Nascetti Simona 73,270
5) Scurti Maria 70,320
6) Mengolini Barbara 68,840
7) Maci Antonella 63,228
8) De Mitri Pasquale 60,820

(riserva posti ai sensi Legge 68/99)

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Cristina Gambetti

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE DI FERRARA

Gaduatoria finale di merito relativa al concorso pubblico a
n. 30 posti di Collaboratore professionale sanitario — Infer-

miere Cat. D

Graduatoria finale di merito

N. Cognome e nome Totale punti su 100
1) Bellan Serenella 80,960
2) Dondi Irene 79,504
3) Rosset Tiziana 76,216
4) Wodzik Barbara 74,856
5) Pirani Mauro 74,554
6) Romanini Elisa 74,424
7 Bonzagni Anna 74,072
8) Bua Laura 72,313
9) Cioni Piazzi Riccardo 72,094
10) Ferrara Giuliano 71,162
11) Romano Salvatore 70,908
12) Droghetti Debora 69,646
13) Razzano Raffaele 69,633
14) Fusco Antonella 69,212
15) Dezza Melinda 68,445
16) Frignani Michele 68,404
17) Longatti Alessio 68,189
18) Galati Filippo 68,077
19) Trebbi Chiara 67,485
20) Squarzoni Francesca 67,296
21) Di Giamberardino Simonetta 67,210
22) De Sanctis Cecilia (I.C. 68%) 67,188
23) Maietti Massimiliano 67,168
24) Sicurini Elena 67,002
25) Villani Cecilia 66,884
26) Zazzaro Giuseppe 66,862
27) Tiengo Rosanna 66,790
28) Pampolini Cinzia 66,746
29) Bonazza Daniela 66,596
30) Cavallari Simona 66,530
31) Solitro Anna 66,522
32) Pennacchio Giovanna 66,442
33) Boscolo Caterina 66,076
34) Viaro Rita 65,896
35) Ferretti Paola Maria 65,352
36) Lucia Elvira 65,266
37) Mellia Massimo 65,244
38) Gessi Damiana 64,883
39) Manuppelli Giovanna 64,779
40) Manzoli Lara 64,719
41) Pellegrino Lucia 64,669
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112)
113)
114)
115)

Minzoni Rocco
Benetti Igor

Turilli Eleonora
Nestola Giuseppe Pantaleo
Bottero Deborah
Malagutti Francesca
Rivani Enrico

Parisi Vittoria

Rivoli Pasquale
Rossi Roberta
Chiaroni Maria
Matrisciano Massimo (I.C. 35%)
Chiarini Sara

Cuomo Erika
Improta Raffaele
Bernardi Francesca
Marino Francesco
Genna Vincenzo
Giammarco Massimo
Sivieri Michele
Mazzoni Andrea
Cardillo Alessandro
Marsilio Emanuela
Orlando Elisa

De Gennaro Filomena
Lanzillotti Tommaso
Ranauro Pasqualina
Tonini Eva

Bucci Barbara
Roncarati Simona

Di Pietrantonio Rosita Anna Rita
Spunton Elisa
Gismondi Giovanna
Coda Milena

Bellini Giulia
Giumentaro Maria Fontana
De Falco Mario
Pittoni Giulia
Spatola Margherita
Nicolini Elena
Guerra Alessandra
D’ Ambrosio Magali
Miari Frazzoni Alice
Rossi Marcello

D’ Arienzo Biagio
Barin Marco

Capatti Dario

Milani Silvia

Negri Isabella

Bruno Anna Rita
Genovese Antonella
Uccellatori Elena
Menegatti Evelina
Fonnesu Vincenza
Marchetti Letizia
Varesi Flavio

Festa Carmela
Grippaldi Pietro
Roncarati Davide
Rosella Daniele
Baratella Marco
Comanducci Maria Virginia
Tari Leonilda
Baccaglini Laura
Perelli Barbara
Formisano Simona
Carrino Antonio
Ciola Angela
Bendelewska Elzbieta
Stillisano Marco
Bigoni Matteo

Rubbi Debora
Ciccarella Chiara

Li Vecchi Alice

64,615
64,422
64,321
64,242
64,229
64,098
63,899
63,846
63,790
63,782
63,775
63,689
63,686
63,645
63,602
63,542
63,540
63,500
63,424
63,420
63,385
63,252
63,219
63,122
63,000
62,966
62,939
62,872
62,836
62,836
62,686
62,682
62,618
62,585
62,582
62,466
62,363
62,102
62,011
61,998
61,902
61,899
61,778
61,777
61,762
61,677
61,632
61,532
61,532
61,526
61,450
61,448
61,429
61,385
61,142
61,084
60,669
60,519
60,510
60,429
60,349
60,290
60,219
60,208
60,189
60,022
59,919
59,846
59,688
59,585
59,431
59,428
59,206
59,042

116) Ciccacci Fabio 58,918
117) Napolitano Rosa 58,669
118) Mini Suelen 58,502
119) Nicodemo Desiree 58,085
120) Pasquile Alessandro 58,002
121) Costa Adriana 57,689
122) Ieppariello Nunzio 56,919
123) Moscariello Michele 56,751
124) Cova Ilenia 56,458
125) Linzitto Giuseppe 55,114

IL DIRETTORE

Lalla Buora

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE DI PIACENZA

Graduatoria relativa al procedimento per la copertura di
posti, mediante stipulazione di contratti individuali di lavo-
ro a tempo determinato, di Dirigente medico — Disciplina:
Cardiologia

Ai sensi dell’art. 18, VI comma, del DPR 483/1997, si pub-
blica la graduatoria di merito, relativa al procedimento per la
copertura di posti, mediante stipulazione di contratti individuali
di lavoro a tempo determinato, di Dirigente medico — disciplina
Cardiologia — espletato dalla intestata Azienda Unita sanitaria
locale, approvata con atto n. 700 dell’ 1/6/2005:

N. Cognome e nome Punti
1) De Medeiros Alves Denise 8,724
2) Frontera Domenico 2,916
3) Ferraro Stefano 2,045
4) Torretta Marco 2,000
IL DIRETTORE
Luigi Bassi

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE DI PIACENZA

Graduatoria relativa al procedimento per la copertura di
posti, mediante stipulazione di contratti individuali di lavo-
ro a tempo determinato, di Dirigente medico — Disciplina:
Pediatria

Ai sensi dell’art. 18, VI comma, del DPR 483/1997, si pub-
blica la graduatoria di merito, relativa al procedimento per la
copertura di posti, mediante stipulazione di contratti individuali
di lavoro a tempo determinato, di Dirigente medico — Discipli-
na: Pediatria — espletato dalla intestata Azienda Unita sanitaria
locale, approvata con atto n. 781 del 16/6/2005:

Graduatoria specializzati

N. Cognome e nome Punti

1) Grassi Lucia 4,212
2) Privitera Giuseppa 4,069
3) Cicero Cristina 3,479
4) Angileri Vita Maria 2,500

Graduatoria non specializzati

N. Cognome e nome Punti
1) Gravante Alex 3,067
2) Ridella Michela 0,014
3) Penso Federica 0,000
IL DIRETTORE

Luigi Bassi
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AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE DI PIACENZA

Graduatoria relativa al concorso pubblico, per titoli ed esa-
mi, per la copertura di n. 1 posto di Dirigente medico — Di-
sciplina: Nefrologia

Ai sensi dell’art. 18, VI comma, del DPR 483/1997, si pub-
blica la graduatoria di merito, relativa al concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto di Dirigente medi-
co — Disciplina: Nefrologia — espletato dalla intestata Azienda
Unita sanitaria locale, approvata con atto n. 788 del 21/6/2005:

Posto Cognome e nome Punti /100
1) Ganci Silvia 80,588
2) Pavone Laura 76,508

IL DIRETTORE
Luigi Bassi

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE DI RAVENNA

Concorso pubblico unico, per titoli ed esami, delle Aziende
USL di Ravenna, Cesena e Forli a n. 17 posti di Collaborato-
re professionale sanitario, Infermiere — Cat. D, per la coper-
tura di n. 17 posti vacanti

Graduatoria di merito dei candidati

N. Cognome e nome Punti
1) Dante Mario 79,80
2) Amodio Michele 78,69
3) Tedaldi Orietta 75,61
4) Amadori Sergio 74,69
5) Ulivieri Giovanna 74,21
6) Servidei Cristian 74,16
7) Tarroni Elisa 73,29
8) Nicolini Nadia 72,14
9) Lombardo Rosaria 71,90
10) Biagi Alessandra 71,46
11) Zanotti Emanuela 70,83
12) Montalbano Roberto 70,81
13) Francolino Debora 70,55
14) Turchetti Silva 70,52
15) Della Casa Andreina 69,99
16) Bagnaresi Emanuele 69,89
17) Nami Amalia 69,77
18) Milandri Melania 69,56
19) Bagnacavalli Chiara 69,52
20) Parzani Claudia 68,91
21) Badiali Simona 68,75
22) Tramonti Rosalba 68,70
23) Sartini Sara 68,66
24) Bagnoli Letizia 68,56
25) Biserna Monia 68,54
26) Zerbinati Susanna 68,53
27) Venturini Irene 68,32
28) Menichetti Nadia 68,20
29) Baroncini Cinzia 68,20
30) Ravagli Luna 68,17
31) Leoni Federica 68,06
32) Ravaioli Gian Luca 68,04
33) Selva Stefania 67,90
34) Valbonesi Chiara 67,81
35) La Scala Lidia 67,77
36) Montefiori Carla 67,74
37) Nuti Angeli Rita 67,56
38) Saragoni Mariarosa 67,48
39) Bartolozzi Annalisa 67,28
40) Naldi Silvia 67,26
41) Poddie Maria Elena 67,08

42) Alvisi Sabrina 67,07

43)
44)
45)
46)
47)
48)
49)
50)
51)
52)
53)
54)
55)
56)
57)
58)
59)
60)
61)
62)
63)
64)
65)
66)
67)
68)
69)
70)
71)
72)
73)
74)
75)
76)
77)
78)
79)
80)
81)
82)
83)
84)
85)
86)
87)
88)
89)
90)
91)
92)
93)
94)
95)
96)
97)
98)
99)
100)
101)
102)
103)
104)
105)
106)
107)
108)
109)
110)
111)
112)
113)
114)
115)
116)

Biondi Francesca
Donati Ilaria
Benedetti Benedetta
Coda Milena

Selva Genny
Mignani Graziella
Dei Federica
Galassi Valentina
Salvemini Nicola
Azzaroli Cristina
Vignodelli Francesca
Malpassi Antonia
Bellini Silvia
Dalfiume Elena
Santandrea Patrizia
Contarini Cristina
Tozzola Sara

Fazio Marco

Mami Monica
Carella Loredana
Poletti Erica
Caputo Luigi
Basciu Valentina
Buratti Davide
Galassi Paola
Sangiorgi Sara
Valente Michela
Montemurro Lucia
Grammatico Elena
Francesconi Federica
Fortibuoni Valentina
Silvestroni Livia
Piscino Gianluca
Vitali Marco
Taroni Olivia

Pietri Federica
Mambelli Giovanni
Didone¢ Erica
Sangiorgi Vanessa
Padovani Elena
Maioli Elena
Casadio Silvia

Di Giulio Camilla
Comandini Raffaella
Lucchi Sara
Galeotti Giulietta
Tani Katia
Bartolini Andrea
Tedioli Sandra
Menghi Claudia
Chiarucci Luca
Ottaviano Maria Sofia
Lemma Valeria
Gambetti Sabrina
Griguoli Orietta
Gardini Laura
Missiroli Maurizio
Muccioli Cinzia
Rossetti Roberta
Marangoni Cosetta
Dalpozzo Linda
Cadas Claudia
Possemato Stefania
Sbrighi Valentina
Sartoni Elisa
Avallone Stefania
Bizzocchi Cristina
Valdifiori Lorena
Place Karine Malvina Danielle
Glussich Veronica
Prati Linda
Andreoli Antonietta
Pecoraro Vito
Pascali Silvia Rosa

67,00
67,00
67,00
67,00
66,84
66,65
66,52
66,51
66,43
66,33
66,27
66,10
66,05
65,76
65,73
65,73
65,71
65,70
65,70
65,59
65,57
65,56
65,52
65,51
65,40
65,36
65,31
65,20
65,16
65,16
65,11
65,04
65,00
64,96
64,94
64,92
64,83
64,77
64,77
64,70
64,66
64,62
64,58
64,53
64,52
64,50
64,50
64,44
64,43
64,43
64,40
64,40
64,38
64,36
64,32
64,31
64,30
64,28
64,23
64,20
64,17
64,16
64,15
64,05
64,02
64,00
63,90
63,74
63,72
63,66
63,65
63,60
63,56
63,51
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117)

124)
125)

178)
179)

184)
185)
186)
187)
188)
189)
190)

Fontana Silvia

Fabbri Elisa

Alvisi Matteo
Tassinari Marika
Cavina Chiara
Negrini Daura
Delvecchio Maria
Gasperini Chiara
Ricci Chiara

Gallo Tiziana Liboria
Brighi Simona
Nicolini Elisa
Casadei Francesca
Righini Cristina
Martuzzi Nicoletta
Borissova Elena
Vasumi Simone
Matulli Roberta

Plazi Chiara
Jakobsen Tina Bull Tafteberg
Bartolini Pamela
Mazzani Elena
Fabbri Omar

Nardini Chiara
Margotti Ursula

Salvi Silvia

Orefice Silvana
Masotti Daniela
Della Contrada Michelina
Lotti Lara

Alpi Sabrina
Bonafede Francesco
Galeotti Chiara
Chiariotti Michele
Presentati Francesca Licia
Ferroni Nicoletta
Marotta Alessandra
Ciccarone Carla
Ferroni Alessandra
Gallo Gaetana

Ciotti Domenico
Milandri Sara

Fabbri Samanta

Valli Giuliana
Merenda Roberta
Spighi Stefania
Evangelista Antonella
Mazzavillani Claudia
Campetella Cristina
Mariani Melania
Vivoli Giuseppina Mirella
Bucci Federica
Ventrucci Manuela
Czesniak Aneta
Agostini Valentina
Bianchi Annalisa
Portolani Sonia
Gutierrez Mitzi Yaneth
Incorvaia Concetta Cristina
Cavina Debora
Mugellesi Elisa

Ferri Simona

De Lucia Elena
Capucci Fabio
Argnani Sara

Biondi Romina

D’ Alessandro Maria
Laghi Alessia
Bianchi Paolo

Pitzus Marilisa
Sivieri Michele
Domeniconi Marilena
Ciurlia Ivan

Rivalta Paola

63,51
63,50
63,50
63,48
63,38
63,37
63,36
63,30
63,11
63,06
62,98
62,92
62,89
62,84
62,82
62,81
62,81
62,80
62,70
62,59
62,52
62,52
62,51
62,49
62,48
62,45
62,40
62,40
62,40
62,38
62,34
62,30
62,30
62,26
62,26
62,24
62,22
62,20
62,06
62,04
62,00
61,69
61,69
61,67
61,65
61,61
61,56
61,56
61,56
61,52
61,51
61,50
61,50
61,49
61,42
61,41
61,35
61,33
61,18
61,15
61,14
61,08
61,07
61,06
61,02
61,00
61,00
60,99
60,96
60,90
60,81
60,70
60,62
60,61

191)
192)
193)
194)
195)
196)
197)
198)
199)
200)
201)
202)
203)
204)
205)
206)
207)
208)
209)
210)

Lukovic Danijela
Cecchini Erica
Zanotti Filippo
Monticelli Anna Paola
Mazzanti Daniela
Giardini Valentina
Zeccolella Lucia Anna
Del Duca Daniela
Ravaioli Mirko
Montevecchi Rossella
Tegoni Monica
Bozzuto Luigi Giovanni
Marzo Loretta
Zimmer Astrid

De Marco Antonia
Di Candia Maria
Ponzetta Maria Rita
Mengozzi Michela
Putti Heidi
Tiongson Jocelyn
Mazzotti Tiziana
Topor Ewa

Pagliai Silvia
Cavini Kettj
Carpineto Lara
Comandini Arianna
Napoli Michele
Pepoli Paride
Padoan Monica
Raffoni Claudia
Marconi Emanuela
Del Noce Amalia
Anghinolfi Giorgia
Facchini Emanuela
Sartoni Ilenia
Bossio Noemi
Fernandes Ana Nema
Farolfi Elisabetta
Trasforini Marika
Casadio Lisa
Bolognesi Barbara
Zoffoli Carlotta
Benini Andrea
Vujasin Violeta
Sassi Alba

Bellini Benedetta
Sabato Susanna
Bissacco Chiara Marta
Cavalieri Damaria
Magnani Cinzia
Dalprato Danilo
Passaro Simona
Novaga Federica
Torelli Laura

Bravi Aron
Pagliarani Giorgia
Malisani Elisa
Borghi Elena
Versari Laura
Toma Lucia Palma
Cicognani Giulia
Muccioli Luca
Vespignani Marta
Semprini Lauretana
Salghini Roberta
Fantoni Patrizia
Brunacci Andrea
Agostini Maria Vittoria
Garavini Alice
Emiliani Enrico
Gaddoni Chiara
Albertazzi Silvia
Miccoli Romolo
Paci Monica

60,56
60,53
60,53
60,50
60,46
60,45
60,42
60,42
60,36
60,35
60,35
60,34
60,33
60,30
60,26
60,22
60,21
60,18
60,15
60,10
60,10
60,08
60,08
60,04
60,03
60,00
60,00
59,97
59,95
59,92
59,90
59,87
59,84
59,79
59,75
59,58
59,55
59,55
59,54
59,53
59,51
59,50
59,50
59,50
59,46
59,40
59,35
59,35
59,33
59,16
59,10
59,09
59,05
59,03
59,02
59,00
59,00
59,00
59,00
58,93
58,93
58,88
58,84
58,68
58,60
58,60
58,55
58,54
58,51
58,51
58,49
58,47
58,40
58,40
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308)
309)
310)
311)
312)
313)
314)
315)
316)
317)
318)
319)
320)
321)
322)
323)
324)
325)
326)
327)
328)
329)
330)
331)
332)
333)
334)
335)
336)
337)
338)

Vecchi Silvia
Ragazzini Maria
Mercuriali Nicoletta

Stampone Umberta Francesca

Zanchini Arianna
Panella Mariangela
Pretolani Michela
Pirazzoli Claudia
Bettoli Michele
Gaspari Barbara
Pierre Miranda Yoga Ivette
Piras Daria
Calderoni Mara
Serafini Cheti
Magnani Valentina
Laghi Sara

Kurani Arsenia
Sangion Rachele
Schito Speranza
Biondi Saviana
Zammarchi Lisa
Campisi Josephine
Amaducci Lara
Incorvaia Enza Loredana
Licheri Luisa Tilde
Rossi Mauro

Saavedra Acuna Aixa Magaly

Franco Antonella
Andreani Nuria
Maiolani Laura

Bezzi Elena

Farina Orsola

Ramos Laercio Jorge Junior
Polec Jowita

Caroli Ilaria

Caroli Federica
Baiula Alessandra
Siddi Sara

Lamura Claudia
Berardi Monia
Bencivenni Michela
Casadei Alice
Cracchiolo Mariarosa
Piscaglia Denise
Gabbarelli Benedetta
Ducato Giuseppe
Galli Alessandra
Bandini Natascia
Zsoldos Ildiko

Maira Marisa

Parisi Elisa

Bendandi Gianluca
Caputo Anna Maria
Bruni Fabiana

De Monte Samuela
Ciocca Marianna
Armento Francesca
Di Gloria Rosaria
Venturini Grazia
Franci Sara

Villani Antonietta
Perini Antinisca

Del Rosario Samantha
Garoia Elena

Piunno Maria Lucia
Pasini Roberta

D’ Andrea Antonio
Franco Jhon

Esposito Angela
Quiala Niurkis Caridad
Schmidtke Barbara
Mangattu Daisy Mathew
Ministeri Gaetano Salvatore
Falcini Giorgia

58,39
58,26
58,03
58,02
58,01
58,01
58,01
58,00
58,00
57,95
57,89
57,59
57,51
57,39
57,38
57,36
57,10
57,02
56,98
56,87
56,81
56,70
56,60
56,57
56,49
56,36
56,35
56,34
56,30
56,30
56,30
56,20
56,20
56,16
56,16
56,12
56,06
56,05
56,03
56,03
55,88
55,66
55,64
55,60
55,34
55,34
55,32
55,27
55,25
55,06
55,00
55,00
55,00
54,57
54,53
54,50
54,30
54,29
54,19
54,14
54,02
53,34
53,00
52,36
52,25
52,16
52,04
52,04
52,00
51,95
51,62
51,43
51,08
50,03

339) Grilli Giuseppina 49,50
340) Victoria Alba Marina 41,19
IL DIRETTORE

Manuela Manini

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE DI RIMINI

Graduatoria finale di concorso pubblico, per titoli ed esami,
an. 1 posto di Dirigente medico — Disciplina: Oftalmologia,
approvata con delibera n. 265 del 23/6/2005

N. Cognome e nome Punti
1) Gudenzoni Marco 77.2271
2) Pietropaolo Maria Felicia 75.6195
3) Moretti Marco 74.2812
4) Rossi Annalisa 73.8285
5) Alberici Carla 68.5053
IL DIRIGENTE

Paola Lombardini

ISTITUTI ORTOPEDICI RIZZOLI - BOLOGNA

Avviso pubblico per n. 1 Assistente amministrativo

Graduatoria finale

Class. Cognome e nome Totale
1) Rossin Mara 14,38
2) Dalbagno Andrea 12,26
3) Gianni Andreina 10,95
4) Galletti Carolina 10,45
5) Maini Roberta 10,09
6) Ricchiuto Isabella 9,95
7) Martellacci Armida 9,29
8) Leoni Uber 8,28
9) Gaudiano Giuseppe 7,76
10) Mannino Daniela 7,06
11) Loddo Sabrina 6,94
12) Fontanelli Barbara 6,90
13) Ditaranto Immacolata 6,17
14) Solaroli Cristina 6,08
15) Legittimo Benedetto 6,02
16) Fiorentini Sabina 5,94
17) Palopoli Ortensia 5,86
18) Grandi Gabriella 5,80
19) Toselli Maurizio 5,76
20) Manaresi Marina 5,74
21) Guerra Fabrizio 5,53
22) Zona Monica 5,45
23) Di Donato Giuditta 5,24
24) Geroni Romina 5,22
25) Bertoli Andrea 5,12
26) Falchieri Monica 5,01
27) Palladino Carmen Veronica 4,86 *)
28) Poppi Silvia 4,86 (*)
29) Cera Maria Carla 4,81
30) Cantori Ramona 4,79
31) Giampiccolo Daniela 4,77
32) Sacca Leone 4,75 (*)
33) Schiavone Silvia 4,75 *)
34) Minelli Rosanna 4,74
35) Corazza Alfredo 4,67 (*)
36) De Vido Lara 4,67 *)
37) Ciani Daniela 4,66
38) Iovine Teresa 4,63
39) Mariano Daniela 4,62 (*)
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40) Viola Gianluca 4,62 (*) 114) Deserti Raffaella 2,72

41) Brizzi Clementina 4,58 115) Chirico Gianfranco 2,71

42) Stanzani Silvia 4,52 116) Maldini Marco 2,68

43) Gatti Monica 4,49 117) Ciuffreda Brigida 2,63

44) Lanzi Liana 4,47 *) 118) Chinni Carmen 2,62

45) Pettazzoni Silvia 4,47 *) 119) Acquafresca Elisa 2,61 (*)

46) Romagnoli Maria Rita 4,46 120) Greggi Irene 2,61 (*)

47) Di Francia Annalisa 4,43 *) 121) Li Volsi Marina 2,60

48) Gironi Carla 443 *) 122) Perrone Luigi 2,59

49) Aloisi Agata 4,40 *) 123) Busi Barbara 2,57

50) Pontonio Teresa 4,40 *) 124) Buldini Luisa 2,56

51) Castelluccio Immacolata 4,39 125) Vizzuso Giovanna 2,55

52) Cassano Marina Giuseppina 4,36 126) Loiero Annalisa 2,54 (*)

53) Carlei Francesca 4,31 127) Schipani Vera 2,54 (*)

54) Scocchera Clara 4,28 128) Masone Cristiana 2,52 (*)

55) Aiello Antonella 4,27 129) Monfardini Daniela 2,52 (*)

56) Romano Donata Giuseppa 4,25 130) Migliarese Caputi Teresa 2,51 *)

57) Cassano Nicola 4,16 131) Rizzoli Margherita 2,51 (*)

58) Bertonazzi Roberta 4,15 (*) 132) Rinaldi Ceroni Costanza 2,45 (*)

59) Mobrici Pasqualino 4,15 *) 133) Rossini Silvia 2,45 (*)

60) Campagna Enrico 4,14 134) Mirco Valeria 2,41

61) Muraca Patrizia 4,10 135) Lucatuorto Domenico 2,40

62) Maluorni Angelo 4,03 136) Di Pietro Riccardo 2,39 *)

63) Tralongo Daniela 4,01 137) Leonardi Laura 2,39 (*)

64) Cunocchiella Sabrina 3,92 138) Boga Diego 2,36

65) Tonioli Lorenzo 3,89 139) Albertini Sabrina 2,34

66) De Vido Giada 3,86 140) Frattarelli Eleonora 2,31

67) Delle Grazie Gina 3,83 141) Landi Massimo 2,30

68) Romagnoli Elisa 3,81 *) 142) Superina Gabriella 2,29

69) Tana Rossana 3,81 *) 143) Di Giovanni Tiziana 2,28

70) Magnani Francesca 3,79 144) Bruni Emanuela 2,24

71) Ferron Eleonora 3,74 *) 145) Boscolo Michela “Sesillo” 2,22 (*)

72) Gerardi Anna 3,74 *) 146) Sgarzi Matteo 2,22 (*)

73) Nardella Anna Maria 3,74 (*) 147) Esposito Pina 2,21 (*)

74) Di Michele Manuela 3,67 *) 148) Remi Deborah 2,21 (*)

75) Naddeo Maria Federica 3,67 *) 149) Barnabe¢ Serena 2,19 (*)

76) Magrini Lara 3,60 150) Cataldo Anna Maria Teresa 2,19 (*)

77) Frontini Monia 3,56 151) Braschi Chiara 2,18 *)

78) Quarantini Mariarosa 3,53 152) Calzolari Cristina 2,18 (*)

79) Grassellini Loredana 3,52 153) Taraoni Prioletti Angela 2,16

80) Sammarco Annarita 3,50 154) Tamma Martino 2,13 (*)

81) Fantini Valentina 3,49 155) Urbano Maria Costanza 2,13 (*)

82) Bortolotti Matteo 3,48 156) Boccia Matilde 2,12 (*)

83) Ambrosino Ersilia 3,45 157) Pisi Giovanna 2,12 *)

84) Baroni Alessandro 3,42 158) Polimena Giuseppina 2,12 (*)

85) Dell’Olio Antonio 3,41 159) Brutti Marina 2,10 (*)

86) Catalano Nicola 3,38 (F%) 160) Chiesi Rossana 2,10 *)

87) Busuoli Barbara 3,29 *) 161) Di Roberto Teresa 2,10 (*)

88) Semprini Alessio 3,29 *) 162) Taquinta Raffaele 2,10 (*)

89) Pizzilli Marcella 3,25 163) Martucci Margherita 2,10 *)

90) Baiardi Giuseppe 3,24 *) 164) Pasqualini Stefania 2,10 (*)

91) Greco Giampiero 3,24 *) 165) Pignanelli Anna 2,10 (*)

92) Piffanelli Simonetta 3,24 (*) 166) Sequino Donata 2,10 *)

93) Sciascia Valerio 3,24 *) 167) Pultrone Alessandro 2,09

94) Giovannini Margherita 3,22 *) 168) Menicozzi Daniela 2,08

95) Lizzi Teresa 3,22 *) 169) Addabbo Rosa Vita 2,06 *)

96) Billi Roberta 3,18 170) D’ Amico Mario 2,06 *)

97) Imperato Gianluca 3,15 171) Furattini Roberta 2,06 (*)

98) Bagnoli Alessandro 3,14 172) Pancaldi Giuseppe 2,06 *)

99) Cavaleri Domenica 3,11 173) Pastore Vincenzo 2,06 (*)
100) Nardi Annarita 3,08 174) Piacentini Roberto 2,06 (*)
101) Bettini Annalisa 3,03 175) Turrini Mirco 2,06 *)
102) Zucchelli Francesca 3,02 176) Molinari Barbara 2,05
103) Saffioti Sabina 2,99 177) Lacaria Domenico 2,04 (*)
104) Morleo Alessandra 2,98 178) Vecchietti Lia 2,04 *)
105) Biondi Cinzia 2,92 179) D’ Amato Mauro 2,03 (*)
106) Brignone Beatrice 2,90 180) Russello Salvatore 2,03 (*)
107) Ferrone Lisa 2,88 (*) 181) Cavaliere Fabio 2,00 *)
108) Gherardi Francesca 2,88 *) 182) Cianci Giovanni 2,00 (*)
109) Peroni Federica 2,88 *) 183) Coppola Ida 2,00 (*)
110) Capriotti Alessandra 2,82 184) De Tuglie Francesca 2,00 *)
111) Bedeschi Giovanna 2,80 185) Ferrante Anna Maria 2,00 (*)
112) Di Marco Maria Grazia 2,77 (*) 186) La Rocca Rosaria 2,00 (*)
113) Mazzoni Patrizia 2,77 (*) 187) Palmieri Giuseppe 2,00 *)
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188)

258)
259)
260)
261)

Pecori Daniela
Zocco Anna

Monari Martina
Angelotti Marisa
Tanni Maria Grazia
Menicozzi Nadia
Emmanuele Olga
Magnani Claudia
Ciranna Paola Bruna
Screpis Emanuel
Caletti Michaela
Zambrano Gaetana
Parisi Gianna
Visaggio Maria Ida
Antinozzi Fabiana
Botta Luisa
Mastrostefano Dante
Toscano Chiara
Casamassima Giovanna
Baldini Alessandro
Maiocco Barbara
Bodenza Eleonora
Di Chiara Orietta
Brina Paola

De Francisci Giacoma
Olivieri Giovanna
Solimando Maria
Bencivenni Sergio
Pela Elvezia
Mazzarella Guglielmo
Rabbi Pier Andrea
Casini Anna Maria
Nanetti Romina
Beatrice Nicola
Fontanili Lucia
Nicusanti Susi
Incalcaterra Giorgia
Guidotti Stefania
Beccari Roberto
Franchi Fabiana
Ambrosino Pasqualino
Martelli Lara
Scugnamillo Elena
Maggiulli Francesco
Sorrentino Donatella
Bolognini Chiara
Caroli Martina
Brancaleoni Francesca
Ferro Giuseppina
Borghi Saverio
Capo Gianluca
Passarelli Donato Cosimo
Pipitone Elisabetta
Mengoli Silvia
Aliberti Catia
Buccolieri Gjanica
Cantarelli Catia
Pettolino Luciana
Silvestri Lucia Barbara
Greco Francesca
Laghi Elisa

Gallo Mario

Venturi Emanuele
D’Iorio Rosanna
Gennarini Sara
Migliore Giuseppe
Sammarco Rossella
Battaglia Concetta
Franceschetti Anja
Alessandri Paola
Plati Sergio

Maio Maria

Nanfa Diana
Plebiscito Rosa

2,00
2,00
1,95
1,93
1,92
1,92
1,91
1,88
1,86
1,78
1,73
1,73
1,72
1,69

1.34

1,11
1,07
1,06
1,02
1,00
0,99
0,94
0,88
0,87

0,86
0,86
0,85
0,80
0,77
0,75
0,74
0,73
0,72
0,72
0,70
0,69
0,68
0,68
0,68
0,68
0,67
0,64
0,62
0,62
0,60
0,60
0,60
0,59
0,58
0,58
0,57
0,56
0,54
0,53
0,53

(*)
)

()
()

()
()

(*)
)

()
()

*k

0,87 (%) (**)
()

()

(*)
()

262)
263)
264)
265)
266)
267)
268)
269)
270)
271)
272)
273)
274)
275)
276)
277)
278)
279)
280)
281)
282)
283)
284)
285)
286)
287)
288)
289)
290)
291)
292)
293)
294)
295)
296)
297)
298)
299)
300)
301)
302)
303)
304)
305)
306)
307)
308)
309)
310)
311)
312)
313)
314)
315)
316)
317)
318)
319)
320)
321)
322)
323)
324)
325)
326)
327)
328)
329)
330)
331)
332)
333)
334)
335)

Buccieri Simona
Corvinelli Silvia
Docci Silvia

Fabbri Flavio
Fattori Simone
Ferlauto Paola
Giacobazzi Emanuela
Montanari Marco
Pomponio Simona
Scrimali Caterina
Settembrino Maria Elena
Trancanelli Federica
Tapicco Luigi
Cataldo Giuseppe Paolo
Albertini Simona
Brunetti Francesco
La Placa Daniela
Lena Alberto

Olivo Antonio
Nicosia Giovanni
Russo Lucia

Toele Vincenzo
Gaetani Giovanni
Ghelli Elena
Poluzzi Adrio
Rizzoli Susi

Ferillo Assunta
Pugliese Saverio
Cattafesta Barbara
Ferranuovo Christian
Grenni Antonella
Nola Giuseppe
Pompei Silvia
Manno Caterina
Iapicco Raffaele
Tapicco Marianna
Viola Claudio
Assini Antonio
Corapi Marisa
Scarano Giovanna
Paladini Elena
Rostellato Maria Chiara
Vassallo Anna
Foglietta Dario
Loparco Moira
Nicosia Rita
Pacifici Monia
Dardi Lara
Giannerini Mascia
Nati Catia

Carboni Francesca
De Paolo Iolanda
Lella Rosalia
Tazzetta Alessandro
Alberghini Lorena
Amenta Marilena
Baldi Barbara
Baricordi Maurizio
Bernardi Daniela
Bernardini Federico
Betti Valentina
Bianco Cristina
Busignani Elisa
Curina Cristina

De Biase Maria Teresa
Di Leone Alfonsina
Emaldi Emanuela
Fabbri Irene

Ferro Antonella
Ferro Lorena

Fretto Alfonso

Infante Immacolata Maria Felicia

Infante Tiziana Anna
Maio Francesco

0,50 (%)
0,50 (%)
0,50 (%)
0,50 (%)
0,50 (%)
0,50 (%)
0,50 (%)
0,50 (%)
0,50 (%)
0,50 (%)
0,50 (%)
0,50 (%)
0,48

0,45

0,41

035 (%)
035 (%)
0,34

0,33

030 (%)
030 (%)
0,29

0,26

024 (%)
024 (%)
024 (%)
022 (%)
022 (%)
0,21

020 (¥
020 (%)
0,20 (*) (*¥*
020 (%)
0,18

0,16

0,15 (%
0,15 (%)
0,14

0,12 (%)
0,12 (%)
0,10 (%)
0,10 (¥
0,10 (%)
0,06  (*)
0,06 (%)
0,06  (*)
0,06 (%)
0,05 (%)
0,05 (%)
0,05 (%)
0,03 (%)
0,03  (*)
0,03 (%)
0,02

0,00 *
0,00 (*) (*¥*
0,00  (¥)
0,00 (%)
0,00 (%)
0,00 (%)
0,00  (*)
0,00  (*)
0,00 (%)
0,00  (*)
0,00 (%)
0,00 (%)
0,00  (*)
0,00 (%)
0,00 (%)
0,00  (*)
0,00  (*)
0,00 (%)
0,00 (%)
0,00 (%)
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336) Mamone Annalisa 0,00 *)
337) Massa Maria Teresa 0,00 *)
338) Matteuzzi Marco 0,00 ()
339) Micciche Chiara 0,00 *)
340) Milazzo Nancy 0,00 *)
341) Minini Alessandra 0,00 ()
342) Montanari Lorena 0,00 *)
343) Muscaritolo Giuseppe 0,00 *)
344) Nicosia Antonia 0,00 ()
345) Olivieri Enrico 0,00 (*)
346) Pagano Saverio 0,00 *)
347) Pedoni Rossana 0,00 ()
348) Pirazzini Arianna 0,00 (*)

349) Polazzi Paola 0,00 (*)
350) Sasso Michele 0,00 (*)
351) Savino Rosa, Monica 0,00 (*)
352) Scicchitano Vanessa 0,00 (*)
353) Tamasco Simona 0,00 (*)
354) Turis Paola 0,00 )
355) Zocco Alessandra 0,00 (*)

(*)  gli ex-aequo saranno sciolti successivamente
(**) ammessi con riserva, in attesa che vengano portati a ter-
mine i controlli relativi alle autocertificazioni

IL DIRIGENTE
Antonella Tacconi

SORTEGGIO COMPONENTI COMMISSIONI ESAMI-
NATRICI

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE DI PIACENZA

Sorteggio componenti Commissioni esaminatrici

Ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 6 del
DPR 10/12/1997, n. 483, si rende noto che alle ore 9 del primo
lunedi successivo alla data di scadenza del presente bando avra
luogo presso la sede di questa Azienda Unita sanitaria locale di
Piacenza — Corso Vittorio Emanuele n. 169 —il pubblico sorteg-
gio dei componenti da nominare nelle Commissioni esaminatri-
ci dei seguenti pubblici concorsi:

n. 1 posto di Dirigente Farmacista — Disciplina: Farmacia ospe-
daliera.

I sorteggi saranno effettuati secondo 1’ordine stabilito nel
presente avviso.

I sorteggi che non possano aver luogo nel giorno sopraindi-
cato, perché coincidenti con giorno non lavorativo o per motivi
di forza maggiore, ovvero che debbano essere ripetuti per la so-
stituzione dei sorteggiati, saranno effettuati sempre presso i lo-
cali suddetti e con inizio alle ore 9 del primo giovedi successivo
e, ove necessario, del primo lunedi successivo e cosi si prose-
guira con la stessa cadenza, fino al completamento delle estra-
zioni di tutti i componenti.

IL DIRETTORE
Luigi Bassi

CONFERIMENTO DI BORSE DI STUDIO

AZIENDA OSPEDALIERO — UNIVERSITARIA DIPARMA

Avviso pubblico per ’assegnazione di n. 1 borsa di studio
per il progetto di “Miglioramento del compenso metabolico
nei pazienti diabetici afferenti alla SSD Malattie del ricam-
bio e Diabetologia mediante interventi sullo stile di vita”

In esecuzione alla decisione del Responsabile del Servizio
Risorse umane n. 489 dell’ 11/7/2005 ¢ indetto avviso pubblico,
per titoli e colloquio, per I’assegnazione di n. 1 borsa di studio
semestrale, eventualmente rinnovabile, per un importo pari a
Euro 9.000,00 lordi finanziata dall’ Associazione Italiana Dia-
betici per il seguente progetto di ricerca: “Miglioramento del
compenso metabolico nei pazienti diabetici afferenti alla SSD
malattie del ricambio e diabetologia mediante interventi sullo
stile di vita” da svolgersi presso la S.S.D. Malattie del ricambio
e Diabetologia con un impegno orario pari a 15 ore settimanali.

Requisiti richiesti:
— diploma di laurea in Medicina e Chirurgia;

— specializzazione in Medicina Interna e/o Scienza
dell’ Alimentazione e Dietetica.

Titoli preferenziali:

— curriculum formativo/professionale e pubblicazioni formal-
mente documentate concordante con il tema messo a concor-
SO.

La domanda e la documentazione ad essa allegata devono
essere inoltrate a mezzo del Servizio pubblico postale, o presen-
tate direttamente al Servizio Risorse umane — Azienda Ospeda-
liero — Universitaria di Parma — Ufficio Concorsi — Via Gramsci
n. 14 — Parma — a pena di esclusione, entro le ore 12 del quindi-
cesimo giorno dalla data di pubblicazione dell’estratto del pre-
sente bando nel Bollettino Ufficiale Regione Emilia-Romagna.

A tal fine si precisa che non fa fede il timbro dell’ Ufficio
postale accettante.

La borsa di studio verra assegnata sulla base di una gradua-
toria formulata a seguito della valutazione dei titoli presentati
dai candidati ed in base al giudizio acquisito a seguito di collo-
quio che si terra giovedi 18 agosto 2005 — alle ore 15,30 presso
I’UO S.S.D. Malattie del ricambio e Diabetologia Azienda
Ospedaliera - Universitaria di Parma il quale vertera su argo-
menti attinenti la materia oggetto della borsa di studio atti a ve-
rificare le reali capacita del candidato a condurre la ricerca.

Per ulteriori informazioni e per acquisire copia del bando di
assegnazione i candidati dovranno rivolgersi all’Ufficio Con-
corsi — Servizio Risorse umane — Azienda ospedaliero — Uni-
versitaria di Parma — Via Gramsci n. 14 (tel. 0521/702469 -
702566) o consultare il sito Internet: www.ao.pr.it.

IL DIRETTORE GENERALE
Sergio Venturi

Scadenza: 10 agosto 2005

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE DI MODENA

Avviso pubblico per il conferimento di n. 1 borsa di studio
riservata a diplomati dal titolo: ‘“Elaborazione e sviluppo di
percorsi qualitativi di supporto all’assistenza e all’attivita
pediatrica”

In esecuzione alla decisione del Direttore del Presidio
ospedaliero n. 206 dell’8/7/2005 1’ Azienda USL di Modena
bandisce un concorso per titoli e prova di selezione per
I’assegnazione di n. 1 borsa di studio con il seguente titolo:
“Elaborazione e sviluppo di percorsi qualitativi di supporto
all’assistenza e all’attivita pediatrica”

della durata di mesi 15 ed un importo lordo totale di Euro
15.000,00 da svolgersi presso 1’Unita Operativa di Pediatria
dell’Ospedale di Carpi, per n. 25 ore settimanali di attivita.

Il termine per la presentazione delle domane scade alle ore
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12 del quindicesimo giorno non festivo successivo alla data di
pubblicazione del presente avviso nel Bollettino Ufficiale della
Regione Emilia-Romagna.

Requisiti richiesti:
— diploma di maturitd quinquennale.

Costituisce titolo preferenziale il possesso di specifiche
esperienze e/o conoscenze nel settore informatico debitamente
documentate e/o autocertificate.

I requisiti richiesti dovranno essere posseduti entro la data
di scadenza del bando. La prova di selezione vertera su argo-
menti inerenti il titolo della borsa di studio.

Per informazioni i candidati possono rivolgersi all’ Azienda
USL di Modena - Presidio ospedaliero -Via V. Veneto n. 9 —
41100 Modena — tel. 059/436544.

IL DIRETTORE
Stefano Cencetti

Scadenza: 11 agosto 2005

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE DI PARMA

Bando di conferimento di n. 1 borsa di studio della durata di
mesi otto, per diplomati da assegnare al programma Dipen-
denze patologiche — sede di Parma

L’Azienda Unita sanitaria locale di Parma, in esecuzione
della determinazione n. 168 del 27/6/2005 del Responsabile del
Servizio Risorse umane bandisce la seguente borsa di studio, di
mesi otto con oggetto di ricerca e caratteristiche sotto indicate:

— durata otto mesi, eventualmente rinnovabile, da assegnare
secondo I’ordine di graduatoria;

— valore di Euro 10.000 annui lordi;

— impegno orario minimo di 28 ore settimanali;

— laresponsabilita delle attivita afferenti al progetto di ricerca
¢ attribuita al Responsabile del Programma Dipendenze pa-
tologiche.

Titolo: “Corsi e ricorsi” — sotto progetto “Running help”

Requisiti specifici

— Diploma di scuola media superiore.
— Specifica competenza nella gestione dei contatti telefonici.

Titoli preferenziali

— Buona competenza amministrativa con particolare riguardo
all’utilizzo di pacchetti informatici.
— Possesso del titolo di Operatore di Call Center.

Luogo dove si svolgera la ricerca

— Programma Dipendenze patologiche sede di Parma.

Requisiti generali di ammissione

— Cittadinanza italiana o equivalente (purché con adeguata co-
noscenza della lingua italiana);
— godimento dei diritti politici e civili.
I requisiti generali e specifici di ammissione devono essere
posseduti alla data di scadenza del termine per la presentazione
delle domande.

I candidati che intendono concorrere all’assegnazione delle
borse di studio dovranno inviare, nei termini, apposita domanda
in carta libera indicando:

— cognome e nome, data e luogo di nascita e residenza;

— lacittadinanza posseduta;

— il Comune nelle cui liste elettorali € iscritto il candidato, ov-
vero i motivi della non iscrizione;

— dinon avere riportato condanne penali e di non avere proce-
dimenti penali in corso, ovvero, le eventuali condanne ripor-
tate e i procedimenti penali in corso;

— l’indicazione della borsa di studio per la quale intendono
presentare la propria domanda;

— 1l possesso dei requisiti specifici richiesti per la borsa di stu-
dio per la quale la domanda viene presentata;

— la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

— il domicilio presso il quale deve essere trasmessa ogni neces-
saria comunicazione;

— dinon essere titolare di altre borse di studio e di non avere in
corso rapporti di lavoro dipendente, ovvero di essere dispo-
nibile, ove risulti vincitore a rinunciare ad eventuali borse di
studio in corso o ad interrompere altro rapporto di lavoro su-
bordinato.

Alla domanda di partecipazione il candidato dovra allegare
un dettagliato curriculum formativo-professionale, datato e sot-
toscritto, ed un elenco dei titoli presentati.

Convocazione

I candidati in possesso dei requisiti di partecipazione, la cui
sussistenza verra verificata dalla Commissione esaminatrice,
saranno convocati con lettera raccomandata 10 giorni prima
della data del previsto colloquio.

Termine di presentazione delle domande

Le domande, redatte in carta libera e sottoscritte, dovranno
pervenire improrogabilmente, pena 1’esclusione, al Servizio
Risorse umane - Ufficio Concorsi - Azienda Unita sanitaria lo-
cale di Parma, Strada del Quartiere n. 2/A - 43100 Parma, entro
le ore 12 del quindicesimo giorno dalla pubblicazione del pre-
sente avviso nel Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Ro-
magna.

A tal fine si precisa che, per le domande pervenute oltre i
termini, non fa fede il timbro dell’ Ufficio postale accettante.

Modalita di selezione

Per la selezione dei candidati I’ Amministrazione provvede
alla nomina di una Commissione che sottoporra i candidati ad
una prova orale vertente sulle materie oggetto della borsa di
studio, oltre alla valutazione del curriculum professionale.

Sulla base della prova orale e del curriculum presentato, la
Commissione d’esame procedera alla formulazione della gra-
duatoria finale. La graduatoria avra validita di 2 anni dalla data
di approvazione della medesima.

Il vincitore, entro 10 giorni dalla comunicazione di conferi-
mento della borsa di studio, dovra a pena di decadenza, iniziare
I’attivita oggetto della stessa.

La borsa di studio verra erogata in rate mensili omnicom-
prensive, previa attestazione, del Responsabile della ricerca,
circa il corretto svolgimento degli impegni del borsista.

L’ Amministrazione si riserva la facolta, in caso di rinuncia
o di decadenza dei vincitori, di assegnare la borsa di studio al
successivo candidato, utilmente classificato in graduatoria, che
si renda disponibile.

Tutti i dati di cui I’ Amministrazione verra in possesso a se-
guito della presente procedura verranno trattati nel rispetto del
DLgs 30/6/2003, n. 196; la presentazione della domanda di par-
tecipazione alla selezione da parte dei candidati implica il con-
senso al trattamento dei dati personali, compresi i dati sensibili,
a cura dell’ufficio preposto alla conservazione delle domande
ed all’utilizzo delle stesse per lo svolgimento delle procedure
finalizzate alla selezione.

Informazioni e copie del presente bando potranno essere ri-
chieste presso 1’Ufficio Concorsi dell’ Azienda Unita sanitaria
locale di Parma - Strada del Quartiere n. 2/A — 43100 Parma —
tel. 0521/393278-344.

IL DIRETTORE
Gian Luca Battaglioli

Scadenza: 10 agosto 2005
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AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE DI RAVENNA

Conferimento di n. 1 borsa di studio riservata a laureati in
Medicina e Chirurgia con specializzazione in Igiene e Medi-
cina preventiva

Per quanto disposto con delibera n. 465 del 16/6/2005 ¢ sta-
to indetto avviso pubblico, per titoli e prova scritta, per
I’assegnazione di n. 1 borsa di studio della durata di 12 mesi,
eventualmente prorogabile riservata a laureati in Medicina e
Chirurgia con specializzazione in Igiene e Medicina preventiva
consistente nella erogazione di Euro 20.000,00.

L’assegnatario, svolgera la propria attivita presso il Labo-
ratorio Analisi del Presidio ospedaliero di Ravenna, dedicando-
siin collaborazione con 1’ Agenzia sanitaria regionale al proget-

to “Sistema di sorveglianza regionale delle resistenze agli anti-
biotici”.

Il termine per la presentazione delle domande scade alle ore
12 del quindicesimo giorno non festivo successivo alla data di
pubblicazione del presente avviso nel Bollettino Ufficiale della
Regione Emilia-Romagna.

Per informazioni e per acquisire copia dell’avviso pubblico
i candidati possono rivolgersi alla Direzione sanitaria del Presi-
dio ospedaliero di Ravenna, Viale Randi n. 5 — 48100 Ravenna
— (tel. 0544/285234).

IL DIRETTORE GENERALE
Tiziano Carradori

Scadenza: 11 agosto 2005

APPALTI
AVVISI DI GARE D’APPALTO

REGIONE
INTERCENT-ER

Bando di gara d’appalto - pubblico incanto — fornitura di
cancelleria

EMILIA-ROMAGNA AGENZIA

L’appalto rientra nel campo di applicazione dell’accordo
sugli appalti pubblici (AAP)? SI.

Sezione I: Amministrazione aggiudicatrice

1.1) Denominazione e indirizzo ufficiale

dell’Amministrazione aggiudicatrice:
Denominazione: Agenzia regionale Intercent-ER Regione Emi-
lia-Romagna; indirizzo: Viale Aldo Moro n. 38; CAP 40127,
localita/citta: Bologna; Stato: Italia; telefono: (+39)
051/283081; telefax: (+39) 051/283084; posta elettronica
(e-mail): intecenter @regione.emilia-romagna.it;indirizzo
Internet (URL) www.intercent.it.

1.2) Indirizzo presso il quale ¢ possibile ottenere ulteriori
informazioni: come al punto L.1.

I.3) Indirizzo presso il quale & possibile ottenere la docu-
mentazione: come al punto I.1.

1.4) Indirizzo al quale inviare le offerte/le domande di par-
tecipazione: come al punto I.1.

1.5) Tipo di amministrazione aggiudicatrice: livello regio-
nale.

I1.1.2) Tipo di appalto di forniture acquisto.

I1.1.5) Denominazione conferita all’appalto
dall’ Amministrazione aggiudicatrice: Fornitura cancelleria.

I1.1.6) Descrizione/oggetto dell’appalto Stipula Conven-
zione, ex art. 21, L.R. Emilia-Romagna n. 11 del 2004.

II.1.7) Luogo di esecuzione dei lavori, di consegna delle
forniture o di prestazione dei servizi.

Tutte le PA come L.R. 11/04 art. 19, comma 5 della Regio-
ne Emilia-Romagna di pertinenza del territorio del lotto.

Soggetti vincolati: Regione, Enti regionali, Enti e Aziende
del Servizio Sanitario regionale.

II.1.8.1) CPV  Oggetto principale 30.19.20.00-1,
30.21.60.00-6, 25.24.70.00-4.

Oggetti complementari 30.19.20.20, 30.19.20.21, 30.19.20.22,

30.19.20.23,  30.19.20.24,  30.19.20.25,  30.19.20,30,
30.19.20.31,  30.19.20.40,  30.19.20.50,  30.21.73.20,
30.21.73.40,  25.24.71.10,  25.24.71.20.

I1.1.9) Divisione in lotti SI. Le offerte possono essere pre-
sentate per: piu lotti X.

I1.2.1) Quantitativo o entita totale: Euro 2.500.000,00 IVA
esclusa.

I1.3) Durata dell’appalto o termine di esecuzione: 12 mesi.

II1.1.3) Forma giuridica del RTI fornitori come da Discipli-
nare di gara.

II1.2.1.1) Situazione giuridica — prove richieste a) non sus-
sistenza delle cause di esclusione di cui all’art. 11, DLgs
358/1992 e successive modifcazioni; b)inesistenza delle cause
ostative di cui alla Legge 575/1965 e DLgs 231/01 e successive
modificazioni; c)essere iscritto per attivita inerenti i beni og-
getto di gara nel Registro delle Imprese o in uno dei registri pro-
fessionali o commerciali dello Stato di residenza se uno Stato
dell’UE, in conformita art. 12, DLgs 358/1992; d) aver ottem-
perato agli obblighi previsti dalla normativa sul diritto al lavoro
dei disabili di cui alla Legge 68/99; e) non trovarsi nelle condi-
zioni di esclusione art. 1 bis, Legge 383/01, modificata da DL
210, convertito in Legge 266/02 — partecipazione in RTI, con-
sorzio, gruppo, ciascun partecipante dovra avere i requisiti pun-
ti a), b), ¢), d), e).

[I1.2.1.2) Capacita economica e finanziaria — prove richie-
ste: ogni concorrente dovra possedere, pena di esclusione, tutti
i seguenti requisiti di affidabilita economico-finanziaria:

1) aver realizzato ultimo triennio fatturato globale di impresa,
netto di IVA, non inferiore a 2 volte I’'importo complessivo
del lotto/i cui si intende partecipare; solo in mancanza di
detto requisito, aver realizzato ultimo anno un fatturato glo-
bale non inferiore al valore del lotto/i cui si intende parteci-
pare;

2) aver realizzato ultimo triennio fatturato specifico, netto di
IVA, relativo a forniture identiche a quella del lotto/i cui si
intende partecipare non inferiore a 1,5 volte il valore di cia-
scun lotto cui si intende partecipare; solo in mancanza di
detto requisito, aver realizzato ultimo anno un fatturato spe-
cifico per forniture identiche a quella del lotto/i cui si inten-
de partecipare non inferiore al valore di ciascun lotto. In
caso di RTI o consorzio o gruppo, i requisiti sono raggiunti
sommando fatturati singole aziende; la capo gruppo dovra
possedere almeno 60% requisiti punti 1) e 2).

IV.]) Tipo di procedura aperta.
IV.2) Criteri di aggiudicazione: prezzo pil basso.

IV.3.3) Scadenza fissata per la ricezione delle offerte:
15/9/2005, ore 12.

IV.3.5) Lingua/e utilizzabile/i nelle offerte o nelle doman-
de di partecipazione: IT.

IV.3.6) Periodo minimo durante il quale 1’offerente ¢ vin-
colato dalla propria offerta: 180 giorni.

IV.3.7.1) Persone ammesse ad assistere all’apertura delle
offerte: incaricato ditta con rappresentanza/procura.

1V.3.7.2) Data, ora e luogo: 15/9/2005 ore 14 come punto
I.1.

VI1.4) Informazioni complementari:
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— 1’Agenzia si riserva, durante la procedura di selezione, di ef-
fettuare verifiche dei requisiti dichiarati dalle Concorrenti e
richiedere apposita certificazione;

— 1’Agenzia si riserva di procedere all’esperimento della gara
anche in presenza di una sola offerta;

— richieste di chiarimenti dovranno pervenire via fax come al
punto 1.1 entro e non oltre il 8/9/2005;

— chiarimenti al Bando di gara verranno comunicati come pre-
visto DLgs 358/92;

— rettifiche o chiarimenti rispetto agli altri atti di gare verranno
trasmessi via fax a chi ne fa richiesta e pubblicati sul sito di
cui al punto I.1;

— le concorrenti consentono il trattamento dei propri dati an-
che personali, DLgs 196/03 successive modificazioni, per le
esigenze concorsuali e per gli adempimenti successivi
all’aggiudicazione;

— responsabile del procedimento: dott.ssa Anna Fiorenza, Di-
rettore dell’ Agenzia regionale Intercent-ER.

VL.5) Data di spedizione del presente bando: 15/7/2005.

IL DIRETTORE
Anna Fiorenza

Scadenza: 15/9/2005

AIPO — AGENZIA INTERREGIONALE PER IL FIUME PO —
PARMA

Pubblico incanto per lavori di completamento argini in
sponda orografica sinistra del fiume Po in comune di Mora-
no Po a monte dell’abitato — Alessandria (AL-E-1752)

1. Stazione appaltante: Agenzia Interregionale per il fiume
Po — Via Garibaldi n. 75 — 43100 Parma — tel. 0521/7971 — fax
0521/797360.

2. Procedura di gara: pubblico incanto ai sensi della Legge
109/1994 e successive modificazioni.

3. Luogo, descrizione, importo complessivo dei lavori,
oneri per la sicurezza e modalita di pagamento delle prestazio-
ni:

3.1. luogo di esecuzione: a monte abitato dell’abitato di Mora-
no Po;

3.2. descrizione: lavori di completamento argini in sponda oro-
grafica sinistra del fiume Po in comune di Morano Po a
monte dell’abitato — Alessandria (AL-E-1752);

3.3. importo complessivo dell’appalto: Euro 558.902,09, di cui
per lavori a corpo Euro 42.171,97 e per lavori a misura
Euro 494.730,12;

Categoria OG/8 prevalente — Classifica terza;

3.4. oneri per I’attuazione dei piani della sicurezza non sogget-
ti a ribasso Euro 22.000,00;

3.5. modalita di determinazione del corrispettivo: a corpo ed a
misura ai sensi di quanto previsto dal combinato disposto
degli articoli 19, comma 4, e 21 comma 1 lettera c) della
Legge 109/94 e successive modificazioni;

4. Termine di esecuzione: giorni 300 naturali e consecutivi
decorrenti dalla data di consegna dei lavori.

5. Documentazione: il disciplinare di gara contenente le
norme integrative del presente bando relative alle modalita di
partecipazione alla gara, alle modalita di compilazione, di pre-
sentazione dell’offerta e sue giustificazioni, ai documenti da
presentare a corredo della stessa ed alle procedure di aggiudica-
zione dell’appalto, nonché gli elaborati grafici, il computo me-
trico, il piano di sicurezza, il capitolato speciale di appalto e lo
schema di contratto sono visibili presso la sede dell’Ente appal-
tante indicata al n. 1 nei giorni feriali escluso il sabato dalle ore
9 alle ore 13; ¢ possibile acquistarne una copia presso la Tipo-
grafia Eliofototecnicabarbieri — Via Reggio n. 45/a — tel.
0521/944911 - fax 0521/944846; il disciplinare di gara ¢ altresi
disponibile sul sito: www.agenziapo.it.

La lista delle categorie di lavorazioni e forniture previste per la
formulazione dell’offerta, firmata in copia conforme
all’originale, potra essere ritirata nei giorni e nell’orario suindi-
cato presso la sede del predetto Ente appaltante.

6. Termine, indirizzo di ricezione, modalita di presentazio-
ne e data di apertura delle offerte:

6.1. termine di presentazione dell’offerta: ore 12 del
12/9/2005;

6.2. indirizzo: Agenzia interregionale per il fiume Po — AIPO —
Via Garibaldi n. 75 — 43100 Parma;

6.3. modalita: secondo quanto previsto nel disciplinare di gara
di cui al punto 5, del presente bando;

6.4. apertura offerte: il giorno 13/9/2005 alle ore 8,30 presso la
sede della Stazione appaltante di cui al punto 1.

7. Soggetti ammessi all’apertura delle offerte: i legali rap-
presentanti dei concorrenti di cui al successivo punto 10 ovvero
soggetti, uno per ogni concorrente, muniti di specifica delega
loro conferita dai suddetti legali rappresentanti:

8. Cauzione: I’offerta dei concorrenti deve essere correda-
ta:

a) da una cauzione provvisoria, pari al 2% dell’importo com-
plessivo dell’appalto costituita alternativamente:

— da versamento in contanti o in titoli del debito pubblico
presso una Sezione di Tesoreria provinciale dello Stato;

— da fideiussione bancaria o polizza assicurativa, o polizza
rilasciata da un intermediario finanziario iscritto
nell’elenco speciale di cui all’art. 107 del DLgs 385/93,
avente validita per almeno 180 giorni dalla data di presenta-
zione dell’ offerta;

b) impegno di un istituto bancario, ovvero di una compagnia di
assicurazioni oppure di un intermediario finanziario iscritto
nell’elenco speciale di cui all’art. 107 del DLgs 385/93, ari-
lasciare, in caso di aggiudicazione dell’ appalto, una fideius-
sione o polizza, relativa alla cauzione definitiva, in favore
della stazione appaltante valida fino alla data di emissione
del certificato di collaudo provvisorio.

Agli obblighi di cui sopra si fara fronte con le modalita pre-
viste dall’art. 1, comma 4 del Regolamento n. 123 del
12/3/2004.

9. Finanziamento: fondi capitolo di bilancio dell’ AIPO.

10. Soggetti ammessi alla gara: concorrenti di cui all’art.
10, comma 1, della Legge 109/94 e successive modifiche, costi-
tuiti da imprese singole o imprese riunite o consorziate, ai sensi
degli articoli 93, 94, 95, 96 e 97 del DPR 554/99, ovvero da im-
prese che intendano riunirsi o consorziarsi ai sensi dell’articolo
13, comma 5, della Legge 109/94 e successive modificazioni,
nonché concorrenti con sede in altri Stati membri dell’Unione
Europea alle condizioni di cui all’articolo 3, comma 7, del DPR
34/00.

11. Condizioni minime di carattere economico e tecnico
necessarie per la partecipazione: attestazione di qualificazione
in corso di validita, rilasciata da una SOA (DPR 34/00) regolar-
mente autorizzata, che documenti il possesso della qualifica-
zione in categorie e classifiche adeguate ai lavori da assumere.

12. Termini di validita dell’offerta: I’offerta ¢ valida per
180 giorni dalla data dell’esperimento della gara.

13. Criterio di aggiudicazione: massimo ribasso percentua-
le del prezzo offerto rispetto all’importo complessivo dei lavori
a base di gara al netto degli oneri di sicurezza; il prezzo offerto
deve essere determinato, ai sensi dell’art. 21, commi 1 e 1 bis,
della citata Legge 109/94 e successive modificazioni, mediante
offerta a prezzi unitari compilata secondo le norme e con le mo-
dalita previste nel disciplinare di gara; il prezzo offerto deve es-
sere, comunque, inferiore a quello posto a base di gara al netto
degli oneri per I’ attuazione dei piani di sicurezza di cui al punto
3.4. del presente bando;

14. Varianti: non sono ammesse offerte in variante.
15. Altre informazioni:

a) non sono ammessi a partecipare alle gare soggetti che si tro-
vino nelle condizioni previste dall’art. 75 del DPR 554/99 e
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che non siano in regola con gli obblighi previsti dalla Legge
68/99;

b) si procedera all’esclusione automatica delle offerte anor-
malmente basse secondo le modalita previste dall’articolo
21, comma I-bis, della Legge 109/94 e successive modifica-
zioni; nel caso di offerte in numero inferiore a cinque la sta-
zione appaltante ha comunque la facolta di sottoporre a veri-
fica le offerte ritenute anormalmente basse;

¢) si procedera all’aggiudicazione anche in presenza di una
sola offerta valida sempre che sia ritenuta congrua e conve-
niente;

d) in caso di offerte uguali si procedera per sorteggio;

e) l’aggiudicatario deve prestare cauzione definitiva nella
misura e nei modi previsti dall’articolo 30, comma 2 della
Legge 109/94 e successive modificazioni, nonché la po-
lizza di cui all’art. 30, comma 3, della medesima legge e
all’art. 103 del DPR 554/99 per una somma assicurata
pari a Euro 558.902,09 e con il massimale per
I’assicurazione contro la responsabilita verso terzi indi-
cato nell’articolo 13 dello schema di contratto e capitola-
to speciale di appalto;

f) siapplicano le disposizioni previste dall’articolo 8, comma
11 quater, della Legge 109/94 e successive modificazioni;

g) le autocertificazioni, le certificazioni, i documenti e
I’ offerta devono essere in lingua italiana o corredati di tra-
duzione giurata;

h) nel caso di concorrenti costituiti ai sensi dell’art. 10,comma
1, lettere d), e) ed e bis), della Legge 109/94 e successive
modificazioni, i requisiti di cui al punto 11, del presente
bando devono essere posseduti, nella misura di cui
all’articolo 95, comma 2, del DPR 554/99 qualora associa-
zioni di tipo orizzontale, e, nella misura di cui all’articolo
95, comma 3 del medesimo DPR qualora associazioni di
tipo verticale;

i) gli importi dichiarati da imprese stabilite in altro Stato
membro dell’Unione Europea, qualora espressi in altra va-
luta, dovranno essere convertiti in Euro;

j) lacontabilita dei lavori sara effettuata, ai sensi del Titolo XI
del DPR 554/99, sulla parte dei lavori a corpo, sulla base
delle aliquote percentuali di cui all’art. 45, comma 6, del
suddetto DPR applicate al relativo prezzo offerto e, per la
parte dei lavori a misura, sulla base dei prezzi unitari con-
trattuali; agli importi degli stati di avanzamento (SAL) sara
aggiunto, in proporzione dell’importo dei lavori eseguiti,
I’importo degli oneri per I’attuazione dei piani di sicurezza
di cui al punto 3.4. del presente bando; le rate di acconto sa-
ranno pagate con le modalita previste dall’art. 10 dello sche-
ma di contratto;

k) i corrispettivi saranno pagati con le modalita previste
dall’art. 10 e seguenti dello schema di contratto;

1) gli eventuali subappalti saranno disciplinati ai sensi delle
vigenti leggi;

m) i pagamenti relativi ai lavori svolti dal subappaltatore o cot-
timista verranno effettuati dall’aggiudicatario che & obbli-
gato a trasmettere, entro venti giorni dalla data di ciascun
pagamento effettuato, copia delle fatture quietanzate con
I’indicazione delle ritenute a garanzie effettuate;

) ]a stazione appaltante si riserva la facolta di applicare le di-
sposizioni di cui all’art. 10, comma 1 ter, della Legge
109/94 e successive modificazioni;

o) tutte le controversie derivanti dal contratto sono deferite
alla competenza del giudice ordinario. E esclusa la compe-
tenza arbitrale;

p) il responsabile del procedimento: dr. ing. Carlo Condorelli
(tel. 0131/254095).

IL DIRETTORE
Piero Telesca

Scadenza: 12 settembre 2005

AIPO — AGENZIA INTERREGIONALE PER IL FIUME PO —
PARMA

Pubblico incanto per lavori di adeguamento lavori di ade-
guamento arginatura maestra del fiume Po in destra idrau-
lica a monte di Brescello — Reggio Emilia (RE-E-973)

1. Stazione appaltante: Agenzia Interregionale per il fiume
Po — Via Garibaldi n. 75 — 43100 Parma — tel. 0521/7971 — fax
0521/797360.

2. Procedura di gara: pubblico incanto ai sensi della Legge
109/1994 e successive modificazioni;

3. Luogo, descrizione, importo complessivo dei lavori,
oneri per la sicurezza e modalita di pagamento delle prestazio-
ni:

3.1. luogo di esecuzione: a monte di Brescello (RE);

3.2. descrizione: lavori di adeguamento arginatura maestra del
fiume Po in destra idraulica a monte di Brescello — Reggio
Emilia (RE-E-973);

3.3. importo complessivo dell’appalto: Euro 680.000,00, di cui
per lavori a misura soggetti a ribasso: Euro 652.800,00;

Categoria OG/8 prevalente — Classifica Terza;

3.4. oneri per I’attuazione dei piani della sicurezza non sogget-
ti a ribasso: Euro 27.200,00;

3.5. modalita di determinazione del corrispettivo: a misura ai
sensi di quanto previsto dal combinato disposto degli arti-
coli 19, comma 4, e 21 comma 1 lettera a) della Legge
109/94 e successive modificazioni;

4. Termine di esecuzione: giorni 120 naturali e consecutivi
decorrenti dalla data di consegna dei lavori.

5. Documentazione: il disciplinare di gara contenente le
norme integrative del presente bando relative alle modalita di
partecipazione alla gara, alle modalita di compilazione, di pre-
sentazione dell’offerta e sue giustificazioni, ai documenti da
presentare a corredo della stessa ed alle procedure di aggiudica-
zione dell’ appalto, nonché gli elaborati grafici, il computo me-
trico, il piano di sicurezza, il capitolato speciale di appalto e lo
schema di contratto sono visibili presso la sede dell’Ente appal-
tante indicata al n. 1 nei giorni feriali escluso il sabato dalle ore
9 alle ore 13; ¢ possibile acquistarne una copia presso la Tipo-
grafia Eliofototecnicabarbieri — Via Reggio n. 45/a — tel.
0521/944911 - fax 0521/944846; il disciplinare di gara con il
bando sono altresi disponibili sul sito www.agenziapo.it.

6. Termine, indirizzo di ricezione, modalita di presentazio-
ne e data di apertura delle offerte:

6.1. termine di presentazione dell’offerta: ore 12 del
21/9/2005;

6.2. indirizzo: Agenzia interregionale per il fiume Po — AIPO —
Via Garibaldi n. 75 — 43100 Parma;

6.3. modalita: secondo quanto previsto nel disciplinare di gara
di cui al punto 5, del presente bando;

6.4. apertura offerte: il giorno 22/9/2005 alle ore 8,30 presso la
sede della Stazione appaltante di cui al punto 1.

7. Soggetti ammessi all’apertura delle offerte: i legali rap-
presentanti dei concorrenti di cui al successivo punto 10 ovvero
soggetti, uno per ogni concorrente, muniti di specifica delega
loro conferita dai suddetti legali rappresentanti;

8. Cauzione: I’offerta dei concorrenti deve essere correda-
ta:

a) da una cauzione provvisoria, pari al 2% dell’importo com-
plessivo dell’appalto costituita alternativamente:
— da versamento in contanti o in titoli del debito pubblico
presso una Sezione di Tesoreria provinciale dello Stato;
— da fideiussione bancaria o polizza assicurativa, o polizza
rilasciata da un intermediario finanziario iscritto
nell’elenco speciale di cui all’art. 107 del DLgs 385/93,
avente validita per almeno 180 giorni dalla data di presenta-
zione dell’ offerta;

b) impegno di un istituto bancario, ovvero di una compagnia di
assicurazioni oppure di un intermediario finanziario iscritto
nell’elenco speciale di cui all’art. 107 del DLgs 385/93, ari-
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lasciare, in caso di Aggiudicazione dell’appalto, una fide-
iussione o polizza, relativa alla cauzione definitiva, in favo-
re della stazione appaltante valida fino alla data di emissio-
ne del certificato di collaudo provvisorio.

Agli obblighi di cui sopra si fara fronte con le modalita pre-
viste dall’art. 1, comma 4 del Regolamento n. 123 del
12/3/2004.

9. Finanziamento: fondi della Regione Emilia-Romagna.

10. Soggetti ammessi alla gara: concorrenti di cui all’art.
10, comma 1, della Legge 109/94 e successive modifiche, costi-
tuiti da imprese singole o imprese riunite o consorziate, ai sensi
degli articoli 93, 94, 95, 96 e 97 del DPR 554/99, ovvero da im-
prese che intendano riunirsi o consorziarsi ai sensi dell’articolo
13, comma 5, della Legge 109/94 e successive modificazioni,
nonché concorrenti con sede in altri Stati membri dell’Unione
Europea alle condizioni di cui all’articolo 3, comma 7, del DPR
34/00.

11. Condizioni minime di carattere economico € tecnico
necessarie per la partecipazione: attestazione di qualificazione
in corso di validita, rilasciata da una SOA (DPR 34/00) regolar-
mente autorizzata, che documenti il possesso della qualifica-
zione in categorie e classifiche adeguate ai lavori da assumere.

12. Termini di validita dell’offerta: 1’offerta ¢ valida per
180 giorni dalla data dell’esperimento della gara.

13. Criterio di aggiudicazione: massimo ribasso percentua-
le sull’importo dei lavori a base di gara al netto degli oneri per
I’attuazione dei piani di sicurezza di cui al punto 3.4. del pre-
sente bando.

14. Varianti: non sono ammesse offerte in variante.
15. Altre informazioni:

a) non sono ammessi a partecipare alle gare soggetti che si tro-
vino nelle condizioni previste dall’art. 75 del DPR 554/99 e
che non siano in regola con gli obblighi previsti dalla Legge
68/99;

b) si procedera all’esclusione automatica delle offerte anor-
malmente basse secondo le modalita previste dall’articolo
21, comma I-bis, della Legge 109/94 e successive modifica-
zioni; nel caso di offerte in numero inferiore a cinque la sta-
zione appaltante ha comunque la facolta di sottoporre a veri-
fica le offerte ritenute anormalmente basse;

c) si procedera all’aggiudicazione anche in presenza di una
sola offerta valida sempre che sia ritenuta congrua e conve-
niente;

d) in caso di offerte uguali si procedera per sorteggio;

e) I’aggiudicatario deve prestare cauzione definitiva nella mi-
sura e nei modi previsti dall’articolo 30, comma 2 della Leg-
ge 109/94 e successive modificazioni, nonché la polizza di
cui all’art. 30, comma 3, della medesima legge e all’art. 103
del DPR 554/99 per una somma assicurata pari a Euro
680.000,00 e con il massimale per 1’assicurazione contro la
responsabilita verso terzi indicato nell’articolo 5 dello sche-
ma di contratto;

f) siapplicano le disposizioni previste dall’articolo 8, comma
11 quater, della Legge 109/94 e successive modificazioni;

g) le autocertificazioni, le certificazioni, i documenti e
I’ offerta devono essere in lingua italiana o corredati di tra-
duzione giurata;

h) nel caso di concorrenti costituiti ai sensi dell’art. 10,comma
1, lettera d), e) ed e bis), della Legge 109/94 e successive
modificazioni, i requisiti di cui al punto 11, del presente
bando devono essere posseduti, nella misura di cui
all’articolo 95, comma 2, del DPR 554/99 qualora associa-
zioni di tipo orizzontale, e, nella misura di cui all’articolo
95, comma 3 del medesimo DPR qualora associazioni di
tipo verticale;

i) gli importi dichiarati da imprese stabilite in altro Stato
membro dell’Unione Europea, qualora espressi in altra va-
luta, dovranno essere convertiti in Euro;

j) lacontabilita dei lavori sara effettuata, ai sensi del Titolo XI
del DPR 554/99, sulla base dei prezzi unitari contrattuali;

k) le rate di acconto e i corrispettivi saranno pagati con le mo-

dalita previste dall’art. 5 dello schema di contratto;

1) gli eventuali subappalti saranno disciplinati ai sensi delle
vigenti leggi;

m) i pagamenti relativi ai lavori svolti dal subappaltatore o cot-
timista verranno effettuati dall’aggiudicatario che ¢ obbli-
gato a trasmettere, entro venti giorni dalla data di ciascun
pagamento effettuato, copia delle fatture quietanzate con
I’indicazione delle ritenute a garanzie effettuate;

n) la stazione appaltante si riserva la facolta di applicare le di-
sposizioni di cui all’art. 10, comma 1 ter, della Legge
109/94 e successive modificazioni;

o) tutte le controversie derivanti dal contratto sono deferite
alla competenza del giudice ordinario. E esclusa la compe-
tenza arbitrale;

p) idatiraccolti saranno trattati, ai sensi dell’art. 10 della Leg-
ge 675/96, esclusivamente nell’ambito della presente gara;

q) il responsabile del procedimento: dr. ing. Bruno Mioni (tel.
0521/797334).

IL DIRETTORE
Piero Telesca

Scadenza: 21 settembre 2005

PROVINCIA DI FORLI-CESENA

Asta pubblica per I’appalto, a misura, dei lavori di rifaci-
mento dei manti di usura su alcune strade provinciali del
Comprensorio di Forli per DP’anno 2004 - (CUP
G47H04000320003)

La Provincia di Forli-Cesena, in esecuzione della determi-
nazione del Dirigente del Servizio Infrastrutture viarie, Mobili-
ta Trasporti e Gestione strade, Forli n. 167 del 13/10/2004, prot.
n. 78.500/04, indice I’asta pubblica per 1’appalto, a misura, dei
lavori di rifacimento dei manti di usura su alcune strade provin-
ciali del Comprensorio di Forli per 1’anno 2004 — (CUP
G47H04000320003).

La gara avra luogo il 13/9/2005, alle ore 9.
Si forniscono le seguenti informazioni:

1) Stazione appaltante: Provincia di Forli-Cesena — Piazza
Morgagni n. 9 — 47100 Forli (tel. 0543/714217-714252 — fax
0543/34302).

2) Procedura di gara: pubblico incanto ai sensi della Legge
109/94 e successive modificazioni ed integrazioni.

3) Luogo, descrizione, importo complessivo dei lavori e re-
lative categorie, oneri di sicurezza e modalita di pagamento del-
le prestazioni:

3.1) luogo di esecuzione: comuni di Bertinoro, Civitella di Ro-
magna, Forli, Galatea, Meldola, Modigliana, Rocca San
Casciano, Santa Sofia, Sarsina e Tredozio;

3.2) descrizione lavori: I’intervento programmato consiste nel
rifacimento dei manti di usura su alcune strade provinciali
del Comprensorio di Forli e comprende, come delineato
all’art. 3 del capitolato speciale dell’appalto: esecuzione di
fondazione stradale mediante recupero di materiali ineren-
ti esistenti stabilizzati a calce e a calce e cemento, esecu-
zione di strato di base con bynder (pezzatura 0-28 — 0-22 —
0-25), esecuzione di pavimentazione stradale con tappetto
di usura (pezzatura 0-9 — 0-12), esecuzione di trattamento
superficiale in “doppio strato”, fresature, noleggi;

3.3) importo complessivo dell’appalto: Euro 954.000,00 di cui
Euro 939.156,63 soggetti a offerta in ribasso e Euro
14.843,37 non soggetti a offerta in ribasso. La somma di
Euro 14.843,37 comprende anche gli oneri relativi agli
adempimenti connessi alla realizzazione delle misure di
sicurezza pari a Euro 8.000,00 evidenziati secondo quanto
previsto dall’art. 31, comma 2 della Legge 109/94 come
modificato dalla Legge 415/98;

3.4) categorie di lavorazioni: prevalente OG3 per Euro
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954.000,00, classifica III. Non sono presenti opere scorpo-
rabili;

3.5) modalita di determinazione del corrispettivo: a misura, ai
sensi di quanto previsto dal combinato disposto degli arti-
coli 19, comma 5, e 21, comma 1, lettera a) della Legge
109/94 e successive modificazioni.

4) Termine di esecuzione: 250 giorni naturali e consecutivi
decorrenti dalla data di consegna lavori. Nel caso di mancato ri-
spetto del termine indicato verra applicata una penale pari allo
0,3%0 dell’ammontare netto contrattuale per ogni giorno natu-
rale consecutivo di ritardo nell’ultimazione dei lavori. Qualora
I’ultimazione dei lavori avvenga in anticipo rispetto al termine
contrattualmente previsto e I’esecuzione degli stessi sia confor-
me alle obbligazioni assunte, all’appaltatore sara riconosciuto
un premio, per ogni giorno di anticipo sul termine finale, pari al
100% dell’importo giornaliero della penale fino ad un massimo
di Euro 23.850,00. Il premio di accelerazione non si applica alle
scadenze intermedie o alle ultimazioni parziali.

5) Documentazione:

5.1) il disciplinare di gara contenente le norme integrative del
presente bando relative alla modalita di partecipazione alla
gara, alle modalita di compilazione e presentazione
dell’offerta, ai documenti da presentare a corredo della
stessa ed alle procedure di aggiudicazione dell’appalto
puo essere ritirato presso 1’Ufficio Contratti e Appalti,
Piazza Morgagni n. 9 — Forli;

¢ obbligatoria la presa visione degli elaborati progettuali
da effettuarsi unitamente alla visita sui luoghi dell’appalto
tassativamente nelle giornate di martedi 23/8/2005, vener-
di 26/8/2005 e martedi 30/8/2005 con le modalita indicate
nel summenzionato disciplinare di gara.

I documenti di gara, per la sola riproduzione, sono deposi-
tati presso la copisteria Nuova Eliografica, Via Brunin. 14
— Forli, dove possono essere acquistati in tutto o in parte,
previo ordinativo.

6) Termine, indirizzo di ricezione, modalita di presentazio-
ne e data di apertura delle offerte:

6.1) termine: entro 1’8/9/2005;

6.2) indirizzo: Provincia di Forli-Cesena, Ufficio Contratti e
Appalti — Piazza Morgagni n. 9 — 47100 Forli;

6.3) modalita: secondo quanto previsto nel disciplinare di gara
di cui al punto 5) del presente bando;

6.4) apertura offerte: presso Provincia di Forli-Cesena — Piazza
Morgagni n. 9; il 13/9/2005, in seduta pubblica.

7) Cauzione: cauzione provvisoria prevista dall’art. 30,
comma 1 della Legge 109/94 e successive modificazioni, con-
forme allo schema tipo 1.1 del decreto Ministero delle attivita
produttive 123/2004.

8) Finanziamento: i lavori sono finanziati mediante mutuo
di Unicredit Banca SpA.

9) Soggetti ammessi alla gara: concorrenti di cui all’art.
10, comma 1 della Legge 109/94 e successive modificazioni,
costituiti da imprese singole o riunite o consorziate, ai sensi
degli artt. 93, 94, 95, 96 e 97 del DPR 554/99, ovvero da im-
prese che intendano riunirsi o consorziarsi ai sensi dell’art. 13,
comma 5 della Legge 109/94 e successive modificazioni, non-
ché concorrenti con sede in altri Stati membri dell’Unione Eu-
ropea alle condizioni di cui all’art. 3, comma 7 del DPR 34/00.
La partecipazione di consorzi e di associazioni temporanee di
impresa ¢ altresi disciplinata dagli artt. 11, 12 e 13 della Legge
109/94 e successive modificazioni. Secondo quanto previsto
dall’art. 10, comma 1-bis della Legge 109/94 e successive mo-
dificazioni, non &€ ammessa la partecipazione di imprese che si
trovino fra di loro in una delle situazioni di controllo di cui
all’art. 2359 del Codice civile. Non sara, altresi, ammessa la
compartecipazione (singolarmente o in riunione temporanea
di imprese) di imprese che hanno identita totale o parziale del-
le persone che in esse rivestono i ruoli di legale rappresentan-
za o di direzione tecnica.

5.2

~

10) Requisiti di partecipazione:
10.1) requisiti di ordine generale: inesistenza delle cause di

esclusione di cui all’art. 75, comma 1 del DPR 554/99
come sostituito dall’art. 2 del DPR 412/00;

10.2) requisiti di ordine speciale: possesso di attestazione di
qualificazione rilasciata da Societa di attestazione (SOA)
di cui al DPR 34/00 regolarmente autorizzata, in corso di
validita per la categoria OG3, classifica III. Ai sensi
dell’art. 4 del DPR 34/00 I’impresa concorrente deve ob-
bligatoriamente possedere certificazione del sistema di
qualita aziendale UNI EN ISO 9000, rilasciate da sogget-
ti accreditati, ai sensi delle norme europee della serie
UNI CEI EN 45000, al rilascio della certificazione nel
settore delle imprese di costruzione.

11) Termini di validita dell’offerta: gli offerenti hanno fa-
colta di svincolarsi dalla propria offerta trascorsi centottanta
giorni dalla data della gara purché si avvalgano di quanto previ-
sto dall’art. 114, comma 2 del RD 827/24.

12) Criterio di aggiudicazione: prezzo pil basso, inferiore a
quello posto a base di gara, determinato mediante ribasso
sull’elenco prezzi posto a base di gara, ai sensi dell’art. 21,
comma 1, lettera a) della Legge 109/94 e successive modifica-
zioni. In materia di offerte anomale si applichera I’esclusione
automatica prevista dall’art. 21, comma 1-bis della Legge
109/94 e successive modificazioni. L’automatismo di esclusio-
ne non sara esercitato qualora il numero delle offerte valide ri-
sulti inferiore a 5; in tal caso si attivera il procedimento del con-
traddittorio qualora la Commissione di gara ravvisi per una o
piu offerte 1’ipotesi di anomalia ai sensi di quanto previsto
dall’art. 89, comma 4 del DPR 554/99.

13) Varianti: non sono ammesse offerte in variante.
14) Altre informazioni:

a) non sono ammessi a partecipare alla gara soggetti non in re-
gola con le disposizioni di cui alla Legge 68/99 recante nor-
me per il diritto al lavoro dei disabili; non sono ammesse im-
prese non in regola con I’adempimento degli obblighi di si-
curezza previsti dalla vigente normativa all’interno
dell’azienda, ai sensi della Legge 327/00; non sono ammes-
se, altresi, imprese che si avvalgono di piani individuali di
emersione di cui alla Legge 383/01 il cui periodo di emer-
sione non ¢ concluso;

b) si procedera all’aggiudicazione anche in presenza di una
sola offerta valida sempre che sia ritenuta non anomala;

¢) in caso di offerte uguali si procedera ai sensi di quanto di-
sposto dall’art. 20 del vigente regolamento per la disciplina
dei contratti;

d) I’aggiudicatario deve presentare cauzione definitiva nella
misura e nei modi previsti dall’art. 30, comma 2, della Leg-
ge 109/94 e successive modificazioni. Tale polizza deve es-
sere conforme allo schema tipo 1.2 del Decreto Ministero
delle Attivita Produttive 123/04;

e) si applicano le disposizioni previste dall’art. §, comma
11-quater, lettera a), della Legge 109/94 e successive modi-
ficazioni sia sulla cauzione provvisoria che su quella defini-
tiva;

f) ’aggiudicatario deve presentare, con copertura avente de-
correnza dalla data di consegna dei lavori, polizza assicura-
tiva per danni di esecuzione e responsabilita civile terzi di
cui all’art. 30, comma 3, della Legge 109/94 e successive
modificazioni, con le modalita di cui all’art. 103 del DPR
554/99. Tale polizza deve essere conforme allo schema tipo
2.3 del Decreto Ministero delle Attivita Produttive n.
123/2004. La somma assicurata per la Sezione A, Partita 1
“Opere” non deve essere inferiore all’importo contrattuale
al lordo dell’IVA, per la Sezione A, Partita 2 “Opere preesi-
stenti” non deve essere inferiore a Euro 500.000,00, per la
Sezione A, Partita 3 “Demolizioni e sgombero” non deve
essere inferiore a Euro 50.000,00; il massimale per
I’assicurazione contro la responsabilita civile verso terzi,
Sezione B, non dovra essere inferiore a Euro 500.000,00. Ai
sensi dell’art. 6 del summenzionato schema tipo 2.3 la po-
lizza deve prevedere un periodo di garanzia di manutenzio-
ne delle opere di mesi 15 decorrenti dall’emissione del certi-
ficato di collaudo provvisorio;



27-7-2005 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA - PARTE TERZA - N. 102 73

g) le autocertificazioni, le certificazioni, i documenti e
I’ offerta devono essere in lingua italiana o corredati da di-
chiarazione giurata;

h) la contabilita dei lavori sara effettuata, ai sensi del Titolo XI
del DPR 554/99, sulla base di quanto stabilito dal capitolato
speciale d’appalto; le rate di acconto saranno pagate con le
modalita previste dall’art. 17 del capitolato speciale di ap-
palto;

1) gli eventuali subappalti e cottimi saranno ammessi alle con-
dizioni di cui all’art. 18 della Legge 55/90 e successive mo-
dificazioni e dell’art. 30 del capitolato speciale d’appalto.
La quota parte subappaltabile, non essendo individuate ca-
tegorie scorporabili, non pud essere superiore al 30%
dell’importo dei lavori;

j) 1pagamenti relativi ai lavori svolti dal subappaltatore o cot-
timista verranno effettuati all’appaltatore che ¢ tenuto
all’integrale rispetto delle disposizioni di legge vigenti in
materia;

k) la stazione appaltante si riserva la facolta di applicare le di-
sposizioni di cui all’art. 10, comma I-ter, della Legge
109/94 e successive modificazioni nei casi in esso contem-
plati; 1) & esclusa, per la risoluzione di eventuali controver-
sie, la competenza arbitrale;

m) ai sensi dell’art. 7 della Legge n. 109/94 il responsabile uni-
co del procedimento ¢ 1’ing. Edgardo Valpiani, Dirigente
del Servizio Infrastrutture Viarie, Mobilita, Trasporti e Ge-
stione strade Forli mentre, ai sensi della Legge 241/90, il re-
sponsabile del procedimento dell’affidamento ¢ il dott.
Franco Paganelli, Dirigente del Servizio Contratti, Appalti
e Patrimonio.

Le imprese interessate dovranno rigorosamente rispettare
le indicazioni e le prescrizioni stabilite nel presente bando e nel
“disciplinare di gara”, parte integrante dello stesso.

Il presente bando sara pubblicato dal 27/7/2005
all’8/9/2005, sara altresi consultabile via Internet al seguente

indirizzo: www.sitar-er e, unitamente al “disciplinare di gara”,
al seguente indirizzo: www.provincia.fc.it.

IL DIRIGENTE
Franco Paganelli

Scadenza: 8 settembre 2005

PROVINCIA DI MODENA

Bando di gara mediante procedura aperta di pubblico in-
canto per la fornitura di servizi specialistici di inserimento
dati relativi alle comunicazioni aziendali inviate ai Centri
per ’Impiego della Provincia di Modena

La Provincia di Modena — Servizio Politiche del lavoro —
invita pubblicamente alla presentazione di offerte, mediante
procedura aperta di pubblico incanto, con il contributo del Fon-
do Sociale Europeo - Obiettivo 3 - per la fornitura di servizi
specialistici di inserimento dati relativi alle comunicazioni
aziendali inviate ai Centri per I’Impiego della Provincia di Mo-
dena.

Base d’asta Euro 80.000,00, IVA esclusa.

Il servizio sara aggiudicato applicando il metodo
dell’ offerta economicamente pill vantaggiosa, a norma dell’art.
23, comma 1, lett. b) del DLgs 157/95, con modalita indicate
nel Capitolato d’appalto.

Le offerte e le candidature dovranno pervenire entro le ore
12 dell’8/8/2005 a: Provincia di Modena — Ufficio Archi-
vio-Protocollo — Viale Martiri della Liberta n. 34, 41100 Mode-
na.

Il capitolato d’appalto e il testo integrale del bando di gara ¢
disponibile sui siti Internet: www.provincia.modena.it e
www.lavoro.provincia.modena.it.

Per informazioni: tel. 059/209059, oppure: politichelavo-
ro@provincia.modena.it.

IL DIRIGENTE
Luciana Borellini

Scadenza: 8 agosto 2005

COMUNE DI BARICELLA (Bologna)

Avviso di asta pubblica per I’alienazione di n. 10 unita im-
mobiliari site in comune di Baricella

I1 Responsabile del I1I Settore, in esecuzione della delibe-
razione consiliare n. 23 del 25/3/2004 e della determinazione
n. 97 del 4/7/2005 rende noto che che nei propri uffici posti in
Via Roma n. 76, il giorno 30/8/2005 alle ore 9,30 avra luogo
I’asta pubblica per 1’alienazione di n. 10 unita immobiliari site
in Baricella di seguito descritte con il sistema delle offerte se-
grete, da confrontarsi con il prezzo a base d’asta, secondo il
criterio dell’offerta piu vantaggiosa, ai sensi degli artt. 73,
lett. ce 76, commi 1 e 2, del Regio Decreto 23 maggio 1924, n.
827, assumendosi come prezzo base i valori di mercato degli
immobili, cosi come determinati con apposita perizia di stima
redatta da Agenzia del Territorio - Ufficio provinciale di Bo-
logna, depositata in atti presso 1’Ufficio URP del Comune di
Baricella:

— Via XXV Aprile n. 56, piano rialzato — abitazione NCEU fg
46, mapp.45, sub 6, cat A/3 — mq 86 — prezzo a base d’asta
Euro 77.572,00 — Occupato da assegnatario ultrasessanta-
cinquenne;

— Via XXV Aprile n. 56, piano rialzato — abitazione NCEU fg
46, mapp.45, sub 7, cat A/3 — mq 74 prezzo a base d’asta
Euro 68.894,00 — Occupato da assegnatario ultrasessanta-
cinquenne;

— Via XXV Aprile n. 56, piano primo — abitazione NCEU fg
46, mapp.45, sub 15, cat A/3 —mq 87 — prezzo a base d’asta
Euro 82.737,00 — Occupato da assegnatario ultrasessanta-
cinquenne;

— Via XXV Aprile n. 56, piano primo — abitazione NCEU fg
46, mapp.435, sub 16, cat A/3 —mq 75 — prezzo a base d’asta
Euro 73.500,00 — Occupato da assegnatario ultrasessanta-
cinquenne;

— Via XXV Aprile n. 56, piano secondo — abitazione NCEU fg
46, mapp.45, sub 19, cat A/3 — mq 86 — prezzo a base d’asta
Euro 77.572,00

— Via XXV Aprile n. 56, piano secondo — abitazione NCEU fg
46, mapp.45, sub 20, cat A/3 — mq 74 — prezzo a base d’asta
Euro 68.894,00

— Via XXV Aprile n. 56, piano terra — box auto NCEU fg 46,
mapp.45, sub 9, cat C/6 — mq 18 — prezzo a base d’asta Euro
5.940,00

— Via XXV Aprile n. 56, piano terra — box auto NCEU fg 46,
mapp.45, sub 10, cat C/6 —mq 18 — prezzo a base d’asta Euro
5.940,00

— Via XXV Aprile n. 56, piano terra — box auto NCEU fg 46,
mapp.45, sub 11, cat C/6 —mq 18 — prezzo a base d’asta Euro
5.940,00

— Via XXV Aprile n. 56, piano terra — box auto NCEU fg 46,
mapp.45, sub 12, cat C/6 —mq 18 — prezzo a base d’asta Euro
5.940,00

Scadenza presentazione offerte: ore 12 del 29 agosto 2005.

Il testo del bando integrale contenente le modalita per la
partecipazione all’asta pubblica ¢ disponibile sul sito internet
del Comune di Baricella www.comune.baricella.bo.it e presso
I’Ufficio Relazioni con il Pubblico sito in Via Roma n. 76 dalle
ore 8 alle ore 13 dal lunedi al venerdi e dalle ore 8 alle ore 12,30
il sabato.

Presso I’Ufficio Servizi alla persona
(051/6621027-051/873084), negli orari di apertura al pubblico,
potranno essere richieste delucidazioni inerenti la procedura
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per la partecipazione all’asta nonché sull’ effettivo stato di dirit-
to delle unita immobiliari.

IL. RESPONSABILE
Piero Versura

Scadenza: 29 agosto 2005

COMUNE DI CALDERARA DI RENO (Bologna)

Pubblico incanto per ’affidamento del servizio sostituzione
di personale educativo ed ausiliario nell’ambito della scuola
materna comunale, dell’asilo nido comunale e del servizio
di refezione

Criterio di aggiudicazione: prezzo pill basso con riferimen-
to all’elenco prezzi unitari: personale educativo (V livello)
Euro 16,60 (IVA esclusa) — personale ausiliario (III livello)
prezzo orario Euro 14,00 (IVA esclusa). Sono ammesse soltan-
to offerte in ribasso.

Scadenza presentazione offerte: entro le ore 12 del 16/8/2005.
Seduta di gara: alle ore 10 del 18/8/2005.

Documentazione di gara: bando di gara integrale e docu-
mentazione disponibili presso: comune di Calderara di Reno —
URP - Piazza Marconi n. 7 (orari: da lunedi a sabato dalle ore 8
alle ore 13) oppure sul sito Internet del Comune di Calderara di
Reno:www.comune.calderaradi reno.bo.it.

Responsabile del procedimento: dott.ssa Franca Lenzi.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE
Sergio Solazzo

Scadenza: 16 agosto 2005

COMUNE DI CARPENETO PIACENTINO (Piacenza)

Avviso di asta pubblica per alienazione di terreno di pro-
prieta comunale

In esecuzione della determinazione del Responsabile del
Servizio n. 4/67 del 21/6/2005, il 23 agosto 2005 alle ore 9,30,
in Carpaneto Piacentino, presso la Residenza comunale (Piazza
XX Settembre n. 1), si terra esperimento di asta pubblica — con
il sistema delle offerte segrete da confrontarsi con il prezzo
base — per la vendita del seguente immobile di proprieta comu-
nale: terreno sito nel Capoluogo — censito al Catasto terreni al
foglio 20, mapp. 148 di mq. 1.700; mapp. 190 di mq. 450;
mapp. 429 di mq. 45; mapp, 430 di mq. 24 per una superficie
complessiva da alienare di mq. 2.219 — Prezzo base d’asta: Euro
130.000,00 — Offerta minima di miglioramento: Euro 1.300,00.

Per la partecipazione all’asta ¢ richiesta la costituzione di
un deposito cauzionale di Euro 13.000,00.

L’offerta corredata della ricevuta dell’avvenuto deposito
cauzionale e della documentazione richiesta per I’ammissione
alla gara, dovra pervenire entro le ore 12 del giorno procedente
quello fissato per 1’asta.

L’aggiudicazione sara definitiva ad unico incanto anche in
presenza di una sola offerta valida, purché questa sia in aumen-
to sul prezzo base d’asta.

Il bando d’asta integrale pud essere richiesto all’Ufficio
Appalti LL.PP nei giorni feriali dalle ore 9 alle ore 14.

Responsabile del procedimento: sig.ra Rita Veneziani — tel.
0523/853705.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Rita Veneziani

Scadenza: 22 agosto 2005

COMUNE DI CARPI (Modena)

Pubblico incanto relativo ai lavori di costruzione della pale-
stra nella scuola elementare “L. da Vinci” di Via Goito-Do-
ria

1. 11 Comune di Carpi, Corso Alberto Pion. 91, indice per il
5 agosto 2005 un pubblico incanto relativo ai lavori di costru-
zione della palestra nella scuola elementare “L. da Vinci” di
Via Goito-Doria (Importo complessivo a base d’appalto, a cor-
po: Euro 617.106,50 + IVA, di cui Euro 593.613,39 per lavori e
Euro 23.493,11 per oneri di sicurezza non soggetti a ribasso
d’asta — Cat. prevalente: OG1).

2. Criterio aggiudicazione: prezzo piu basso, inferiore a
quello posto a base di gara, determinato mediante ribasso
sull’importo dei lavori posto a base di gara, ai sensi Legge
109/94 e successive modificazioni, art. 21, comma 1, lett. b) e
art. 21, comma 1-bis, per I’individuazione delle offerte anoma-
le.

3. Termine d’esecuzione: 240 giorni naturali e consecutivi,
decorrenti dalla data del verbale di consegna.

4. 11 bando di gara integrale, contenente le condizioni di
partecipazione alla gara, con le relative Norme di gara, potra es-
sere richiesto anche via e-mail all’Ufficio Appalti del Settore
A3 (tel. 059/649303-649593 e-mail appalti@comune.car-
pi.mo.it).

5. Le offerte dovranno pervenire all’ Ufficio Protocollo co-
munale, Corso Alberto Pio n. 91, entro e non oltre le ore 11 del
4/8/2005 (termine perentorio); il sopralluogo e la presa visione
degli elaborati progettuali sono obbligatori e devono essere
concordati telefonicamente entro le ore 13 del 30/7/2005 (tel.
059/649136).

6. L’asta verra esperita in data 5/8/2005 alle ore 9 c/o la
sede comunale di Peruzzi n. 2, con facolta per il pubblico di as-
sistere al procedimento.

7. L’approvazione del progetto e delle fonti di finanzia-
mento dei lavori in oggetto ¢ stabilita dalla deliberazione della
Giunta comunale di Carpi n. 140 del 27/6/2005.

IL DIRIGENTE
Norberto Carboni

Scadenza: 4 agosto 2005

COMUNE DI MEDOLLA (Modena)

Bando di gara asta pubblica per I’appalto delle opere di ri-
strutturazione di edificio comunale da destinare a nuova
sede municipale — Adeguamento normativo

1) Amministrazione aggiudicatrice: Comune di Medolla
(MO) — Via Roma n. 85 — 41036 Medolla (MO) - tel.
0535/53824 — fax 0535/53809.

2) Norme di gara: le regole della gara sono contenute nel
presente bando e ulteriormente specificate nell’elaborato “Nor-
me di gara” acquisibile con le modalita di cui al punto 6.

3) Procedura di aggiudicazione: asta pubblica mediante
unico incanto con il criterio del prezzo piu basso, inferiore a
quello posto a base di gara, determinato, essendo il contratto da
stipulare con corrispettivo a misura, mediante ribasso
sull’elenco prezzi posto a base di gara. Si procedera
all’esclusione automatica, ai sensi dell’art. 21, comma 1 bis,
della Legge 109/94 e successive modifiche ed integrazioni.
L’ Amministrazione si riserva, altresi, la facolta di sottoporre a
verifica I’offerta aggiudicataria ed, eventualmente, anche le al-
tre offerte non escluse.

4) Oggetto dell’appalto e luogo di esecuzione: comune di
Medolla (MO), Piazza Garibaldi. L’appalto ha per oggetto
I’esecuzione di tutti i lavori e forniture necessari per opere di ri-
strutturazione di edificio comunale da destinare a nuova sede
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municipale — adeguamento normativo, come meglio dettagliato
all’art. 3, del Capitolato Speciale d’appalto.

Importo a base d’asta Euro 830.257,18 IVA esclusa, di cui Euro
807.009,98 per lavori e Euro 23.247,20 per oneri di sicurezza
non soggetti a ribasso d’asta.

Classifica complessiva riferita all’intero importo: III.
Categoria prevalente: OG1 — Euro 544.257,18, classifica: II.

Categorie diverse dalla prevalente: Categoria OG11 — Euro
286.000,00, classifica:I.

Le lavorazioni scorporabili appartenenti alla Categoria
OG11, ai sensi dell’art. 13, comma 7 della Legge 109/94 e suc-
cessive modifiche ed integrazioni, non possono essere subap-
paltate ma possono essere eseguite direttamente
dall’aggiudicatario se in possesso di idonea qualificazione per
I’esecuzione di tali opere; i soggetti che non siano qualificati
per tali lavorazioni, devono obbligatoriamente e a pena di
esclusione costituire un’associazione temporanea di tipo verti-
cale, in conformita alla normativa vigente.

5) Termine di esecuzione: il tempo utile per dare compiuti i
lavori ¢ fissato in giorni 448 naturali e consecutivi, decorrenti
dalla data del verbale di consegna.

6) Modalita per ottenimento documenti di gara: norme di
gara, capitolato speciale d’appalto, cronoprogramma dei lavori,
computo metrico, elenco prezzi unitari, elaborati tecnici e pia-
no di sicurezza ai sensi del DLgs 494/96, sono consultabili mar-
tedi, giovedi e sabato dalle 9 alle 12,30 al Servizio Appalti del
Comune di Medolla previo appuntamento telefonico e richiedi-
bili, con spese a proprio carico, direttamente presso la tipogra-
fia Tognoni Asteno — Via Smerieri n. 5 — 41037 Mirandola
(MO), previo contatto telefonico al n. 0535/22567. Bando, nor-
me e modello di dichiarazione nel testo integrale sono visiona-
bili anche su Internet al sito: www.sitar-er.it ¢ www.comu-
ne.medolla.mo.it, con la precisazione che gli stessi sono pubbli-
cati ai soli fini informativi. Il testo ufficiale ¢ solo quello rila-
sciato dal Servizio Appalti del Comune di Medolla e reperibile
come sopra indicato.

7) Termine di ricezione delle offerte e indirizzo al quale
inoltrarle: 1’offerta, redatta in lingua italiana e in competente
bollo, dovra pervenire entro le ore 12 del 27/8/2005, presso
I’ Ufficio Protocollo del Comune di Medolla, Via Roma n. 85 —
41036 Medolla (MO), nel rispetto di tutte le modalita previste
nelle “Norme di gara”.

8) Data, ora e luogo della gara: I’incanto avra luogo il
29/8/2005 alle ore 10 presso 1’Ufficio del Servizio Appalti del
Comune di Medolla, Via Rimembranze n. 3, Medolla, in seduta
pubblica, con le modalita previste dalle norme di gara.

9) Cauzione e garanzie: dovra essere costituita cauzione
provvisoria pari al 2% dell’importo dei lavori a base d’asta ai
sensi dell’art. 30 della Legge 109/94 e successive modifiche ed
integrazioni e dell’art. 103 del DPR 554/99, con le modalita
previste nelle “Norme di Gara”.

La fidejussione bancaria o la polizza assicurativa, dovra es-
sere intestata al Comune di Medolla, Via Roma n. 85 — Medolla
(MO).

Saranno altresi richieste le altre garanzie e coperture assi-
curative previste dall’art. 30 della Legge 109/94, come specifi-
cato all’art. 12 del Capitolato Speciale d’appalto. Ai fini della
stipulazione della polizza di assicurazione per danni di esecu-
zione (All Risks), si precisa che la somma assicurata ammonta
al 100% dell’ammontare contrattuale e che la polizza deve inol-
tre assicurare la stazione appaltante per la responsabilita civile
verso terzi con un massimale di Euro 500.000,00.

10) Finanziamento e pagamento: il finanziamento dei lavo-
ri in oggetto avviene tramite BOC (Buoni Ordinari comunali). I
pagamenti avranno luogo in base al S.A.L. con le modalita di
cui all’art. 15 del Capitolato Speciale d’appalto.

11) Soggetti ammessi: possono partecipare i soggetti di cui
all’art. 10, Legge 109/94, nelle forme di cui all’art. 13 della me-

desima legge, in possesso di attestazione rilasciata da una SOA,
regolarmente autorizzata, in corso di validita, che documenti il
possesso della qualificazione per categorie e classifiche ade-
guate ai lavori da assumere, come meglio specificato al punto
B) delle nome di gara.

12) Periodo di tempo durante il quale 1’offerente & vincola-
to alla propria offerta: I’offerente ¢ vincolato alla propria offer-
ta per un periodo di centottanta giorni dalla data di presentazio-
ne della stessa.

13) Subappalto: I’impresa dovra indicare i lavori o le parti
di opere che intende subappaltare o concedere in cottimo, ai
sensi dell’art. 18 della Legge 55/90 e successive modifiche ed
integrazioni. E fatto obbligo ai soggetti aggiudicatari di tra-
smettere, entro venti giorni dalla data di ciascun pagamento ef-
fettuato nei loro confronti, copia delle fatture quietanziate rela-
tive ai pagamenti corrisposti al subappaltatore, con
I’indicazione delle ritenute di garanzia effettuate.

14) Aggiudicazione: si procedera all’aggiudicazione anche
nel caso in cui pervenga una sola offerta valida. Nel caso di of-
ferte uguali si procedera ai sensi dell’art. 77 del R.D.
23/5/1924, n. 827.

L’ Amministrazione precisa che siriserva fin d’ora la facol-
ta prevista dall’art. 10, comma 1-ter della Legge 109/94 e suc-
cessive modifiche ed integrazioni.

15) Certificazioni e documentazioni: per partecipare al pre-
sente incanto dovranno essere presentate tutte le dichiarazioni,
certificazioni e documentazioni previste dalle “Norme di gara”,
con le modalita ivi descritte.

16) Responsabile del procedimento: geom. Lugli Lamberto
—Servizio LL.PP. del Comune di Medolla; indicazioni ammini-
strative: Servizio Appalti — rag. Diegoli Paola — indicazioni tec-
niche: geom. Lugli Lamberto — Servizio LL.PP. del Comune di
Medolla.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Lugli Lamberto

Scadenza: 27 agosto 2005

COMUNE DI MODENA

Asta pubblica per ’appalto dei lavori di realizzazione della
copertura della curva sud — III stralcio dello Stadio “Bra-
glia”

1. Amministrazione aggiudicatrice: Comune di Modena
(MO) - con sede in Via Scudari n. 20 — tel. 2032111 — telefax
059/2032594, indice pubblico incanto per 1’appalto dei lavori
in oggetto.

2. Norme di gara: le regole della gara sono contenute nel
presente bando e ulteriormente specificate nell’elaborato “Nor-
me di gara” acquisibile con le modalita di cui al punto 6.

3. Procedura di aggiudicazione: pubblico incanto da espe-
rirsi con il criterio del prezzo pil basso, inferiore a quello posto
a base di gara, determinato mediante offerta a prezzi unitari,
trattandosi di contratto da stipulare parte a corpo parte a misura.

Si procedera all’esclusione automatica, ai sensi dell’art. 21,
comma I-bis, della Legge 109/94 come successivamente modi-
ficata. L’ Amministrazione si riserva, altresi, la facolta di sotto-
porre a verifica I’offerta aggiudicataria ed, eventualmente, an-
che le altre offerte non escluse.

4. Luogo di esecuzione e caratteristiche generali
dell’opera:

— Stadio comunale “Braglia” sito nel comune di Modena, Via
Monte Kosica n. 130.

— L’appalto ha per oggetto I’esecuzione di tutti i lavori e le for-
niture necessarie per la costruzione della pensilina di coper-
tura della curva dello Stadio comunale “Braglia”.

— Importo complessivo a base d’asta Euro 862.917,04 Iva
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esclusa, di cui Euro 845.997,10 per lavori e Euro 16.919,94
per oneri sicurezza non soggetti a ribasso d’asta.

— Classifica complessiva riferita all’intero importo: III.

— Categoria prevalente: OS 18 — Euro 652.480,44 classifica:
I11.

Categoria scorporabile (art. 13, comma 7, Legge 109/94 e
successive modificazioni e art. 72, comma 4, DPR 554/99):
0OS33 — Euro 210.436,60 — classifica: 1.

Le lavorazioni appartenenti alla Cat. OS33 non possono es-
sere subappaltate, ma possono essere eseguite direttamente
dall’aggiudicatario se in possesso di idonea qualificazione per
I’esecuzione di tali opere: i soggetti che non siano qualificati
per tali lavorazioni, dovranno costituire associazioni tempora-
nee di tipo verticale, in conformita alla normativa vigente.

5. Termine di esecuzione: il tempo utile per dare compiuti i
lavori ¢ fissato in giorni 90 naturali, successivi e continui, de-
correnti dalla data del verbale di consegna. La stazione appal-
tante, dopo 1’aggiudicazione, potra procedere in via d’urgenza
alla consegna dei lavori, ai sensi dell’art. 129 del DPR 554/99.

6. Modalita per ottenimento documenti di gara: gli elabora-
ti di progetto possono essere visionati presso il Settore Lavori
Pubblici — Servizio amministrativo — Modena, Via Santi n. 60,
(tel. 059/2032052 - 2033532, fax 059/2032122), e/o acquistati,
con spese a carico dell’impresa, con le modalitd previste
nell’allegato “Norme di Gara”.

7. Termine di ricezione delle offerte e indirizzo al quale
inoltrarle: le offerte, a esclusivo rischio dei concorrenti, do-
vranno pervenire al Comune di Modena — Ufficio Protocollo
generale — Via Scudari n. 20, entro il termine perentorio del
29/8/2005 ore 12,30, nel rispetto di tutte le modalita previste
nelle “Norme di gara”.

8. Data, ora e luogo della gara: I’incanto avra luogo il
30/8/2005, alle ore 11, presso la Sede del Comune di Modena,
Via Scudari n. 20, in seduta pubblica, con le modalita previste
dalle Norme di gara.

9. Cauzione e garanzie: dovra essere costituita cauzione
provvisoria pari al 2% dell’importo dei lavori a base d’asta ai
sensi dell’art. 30 della Legge 109/94 e successive modificazio-
ni e dell’art. 103 del DPR 554 del 21/12/1999, con le modalita
previste nelle “Norme di gara”.

La cauzione provvisoria dovra obbligatoriamente, a pena
di esclusione, essere redatta in conformita agli schemi di poliz-
za tipo previsti dall’allegato del Decreto del Ministero delle at-
tivita produttive 12 marzo 2004, n. 123. Saranno altresi richie-
ste le altre garanzie e coperture assicurative previste dall’art. 30
della Legge 109/94, come specificato nell’ Allegato “Norme di
gara”. Ai fini della stipulazione della polizza di assicurazione
per danni di esecuzione, si precisa che la somma assicurata do-
vra essere pari ad Euro 1.500.000,00, oltre ad Euro 500.000,00
per opere preesistenti; mentre per la sezione RCT/RCO a Euro
2.000.000,00, da redigersi obbligatoriamente in conformita agli
schemi di polizza tipo previsti dall’allegato del Decreto del Mi-
nistero delle attivita produttive 12 marzo 2004, n. 123.

10. Finanziamento e pagamento: 1’opera ¢ finanziata con
mutuo dell’Istituto del Credito Sportivo di Roma. I pagamenti
avranno luogo in base a SAL con le modalita di cui all’art. 9 del
Capitolato Speciale d’appalto.

11. Soggetti ammessi e raggruppamenti di imprese: ¢ am-
messa la partecipazione di concorrenti di cui all’art. 10 Legge
109/94 e successive modificazioni, nelle forme di cui all’art. 13
della medesima legge, come previsto nelle “Norme di gara”.

12. Requisiti d’ordine generale: devono essere dichiarati
nel rispetto dell’art. 75, DPR 554/99, come modificato con
DPR 412/00.

13. Requisiti di carattere economico finanziario e tecnico
organizzativo richiesti: per I’ammissione alla gara & richiesta
I’attestazione (o fotocopia sottoscritta dal legale rappresentante
ed accompagnata da copia del documento di identita dello stes-
s0) o0, nel caso di concorrenti costituiti da imprese associate o da
associarsi, piu attestazioni (o fotocopie sottoscritte dai legali

rappresentanti ed accompagnate da copie dei documenti di
identita degli stessi), rilasciata/e da societa di attestazione (Soa)
di cui al DPR 34/00 regolarmente autorizzata, in corso di validi-
ta che documenti il possesso della qualificazione in categorie e
classifiche adeguate ai lavori da assumere.

Per il concorrente singolo o associato che partecipi per la
qualificazione nella categoria prevalente con una iscrizione per
classifica pari alla III, I’attestazione SOA di cui sopra, ai sensi
dell’art. 4 del DPR 34/00 e successive modificazioni, deve al-
tresi riportare a pena di esclusione 1’indicazione del possesso
della certificazione del sistema di qualita aziendale, di cui
all’art. 2, comma 1, lettera q del DPR 34/00. Non saranno accet-
tati altri documenti a dimostrazione del possesso del sistema di
qualita aziendale.

14. Periodo di tempo durante il quale I’offerente ¢ vincola-
to alla propria offerta: I’offerente ¢ vincolato alla propria offer-
ta per un periodo di centottanta giorni dalla data di presentazio-
ne della stessa.

15. Subappalto: I’'impresa dovra indicare in offerta i lavori
o le parti di opere che intende subappaltare o concedere in cotti-
mo, ai sensi dell’art. 18, della Legge 55/90 e successive modifi-
cazioni e integrazioni. E fatto obbligo ai soggetti aggiudicatari
di trasmettere, entro venti giorni dalla data di ciascun pagamen-
to effettuato nei loro confronti, copia delle fatture quietanziate
relative ai pagamenti da essi aggiudicatari via via corrisposti al
subappaltatore o cottimista, con 1’indicazione delle ritenute di
garanzia effettuate.

16. Aggiudicazione: si procedera all’aggiudicazione anche
nel caso in cui pervenga una sola offerta valida. Nel caso di of-
ferte uguali si procedera ai sensi dell’art. 77 del RD 23/5/1924,
n. 827. L’ Amministrazione precisa che si riserva fin d’ora la fa-
colta prevista dall’art. 10, comma I-ter della Legge 109/94 e
successie modificazioni.

17. Ammissione imprese con sede in Stato della Unione
Europea: alla gara ¢ ammessa la partecipazione di Imprese
aventi sede in altri Stati aderenti all’Unione Europea, alle con-
dizioni previste dall’art. 3, comma 7, del DPR 34/00.

18. Certificazioni e documentazioni: per partecipare al pre-
sente incanto dovranno essere presentate tutte le dichiarazioni,
certificazioni e documentazioni previste dalle “Norme di gara”,
con le modalita ivi descritte.

19. Sopralluogo: il sopralluogo obbligatorio, a pena di
esclusione, dovra essere eseguito nelle forme e nei termini pre-
visti dal punto 5 delle Norme di gara; a tal fine si informa che i
tecnici incaricati del sopralluogo sono ing. Bruno Dettori tel.
059/306080 o arch. Eden Ruosi tel. 059/2032270 o loro sostitu-
ti.

20. Informazioni e unita responsabile del procedimento:
eventuali chiarimenti di ordine tecnico potranno essere richiesti
all’ing. Bruno Dettori tel. 059/306080 o arch. Eden Ruosi tel.
059/2032270. Responsabile del procedimento di gara ¢ 1’arch.
Eden Ruosi.

21. Dati personali: ai sensi del DLgs 196/03, si precisa che
il trattamento dei dati personali sara improntato a liceita e cor-
rettezza, nella piena tutela dei diritti dei concorrenti e della loro
riservatezza. Il trattamento dei dati ha la finalita di consentire
I’accertamento dell’idoneita dei concorrenti a partecipare alla
procedura per 1’affidamento dei lavori oggetto dell’appalto.

IL DIRIGENTE
Eden Ruosi

Scadenza: 29 agosto 2005

COMUNE DI MONTEVEGLIO (Bologna)

Avviso di asta pubblica per affidamento servizi educativi
presso asilo nido comunale, spazio bambino e servizio di
post-scuola dei bambini della scuola d’infanzia
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L’ Amministrazione comunale di Monteveglio, Piazza Li-
berta n. 2 — 40050 Monteveglio — tel. 051.6702711, indice asta
pubblica per gestione dei servizi indicati in oggetto.

L’aggiudicazione avverra con le modalita stabilite nel ban-
do d’asta.

Periodo: anno scolastico 2005/2006.

Importo complessivo: Euro 56.278,00 (IVA esclusa).
Procedura di scelta del contraente: pubblico incanto.
Presentazione offerte: entro le ore 12 del 29 agosto 2005.
Data e ora del pubblico incanto: ore 10 del 31 agosto 2005.

Copia integrale del bando e del capitolato potranno essere
richiesti all’ Ufficio Servizi alla persona e consultabili su Inter-
net al sito: www.comune.monteveglio.bo.it.

IL RESPONSABILE
Ivana Zunarelli

Scadenza: 29 agosto 2005

COMUNE DI SAN PIETRO IN CERRO (Piacenza)

Asta pubblica per la vendita di immobile comunale

Si rende noto che il 5/8/2005 alle ore 12 si procedera
all’apertura delle offerte asta pubblica vendita fabbricato di
proprieta comunale denominato Salone comunale Polignano
sito in Via Caduti nncc. 11-13 frazione Polignano (NCT foglio
04 mapp. 85 — NCEU fg.04, mapp. 85 cat. C/4 classe unica di
consistenza mq. 293 RC. Euro 605,29).

La gara verra effettuata con il metodo di cui all’art. 73, lett.
c) del regolamento sulla contabilita generale dello Stato, appro-
vato con RD 23/5/1924, n. 827 e con le modalita di cui al suc-
cessivo art. 76 del medesimo regolamento.

L’immobile ¢ soggetto alle disposizioni e tutela di cui al
DLgs 490/99 sostituito dal DLgs 41/04, giusto Decreto del So-
print. regionale (Ministero per i Beni e le Attivita Culturali So-
printendenza regionale per i Beni e le Attivita culturali Emi-
lia-Romagna di Bologna) del 29/1/2004 pervenuto con nota
prot. 1298 del 12/2/2004.

L’autorizzazione all’alienazione & stata rilasciata con le
prescrizioni e vincoli indicati nel bando integrale.

Si esplica infine che I’alienazione del bene in oggetto, in
quanto sottoposto ai vincoli di cui al DLgs 490/99, ora sostitui-
to dal DLgs n. 41 del 22/1/2004, ¢ sottoposta all’obbligo di de-
nuncia di trasferimento di cui all’art. 59 e diritto di prelazione
in favore del Ministero, Regione o altro Ente pubblico territo-
riale interessato, ai sensi e secondo procedure artt. 60-61-62 del
DLgs 41/04.

Il prezzo base d’asta ¢ fissato in Euro 39.500,00.
Le offerte dovranno pervenire al Comune di S. Pietro in
Cerro (PC) Via Roma n. 31/2 entro e non oltre le ore 12 del

4/8/2005, esclusivamente a mezzo raccomandata ed in plico
chiuso controfirmato sui lembi di chiusura.

Per chiarimenti e consultazione bando integrale recarsi
presso gli Uffici comunali ore 9-12,30 dei giorni feriali escluso
il sabato.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Claudio Fanzola

Scadenza: 4 agosto 2005

COMUNE DI SANTARCANGELO DI ROMAGNA (Rimini)

Asta pubblica per lavori di razionalizzazione incroci lungo
la Via Emilia

Importo complessivo Euro 560.000,00, di cui Euro

543.363,50 per lavori ed Euro 16.636,50 per oneri sicurezza.
Categoria prevalente OG. 3 II.

Termine presentazione offerte 6/10/2005, ore 12,30. E ne-
cessaria la presa visione del progetto. Bando integrale: siti
Internet: http://www.quasap.it/sitar e http://www. vallemarec-
chia.it.

Informazioni: Ufficio Tecnico: tel. 0541/356261 - 356232
—fax 0541/356277 — Piazza Ganganelli n. 1, 47822 Santarcan-
gelo di Romagna (RN), tel. 0541/356111 fax 0541/626464.

IL DIRIGENTE
Oscar Zammarchi

Scadenza: 6 ottobre 2005

COMUNE DI SASSO MARCONI (Bologna)

Avviso di rettifica asta pubblica relativa al servizio di refe-
zione scolastica e di produzione pasti per gli assistiti

Si rende noto che il capitolato di appalto relativo al “Servi-
zio di refezione scolastica e di produzione pasti per gli assistiti”
- bando pubblicato per estratto su: GUCE (11/6/2005); GURI;
Bollettino  Ufficiale della Regione Emilia-Romagna
(29/6/2005); 11 Sole 24 Ore (30/6/2005); 11 Corriere della Sera
(11/7/2005); La Repubblica ed. regionale (4/7/2005) — ¢ stato
rettificato all’art. 19.

La nuova versione ¢ disponibile sul sito http://www.comu-
ne.sassomarconi.bologna.it.

IL RESPONABILE
Annamaria Quaranta

COMUNE DI SPILAMBERTO (Modena)

Avviso d’asta ad unico incanto per I’alienazione di immobi-
le ad uso di civile abitazione sito in Spilamberto Via Matte-
otti n. 10, nelle immediate vicinanze del centro storico di
Spilamberto

Prezzo a base d’asta: Euro 381.691,56.

Si precisa che I’'immobile & stato locato dal Comune di Spi-
lamberto ad un privato, con contratto disdettato alla prima sca-
denza del 31/12/2005 ai sensi della lett. g), art. 3, Legge 431/98.

Il conduttore, quindi, ¢ titolare del diritto di prelazione
all’acquisto del bene ai sensi dell’art. 38, Legge 392/78.

In merito alla liberta e disponibilita dell’immobile, si rac-
comanda la lettura del bando integrale al punto: “avvertenze
circa la libera disponibilita dell’immobile”.

Il bando & disponibile sul sito Internet del Comune:
www.comune.spilamberto.mo.it.

Data di esperimento asta: il 15/9/2005 alle ore 9;

Le offerte dovranno pervenire entro le ore 12 del
14/9/2005.

Modalita di aggiudicazione ai sensi dell’art. 73, lett. c e
dell’art. 76 del RD 23 maggio 1924, n. 827, unico incanto a
mezzo di offerte segrete pari o superiori al prezzo a base d’asta.

Ulteriori  informazioni:  Servizio L.PP. - tel.
059/789957;059/789922 — e-mail: gare.appalti@comune.spi-
lamberto.mo.it — Comune di Spilamberto — Piazza Caduti Li-
berta n. 3 — 41057 Spilamberto (MO).

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
Alessandro Mordini

Scadenza: 14 settembre 2005
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COMUNE DI TORRILE (Parma)

Licitazione privata per I’affidamento della gestione dei ser-
vizi educativi del Comune di Torrile: centro pomeridiano
extrascolastico, centro diurno estivo e centro giovani

Durata: anni 3, con decorrenza dall’avvio dell’anno scola-
stico 2005, al 31 agosto 2008.

Importo della gara: importo globale a base d’asta di Euro
676.434,00 + IVA di legge.

Data limite per il ricevimento delle domande di partecipa-
zione accompagnato dalla documentazione richiesta: 1/8/2005
ore 12 presso I’ Ufficio Protocollo del Comune di Torrile, Via I
Maggion. 1 —43056 S. Polo di Torrile (PR) —tel. 0521/812911;
fax 0521/813292.

Per informazioni: www.comune.torrile.pr.it.

IL. RESPONSABILE
Silvana Cabrini

Scadenza: 1 agosto 2005

ISTITUTO CHARITAS DI MODENA

Bando di gara per ’appalto dei lavori di ristrutturazione
dell’ala ovest della sede storica — impianti meccanici ed elet-
trici

Amministrazione appaltante: Istituto Charitas, Strada Pan-
ni, n. 199 — 41100 Modena, tel. 059 399911, fax 059 399902.

Per informazioni di natura tecnica: geom. Mauro Traldi,
059/392903.

Oggetto dell’appalto e luogo di esecuzione: realizzazione
impianti meccanici ed elettrici per la ristrutturazione con varia-
zione di destinazione d’uso dell’ala ovest della struttura storica
posta in Modena, Via F.1li Rosselli n. 396.

Importo complessivo lavori a base d’asta: Euro

793.293,65, di cui Euro 30.671,60 per oneri di sicurezza non
soggetti a ribasso.

Procedura di aggiudicazione: pubblico incanto con il crite-
rio del prezzo piu basso, inferiore a quello posto a base di gara,
determinato mediante offerta a prezzi unitari (art. 21, comma 1,
lettera a, Legge 109/94). Si procedera all’aggiudicazione anche
nel caso sia stata presentata una sola offerta.

Classificazione lavori categoria prevalente OG11 “Impian-
ti tecnologici”, classifica Il pari a Euro 516.457, classifica com-
plessiva III pari a Euro 1.032,913.

Altre categorie subappaltabili scorporabili: OS6 e OS7,
classifica I, pari a Euro 258.228;

Termine per I’esecuzione: 150 giorni naturali e consecutivi
decorrenti dalla data del verbale di consegna.

Bando e documenti di gara devono essere esaminati presso
la sede dell’Istituto in orario d’ufficio: dalle ore 9 alle ore 13 dal
lunedi al venerdi e/o richiesti in copia con le modalita previste
dalle Norme di gara.

Bando e norme nel testo integrale sono inoltre visionabili ai
soli fini informativi sul sito Internet: www.il-charitas.it.

Sopralluogo e presa visione della documentazione, come di
norma, sono obbligatori.

Termine di ricezione delle offerte e indirizzo al quale inol-
trarle: I’offerta, redatta in lingua italiana ed in competente bol-
lo, dovra pervenire all’Istituto Charitas entro le ore 12 del 31
agosto 2005 nelle modalita previste dalle norme di gara.

Data, ora e luogo della gara: I’incanto avra luogo 1’1 set-
tembre 2005 alle ore 9, presso la sede dell’Istituto Charitas,
in seduta pubblica con le modalita previste dalle norme di
gara.

Responsabile del procedimento: dott. Gabriele Benatti, tel.
059/399911.

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Gabriele Benatti

Scadenza: 31 agosto 2005

AVVISI DI AGGIUDICAZIONE LAVORI

AIPO — AGENZIA INTERREGIONALE PER IL FIUME PO -
PARMA

Esito pubblico incanto del 30/6/2005 — RO.E.1389 — Lavori
di ripresa erosione su scarpata a fiume argine sinistro fiume
Po tra gli stanti 45-57 in comune di Bergantino — Rovigo

Importo a base d’asta: Euro 748.800,00 — Categoria OG/8:
Classifica III.

Sistema di aggiudicazione: massimo ribasso previsto, per
contratti da stipulare a misura ai sensi dell’art. 21 della Legge
11/2/1994, n. 109 e successive modificazioni ed integrazioni.

Impresa aggiudicataria: Impresa Castelli ing. Leopoldo
SpA, Via Stelvio n. 290/C — 23017 Morbegno (SO).

Importo netto di aggiudicazione: Euro 516.432,38 - Impor-
to oneri di sicurezza: Euro 31.200,0.

Ribasso offerto: 31,032% — Soglia anomalia: 31,043%.

Tempi di realizzazione dell’opera: giorni 150.

Nominativo direttore dei lavori: F.T. geom. Luciano Mo-
retti.

Offerte escluse n. 2: COOP. BATEA ARL, CO. GE. FON.
Sas.

Ditte partecipanti n. 178:Tecnes Srl — Parma, Reggiani Srl
— Mantova, Berra Scarl — Cassana (FE), Ati Co.Gi.Pa. Srl — Eu-
roscavi Srl — Loreo (RO), Edilcostruzioni Srl — Sedico (BL),
Teodoro SpA — S. Agata Militello (ME), Freguglia Srl — Porto

Viro (RO) ,C.O.1L.S. Srl — Parma, Ati G.L.G. Snc — Tecnologi-
che Srl — Cedrasco (SO), Capiluppi Snc — Borgoforte (MN),
Paggi Srl — Torre Matigge di Trevi (PG), TMG Srl — Sondrio,
Brunelli Srl - S. Rocco di Rovere V.se (VR), C.L. A.F.C. Scarl
— S. Piero in Bagno (FC), A.P. Srl — Codevigo (PD) , Sabatini
Srl — Maltignano (AP), ATI Capiluppi Srl — Zapparoli — Bu-
scoldo di Curtatone (MN), Crisci Srl — Arpaia (BN), Cadore
SpA — Perarolo di Cadore (BL), Adige Strade Srl — Trevenzuo-
lo (VR), C.I.LMO.TER. Srl — Rovigo, Edilpronto Srl — Guarda-
miglio (LO), Dossi geom. Claudio — Mantova, F.lli Pignone
Snc — Apice (BN), Secom Srl — Morbegno (SO), Vetrucci Sas —
Lugagnano (PC), Dinamic Srl — Mezzolombardo (TN), CDF
Srl — Podenzano (PC), Panichi Srl — Ascoli Piceno, CO.GE. VL.
Srl — Colli a Volturno (IS), ATI Brunelli Srl — Ho.Ti.En. Srl —
Rovere V.se (VR), Morandotti Nicolino — Roma, Scala Srl —
Verona, Pagano Srl — Trentola Ducenta (CE), PRO.COS.MA.
Scarl — Cremona, Mazzoni Srl — Talamona (SO), De Carlo
Francesco — Casapesenna (CE), ATI Lo Russo-Co.Ge.Sa.R. Srl
—Trevico (AV), Trivella Srl — Cedrasco (SO), ATI Bugada Srl
— Onorati Srl — Tivoli (RM), ICARO Srl — Stignano (RC), Per-
rone geom. Giuseppe — Delianuova (RC), Barilla Srl — Parma,
ATI Siciliano-Nocera — Antonimina (RC), Alicante Srl — Saler-
no, Mabar Srl — Talamona (SO), ICOP Srl — Antonimina (RC),
IMPRE.GE.MA .Sas — Caserta, CO.AR.CO Scarl — Calderara
di Reno (BO), Redilcom Srl — Milano, Bettoni SpA — Azzone
(BG), ATI A. & G. Strl — Demasi — San Giorgio Morgeto (RC),
ME.CA. Srl — Milano, Zeura Sas — Casapesenna (CE), ATI Ce-
mentsystem Srl — Casoni Snc — Villimpenta (MN), Coget Srl —
Cedrasco (SO), .GE.CO. Srl - Piacenza, Cogni SpA — Piacen-
za, Edil Galven Srl — Rende (CS), Miotti SpA — Pianezze S/L
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(VI), Folli Snc — Casalecchio di Reno (BO), COM-ER Srl -
Sondrio, ELINDA Srl — Boretto (RE), D’ Alessandro Sas — Ca-
sapesenna (CE), G.C.S. Srl — Piacenza, Ceis Strl — Lodi, geom.
Perlini — Talamona (SO), CI. MA Srl — Sissa (PR), CON.CO.
Srl —Roma, SGC Srl — Parma, Martini Srl — Zovon di Vo’ (PD),
ATI L’Edilstrade Srl — Fra.Mar. Srl — Scampitella (AV), ATI
Edilcostruzioni Srl — Fra.Ve.Sa Srl — Sant’Ilario dello Jonio
(RC), Valdarno SpA — Scandicci (FI), Folicaldi Srl — Cerese di
Virgilio (MN), ATI Gregorio Srl — Risi — Piaggine (SA), ATI
Ecostrade Sas — De.Va. Srl — Roma, Tallura Srl — Locri (RC),
Bulfaro Srl — Castronuovo di S. Andrea (PZ), ATI Superstrade
Sas — Della Valle — Napoli, CAV. Dante Ferrari - Lusia (RO),
Sverzellati Srl - S. Rocco al Porto (LO), Ubertazzi Srl — Casale
M.to (AL), ATI Della Monica-La Magia Sas — Gragnano (NA),
Forte Srl — Favara (AG), AL.PI. Sas — Casapesenna (CE), ATI
Pierantoni Srl - INA Srl — Albettone (VI), Parasporo Srl— Locri
(RC), SOVE SpA - Viarolo (PR), Terzo Srl — Verona, Ambien-
te Srl — Salerno, GE.CO. Srl — Parma, ATI Movi.Ter.Co.Stra
Snc — T.C.E.M. Srl — Bovalino (RC), ECO 88 Srl — Melfi (PZ),
C.O.T.L.S.E. Srl — Ferrara, Somoter Sas — Borgo San Dalmazzo
(CN), Borgato Srl — Rovigo, Castelli SpA — Morbegno (SO),
Cabrini Srl — Gorno (BG), Beozzo Srl — Villa Bartolonea (VR),
Cavicchini Snc — Bagnolo San Vito (MN), CO.G. TER Srl —
Isola della Scala (VR), Notari SpA — Milano, Ati Opemar Srl —
Tiozzo Srl — Marghera (VE), DE CAMPO Srl — Morbegno
(S0), B.M. Sas — Casapesenna (CE), TGE Srl — Aulla (MS),
Sandrini SpA — Trento, ILMET Snc — Sermide (MN), SOMIT
Srl - Sottomarina di Chioggia (VE), Cutri Srl — Medesano (PR),
ATI Favellato Srl — Cedis Srl — Fornelli (IS), ATI Leone Srl —
Orso — Apice (BN), SA.CO.MER. Srl — Cancello ed Arnone
(CE), Polese SpA — Sacile (PN), GINI Srl — Casapesenna (CE),
Cotesp Srl — Parma, Buzzi Srl — San Giorgio (MN),
GE.CO.MA. Srl - Col S. Martino (TV), ARALDI Snc — Manto-
va, Borghi Srl — Revere (MN), Caldani Srl — Roma, Cignoni Srl
— Lendinara (RO), ICLA Srl — Montecalvo Irpino (AV), Patuz-
zo Srl — Villafranca (VR), Clodiense Sas — Mestre (VE) Sincos
Srl — Potenza, ICSIT Srl — Revere (MN), CEVIG Srl — Rivara
(TO), Monti SpA — Auronzo di Cadore (BL), COIMA Srl — Ca-
misano V.no (VI), Trombi Srl — Pastorello (PR), ATI Coletto
Sas — Adriastrade Srl - S. Biagio di Callalta (TV), Tecnogeo Srl
— Campoformido (UD), Lisa Srl — Modena, CO.S.E.I. Srl —
Gela (CL), SOGECO SpA - Rovigo, Girardini SpA — Sandrigo
(VD), Foglia Srl—Parma, LIS Srl — Aosta, Bergamini Srl — Mo-
dena, Bertolo Srl — Fiume Veneto (PN), COFAR Srl — Castel-
novo né Monti (RE), ing. Roberto Cannella — Asti, Geoalpi Srl
— Feltre (BL), Marconcini SpA — Nogara (VR), ATI Ferro SpA
— ACR SpA - Verona, ATI Martini Srl — Ruzza Srl — Vo (PD),
Girardello SpA — Porto Viro (RO), Bacchi SpA — Boretto (RE),
Busca Srl — San Giorgio (PC), Tomat Srl — Tolmezzo (UD),
Zago Srl —Ceggia (VE), ATI Faalcomer Srl — Livenza Srl — San
Dona di Piave (VE), ATI Edillavori Snc — Braccianti Scarl —
Ceggia (VE), Battiston Snc — Concordia Sagittaria (VE), Loca-
telli SpA — Grumello D.M. (BG), Mubre Srl — Marostica (VI),
COMISA Srl — Modena, Anese Sas — Concordia Sagittaria
(VE), Italbeton Srl — Trento, Thiene Srl — Longare (VI), Sacra-
mati SpA — Badia Polesine (RO), SACAIM SpA — Venezia,
Pellegrini Srl — S. Martino di Venezze (RO), Capparotto Snc —
Mestrino (PD), Orlandini Otello — Porto Viro (RO), Mattioli
SpA — Padova, PIGECO. Srl — Adria (RO), CGX Srl — Porto
Viro (RO), ALISSA SpA — Padova, MOTECO Srl — Parma,
Mancin Ilario Angelo — Porto Viro (RO), Cavalleri SpA — Dal-
mine (BG), Bresciani Srl — Porto Viro (RO), Sarti SpA — Poggio
Renatico (FE), COGEFON Sas — Casapesenna (CE), BATEA
Scarl — Concordia (MO).

IL DIRETTORE
Piero Telesca

PROVINCIA DI FORLI-CESENA

Avviso di gara d’appalto esperita relativa ai lavori di realiz-
zazione di una pista di servizio alla discarica di Ginestreto

in localita Masrola, in comune di Borghi, alternativa alla
S.P. n. 13 “Uso” — CUP G81B03000100002

Procedura prescelta: asta pubblica esperita in seduta unica
tenutasi in data 24/5/2005.

Importo a base d’asta: Euro 990.000,00 di cui Euro
980.000,00 soggetti a offerta in ribasso e Euro 10.000,00 non
soggetti a offerta in ribasso.

Criterio di aggiudicazione: prezzo pil basso, inferiore a
quello posto a base di gara, determinato mediante offerta a
prezzi unitari, ai sensi dell’art. 21, comma 1, lettera C) della
Legge 109/94 e successive modificazioni.

Numero imprese partecipanti: 54.

Numero imprese escluse: 3 e precisamente: Consorzio
CO.VE.CO di Marghera (VE), Societa Sorman Srl di Fossace-
sia (CH), Societa EDIL S.A. Costruzioni Srl di Caltanissetta.

Numero imprese ammesse: 51 e precisamente: CLAFR
Soc. Cooperativa — Sogliano al Rubicone (FC); Edilturci Srl —
Mercato Saraceno (FC); Conscoop — Forli; Edilstradale di Fo-
schi Pasquale — Santarcangelo di Romagna (RN); Cooperativa
Braccianti Riminese Scarl — Rimini; Pesaresi Giuseppe SpA —
Rimini; CLAFC Soc. Cooperativa — San Piero in Bagno (FC);
Tecnoambiente Srl — Santarcangelo di Romagna (RN); Seprim
Sas - Foligno (PG); ATI fra F.1li Pignone Snc — Apice (BN) e
Procaccini Anna — Benevento; Edilscavi Bertinorese Sas — Ber-
tinoro (FC); LEGECO SpA — Monterchi (AR); ATI fra Globo
Costruzioni Srl — Santarcangelo di Romagna e CBF Srl — Ric-
cione; F.1li Lepri Srl — Citta di Castello (PG); Paggi Adelmo Srl
-Torre Matigge di Trevi (PG); A. Guidi SpA — Osteria Grande
(BO); PRO.CO.GET. Snc - Citta di Castello (PG); Intecna Srl —
Anghiari (AR); CIMS Scarl — Borgo Tossignano (BO); Amadei
Srl—Nerviano (MI); CAREA Soc. Cooperativa — Forli; Trasco-
op Trasporti So. Cooperativa — Forli; Zambelli Srl — Galeata
(FC); Ghetti Fulvio — Rocca San Casciano (FC); COGERO Srl
— Cesena (FC); Fabbri Costruzioni Srl — Pietracuta di San Leo
(PU); CGS Consolidamenti Srl — Mercato Saraceno (FC); Sin-
texcal SpA — Ferrara; Tubi Costruzioni Srl — Ferrara; ATI fra
Polo Autotrasporti Soc. Cooperativa -Cesena (FC) e Giovane
Strada Srl — Forli; GPL Costruzioni generali Srl — Ancona; Co-
strade Srl — Andria (BA); Fingeo SpA — Napoli; Salerno Angelo
Raffaele costruzioni generali Srl — Serra San Bruno (VV);
LISA Srl — Modena; Lucos Srl — Sansepolcro (AR); Cooperati-
va Edile Appennino Scarl — Monghidoro (BO); Romagnola
Strade SpA — Bertinoro (FC); Fedele di Donato Srl — Teramo;
Edra Ambiente Scarl — Senigallia (AN); Consorzio Artigiani
Romagnolo Scarl — Rimini; Antonini Gregorio & C. Snc — Sar-
sina (FC); CEISA SpA - Bologna; Consorzio Ravennate delle
cooperative di produzione e lavoro — Ravenna; Coromano Srl —
Fratta Terme (FC); SCOT Srl — Mercato Saraceno (FC); LAL di
Gambuti Domenico & C. Snc - S. Leo (PU); Impresa Mattei Srl
— Villa Verucchio (RN); F.Ili Casa Vecchia SpA — Cagli (PU);
Zaccaria Costruzioni Srl — Montese (MO); ICF Srl — Teramo.

Impresa aggiudicataria: Societa CLAFR Soc. Coop. con
sede a Sogliano al Rubicone (FC), Via Provinciale Uso n. 38,
per il ribasso del 21,59%.

Aggiudicazione definitiva: determinazione dirigenziale Ser-
vizio Contratti, Appalti e Patrimonio n. 72 in data 24 giugno 2005.

Durata dei lavori: 360 giorni naturali e consecutivi decor-
renti dalla data di consegna lavori.

Direttore dei lavori: geom. Nazario Sintini.

1L DIRIGENTE
Franco Paganelli

PROVINCIA DI REGGIO EMILIA

Esito di pubblico incanto per lavori di realizzazione di rota-
torie in localita Roteglia di Castellarano e Muraglione di
Baiso
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Esito di pubblico incanto indetto ai sensi dell’art. 21 della
Legge 11/2/1994, n. 109, e successive modifiche ed integrazio-
ni: contratto parte a corpo e parte a misura e aggiudicazione con
il criterio del prezzo pill basso determinato mediante offerta a
prezzi unitari: lavori di realizzazione di rotatorie in localita Ro-
teglia di Castellarano e Muraglione di Baiso.

Importo a base d’asta di Euro 587.084,17 netti di cui Euro
7.654,73 non soggetti a ribasso ai sensi dell’art. 31, comma 2,

della Legge 109/94.
Numero offerte ricevute: 38.
Data di aggiudicazione: 21/6/2005.
Impresa aggiudicataria: Turchi Cesare Srl, Via Emilia Est

n. 10 — 42048 Rubiera (RE), — codice fiscale e partita IVA n.
01214260356 quale offerente il ribasso del 8,723%.

Importo di aggiudicazione: Euro 536.538,58, compresi gli
oneri per la sicurezza di Euro 7.654,73.

Offerta con minimo ribasso: 2,074%.

Offerta con massimo ribasso 12,84 %.

Data di pubblicazione bando di gara: 18/4/2005.

Tempi di realizzazione dell’opera: 105 giorni naturali e

consecutivi, decorrenti dalla data del verbale di consegna dei
lavori.

Il testo integrale del verbale di gara & consultabile sul se-
guente sito Internet: http://www.provincia.re.it — Sezione ban-
di.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
Ermenegildo Deolmi

COMUNITA MONTANA DELLE VALLI DEL TARO E DEL
CENO - BORGO VAL DI TARO (Parma)

Appalto aggiudicato per i lavori di miglioramento e recupe-
ro viabilita esistente

I lavori di miglioramento e recupero viabilita esistente al
fine del completamento della strada tra Albareto e Zeri nel co-
mune di Albareto (PR) sono stati aggiudicati alla ditta Molinari
Aldo di Bedonia (PR), con il ribasso del 8,59% come da Dd
2005/66.

Maggiori informazioni sono pubblicate all’ Albo pretorio di
questa Comunita Montana e sul sito: www.cmtaroceno.pr.it.

IL SEGRETARIO
Rolando Scatena

COMUNE DI CASALGRANDE (Reggio Emilia)

Esito della gara d’appalto per I’affidamento dei lavori di co-
struzione di loculi nel cimitero di Casalgrande — terzo e
quarto stralcio

Il responsabile del procedimento avvisa che al pubblico in-
canto per I’affidamento dei lavori di costruzione di loculi nel ci-
mitero di Casalgrande — terzo e quarto stralcio, esperito in data
28/6/2005, ¢ risultata aggiudicataria 1’associazione d’impresa
Lami Costruzioni Srl di Susano di Palagano (MO) (impresa Ca-
pogruppo) e la ditta COGE Srl di S. Cesario sul Panaro (MO)
(Impresa cooptata, che ha offerto il ribasso del 10,581%.

Soglia di anomalia 10,746%.
Risultano pervenute ed ammesse alla gara n. 26 offerte en-
tro il termine previsto.

Copia integrale dell’esito di gara ¢ disponibile presso
I’Ufficio Tecnico comunale e sul sito Internet del Comune:
www.comune.casalgrande.re.it — E-mail: s.mazzacani@comu-

ne.casalgrande.re.it — Comune di Casalgrande —Piazza Martiri
della Libertan. 1 —42013 tel. 0522/998579 — fax 0522/841039.

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Corrado Sorrivi

COMUNE DI CESENA

Avviso di esito asta pubblica per I’appalto dei lavori di:
“piano programma vie vicinali varie anno 2003

Si rende noto che con sedute del 31/3/2005, del 2/5/2005 e
del 30/6/2005 ¢ stato aggiudicato, mediante asta pubblica,
I’appalto dei lavori di “piano programma vie vicinali varie anno
2003”.

Numero offerte ricevute: 69.

Impresa aggiudicataria: FIP Industriale SpA, con sede a
Selvazzano Dentro (PD).

Criterio di aggiudicazione: art. 21, comma 1, Legge
109/94.

Importo di aggiudicazione: Euro 505.180,57.
Tempo di realizzazione dell’opera: 360 giorni.
Direttore lavori: ing. Antonio Casalboni.

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
N. Borghetti

COMUNE DI PIACENZA

Esito di gara di pubblico incanto per i lavori per la realizza-
zione del raccordo fra la nuova tangenziale sud e Via Einau-
di

Gara esperita il 3/6/2005. Ditte partecipanti 53 — ammesse
52.

Aggiudicataria Ditta Ruscalla Renato SpA di Asti al prezzo
complessivo offerto di Euro 806.787,55 (di cui Euro 10.000,00
per oneri di sicurezza ed Euro 10.000,00 per opere in economia
non soggetti a ribasso d’asta), pari al ribasso percentuale del
7,44% sull’importo a base d’asta come da verbale di gara ap-
provato con determinazione dirigenziale n. 1229
dell’11/7/2005.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Sergio Fuochi

COMUNE DI RAVENNA

Avviso di aggiudicazione gara relativa ai lavori di manuten-
zione straordinaria per la sostituzione completa degli infissi
presso la scuola elementare ‘“Pascoli” e la scuola media
“Viali” in localita S. Alberto (RA)

In ottomperanza all’art. 80, comma 8, del DPR 554/99 e a
seguito di determinazione dirigenziale n. F7/96 del 10/6/2005,
si comunica quanto segue:

1) Nome e indirizzo dell’ Amministrazione aggiudicatrice:
Comune di Ravenna — Servizio Appalti, Contratti ed Acquisti,
Piazza del Popolo n. 1 — 48100 Ravenna — Italy, tel. +39
0544/482222 — fax +39 0544/482472, e-mail: amministrativo-
rav@provincia.ra.it.

2) Procedura di aggiudicazione prescelta: pubblico incanto
ai sensi della Legge 109/94 e successive modificazioni.

3) Data di aggiudicazione dell’appalto: 10/6/2005.
4) Criterio di aggiudicazione dell’appalto: prezzo pil basso



27-7-2005 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA - PARTE TERZA - N. 102 81

da determinarsi mediante massimo ribasso percentuale
sull’elenco prezzi posto a base di gara, ai sensi dell’art. 21,
comma 1, lettera a), primo periodo, della Legge 109/94 e suc-
cessive modifiche ed integrazioni.

5) Numero di offerte ammesse: 84.

6) Nome e indirizzo dell’aggiudicatario o degli aggiudica-
tari: IMET Srl con sede in Gianico (BS) Via Carobe n. 48-50-52
(Codice Fiscale / Partita IVA 01864840986).

7) Natura ed estensione dei lavori effettuati, caratteristiche
generali dell’opera costruita: lavori di manutenzione straordi-
naria per la sostituzione completa degli infissi presso la scuola
elementare “Pascoli” e la scuola media “Viali” in localita S.
Alberto (RA).

8) omissis.

9) Valore dell’offerta cui ¢ stato aggiudicato 1’appalto: Euro
451.730,34 a cui sono da aggiungere Euro 17.760,90 di oneri per
la sicurezza ed Euro 26.630,85 di lavori in economia, non soggetti
aribasso d’asta, per un importo complessivo di Euro 496.122,09.

10) Valore del contratto che ¢ subappaltabile a terzi: le ope-
re della categoria prevalente per il 30%), tutte le opere delle ca-
tegorie scorporabili al 100%.

11) Altre informazioni: possono essere reperite sul sito Inter-
net del Comune di Ravenna all’indirizzo: www.comune.ra.it.

12) omissis.

13) Data di spedizione del presente avviso: 5/7/2005.
14) omissis.

15) Durata dei lavori: 180 giorni.

16) Direttore dei lavori: ing. Maurizio Valzania.

IL DIRIGENTE
Ugo Baldrati

ACER - AZIENDA CASA EMILIA-ROMAGNA DELLA
PROVINCIA DI FORLI-CESENA

Esito asta pubblica, in data 21/6/2005, per lavori di costru-
zione di un fabbricato di 8 alloggi in comune di Bertinoro
loc. Fratta Terme — Via Piero Maroncelli — area PEEP —
Cup D48H05000030005

Sistema aggiudicazione: massimo ribasso percentuale
sull’importo complessivo dei lavori “a corpo” posto a base di
gara al netto degli oneri per la sicurezza mediante offerta a
prezzi unitari, ai sensi dell’art. 21 comma 1 lett. b) della Legge
109/94 e successive modificazioni, dell’art. 90 del DPR 554/99
e successive modificazioni.

Importo complessivo: Euro 650.693,00 di cui Euro
23.500,00 oneri per la sicurezza, non soggetti a ribasso.

Offerte pervenute:

1) Antonio Rullo — Crispano (NA);

2) Impregecal Srl — S. Marco Ev. (CE);
3) Francesco Palma Costruzioni — Napoli
4) TIRAA Srl — Afragola (NA)

5) Valentino G. C. Srl — Cardito (NA).

Impresa aggiudicataria Antonio Rullo Via Frattapiccola n.
14 — Crispano (NA).

Importo di aggiudicazione: Euro 591.981,13, compresi
oneri per la sicurezza non soggetti a ribasso.

Percentuale ribasso: 9,37%.

Tempi di esecuzione: 480 giorni naturali e consecutivi dal-
la data di consegna dei lavori.

Direttore lavori: dr. ing. Massimo Mascaretti.

IL RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO
Paolo Bergonzoni

ACER - AZIENDA CASA EMILIA-ROMAGNA DELLA
PROVINCIA DI FORLI-CESENA

Asta pubblica, in data 21/06/2005, per lavori di recupero di
un immobile di proprieta comunale denominato ‘“Palazzo
Alpi Maiani” in comune di Modigliana, Via G. Garibaldi n.
87 - Via Chiarampina n. 5 — D41J05000000005

Sistema aggiudicazione: massimo ribasso percentuale
sull’importo complessivo dei lavori “a corpo” posto a base di
gara al netto degli oneri per la sicurezza mediante offerta a
prezzi unitari, ai sensi dell’art. 21 comma 1 lett. b) della Legge
109/94 e successive modificazioni, dell’art. 90 del DPR 554/99
e successive modificazioni.

Importo complessivo Euro 612.600,00 di cui Euro
23.891,40 oneri per la sicurezza, non soggetti a ribasso. Offerte
pervenute n. 1.

Impresa aggiudicataria CO.GE.DI Srl Via Luigi Settembri-
ni n. 43 Afragola (NA).

Importo di aggiudicazione: Euro 543.399,44, compresi
oneri per la sicurezza non soggetti a ribasso. Percentuale ribas-
so: 11,755%.

Tempi di esecuzione: 570 giorni naturali e consecutivi dal-
la data di consegna dei lavori.

Direttore Lavori: dr. arch. Vanni Catani.

IL RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO
Paolo Bergonzoni

ADSU - AZIENDA REGIONALE PER IL DIRITTO ALLO
STUDIO UNIVERSITARIO DI PARMA

Avviso di appalti aggiudicati per il reperimento di 90 posti
letto per studenti universitari

1) Amministrazione aggiudicatrice

Denominazione e indirizzo ufficiale dell’ Amministrazione
aggiudicatrice: Azienda regionale per il Diritto allo Studio Uni-
versitario Vicolo Grossardin. 4 — 43100 Parma —tel. 0521/2139
— fax 0521/213649

Tipo di amministrazione aggiudicatrice: livello regionale
locale.
2) Oggetto dell’appalto

Tipo di appalto: reperimento di 90 posti letto per studenti uni-
versitari.

Valore (IVA eclusa): prezzo dell’aggiudicazione Euro
258.365,45.

3) Procedure

Tipo di procedura: aperta.

Criterio di aggiudicazione:prezzo piu basso.
4) Aggiudicazione dell’appalto

Nome e indirizzo del fornitore, imprenditore o prestatore di
servizi al quale ¢ stato agiudicato I’appalto: ASC Srl, Via
dell’ Abate n. 3/D — 42100 Reggio Emilia, tel. 0522/430976, fax
0522/537531, sito Internet: www.servizioalloggi.it.

Data di aggiudicazione: 28/6/2005.
Numero di offerte ricevute: 2.

IL DIRETTORE
Claudio Di Noto

ENIA SPA - PTACENZA

Avviso di aggiudicazione pubblico incanto per sommini-
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strazione e prestazioni di opere necessarie per la costruzio-
ne di nuovi uffici e locali accessori presso la sede aziendale

1) ENIA SpA (gia TESA Piacenza SpA di Piacenza) — Stra-
da Borgoforte n. 22 — 29100 Piacenza — tel. 0523/5491 — telefax
0523/615297.

2) Pubblico incanto ai sensi della Legge 11 febbraio 1994,
n. 109 e successive modificazioni.

3) 29 giugno 2005.

4) Aggiudicazione ai sensi dell’art. 21 della Legge 11 feb-
braio 1994, n. 109 e successive modificazioni con il criterio del
massimo ribasso sull’importo a base della gara.

5) 21.

6) CIPEA SC ARL - Via Val di Settan. 8 — fraz. Rioveggio
— 40040 Monzuno (BO).

7) Somministrazioni e prestazioni di opere necessarie per la
costruzione di nuovi uffici e locali presso la sede aziendale di
Piacenza, Strada Borgoforte n. 22.

8) Euro 66.996,32 + IVA.

9) Ribasso del 9,119% sull’importo a base della gara di
Euro478.533,82 + IVA, oltre Euro 32.100,00 + IVA quali oneri
per la sicurezza.

10) -

11) -

12) -

13) Alla Regione Emilia-Romagna per la pubblicazione nel
Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna

14) -

IL PRESIDENTE
Andrea Allodi

MINISTERO PER I BENI E LE ATTIVITA CULTURALI —
SOPRINTENDENZA PER I BENI ARCHITETTONICI E
PER IL PAESAGGIO PER LE PROVINCE DI RAVENNA -
FERRARA - FORLI/CESENA - RIMINI

Esito gara - Sogliano al Rubicone (FC) — Loc. Montetiffi.
Consolidamento e restauro della Chiesa dell’Abbazia di
San Leonardo

1. Nome e indirizzo dell’amministrazione aggiudicatrice:
Soprintendenza per i Beni architettonici e per il Paesaggio di
Ravenna — Via S. Vitale n. 17 — Ravenna.

2. Procedura di aggiudicazione: pubblico incanto.
3. Data di aggiudicazione dell’appalto: 12/4/2005.

4. Criterio di aggiudicazione dell’appalto: prezzo piu bas-
so, inferiore a quello posto a base di gara, determinato mediante
ribasso sull’elenco prezzi posto a base di gara.

5. Numero di offerte ricevute: settantuno.

6. Nome e indirizzo dell’aggiudicatario: Triade Srl, Via Fi-
lippo Palazzi n. 105 — Napoli.

N

7. Valore offerta cui ¢ stato aggiudicato 1’appalto:
19.166%.

IL SOPRINTENDENTE
Anna Maria Iannucci

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MODENA E REGGIO
EMILIA

Esito di gara per I’affidamento della procedura negoziale
aperta per ’erogazione del servizio di portierato diur-
no/notturno/festivo, nonché di smistamento posta a mezzo
di fattorino automunito per le esigenze delle Sedi
dell’Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia — Co-
dice gara S605

Questo Ateneo comunica che il pubblico incanto per
I’affidamento  della procedura negoziale aperta per
I’erogazione del servizio di portierato diurno/notturno/festivo,
nonché di smistamento posta a mezzo di fattorino automunito
per le esigenze delle Sedi dell’ Universita degli Studi di Modena
e Reggio Emilia —codice gara S 605, ¢ stato definitivamente ag-
giudicato come da delibera del Consiglio di Amministrazione
del 4/5/2005 n. 28/b alla Dina Zeta 2 di Smerieri rag. Paolo, Via
Macchiavelli n. 1, 41012, Carpi (MO).

Per  ulteriori  informazioni:  http://www.casa.uni-
mo.it/new/gare/indice_bandi.htm - incorso.

IL DIRIGENTE
Lorenzo Canullo
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LIBRERIE CONVENZIONATE PER LA VENDITA AL PUBBLICO

Edicola del Comunale S.n.c. — Via Zamboni n. 26 — 40127 Bologna Libreria Bettini S.n.c. — Via Vescovado n. 5 — 47023 Cesena

Libreria di Palazzo Monsignani S.r.I. — Via Emilia n. 71/3 — 40026 Imola (BO) Libreria Incontri — Piazza Liberta n. 29 — 41049 Sassuolo (MO)

Libreria del professionista — Via XXII Giugno n. 3 — 47900 Rimini Libreria Feltrinelli — Via Repubblica n. 2 — 43100 Parma

Libreria Universitaria & Giuridica — Via del Lazzaretto n. 51 — 47100 Forli Edicola Libreria Cavalieri — Piazza Mazzini n. 1/A — 44011 Argenta (FE)

Nuova Tipografia Delmaino S.n.c. — Via IV Novembre n. 160 — 29100 Piacenza

A partire dall’1 gennaio 1996 tutti i Bollettini Ufficiali sono consultabili gratuitamente collegandosi al sito Internet della Regione
Emilia-Romagna http://www.regione.emilia-romagna.it/

MODALITA PER LA RICHIESTA DI PUBBLICAZIONE DI ATTI

Le modalita per la pubblicazione degli atti per i quali & previsto il pagamento sono:
— Euro 2,07 per ogni riga di titolo in grassetto o in maiuscolo
— Euro 0,77 per ogni riga o frazione di riga (intendendo per riga la somma di n. 65 battute dattiloscritte)

gli Enti e le Amministrazioni interessati dovranno effettuare il versamento sul c/c postale n. 239400 intestato al Bollettino
Ufficiale della Regione Emilia-Romagna — Viale Aldo Moro n. 52 — 40127 Bologna e unire la ricevuta dell’avvenuto pagamento
al testo del quale viene richiesta la pubblicazione.

Avvertenza — L’avviso di rettifica da notizia dell’avvenuta correzione di errori materiali contenuti nel provvedimento inviato per
la pubblicazione al Bollettino Ufficiale. L’errata-corrige rimedia, invece, ad errori verificatisi nella stampa del provvedimento nel
Bollettino Ufficiale.

Il Bollettino Ufficiale si divide in 3 parti:

— Nella parte prima sono pubblicate: leggi e regolamenti della Regione Emilia-Romagna; circolari esplicative delle leggi regionali, nonché atti di organi della Regione contenenti indirizzi interes-
santi, con carattere di generalita, amministrazioni pubbliche, privati, categorie e soggetti; richieste di referendum regionali e proclamazione dei relativi risultati; dispositivi delle sentenze e ordi-
nanze della Corte costituzionale relativi a leggi della Regione Emilia-Romagna, a conflitti di attribuzione aventi come parte la Regione stessa, nonché ordinanze con cui organi giurisdizionali
abbiano sollevato questioni di legittimita costituzionale di leggi regionali. Il prezzo dell’abbonamento annuale & fissato in Euro 18,08.

— Nella parte seconda sono pubblicati: deliberazioni del Consiglio e della Giunta regionale (ove espressamente previsto da legge o da regolamento regionale); decreti del Presidente della
Giunta regionale, atti di Enti locali, di enti pubblici e di altri enti o organi; su specifica determinazione del Presidente della Giunta regionale ovvero su deliberazione del Consiglio regionale, atti
di organi statali che abbiano rilevanza per la Regione Emilia-Romagna, nonché comunicati o informazioni sull’attivita degli organi regionali od ogni altro atto di cui sia prescritta in generale la
pubblicazione. Il prezzo dell’abbonamento annuale é fissato in Euro 33,57.

— Nella parte terza sono pubblicati: annunzi legali; avvisi di pubblici concorsi; atti che possono essere pubblicati su determinazione del Presidente della Giunta regionale, a richiesta di enti o
amministrazioni interessate; altri atti di particolare rilievo la cui pubblicazione non sia prescritta da legge o regolamento regionale. Il prezzo dell’abbonamento annuale e fissato in Euro
20,66.

L’abbonamento annuale cumulativo al Bollettino Ufficiale & fissato in Euro 72,30 - Il prezzo di ogni singolo Bollettino é fissato in Euro 0,41) per 16 pagine o frazione di sedicesimo.

L’abbonamento si effettua esclusivamente a mezzo di versamento sul c/c postale n. 239400 intestato a Bollettino Ufficiale della Regione
Emilia-Romagna (Viale Aldo Moro n. 52 — 40127 Bologna) — Si declina ogni responsabilita derivante da disguidi e ritardi postali. Copie del
Bollettino Ufficiale potranno comunque essere richieste avvalendosi del citato c/c postale.

La data di scadenza dell’abbonamento é riportata nel talloncino dell’indirizzo di spedizione. Al fine di evitare interruzioni nell’invio delle
copie del Bollettino Ufficiale si consiglia di provvedere al rinnovo dell’abbonamento, effettuando il versamento del relativo importo, un mese
prima della sua scadenza.

In caso di mancata consegna inviare a Ufficio BO-CMP per la restituzione al mittente che si impegna a versare la dovuta tassa.
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